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2008-2011: "Familia, Poblacién y Bienestar." Investigador Principal: José Alberto Molina. Ministerio de
Educacién y Ciencia, ECO2008-01297.

2011: "Madres autoempleadas: conciliaciéon familiar y laboral." Investigador Principal: José Alberto Molina.
Ministerio de Sanidad, Politica Social e Igualdad, Instituto de la Mujer, 249/10.



2011: "¢Son altruistas los jovenes universitarios aragoneses? Una aproximacién desde la economia
experimental." Investigador Principal: José Alberto Molina. FUNDEAR.

2012-2015: "Las transferencias intergeneracionales y el bienestar de la poblacién: inversién en el capital
humano de los jévenes, apoyo a los mayores y eficacia de las politicas publicas." Investigador Principal:
José Alberto Molina. Ministerio de Economia y Competitividad, EC0O2012-34828.

2016-2018: "Determinants of Life Satisfaction among Minority Elders in the United States." Investigadora
Principal: Rocio Calvo. Boston College Institute of Aging.

2017-2018: "The share of paid and unpaid work between women and men." Investigador Principal: Ignacio
Gimenez-Nadal. Fundazione Giacomo Brodolini, contrato de servicio para la Comisiéon Europea — DG
Justice, Consumers and Gender Equality.

2017-2019: "Economia de la Poblacion, Mercado de Trabajo y Economia Industrial." Investigador Principal:
José Alberto Molina. Gobierno de Aragén.

2020: "Analisis socio-geografico del tiempo disponible de los miembros del Ejército en Espafia: ¢existen
diferencias por género?, jes relevante la climatologia?" Investigador Principal: Javier del Valle, Centro
Universitario de la Defensa (UZ), Proyecto 2019-03.

2020: "¢ Son saludables y sostenibles los desplazamientos diarios de las personas? Evidencia empirica en
Aragén y Espafa." Investigador Principal: José Ignacio Gimenez-Nadal, Universidad de Zaragoza,
Mecenazgo Fundacion Ibercaja, JIUZ-2019-SOC-19.

2020-2022: "Economia de la Poblacion, Mercado de Trabajo y Economia Industrial." Investigador Principal:
José Alberto Molina. Gobierno de Aragén.

2020-2023: "Movilidad de la poblacion, salud, bienestar y sostenibilidad." Investigador Principal: José Ignacio
Giménez-Nadal. Ministerio de Ciencia e Innovacion, PID2019-108348RA-100.

2020: "Commitment in the household and labor/leisure decisions." Investigador Principal: José Alberto Molina.
Programa COVID19 Santander-Unizar.

2024-2026: "Red Transfronteriza de I+D+i Pirineos." Investigador Principal: José Alberto Molina. Interreg
POCTEFA Union Europea.

2024: "Efectos del teletrabajo en las conductas socio-econémicas de familias y empresas." Investigador
Principal: JA Molina. Universidad de Zaragoza.

2024-2026: "Fomentando el Uso de la Movilidad Sostenible con Big Data e Inteligencia Artificial." Investigador
Principal: José Alberto Molina. Gobierno de Aragén, PROY_S17_24.

2025-2028: "Consumption impacts of income shocks: Intertemporal models and household and individual and
family evidence." Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades. Investigador Principal: José Alberto
Molina. PID2024-156465NB-100.

EVALUADOR

Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Castilla-Leén (ACSUCyL), Swiss National Science
Foundation (SNSF), Agencia Estatal de Investigacion (Espafia), European Research Council (ERC),
Agencia Nacional de Investigacion e Innovacion de Uruguay (ANII), Proceedings of the National Academy
of Sciences (PNAS, Editor de Manuscritos).

Revistas: Review of Economics of the Household (15), European Economic Review (1), International
Economic Review (1), Journal of Family and Economic Issues (5), Journal of Consumer Policy (1),
European Journal of Health Economics (1), Documents d'Analisi Geografica (1), Family Science (1),
European Sociological Review (1), Feminist Economics (9), Electronic International Journal for Time Use
Research (1), Transportation Research Part A: Policy and Practice (6), Revista Internacional de Sociologia
(4), Social Indicators Research (4), Journal of Happiness Studies (13), Hacienda Publica Espariola (1),
Social Science Research (4), Journal of Adolescence (1), Gender, Work and Organization (3), PLoSOne
(5), VOLUNTAS: International Journal of Voluntary and Nonprofit Organizations (2), Scottish Journal of
Political Economy (1), Journal of Family Issues (1), the B.E. Journal of Macroeconomics (1), Children and
Youth Services Review (1), SAGE Open (1), Journal of Development Studies (3), Economics Bulletin (1),
Small Business Economics: An Entrepreneurship Journal (1), Journal of Regional Science (3), Journal of
Population Economics (6), Economic Modelling (2), Regional Science and Urban Economics (1), Education



Economics (3), Population Studies (1), Labour Economics (3), Review of Regional Studies (1), Research
in Transport Economics (1), Journal of Transport Economics and Policy (1), Applied Economics (3),
International Journal of Manpower (2), Development Policy Review (1), Regional Science, Policy and
Practice (1), Travel Behaviour and Society (2), Journal of Transport Geography (8), Journal of Business
Venturing (1), Social Science & Medicine (1), Energy and Buildings (1), International Journal of Social
Welfare (1), International Labour Review (1), World Development (2), PNAS (1), Applied Energy (1), Urban
Studies (1), Papers in Regional Science (1), American Journal of Preventive Medicine (1), Regional Studies
(1), Sustainability (1), Applied Economics Letters (1), Transport Reviews (1), Population and Development
Review (1), Journal of Pension Economic and Finance (1), the Journal of Economic Inequality (1), Applied
Geography (1), Transport Policy (3), Economics and Human Biology (1), Journal of the Economics of
Ageing (1), Social Forces (1), Journal of Transport and Health (1), Transportation Research Part F (3),

Ecological Economics (1).

Certificado de Contribucion Destacada en Revision: Labour Economics, Social Science Research.

PRESENTACIONES EN CONGRESOS

2006: 1l Workshop on "Economics of the Family", Zaragoza. XXXI Simposio de Analisis Econémico, Oviedo
(Espana).

2007: XXI Conference of the European Society for Population Economics, Chicago (EE.UU.). BHPS
Conference 2007, Colchester (Essex, Reino Unido). VII Jornadas de Economia Laboral, Las Palmas de
Gran Canaria, Canarias (Espafa). XXII Conference of the European Economic Association, Budapest
(Hungria). XXXIl Simposio de Analisis Econémico, Granada (Espana).

2008: 11l Workshop on "Economics of the Family", Zaragoza (Espafia). XI IZA European Summer School on
Labour Economics, Buch (Alemania). XI Reunién de Economia Aplicada, Salamanca (Espafa). XXII
Conference of the European Society for Population Economics, University College of London, Londres
(Reino Unido). XXIII Conference of the European Economic Association, Universidad Bocconi, Milan
(Italia). XXIIl Conference of the European Association of Labour Economists, Amsterdam (Paises Bajos).
XXIl Simposio de Analisis Econémico, Universidad de Zaragoza (Espafia).

2009: XIl Reunion de Economia Aplicada, Universidad Rey Juan Carlos, Madrid (Espafia). XXIIl Conference
of the European Society for Population Economics, Universidad Pablo Olavide, Sevilla (Espafia). VIII
Jornadas de Economia Laboral, Universidad de Zaragoza, Zaragoza (Espafa). XXIV Conference of the
European Economic Association, Barcelona Graduate School of Economics (Espaia). XXIV Conference
of the European Association of Labour Economists, Tallin (Estonia). XXXI Conference of the International
Association for Time Use Research, Lineburg (Alemania). XXXIV Simposio de Analisis Econémico,
Universidad de Valencia (Espafia).

2010: XXIV Conference of the European Society for Population Economics, Essen (Alemania). XXV
Conference of the European Economic Association, Glasgow (Escocia). Seminario en el Departamento
de Analisis Econdmico, Universidad de Zaragoza. 32nd International Association for Time Use Research
Conference, Paris. XXXV Simposio de Analisis Econémico, Madrid (Espana).

2011: Reunién de Economia Aplicada, Huelva (Espafia). XXXIV Conference of the International Association
for Time Use Research, Oxford (Reino Unido). XXVI Conference of the European Economic Association,
Oslo (Noruega). Conference on the Economics of the Household, Paris (Francia).

2012: 11th IZA/SOLE Transatlantic Meeting of Labor Economists, Buch (Alemania). XXVI Conference of the
European Society for Population Economics, Berna (Suiza). 66th European Meeting of the Econometric
Society, Malaga (Espafia). XXIV Conference of the European Association of Labour Economists, Bonn
(Alemania). XXXVII Simposio de Analisis Econdmico, Vigo (Espana).

2013: Reunién de Economia Aplicada, Granada (Espafa).

2014: Frontiers on Time Use Research, Atelier Labex OSE, Paris (Francia).

2017: Spanish Economic Association Meeting (SAE), Barcelona.

2021: (x2) Society of the Economics of the Household (SEHO), Boston (Virtual).
2022: Society of the Economics of the Household (SEHO), Londres (Reino Unido).

SEMINARIOS INVITADOS

Departamento de Economia, Universidad de Girona (2012).



Departamento de Economia, Universidad de Murcia (2014).
Departamento de Economia, Universidad de San Jorge (2015).
Departamento de Economia, Universidad de las Islas Baleares (2015).
Brown Bag Seminars Series, Universidad de Zaragoza (2018).

Brown Bag Seminars Series, Universidad de Zaragoza (2019).

Master en Investigacion en Economia, Universidad de Zaragoza (2020).
Master en Investigacion en Economia, Universidad de Zaragoza (2021).
Facultad de Economia y Empresa, Universidad de Navarra (2021).
Master en Investigacion en Economia, Universidad de Zaragoza (2022).

Brown Bag Seminars Series, Universidad de Zaragoza (2022).

CURSOS Y TALLERES

La nueva encuesta de uso del tiempo (EET), 2009-2010, Instituto Nacional de Estadistica (INE), 24-26 de
octubre de 2011, Madrid (Espafa).

Summer School on "Cross-National Comparisons: Methodological aspects of the use of composite scores in
cross-cultural research," 1-8 de septiembre de 2010, European Science Foundation, Universidad de Viena,
Austria.

2nd Workshop on Modelling Household Behaviour, 18 de junio de 2008, Institute for Fiscal Studies, Londres
(Reino Unido).

11th IZA Summer School in Labour Economics, 12-18 de mayo de 2008, Buch/Ammersee, Alemania.

11th IZA/SOLE Transatlantic Meeting of Labor Economists, 31 de mayo — 3 de junio de 2012,
Buch/Ammersee, Alemania.

4th Workshop on Economics of the Household, 1-2 de octubre de 2009, Universidad de Zaragoza, Zaragoza
(Espana).

3rd Workshop on Economics of the Household, 6-8 de febrero de 2008, Universidad de Zaragoza, Zaragoza
(Espana).

2nd Workshop on Economics of the Household, 17-19 de noviembre de 2007, Universidad de Zaragoza,
Zaragoza (Espana).

El andlisis de las economias regionales, Universidad Internacional Menéndez Pelayo, 17-21 de septiembre
de 2007, Formigal — Huesca (Espana).

OTROS MERITOS

Tres tramos de actividad investigadora (sexenios): 2006-2011; 2012-2017; 2018-2023 (Ministerio de
Educacién, ANECA).

Cuatro tramos de actividad docente (quinquenios): 2004-2010; 2010-2015; 2015-2020; 2025-2025
(Universidad de Zaragoza, Espafa).

11 de abril de 2019 — Acreditacion ANECA como Catedratico de Universidad.
11 de septiembre de 2013 — Acreditacion ANECA como Profesor Titular de Universidad.

2009 - Presidente de Sesion Paralela "Family and Work: Effects of the Labour Market," Conferencia Anual de
la European Association of Labour Economics, Tallin (Estonia).

2004-2006: Supervisor Econémico del Centro de Ensefianza e Investigacién "Pirineos", Universidad
Internacional Menéndez Pelayo. Formigal (Huesca) Espana.

2012 — actualidad: Tutor de Practicas en Empresa de Grado.

2012-2015: Tutor de estudiantes de primer afo de grado.



2012: Miembro de la Junta de Facultad.



