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RESUMEN NARRATIVO DEL CURRICULUM

Angel L. Martin Roman es Profesor Titular de Andlisis Econémico en la Universidad de
Valladolid, con mas de tres décadas de experiencia docente e investigadora en Economia
Laboral. Su produccion cientifica se ha centrado en el analisis de la oferta de trabajo, el
desempleo, la seguridad laboral, las politicas publicas y el papel de las instituciones en el
funcionamiento del mercado de trabajo. Ademas, ha desarrollado lineas interdisciplinares en
Economia Regional, Economia de la Salud y Analisis Econdémico del Derecho.

Su investigacion combina metodologias econométricas avanzadas con una orientacion
aplicada, contribuyendo a la evaluacion de politicas publicas, la medicion de efectos laborales
en distintos colectivos y la caracterizacion del comportamiento ciclico del mercado de trabajo.
Ha publicado en revistas internacionales de referencia incluidas en JCR y SCOPUS —como
Economic Modelling, European Journal of Law and Economics, International Labour Review,
Work, Employment and Society o European Journal of Health Economics— y ha ejercido
como revisor habitual para numerosas revistas indexadas, lo que refleja un reconocimiento
consolidado en su area.

Desde hace mas de 25 afios participa como experto en la elaboracion del informe anual
del Consejo Econdmico y Social de Castilla y Ledn, contribuyendo de manera continuada a
la transferencia de conocimiento y al asesoramiento en politicas laborales. Ha dirigido tesis
doctorales, liderado proyectos financiados por organismos autonémicos y estatales —incluido
el Instituto de Estudios Fiscales— y ha sido investigador visitante en instituciones nacionales
e internacionales.

Ha ejercido un papel destacado en la comunidad investigadora como Presidente y
Vicepresidente de la Asociacion Espanola de Economia del Trabajo (AEET), y como
organizador de seminarios, jornadas cientificas y workshops especializados en Economia
Publica, Economia Laboral y Analisis Econdmico del Derecho. Sus intereses actuales se
centran en el estudio de los efectos de la regulacion y del disefo institucional en el mercado
laboral, asi como en la evaluacién cuantitativa de politicas publicas.

1. ACTIVIDAD INVESTIGADORA, DE TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DEL
CONOCIMIENTO

1.1. PROYECTOS Y CONTRATOS DE INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA E
INTERCAMBIO DEL CONOCIMIENTO

1.1.1. Proyectos

1 Proyecto. Efectos de un subsidio especial por desempleo en los mercados de trabajo
locales: un enfoque de evaluacién de impacto. Instituto de Estudios Fiscales. Angel L. Martin
Roman. (Universidad de Valladolid). 2024-2025. 10.200 €.

2 Proyecto. Juegos dinamicos, descuento no constante y cumplimiento con las regulaciones
medio ambientales. Agencia Estatal de Investigacion (Ministerio de Ciencia e Innovacion).
Guiomar Martin Herran. (Universidad de Valladolid). 2021-2025. 65.219 €.
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3 Proyecto. Evaluaciéon del impacto de la exencion de pago unico de las prestaciones por
desempleo sobre el mercado laboral. Instituto de Estudios Fiscales. 1. (Universidad de
Valladolid). 2022-2023. 10.200 €.

4 Proyecto. Prestacion por cese de actividad en auténomos y cotizacién a la Seguridad
Social: una evaluacién de impacto. Instituto de Estudios Fiscales. Angel L. Martin
Roman. (Universidad de Valladolid). 2021-2022. 10.800 €.

5 Proyecto. Analisis dinamico de las politicas medioambientales y juegos dinamicos.
Consistencia temporal y sostenibilidad del crecimiento econémico y de los
acuerdos medioambientales. Ministerio de Economia y Competitividad. Guiomar Martin
Herran. (Universidad de Valladolid). 2018-2020. 35.000 €.

6 Proyecto. Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social: un analisis de su eficacia en
materia seguridad y salud laboral. Instituto de Estudios Fiscales. Angel L. Martin
Roman. (Universidad de Valladolid). 2017-2017. 10.500 €.

7 Proyecto. Sostenibilidad del crecimiento econémico y de los acuerdos comerciales
y medioambientales. Un enfoque de juegos dinamicos. Ministerio de Economia y
Competitividad. Guiomar Martin Herran. (Universidad de Valladolid). 2015-2017. 25.000 €.

8 Proyecto. La integracion social y ciudadana de los inmigrantes en Castilla y Ledn. Junta
de Castilla y Ledn. Francisco Javier Matia Portilla. (Universidad de Valladolid). 2010-2012.

9 Proyecto. El papel de las empresas de trabajo temporal en el mercado de trabajo de
Castilla y Ledn. Junta de Castilla y Ledn. Juan Carlos Rodriguez Caballero. (Universidad
de Valladolid). 2009-2009. 3.000 €.

10 Proyecto. Organizacion territorial de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social: un
andlisis de su eficacia en materia seguridad y salud laboral. Junta de Castilla y Leén. Angel
L. Martin Roman. (Universidad de Valladolid). 2008-2009. 4.000 €.

11 Proyecto. Caracteristicas sociolaborales de la inmigracion: un analisis regional. Junta de
Castilla y Ledn. Angel L. Martin Roman. (Universidad de Valladolid). 2008-2008. 3.000 €.

12 Proyecto. Siniestralidad laboral y trabajadores autonomos: peculiaridades del caso
castellano y leonés. Junta de Castilla y Leon. Helena Corrales Herrero. (Universidad de
Valladolid). 2008-2008. 3.000 €.

13 Proyecto. La siniestralidad laboral en la provincia de Segovia: un estudio comparado
a nivel regional y nacional. Caja Segovia. Angel L. Martin Roman. (Universidad de
Valladolid). 2007-2008. 6.000 €.

14 Proyecto. Un analisis de la duracion de las bajas por accidente laboral en Castilla y Leon:
dimensidn del problema, analisis de los factores determinantes y medidas para mitigar su
impacto econdmico. Junta de Castilla y Leén. Angel L. Martin Roman. (Universidad de
Valladolid). 2007-2007. 3.000 €.

15 Proyecto. Correccion de los indices regionales de siniestralidad laboral y estimacion de los
verdaderos riesgos laborales mediante un analisis de la descomposicion de la varianza con
seleccion endogena de regresores: una aplicacion para Castilla y Ledn. Junta de Castillay
Ledn. Angel L. Martin Roman. (Universidad de Valladolid). 2005-2005. 3.000 €.

16 Proyecto. Los efectos de la siniestralidad y la salud laborales sobre el crecimiento de
Castilla y Ledn. Junta de Castilla y Ledn. Carlos A. Pérez Dominguez. (Universidad de
Valladolid). 2005-2005. 3.000 €.

17 Proyecto. La discriminacion salarial femenina en Espafa: una aproximacién a escala
regional. Junta de Castilla y Ledn. Carlos A. Pérez Dominguez. (Universidad de
Valladolid). 2002-2002. 3.000 €.

18 Proyecto. La pobreza de las mujeres en Espafia: problemas de medicion y condicionantes
socio-laborales. Comision Interministerial de Ciencia y Tecnologia. José Miguel Sanchez
Molinero. (Universidad de Valladolid). 2000-2002.

19 Proyecto. Los costes de produccion del sector vitivinicola en Castilla y Ledn. Junta
de Castilla y Ledn. Jesus Maria Alonso Martinez. (Universidad de Valladolid). 2001-
2001. 3.000 €.

20 Proyecto. Desarrollo econdmico y empleo. Un analisis comparativo regional: Castilla y
Ledn vs. Midland East. Junta de Castilla y Leén. Angel L. Martin Roman. (Universidad de
Valladolid). 2000-2000. 3.000 €.

21 Proyecto. El sector vitivinicola en Castilla y Ledn y su competitividad. Junta de Castilla y
Ledn. Jesus Maria Alonso Martinez. (Universidad de Valladolid). 2000-2000. 3.000 €.
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22 Proyecto. ElI empleo publico en Castilla y Ledn: Su composicion, evolucion y
peculiaridades. Junta de Castilla y Ledn. José Miguel Sanchez Molinero. (Universidad de
Valladolid). 1997-1997.

1.1.2. Contratos

1 Contrato. Informe General sobre la “Situacion econdmica y social de Castilla y Ledn en
2024” (a) Consejo Econémico y Social de Castilla y Leén. Angel L. Martin Roman. 2026-
01/07/2026. 5.126,97 €.

2 Contrato. Informe General sobre la “Situacion econémica y social de Castilla y Le6n en
2024” (b) Consejo Econémico y Social de Castilla y Leén. Angel L. Martin Roman. 2026-
01/07/2026. 15.094 €.

3 Contrato. Informe General sobre la “Situacion econémica y social de Castilla y Le6n en
2024” (a) Consejo Econémico y Social de Castilla y Leén. Angel L. Martin Roman. 2025-
01/07/2025. 5.126,97 €.

4 Contrato. Informe General sobre la “Situacion econdémica y social de Castilla y Ledn en
2024” (b) Consejo Econémico y Social de Castilla y Leén. Angel L. Martin Roman. 2025-
01/07/2025. 15.094 €.

5 Contrato. Evaluacion externa de las politicas publicas desarrolladas por el Servicio Publico
de Empleo CENTRO DE ACUSTICA APLICADA Y EVALUACION NO DESTRUCTIVA;
Servicio Publico de Empleo de Castilla y Leén. Angel Luis Martin Roman. 08/03/2024-
08/05/2024. 14.500 €.

6 Contrato. Informe General sobre la “Situacion econémica y social de Castilla y Ledn en
2023” (a) Consejo Econémico y Social de Castilla y Leén. Angel L. Martin Roman. 2024-
01/07/2024. 5.126,97 €.

7 Contrato. Informe General sobre la “Situacion econémica y social de Castilla y Ledn en
2023” (a) Consejo Econémico y Social de Castilla y Leén. Angel L. Martin Roman. 2024-
01/07/2024. 5.126,97 €.

8 Contrato. Informe General sobre la “Situacion econémica y social de Castilla y Le6n en
2022” (b) Consejo Econémico y Social de Castilla y Leén. Angel L. Martin Roman. 2023-
01/07/2023. 15.094 €.

9 Contrato. Informe General sobre la “Situacion econémica y social de Castilla y Le6n en
2022” (b) Consejo Econémico y Social de Castilla y Leén. Angel L. Martin Roman. 2023-
01/07/2023. 15.094 €.

10 Contrato. Informe General sobre la “Situacion econdémica y social de Castilla y Ledn en
2021” (a) Consejo Econémico y Social de Castilla y Leén. Angel L. Martin Roman. 2022-
01/07/2022. 5.126,97 €.

11 Contrato. Informe General sobre la “Situacion econdmica y social de Castilla y Ledn en
2021” (b) Consejo Econémico y Social de Castilla y Leén. Angel L. Martin Roman. 2022-
01/07/2022. 15.094 €.

12 Contrato. Informe General sobre la “Situacion econdmica y social de Castilla y Ledn en
2020” (b) Consejo Econémico y Social de Castilla y Leén. Angel L. Martin Roman. 2021-
01/07/2021. 15.094 €.

13 Contrato. Informe General sobre la “Situacion econdémica y social de Castilla y Ledn en
2020” (b) Consejo Econémico y Social de Castilla y Leén. Angel L. Martin Roman. 2021-
01/07/2021. 15.094 €.

14 Contrato. El mercado laboral en Castilla y Ledn en 2019 Consejo Econémico y Social de
Castilla y Leon. Angel L. Martin Roman. 2020-01/07/2020. 2.500 €.

15 Contrato. El mercado laboral en Castilla y Ledn en 2018 Consejo Econdmico y Social de
Castillay Ledn. Angel L. Martin Roman. 2019-01/07/2019. 2.500 €.

16 Contrato. Los mayores de 55 afios en el mercado de trabajo de Castilla y Ledbn Consejo
Econémico y Social de Castillay Leén. Angel L. Martin Roman. 2019-01/01/2020. 18.000 €.

17 Contrato. El mercado laboral en Castilla y Ledn en 2017 Consejo Econémico y Social de
Castillay Ledn. Angel L. Martin Roman. 2018-01/07/2018. 2.500 €.

18 Contrato. El mercado laboral en Castilla y Ledn en 2016 Consejo Econdmico y Social de
Castilla y Ledn. Carlos A. Pérez Dominguez. 2017-01/07/2017. 5.000 €.

19 Contrato. El mercado laboral en Castilla y Ledn en 2015 Consejo Econémico y Social de
Castilla y Ledn. Carlos A. Pérez Dominguez. 2016-01/07/2016. 5.000 €.
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20 Contrato. El mercado laboral en Castilla y Ledn en 2014 Consejo Econdmico y Social de
Castilla y Ledn. Carlos A. Pérez Dominguez. 2015-01/07/2015. 5.000 €.

21 Contrato. El mercado laboral en Castilla y Ledn en 2013 Consejo Econémico y Social de
Castilla y Ledn. Carlos A. Pérez Dominguez. 2014-01/07/2014. 5.000 €.

22 Contrato. Empleo y formacioén a lo largo de la vida en Castilla y Ledén Consejo Econémico
y Social de Castilla y Leén. Miguel Angel Malo Ocafia. 2014-01/01/2015. 18.000 €.

23 Contrato. El mercado laboral en Castilla y Ledn en 2012 Consejo Econdmico y Social de
Castilla y Ledn. Carlos A. Pérez Dominguez. 2013-01/07/2013. 5.000 €.

24 Contrato. El mercado laboral en Castilla y Leén en 2011 Consejo Econdmico y Social de
Castilla y Ledn. Carlos A. Pérez Dominguez. 2012-01/07/2012. 5.000 €.

25 Contrato. El mercado laboral en Castilla y Ledn en 2010 Consejo Econdmico y Social de
Castilla y Ledn. Carlos A. Pérez Dominguez. 2011-01/07/2011. 5.000 €.

26 Contrato. El mercado laboral en Castilla y Ledn en 2009 Consejo Econdmico y Social de
Castilla y Ledn. Carlos A. Pérez Dominguez. 2010-01/07/2010. 5.000 €.

27 Contrato. El mercado laboral en Castilla y Ledn en 2008 Consejo Econdmico y Social de
Castillay Leon. Carlos A. Pérez Dominguez. 2009-01/07/2009. 5.000 €.

28 Contrato. El mercado laboral en Castilla y Leén en 2007 Consejo Econémico y Social de
Castilla y Ledn. Carlos A. Pérez Dominguez. 2008-01/07/2008. 5.000 €.

29 Contrato. El mercado laboral en Castilla y Ledn en 2006 Consejo Econdmico y Social de
Castilla y Ledn. Carlos A. Pérez Dominguez. 2007-01/07/2007. 4.800 €.

30 Contrato. El mercado laboral en Castilla y Leén en 2005 Consejo Econémico y Social de
Castilla y Ledn. Carlos A. Pérez Dominguez. 2006-01/07/2006. 4.800 €.

31 Contrato. La cobertura por desempleo en Castillay Ledn Consejo Econdmico y Social de
Castilla y Ledn. Carlos A. Pérez Dominguez. 2006-01/01/2007. 4.800 €.

32 Contrato. El mercado laboral en Castilla y Ledn en 2004 Consejo Econémico y Social de
Castilla y Ledn. Carlos A. Pérez Dominguez. 2005-01/07/2005. 4.800 €.

33 Contrato. El mercado laboral en Castilla y Ledn en 2003 Consejo Econémico y Social de
Castilla y Ledn. Carlos A. Pérez Dominguez. 2004-01/07/2004. 4.600 €.

34 Contrato. El mercado laboral en Castilla y Ledn en 2002 Consejo Econémico y Social de
Castilla y Ledn. Carlos A. Pérez Dominguez. 2003-01/07/2003. 4.600 €.

35 Contrato. El mercado laboral en Castilla y Ledn en 2001 Consejo Econémico y Social de
Castilla y Ledn. Carlos A. Pérez Dominguez. 2002-01/07/2002. 4.600 €.

36 Contrato. El mercado laboral en Castilla y Ledn en 2000 Consejo Econdmico y Social de
Castilla y Ledn. Carlos A. Pérez Dominguez. 2001-01/07/2001. 4.500 €.

37 Contrato. El mercado laboral en Castilla y Ledn en 1999 Consejo Econdmico y Social de
Castilla y Ledn. Carlos A. Pérez Dominguez. 2000-01/07/2000. 4.500 €.

38 Contrato. El mercado laboral en Castilla y Ledn en 1998 Consejo Econdmico y Social de
Castillay Leon. Carlos A. Pérez Dominguez. 1999-01/07/1999. 4.500 €.

1.2. RESULTADOS Y DIFUSION DE LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA Y DE
TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTO
1.2.1. Actividad investigadora

AC: Autor de correspondencia; (n° x / n° y): posicion firma solicitante / total autores. Si aplica, indique
el nimero de citaciones

1 Articulo cientifico. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas; Sara Pinillos
Franco. 2026. Gender differences in the duration of sick leave: Economics or
Biology?. Economics & Human Biology. Elsevier. 60-101573.

2 Articulo cientifico. Angel Mariduefa Larrea; Angel L. Martin Roman. 2025. Female Labor
Supply in Latin America and the Business Cycle: Instability and Asymmetry. Review of
Development Economics. 29, pp.2505-2533.

3 Articulo cientifico. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas; Virginia
Rosales. 2025. Judges and court productivity: evidence from Spanish labour
courts. European Journal of Law and Economics. Springer Nature. 60, pp.209-226.
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4 Articulo cientifico. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas; Sara Pinillos
Franco. 2024. Are women breaking the glass ceiling? A gendered analysis of the duration of
sick leave in Spain. International Journal of Health Economics and Management. Springer
Nature. 24, pp.107-134.

5 Articulo cientifico. Sylvina Porras Arena; Angel L. Martin Roman; Diego Duefias
Fernandez; Raquel Llorente Heras. 2024. Okun’s Law: The effects of the
COVID-19 pandemic and the temporary layoffs procedures (ERTEs) on Spanish
regions. Investigaciones Regionales - Journal of Regional Research. 59, pp.105-125.

6 Articulo cientifico. Angel Mariduefia Larrea; Angel L. Martin Roman. 2024. Spatial
Dependence in the Cyclical Sensitivity of Labour Supply: An Analysis at the Regional Level
in Ecuador. Economies. 12-12.

7 Articulo cientifico. Angel Mariduefia Larrea; Angel L. Martin Roman. 2024. The
unemployment invariance hypothesis and the implications of added and discouraged worker
effects in Latin America. Latin American Economic Review. 33-6.

8 Articulo cientifico. Aimudena Moreno Minguez; Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de
Blas. 2023. Father Parental Leave Use in Spain: The Role of the Female Partner Labour
Situation. Work, Employment and Society. SAGE. 37-1, pp.293-305.

9 Articulo cientifico. Aimudena Moreno Minguez; Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral
de Blas. 2023. Father's parental leave use in Spain: the effect of education in the
household. Journal of Family Studies. Taylor & Francis.

10 Articulo cientifico. Angel L. Martin Roman; Jaime Cuéllar Martin; Alfonso Moral de
Blas. 2023. Natural and cyclical unemployment: A stochastic frontier decomposition and
economic policy implications. Bulletin of Economic Research. Wiley. 75-1, pp.5-39.

11 Articulo cientifico. Sylvina Porras Arena; Angel L. Martin Roman. 2023. The correlation
between unemployment and economic growth in Latin America — Okun's law estimates by
country. International Labour Review. Wiley. 162-2, pp.171-198.

12 Articulo cientifico. Sylvina Porras Arena; Angel L. Martin Roman. 2023. The heterogeneity
of Okun's law: A metaregression analysis. Economic Modelling. Elsevier. 128, pp.106490.

13 Articulo cientifico. 2022. Beyond the added-worker and the discouraged-worker effects:
the entitled-worker effect. Economic Modelling. Elsevier. 110, pp.105812.

14 Articulo cientifico. Alfonso Moral de Blas; Virginia Rosales; Angel Martin
Roman. 2021. Professional vs. non-professional labour judges: their impact on the quality
of judicial decisions. International Review of Law and Economics. Elsevier. 65, pp.105948.

15 Articulo cientifico. Angel Martin Roman; Jaime Cuéllar Martin; Alfonso Moral de
Blas. 2020. Labor supply and the business cycle: The “bandwagon worker effect”. Papers
in Regional Science. Wiley. 99-6, pp.1607-1642.

16 Articulo cientifico. Carlos Pérez Dominguez; Angel Martin Roman; Alfonso Moral de
Blas. 2020. Two decades of the complementary leisure effect in Spain. Journal of the
Economics of Ageing. Elsevier. 15, pp.100216.

17 Articulo cientifico. Jaime Cuellar Martin; Angel Martin Roman; Alfonso Moral de
Blas. 2019. An empirical analysis of natural and cyclical unemployment at the province level
in Spain. Applied Spatial Analysis and Policy. Springer. 12-3, pp.647-696.

18 Articulo cientifico. Ignacio Moral Arce; Javier Martin Roman; Angel L. Martin
Roman. 2019. Cessation of Activity Benefit for Spanish Self-employed Workers:
A Heterogeneous Impact Evaluation. Hacienda Publica Espanola/Review of Public
Economics. Instituto de Estudios Fiscales. 231-4, pp.41-79.

19 Articulo cientifico. Francisco Cabo Garcia; Angel L. Martin
Roman. 2019. Dynamic collective bargaining and labor adjustment costs. Journal of
Economics. Springer. 126-2, pp.103-133.

20 Articulo cientifico. Sylvina Porras Arena; Angel L. Martin Roman. 2019. Self-employment
and the Okun's law. Economic Modelling. Elsevier. 77-C, pp.253-265.

21 Articulo cientifico. Roberto Bande Ramudo; Angel L. Martin Roman. 2018. Regional
differences in  the Okun’s Relationship: New  Evidence for  Spain
(1980-2015). INVESTIGACIONES REGIONALES - Journal of REGIONAL
RESEARCH. Asociacion Espafiola de Ciencia Regional. 41, pp.137-165.
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22 Articulo cientifico. Angel Martin Roman; Alfonso Moral de Blas; Javier Martin Roman;
Jaime Cuéllar Martin. 2018. Una evaluacién de impacto del segundo Plan Regional de
Empleo de Castilla y Ledn. Revista de Estudios Regionales. 112, pp.177-208.

23 Articulo cientifico. Miguel Angel Malo; Angel Martin Roman; Alfonso Moral de
Blas. 2018. “Peer effects” or “quasi-peer effects” in Spanish labour court rulings. European
Journal of Law and Economics. Springer. 45-3, pp.497-525.

24 Articulo cientifico. Angel Martin Roman; Alfonso Moral de Blas. 2017. A methodological
proposal to evaluate the cost of duration moral hazard in workplace accident
insurance. European Journal of Health Economics. Springer. 18, pp.1181-1198.

25 Articulo cientifico. Angel Martin Roman; Alfonso Moral de Blas. 2016. Moral Hazard in
Monday Claim Filing: Evidence from Spanish Sick Leave Insurance. The BE Journal of
Economic Analysis & Policy. degruyter. 16-1, pp.437-476.

26 Articulo cientifico. Carlos Pérez Dominguez; Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral
de Blas. 2016. Nivel formativo, ocio complementario y participacion laboral de las
parejas de mayor edad en Espana. Revista del Ministerio de Empleo y Seguridad
Social. 126, pp.15-30.

27 Articulo cientifico. Miguel Angel Malo; Begofia Cueto; Angel L. Martin Roman; Alfonso
Moral de Blas; Almudena Moreno. 2016. Recension: Empleo y formacién a lo largo de la
vida en Castilla y Ledn. Revista de Economia Laboral. 13, pp.1-5.

28 Articulo cientifico. Miguel Angel Malo Ocafia; Angel Martin Roman; Alfonso Moral de
Blas. 2015. La cobertura del desempleo: los desafios de la Gran Recesion. Gaceta Sindical:
Reflexion y Debate. pp.363-382.

29 Articulo cientifico. Angel Martin Roman; Alfonso Moral de Blas; Marta Martinez
Matute. 2015. Peer effects in judicial decisions: Evidence from Spanish labour
courts. International Review of Law and Economics. Elsevier. 42, pp.20-37.

30 Articulo cientifico. Carlos Pérez Dominguez; Angel Martin Roman; Alfonso Moral de
Blas. 2015. The impact of leisure complementarity on the labour force participation of older
males in Spain. Applied Economics Letters. 22-3, pp.214-217.

31 Articulo cientifico. Angel L. Martin Roman. 2014. Working time reductions and labour force
participation in unemployment contexts: a note. Theoretical Economics Letters. pp.174-182.

32 Articulo cientifico. Alfonso Moral de Blas; Angel L. Martin Roman; Juan Carlos
Rodriguez Caballero. 2013. El papel de las ETTs en la reduccién del riesgo moral
asociado al seguro por accidentes de trabajo: el caso de Espana. Estudios de Economia
Aplicada. 36-2, pp.497-522.

33 Articulo cientifico. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas; Helena Corrales
Herrero. 2013. Shorter or Longer? Sick Leave Spells and the Business Cycle for
Self-Employed Workers in Spain. Empirical Economics Letters. 12-10, pp.1089-1096.

34 Articulo cientifico. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas; Marta Martinez
Matute. 2013. Tipo de juez y estimacion de los casos de despido: un analisis de los
Juzgados de lo Social en Espafa. Cuadernos de Economia. 36, pp.142-154.

35 Articulo cientifico. Alfonso Moral de Blas; Helena Corrales Herrero; Angel L.
Martin Roman. 2012. Glass Ceiling or Slippery Floors? Understanding Gender
Differences in the Spanish Worker's Compensation System. Estudios de Economia
Aplicada. 30-1, pp.311-339.

36 Articulo cientifico. Alfonso Moral de Blas; Angel L. Martin Roman; Juan Carlos Rodriguez
Caballero. 2010. La antigliedad y las diferencias de esfuerzo entre trabajadores de
diferentes zonas geograficas: un analisis de los accidentes de trabajo. Estudios de
Economia Aplicada. 27-X, pp.1-23.

37 Articulo cientifico. Alfonso Moral de Blas; Angel L. Martin Roman. 2010. Riesgo moral y
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133Congreso. Jaime Cuéllar Martin; Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de
Blas. Descomposicion del desempleo provincial en sus componentes estructural y
coyuntural mediante un modelo de error compuesto y analisis de sus patrones
espaciales. XIl Jornadas de Economia Laboral. ASOCIACION ESPANOLA DE ECONOMIA
DEL TRABAJO. 2017. Espana.

134Congreso. Jaime Cuellar Martin; Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de
Blas. Descomposicion del desempleo provincial en sus componentes estructural
y coyuntural mediante un modelo de error compuesto y analisis de sus
patrones espaciales. XX Encuentro de Economia Aplicada. ASOCIACION LIBRE DE
ECONOMIA. 2017. Espafia.

135Congreso. Virginia Rosales; Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas. Desempefio
de los Juzgados de lo Social en Espana: Un Analisis Empirico”. 8 th Annual Conference
of the Spanish Association of Law and Economics. Asociacion Espafnola de Derecho y
Economia. 2017. Espafa.

136Congreso. Carlos Pérez Dominguez; Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de
Blas. Dos décadas de efecto ocio-complementario en Espaia. Xll Jornadas de Economia
Laboral. ASOCIACION ESPANOLA DE ECONOMIA DEL TRABAJO. 2017. Espafia.

137Congreso. Sylvina Porras Arena; Angel L. Martin Roman. El empleo por cuenta propia
y la ley de Okun: el caso de Espafia. XIl Jornadas de Economia Laboral. ASOCIACION
ESPANOLA DE ECONOMIA DEL TRABAJO. 2017. Espafia.

138Congreso. Jaime Cuellar Martin; Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas. Natural
and cyclical unemployment in the Spanish provinces: a composed error model
decomposition and spatial analysis. 57th Congress of the European Regional Science
Association. European Regional Science Association (ERSA). 2017. Paises Bajos.
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139Congreso. Jaime Cuellar Martin; Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de
Blas. Participacion laboral y ciclo econdmico en los mercados de trabajo locales: ¢ Existen
patrones espaciales?. XLIll Reunién de Estudios Regionales. ASOCIACION ESPANOLA
DE CIENCIA REGIONAL. 2017. Espaha.

140Congreso. Roberto Bande Ramudo; Angel L. Martin Roman. Regional differences in the
Okun’s Relationship: New Evidence for Spain (1980-2015). XllI Jornadas de Economia
Laboral. ASOCIACION ESPANOLA DE ECONOMIA DEL TRABAJO. 2017. Espana.

141Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas; Javier Martin Roman. The
Labour and Social Security Inspectorate in Spain: provincial differences, temporal
evolution and spatial patterns. 57th Congress of the European Regional Science
Association. European Regional Science Association (ERSA). 2017. Paises Bajos.

142Congreso. Ignacio Moral Arce; Angel L. Martin Roman; Javier Martin Roman. Una
evaluacion de impacto de la prestacion por cese de actividad sobre la duracion
de la desocupacion de los trabajadores autonomos. Xl Jornadas de Economia
Laboral. ASOCIACION ESPANOLA DE ECONOMIA DEL TRABAJO. 2017. Espafa.

143Congreso. Jaime Cuellar Martin; Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de
Blas. Descomposicion del desempleo provincial en sus componentes estructural y
coyuntural mediante un modelo de error compuesto y analisis de sus patrones
espaciales. XLIl Reunién de Estudios Regionales. ASOCIACION ESPANOLA DE CIENCIA
REGIONAL. 2016. Espana.

144Congreso. Jaime Cuellar Martin; Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de
Blas. Desempleo de medio plazo y desempleo de corto plazo: una descomposicion
mediante fronteras estocasticas. VI Congreso Nacional sobre Mercado de Trabajo y
Relaciones Laborales. Departamento de Economia Aplicada (UVA). 2016. Espafia.

145Congreso. Francisco Cabo; Angel L. Martin Roman. Dynamic collective bargaining.
Frictional effects under open-shop industrial relations. EALE 28th Annual
Conference. European Association of Labour Economists. 2016. Bélgica.

146 Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas; Javier Martin Roman. Inspeccién
de Trabajo y siniestralidad laboral en las provincias espafiolas durante el periodo
1994-2014. VI Congreso Nacional sobre Mercado de Trabajo y Relaciones
Laborales. Departamento de Economia Aplicada (UVA). 2016. Espanfa.

147 Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas; Javier Martin Roman. La
Inspeccion de Trabajo en Espafa: diferencias provinciales, evolucion temporal y patrones
espaciales. XLIl Reunién de Estudios Regionales. ASOCIACION ESPANOLA DE CIENCIA
REGIONAL. 2016. Espana.

148Congreso. Alfonso Moral de Blas; Angel L. Martin Roman; Carlos Pérez
Dominguez. Salarios potenciales y salarios efectivos: el papel del territorio. VI Congreso
Nacional sobre Mercado de Trabajo y Relaciones Laborales. Departamento de Economia
Aplicada (UVA). 2016. Espana.

149Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas; Javier Martin Roman. The
enforcement role of the Spanish Labour and Social Security Inspectorate on
workplace accidents: a dynamic panel data approach. 7 th Annual Conference of
the Spanish Association of Law and Economics. Asociacion Espafola de Derecho y
Economia. 2016. Portugal.

150Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas. A methodological proposal to
evaluate the cost of duration moral hazard in workplace accident insurance. XL Simposio
de la Asociacién Espafiola de Economia. ASOCIACION ESPANOLA DE ECONOMIA -
REVISTA ESPANOLA DE ECONOMIA. 2015. Espafia.

151Congreso. Carlos Pérez Dominguez; Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas. Nivel
formativo, ocio complementario y participacion laboral de las parejas de mayor edad en
Espafia. X| Jornadas de Economia Laboral. ASOCIACION ESPANOLA DE ECONOMIA
DEL TRABAJO. 2015. Espana.

152Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas; Carlos Pérez
Dominguez. Salarios potenciales y salarios efectivos: el papel del territorio. XLI Reunion de
Estudios Regionales. ASOCIACION ESPANOLA DE CIENCIA REGIONAL. 2015. Espania.
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153Congreso. Andrés Maroto Sanchez; Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas. Exito
salarial y territorio: Un analisis de las comunidades autonomas espafiolas. XVIII Encuentro
de Economia Aplicada. ASOCIACION LIBRE DE ECONOMIA. 2015. Espafia.

154 Congreso. Miguel Angel Malo Ocafia; Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas. “Peer
effects” o “quasi-peer effects” en las decisiones de los juzgados de lo Social en Espana. 62
Conferencia Anual de la Asociacion Espafiola de Derecho y Economia. Asociacion
Espafiola de Derecho y Economia. 2015. Espana.

155Congreso. Miguel Angel Malo Ocafia; Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas. “Peer
effects” o “quasi-peer effects” en las decisiones de los juzgados de lo Social en
Espafia. X| Jornadas de Economia Laboral. ASOCIACION ESPANOLA DE ECONOMIA
DEL TRABAJO. 2015. Espana.

156 Congreso. Francisco Cabo Garcia; Angel L. Martin Roman. Dynamic Collective Bargaining
in Unemployment Contexts. Sixteenth International Symposium on Dynamic Games and
Applications. International Society on Dynamic Games. 2014. Paises Bajos.

157 Congreso. Francisco Cabo Garcia; Angel L. Martin Roman. Dynamic Collective Bargaining
in Unemployment Contexts. Sixteenth International Symposium on Dynamic Games and
Applications. International Society on Dynamic Games. 2014. Paises Bajos.

158Congreso. Carlos Pérez Dominguez; Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de
Blas. Eficiencia salarial en el mercado de trabajo espanol antes y durante la crisis: un
analisis con fronteras estocasticas. V Congreso Nacional sobre Mercado de Trabajo y
Relaciones Laborales. Departamento de Economia Aplicada (UVA). 2014. Espafa.

159Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas; Marta Martinez Matute. Peer
effects in judicial decisions: Evidence from Spanish labour courts. XXXIX Simposio de la
Asociacién Espafiola de Economia. ASOCIACION ESPANOLA DE ECONOMIA - REVISTA
ESPANOLA DE ECONOMIA. 2014. Espania.

160Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas. Una propuesta metodoldgica
para la evaluacion del coste del riesgo moral de duracion en el seguro por
accidentes de trabajo. XVII Encuentro de Economia Aplicada. ASOCIACION LIBRE DE
ECONOMIA. 2014. Espafia.

161 Congreso. Andrés Maroto Sanchez; Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas. Exito
salarial y territorio un analisis de las comunidades autonomas espafolas. XL Reunion de
Estudios Regionales. ASOCIACION ESPANOLA DE CIENCIA REGIONAL. 2014. Espafia.

162Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas; Marta Martinez
Matute. Dependencia espacial en la resolucion de los despidos: un andlisis de los Juzgados
de lo Social espafioles. XVI Encuentro de Economia Aplicada. ASOCIACION LIBRE DE
ECONOMIA. 2013. Espafa.

163Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas. Differences between Spanish
and foreign workers in the duration of workplace accident leave: a stochastic frontier
analysis. XXXVIIl Simposio de la Asociaciéon Espafiola de Economia. ASOCIACION
ESPANOLA DE ECONOMIA - REVISTA ESPANOLA DE ECONOMIA. 2013. Espafia.

164Congreso. Carlos Pérez Dominguez; Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de
Blas. Eficiencia salarial en el mercado de trabajo espafol antes y durante la crisis:
un analisis con fronteras estocasticas. X Jornadas de Economia Laboral. ASOCIACION
ESPANOLA DE ECONOMIA DEL TRABAJO. 2013. Espafia.

165Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas; Carlos Pérez
Dominguez. Ineficiencia salarial y territorio: Un analisis del caso espafiol. XXXIX Reunién de
Estudios Regionales. ASOCIACION ESPANOLA DE CIENCIA REGIONAL. 2013. Espafia.

166Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas; Marta Martinez
Matute. Dependencia espacial en la resolucion de los despidos: un analisis de los
Juzgados de lo Social espaioles. XXXVIII Reunién de Estudios Regionales. ASOCIACION
ESPANOLA DE CIENCIA REGIONAL. 2012. Espania.

167Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas. Ineficiencia en el control
de la duracién de las bajas laborales: un analisis regional. IV Congreso Nacional sobre
Mercado de Trabajo y Relaciones Laborales. Departamento de Economia Aplicada
(UVA). 2012. Espaia.
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168Congreso. Angel L. Martin Roman; Sylvina Porras Arena. La ley de Okun en Espafia ¢ por
qué existen diferencias regionales?. IV Congreso Nacional sobre Mercado de Trabajo y
Relaciones Laborales. Departamento de Economia Aplicada (UVA). 2012. Espafa.

169Congreso. Angel L. Martin Roméan; Maria Sylvina Porras. La ley de Okun en
Espafia ¢por qué existen diferencias regionales?. XXXVIII Reunién de Estudios
Regionales. ASOCIACION ESPANOLA DE CIENCIA REGIONAL. 2012. Espana.

170Congreso. Angel L. Martin Roman; Helena Corrales Herrero; Alfonso Moral de
Blas. Trabajo auténomo versus trabajo asalariado: un analisis de la duracion de
las bajas laborales. IV Congreso Nacional sobre Mercado de Trabajo y Relaciones
Laborales. Departamento de Economia Aplicada (UVA). 2012. Espafa.

171Congreso. Carlos A. Pérez Dominguez; Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de
Blas. Determinantes de la participacion laboral de los hombres mayores en las comunidades
auténomas espafolas: la relevancia del efecto ocio-complementario. XIV Encuentro de
Economia Aplicada. ASOCIACION LIBRE DE ECONOMIA. 2011. Espafia.

172Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas. | don’t like Mondays: using
Spanish law to test the Monday Effect in workers' compensation. XXXVI Simposio de
Analisis Econémico. ASOCIACION ESPANOLA DE ECONOMIA - REVISTA ESPANOLA
DE ECONOMIA. 2011. Espana.

173Congreso. Carlos A. Pérez Dominguez; Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas. La
relevancia del efecto ocio-complementario sobre la participacion laboral de los varones
mayores en Espafia. IX Jornadas de Economia Laboral. ASOCIACION ESPANOLA DE
ECONOMIA DEL TRABAJO. 2011. Espafia.

174Congreso. Helena Corrales Herrero; Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas. Riesgo
moral y seleccion adversa en el seguro por accidente de trabajo: el caso de los trabajadores
auténomos en Espafia. IX Jornadas de Economia Laboral. ASOCIACION ESPANOLA DE
ECONOMIA DEL TRABAJO. 2011. Espafia.

175Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas; Helena Corrales Herrero. The
determinants of sick leave durations of Spanish self-employed. XIX World Congress on
Safety and Health at Work. 2011. Turquia.

176Congreso. Helena Corrales Herrero; Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de
Blas. Trabajo autonomo versus trabajo asalariado en el seguro por accidentes de trabajo:
un anélisis regional. XIV Encuentro de Economia Aplicada. ASOCIACION LIBRE DE
ECONOMIA. 2011. Espafia.

177Congreso. Carlos A. Pérez Dominguez; Alfonso Moral de Blas; Angel L.
Martin Roman. Determinantes de la participacion laboral de los hombres
mayores en las comunidades auténomas espanolas: la relevancia del efecto
ocio-complementario. XXXVI Reunién de Estudios Regionales. ASOCIACION ESPANOLA
DE CIENCIA REGIONAL. 2010. Portugal.

178Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas; Javier Martin Roman. La
Inspeccion de Trabajo en Castilla y Leon: un analisis de convergencia. 11l Congreso Nacional
sobre Mercado de Trabajo y Relaciones Laborales. Departamento de Economia Aplicada
(UVA). 2010. Espana.

179Congreso. Helena Corrales Herrero; Alfonso Moral de Blas; Angel L. Martin
Roman. Trabajo auténomo versus trabajo asalariado en el seguro por accidentes de trabajo:
un andlisis regional. XXXVI Reunién de Estudios Regionales. ASOCIACION ESPANOLA
DE CIENCIA REGIONAL. 2010. Portugal.

180Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas; Javier Martin Roman. ;Reducen
las actuaciones de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social la siniestralidad laboral?. XIlII
Encuentro de Economia Aplicada. ASOCIACION LIBRE DE ECONOMIA. 2010. Espafia.

181Congreso. Alfonso Moral de Blas; Angel L. Martin Roman. Diferencias regionales
en la duracion de las bajas laborales: una cuestion de peligrosidad o de
eficiencia. XXXV Reunién de Estudios Regionales. ASOCIACION ESPANOLA DE CIENCIA
REGIONAL. 2009. Espana.

182Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas; Javier Martin
Roman. Efectos de la Inspeccién de Trabajo sobre la siniestralidad laboral: un analisis
provincial. XXXV Reunién de Estudios Regionales. ASOCIACION ESPANOLA DE CIENCIA
REGIONAL. 2009. Espana.
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183Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas; Juan Carlos Rodriguez
Caballero. El papel de las empresas de trabajo temporal en la reduccion del riesgo
moral de causalidad ex-ante y de duracién ex-post en el seguro por accidentes de
trabajo. VIII Jornadas de Economia Laboral. ASOCIACION ESPANOLA DE ECONOMIA
DEL TRABAJO. 2009. Espana.

184Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas; Juan Carlos Rodriguez
Caballero. La antigliedad y las diferencias de esfuerzo entre trabajadores de distintas zonas
geograficas: un estudio de los accidentes de trabajo. XXIII International Congress of Applied
Economics. ASEPELT. 2009. Portugal.

185Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas; Helena Corrales Herrero. An
analysis of the days of sick leave due to occupational accidents: is the difference
between men and women justified?. XVIII World Congress on Safety and Health at
Work. 2008. Republica de Corea.

186Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas; Juan Carlos Rodriguez
Caballeros. Diferencias de esfuerzo entre trabajadores nacionales e inmigrantes: Un
analisis de las bajas por accidente laboral. Il Congreso Nacional sobre Mercado de Trabajo
y Relaciones Laborales. Departamento de Economia Aplicada (UVA). 2008. Espafa.

187Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas; Juan Carlos Rodriguez
Caballero. Diferencias de esfuerzo entre trabajadores nacionales e inmigrantes: un analisis
de las bajas por accidente laboral. XI Encuentro de Economia Aplicada. ASOCIACION
LIBRE DE ECONOMIA. 2008. Espafia.

188Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas; Juan Carlos Rodriguez
Caballero. Diferencias de esfuerzo entre trabajadores nacionales e inmigrantes: un analisis
de las bajas por accidente laboral. XXXIV Reunién de Estudios Regionales. ASOCIACION
ESPANOLA DE CIENCIA REGIONAL. 2008. Espania.

189Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas; Juan Carlos Rodriguez
Caballero. El esfuerzo laboral de los trabajadores inmigrantes en Castilla y Ledn: un analisis
comparado a partir de las bajas por accidente laboral. 11° Congreso de Economia de
Castilla y Ledn. Junta de Castilla y Ledn. 2008. Espana.

190Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas. Is it more dangerous to work
on Monday? Evidence on the "Monday Effect" in Spain. XXXIlI Simposio de Analisis
Econémico. ASOCIACION ESPANOLA DE ECONOMIA - REVISTA ESPANOLA DE
ECONOMIA. 2008. Espana.

191Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas. ;Es mas peligroso trabajar
en lunes? Evidencia sobre el "Monday effect" en Espafia. CONGRESO: X| Encuentro
de Economia Aplicada. XI Encuentro de Economia Aplicada. ASOCIACION LIBRE DE
ECONOMIA. 2008. Espafia.

192Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas. ;Es mas peligroso trabajar
en lunes? Evidencia sobre el “Monday Effect” en Espana. |l Congreso Nacional sobre
Mercado de Trabajo y Relaciones Laborales. Departamento de Economia Aplicada
(UVA). 2008. Espana.

193Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas. Contratos laborales, riesgo
moral y esfuerzo: el papel del salario. Workshop FEDEA y AEDE. Economia y Politica de
la Justicia. Fundacién de Estudios de Economia Aplicada. 2007. Espahfa.

194Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas. Género, esfuerzo y
riesgo moral: un analisis comparado entre 1995 y 2002. X Encuentro de Economia
Aplicada. ASOCIACION LIBRE DE ECONOMIA. 2007. Espafia.

195Congreso. Helena Corrales Herrero; Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas. La
duracién de las bajas laborales en Espana. ¢Existen comunidades autbnomas mas
peligrosas?. XXXIlIl Reunién de Estudios Regionales. ASOCIACION ESPANOLA DE
CIENCIA REGIONAL. 2007. Espafa.

196Congreso. Alfonso Moral de Blas; Helena Corrales Herrero; Angel L. Martin Roman. Un
estudio de la duracién de las bajas laborales: ¢ se justifica la diferencia entre hombres y
mujeres?. VIl Jornadas de Economia Laboral. ASOCIACION ESPANOLA DE ECONOMIA
DEL TRABAJO. 2007. Espana.
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197 Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas; Helena Corrales Herrero. Un
estudio de la duracién de las bajas laborales: ¢se justifica la diferencia entre hombres
y mujeres?. XXXII Simposio de Analisis Econémico. ASOCIACION ESPANOLA DE
ECONOMIA - REVISTA ESPANOLA DE ECONOMIA. 2007. Espafia.

198Congreso. Alfonso Moral de Blas; Angel L. Martin Roman. ;Es mas peligroso
trabajar en lunes? Evidencia sobre el “Monday Effect” en Espana. XXI Reunion
ASEPELT. ASEPELT. 2007. Espana.

199 Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas. Esfuerzo, riesgo moral y género:
un analisis regional. XXXII Reunién de Estudios Regionales. ASOCIACION ESPANOLA DE
CIENCIA REGIONAL. 2006. Espana.

200Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas. Evolucion de los verdaderos
indices de siniestralidad laboral: un analisis comparado por Comunidades Auténomas. 10°
Congreso de Economia de Castilla y Ledn. Junta de Castilla y Ledn. 2006. Espana.

201Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas. Los efectos conjuntos
de la temporalidad y la indemnizacién sobre la duracion de las bajas causadas por
accidentes laborales. | Congreso Nacional sobre Mercado de Trabajo y Relaciones
Laborales. Departamento de Economia Aplicada (UVA). 2006. Espafa.

202Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas. La duracién de las bajas
laborales en el sector industrial: un analisis regional. XXXI Reunion de Estudios
Regionales. ASOCIACION ESPANOLA DE CIENCIA REGIONAL. 2005. Espafia.

203Congreso. Alfonso Moral de Blas; Angel L. Martin Roman. Los efectos de la temporalidad
en la duracién de las bajas laborales. VI Jornadas de Economia Laboral. ASOCIACION
ESPANOLA DE ECONOMIA DEL TRABAJO. 2005. Espafia.

204Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas. La importancia del componente
regional en los indices de siniestralidad laboral. 9° Congreso de Economia de Castilla y
Ledn. Junta de Castilla y Ledn. 2004. Espana.

205Congreso. Carmen Garcia Prieto; Carlos A. Pérez Dominguez; Angel L. Martin Roman. Los
rendimientos potenciales y efectivos de la educacion en Espafia. X Encuentro de Economia
Publica. 2003. Espanfia.

206Congreso. Carmen Garcia Prieto; Angel L. Martin Roman; Carlos A. Pérez Dominguez. Los
rendimientos potenciales y efectivos de la educacion en Espafia. XXVII Simposio de
Analisis Econémico. ASOCIACION ESPANOLA DE ECONOMIA - REVISTA ESPANOLA
DE ECONOMIA. 2002. Espana.

207 Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas. Oferta de trabajo y desempleo
en Europa: el caso de las mujeres. VIl Jornadas de Economia Critica. 2002. Espana.
208Congreso. Angel L. Martin Roman; Asuncién Valiente Garcia. El papel de las preferencias
en las decisiones educativas y de oferta de trabajo en contextos de desempleo. X
Jornadas de Economia de la Educacién. ASOCIACION ESPANOLA DE ECONOMIA DE

LA EDUCACION. 2001. Espafia.

209Congreso. Angel L. Martin Roman; Francisco Cabo Garcia. Unemployment and
Capital Accumulation: A Differential Game between Firms and Trade Unions. IV
Jornadas de Economia Laboral. ASOCIACION ESPANOLA DE ECONOMIA DEL
TRABAJO. 2001. Espana.

210Congreso. Carmen Garcia Prieto; Angel L. Martin Roman; Carlos A. Pérez
Dominguez. ¢ Existe discriminacion salarial femenina en Espafa? Un analisis mediante
el uso de fronteras estocasticas. IV Jornadas de Economia Laboral. ASOCIACION
ESPANOLA DE ECONOMIA DEL TRABAJO. 2001. Espafia.

211Congreso. Carmen Garcia Prieto; Angel L. Martin Roman; Carlos A. Pérez
Dominguez. ;Existe discriminacion salarial femenina en Espafa? Un analisis mediante
el uso de fronteras estocasticas. XXVI Simposio de Analisis Econémico. ASOCIACION
ESPANOLA DE ECONOMIA - REVISTA ESPANOLA DE ECONOMIA. 2001. Espafa.

212Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas. Convergencia real: un analisis
para el mercado de trabajo de Castilla y Ledn. 7° Congreso de Economia Regional de
Castilla y Ledn. Junta de Castilla y Ledn. 2000. Espaia.

213Congreso. Angel L. Martin Roman; Alfonso Moral de Blas. Efectos de las variaciones en el
tiempo de trabajo sobre la ocupacion adolescente y juvenil en el sector industrial: un analisis
regional. XIV Reunion ASEPELT. ASEPELT. 2000. Espana.
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214Congreso. Angel L. Martin Roman. Los determinantes de la participaciéon laboral
adolescente en el periodo 1981-1998. Un analisis de Cointegracion. 5° Encontro Galego de
Novos Investigadores de Analise Econdémica. 1999. Espana.

215Congreso. Angel L. Martin Roman. Los efectos del seguro de desempleo sobre la
participacion adolescente. Un analisis de series temporales. Ill Jornadas de Economia
Laboral. ASOCIACION ESPANOLA DE ECONOMIA DEL TRABAJO. 1999. Espafia.

216Congreso. Angel L. Martin Roman. ;Ha influido el ciclo electoral en la evolucién
del empleo publico? Evidencia empirica para el periodo 1977-1998. XllI Reunion
ASEPELT. ASEPELT. 1999. Espana.

217Congreso. Angel L. Martin Roman. ;,Se ha utilizado el empleo publico como una politica
econdmica activa en Espana?. lll Jornadas de Politica Econémica. 1999. Espanfa.

218Congreso. Ursicino Carrascal Arranz; Carlos Pérez Dominguez; Angel L. Martin Roman. El
perfil mas probable del empleado publico castellano-leonés. Un analisis Logit. 6° Congreso
de Economia Regional de Castilla y Leon. Junta de Castilla y Ledn. 1998. Espafa.

219Congreso. Angel L. Martin Roman. Tendencia y sensibilidad ciclica de las tasas de
actividad de Castilla y Ledn: un analisis comparado con Espafia. 6° Congreso de Economia
Regional de Castilla y Ledn. Junta de Castilla y Ledn. 1998. Espana.

1.2.2. Transferencia e intercambio de conocimiento y actividad de caracter profesional

Actividad de caracter profesional

1 Profesor Titular de Universidad: Universidad de Valladolid. 2003- actual. Tiempo

completo.

Vicepresidente: Asociacion Espafiola de Economia del Trabajo (AEET). 15/06/2019.

Presidente: Asociacion Espafiola de Economia del Trabajo (AEET). 01/07/2022.

Asesor Técnico: Consejo Econdmico y Social de Castilla y Leon. 2019.

Consultor: FUNDACIO PER A LA UNIVERSITAT OBERTA DE CATALUNYA. 2019.

Asesor Técnico: Consejo Econdmico y Social de Castilla y Ledn. 2018.

Consultor: FUNDACIO PER A LA UNIVERSITAT OBERTA DE CATALUNYA. 2018.

Asesor Técnico: Consejo Econdmico y Social de Castillay Leon. 2017.

Consultor: FUNDACIO PER A LA UNIVERSITAT OBERTA DE CATALUNYA. 2017.

10 Asesor Técnico: Consejo Econdmico y Social de Castilla y Ledn. 2016.

11 Asesor Técnico: Consejo Econdmico y Social de Castilla y Ledn. 2015.

12 Asesor Técnico: Consejo Econdmico y Social de Castilla y Ledn. 2014.

13 Asesor Técnico: Consejo Econdmico y Social de Castilla y Ledn. 2013.

14 Consultor: FUNDACIO PER A LA UNIVERSITAT OBERTA DE CATALUNYA. 2013.

15 Profesor-Tutor: Universidad Nacional de Educacion a Distancia. 2012.

16 Asesor Técnico: Consejo Econdmico y Social de Castilla y Ledn. 2012.

17 Consultor: FUNDACIO PER A LA UNIVERSITAT OBERTA DE CATALUNYA. 2012.

18 Asesor Técnico: Consejo Econdmico y Social de Castilla y Ledén. 2011.

19 Consultor: FUNDACIO PER A LA UNIVERSITAT OBERTA DE CATALUNYA. 2011.

20 Coordinador de la Seccion Departamental de Fundamentos del Analisis Econémico
e Historia e Instituciones Econémicas en el Campus de Segovia: Universidad de
Valladolid. 2010.

21 Asesor Técnico: Consejo Econdémico y Social de Castillay Ledn. 2010.

22 Asesor Técnico: Consejo Econdmico y Social de Castilla y Ledn. 2009.

23 Asesor Técnico: Consejo Economico y Social de Castilla y Leon. 2008.

24 Asesor Técnico: Consejo Econdmico y Social de Castillay Ledn. 2007.

25 Asesor Técnico: Consejo Econdémico y Social de Castilla y Ledn. 2006.

26 Asesor Técnico: Consejo Econdmico y Social de Castilla y Ledn. 2005.

27 Asesor Técnico: Consejo Econdmico y Social de Castilla y Leon. 2004.

28 Asesor Técnico: Consejo Econdmico y Social de Castilla y Ledn. 2003.

29 Profesor Titular Interino: Universidad de Valladolid. 01/01/2002.

30 Asesor Técnico: Consejo Econodmico y Social de Castilla y Leon. 2002.

31 Asesor Técnico: Consejo Econdmico y Social de Castillay Leon. 2001.

32 Profesor Asociado tipo Il (TC): Universidad de Valladolid. 01/10/2000.
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33 Profesor Asociado tipo IV: Universidad de Valladolid. 01/01/2000.

34 Asesor Técnico: Consejo Econdémico y Social de Castilla y Ledn. 2000.
35 Asesor Técnico: Consejo Econdémico y Social de Castillay Ledn. 1999.
36 Profesor AYUN: Universidad de Valladolid. 01/01/1998.

37 Profesor AYEU: Universidad de Valladolid. 01/10/1995.

38 Profesor Asociado tipo I: Universidad de Valladolid. 01/11/1994.

1.3. ESTANCIAS EN UNIVERSIDADES Y CENTROS DE INVESTIGACION

1.3.1. Estancias

1 Estancia: Instituto de Estudios Fiscales. (Espafa). 01/02/2025-31/07/2025.

2 Estancia: Universita degli Studi di Milano Statale. (Italia). 01/03/2024-31/05/2024.
3 Estancia: National University of Ireland. (Irlanda). 01/07/2000-31/08/2000.

4 Estancia: Universita degli Studi di Perugia. (ltalia). Desde 2004.

3. LIDERAZGO

3.2. DIRECCION DE TESIS DOCTORALES Y TRABAJOS FIN DE MASTER
1 Tesis Doctoral: Oferta de trabajo y desempleo a nivel macroecondémico: cinco
ensayos. Universidad de Valladolid. 26/09/2025. Sobresaliente Cum Laude.
2 Tesis Doctoral: Estudios sobre la Ley de Okun: Nueva evidencia. Universidad de
Valladolid. 10/01/2024. Sobresaliente Cum Laude.
3 Tesis Doctoral: Analisis Espacial del Mercado de Trabajo Espanol
a nivel Macroeconomico: Teoria y evidencia empirica. Universidad de
Valladolid. 24/03/2021. Sobresaliente Cum Laude.

3.4. RECONOCIMIENTO Y RESPONSABILIDAD EN ORGANIZACIONES CIENTIFICAS Y
COMITES CIENTIFICOS-TECNICOS
1 Comité cientifico de las XVIIl Jornadas de Economia Laboral: Asociacion Espafiola de
Economia del Trabajo. 2026-2026
2 Comité cientifico de las XVII Jornadas de Economia Laboral: Asociacion Espafiola de
Economia del Trabajo. 2025-2025
3 Comité cientifico de las XVI Jornadas de Economia Laboral: Asociacion Espafnola de
Economia del Trabajo. 2024-2024
4 Comité cientifico de las XV Jornadas de Economia Laboral: Asociacion Espanola de
Economia del Trabajo. 2022-2022
5 Comité cientifico de las XIV Jornadas de Economia Laboral: Asociacion Espainola de
Economia del Trabajo. 2021-2021
6 Experto en la evaluacion de proyectos para "Posting of workers: enhancing

administrative cooperation and access to information ESF-2021-PoW (DG

Employment, Social Affairs and Inclusion): Comision Europea. 2021-2021

7 Experto en el informe "Jovenes y empleo. Escenarios de futuro"”: Centro Reina
Sofia. 2018-2018

8 Experto en la evaluacién de proyectos para "The EU Framework Programme

for Research and Innovation"” SC1- BHC-22-2019: Mental Health in the workplace
(Research Executive Agency): Comision Europea. 2018-2018
9 Comision Académica Consejo Econémico y Social de Castilla y Ledn: Consejo
Econdmico y Social de Castilla y Ledn. Desde 2021.

3.5. OTROS MERITOS

Direccion de tres tesis doctorales.

Coordinador de la seccion departamental de Fundamentos del Analisis Econdmico e Historia
e Instituciones Econdmicas (Campus de Segovia de la UVa) durante mas de 15 afos.
Presidente y Vicepresidente de la Asociacion Espanola de Economia del Trabajo (2019-2024).
IP de diez contratos de consultoria con el Consejo Econdmico y Social de Castilla y Ledn.
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IP un proyecto de investigacion con la Consejeria de Educacion de la Junta de Castillay Ledn
IP de tres proyectos de Investigacion con la Consejeria de Economia de la Junta de Castilla
y Leon.

IP de tres proyectos de Investigacion con el Instituto de Estudios Fiscales.

Director de la Revista de Estudios Europeos
Dos contratos de experto para la Comision Europea.
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