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| Fecha del CVA 21/04/2026

Parte A. DATOS PERSONALES
Nombre Sonia
Apellidos Reverter Bafion
Sexo Fecha de Nacimiento
DNI/NIE/Pasaporte
URL Web
Direccion Email reverter@uiji.es

Open Researcher and Contributor ID (ORCID) | 0000-0002-9738-421X

RESUMEN NARRATIVO DEL CURRICULUM

En 1988 recibi la Beca Predoctoral FPI-Conselleria para Universitat de Valéncia (4 afos).
Premio extraordinario de doctorado en Universitat Jaume | (1996). Premio 2021 Excelencia
Docente por el Consejo Social UJI.

V Premio Investigacion y Género (Universitat Jaume |, 2022).

Premio SANTANDER 2012 a grupo de investigacién "Filosofia Politica y Etica Empresarial" .
Acreditada Contratada Doctora por Generalitat Valenciana. Resolucién del 9 de abril de 2003.
Oposicién publica 30 junio 2005.

Acreditada Profesora Titular de Universidad por ANECA (Resolucion del 17 de marzo de 2009).
Oposicion publica 3 septiembre 2009.

Amplia experiencia en investigacion y docencia internacional: Berkeley (U.California, USA),
Stadtschlaining (Austria), Copenhage (Dinamarca), Boston (MIT, USA), Limerick (Irlanda),
Dromahaire (Irlanda), Toluca (México), Helsingor (Dinamarca), San Francisco (USA), Londres
(LSE, Gran Bretaina), Neuquén (Argentina), Buenos Aires (UBA, Argentina).

Tres tesis doctorales dirigidas, dos con premios de excelencia:

-Tesis doctoral (27 junio 2007) de Jordi Luengo Lépez con el titulo de “Transgresion femenina
y bohemia. Discursos e imagenes de la mujer moderna en la prensa valenciana del primer
tercio del siglo XX". Calificaciéon Apto cum Laude y premios:

Premio “Victoria Kent” 2007 a la mejor investigacion en temas de género. Concedido por
Universidad de Malaga.

Premio “Presen Saez Dezcallar’ 2008 a la mejor tesis doctoral en temas de género. Concedido
por Centro de Coordinacién de Estudios de Género de las Universidades de la Comunitat
Valenciana.

Premio de Asociacion Espanola de Investigacion de Historia de las Mujeres AEIHM 2008 a
la mejor tesis doctoral.

Premio Extraordinario de Doctorado de la Universitat Jaume | de Castell6 (2008).
-Tesis doctoral (26 enero 2018) de Maria Medina-Vicent con el titulo de “Género y management
en el marco neoliberal. Un analisis critico para la emergencia de liderazgos feministas".
Calificacion -Excelente Cum Laude y premios:

Premio de la Real Academia de Doctores de Espafia en la categoria de Humanidades (octubre
2018).

Premio de 2018 del Comité Economic i Social de la Comunitat Valenciana (CES-CV)
(noviembre 2019).

Mencion Especial a la Mejor Tesis Doctoral sobre RSC y Sostenibilidad por la Catedra
Santander de Responsabilidad Social Corporativa de la Universidad de Malaga (Noviembre
2019)

Grupo de investigacion:

- Miembro del grupo Investigacion en Estudios Feministas y de Género (Instituto Universitario
de Estudios Feministas y de Género, UJI). Investigadora principal del proyecto "La agenda de
igualdad: resistencias, retos y respuestas" (1/1/2020 a 31/12/2021)
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-Miembro del grupo interuniversitario (UJI-UV) de investigacion Etica y Democracia desde
1/1/1995 a 31/12/2019. Durante todo el periodo con proyectos de investigacion competitivos
del Ministerio (9 proyectos en total). En todos ellos mi investigacion ha estado centrada en
cuestiones de ciudadania, género, sociedad civil, feminismos y diferencia sexual.

Amplio curriculum en gestidn universitaria, tanto en cargos de representacién (claustro y
decanato) como en gestion investigadora y docente).

Directora Instituto Universitario de Estudios Feministas y de Género Purificacidn Escribano
(Universitat Jaume |, de 21-12-2018 a actualidad).

Secretaria de Sociedad Académica de Filosofia (2019 a 2023).Vocal de la Junta Directiva
EUFEM (Plataforma Universitaria de Estudios Feministas y de Género, desde junio 2020 a
actualidad).

Vicedecana de Facultad de Ciencias Humanas y Sociales de la Universitat Jaume |
(coordinadora grado de Humanidades. Estudios Interculturales, de 2010 a 2018).
Especialista en la materia de Historia de la Filosofia en las pruebas de bachillerato LOE (2011
a actualidad).

Editora de revista Recerca. Pensament i analisi (de 2000 a 2011). Actualmente miembro
consejo editorial.

Editora de revista Asparkia. Investigacié Feminista (de 2020 a actualidad).

Asesora en la Comisién de la Universitat Jaume | para la elaboracién del 11l Plan de Igualdad
(2021-2025).

Vocal de la Comision Negociadora de Il Plan de Igualdad (UJI) (2021-2025).

Directora del Master Universitario en Investigacion Aplicada en Estudios Feministas, de
Género y Ciudadania (sep.2009 a sep.2013)

Innovacion Docente: Coordinadora del grupo PEPI (Practicas Educativas para la Igualdad), UJI
(desde 2012 a actualidad); miembro del grupo RIEF (Red de Innovacion Educativa en Filosofia,
desde 2018 a actualidad); miembro del grupo GEIMFUS (UV, desde 2018 a actualidad).
Transferencia de conocimiento: Vocal del Consell Valencia de la Dona (Generalitat Valenciana,
de marzo 2021 a marzo 2023); Vocal y experta en Foro Abolicion de la Prostitucion (Generalitat
Valenciana, 2021).

Once trienios, seis quinquenios docentes y cuatro sexenios de investigacion. Lineas de
investigacion: filosofia contemporanea, teoria y pensamiento feminista.

1. ACTIVIDAD INVESTIGADORA, DE TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DEL
CONOCIMIENTO

1.1. PROYECTOS Y CONTRATOS DE INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA E
INTERCAMBIO DEL CONOCIMIENTO

1.1.1. Proyectos

1 Proyecto. La agenda de igualdad: resistencias, retos y respuestas. Generalitat Valenciana.
Sonia Reverter Bafon. (FUNDACION UNIVERSITAT JAUME I-EMPRESA). 01/01/2020-
31/12/2021. 22.900 €.

2 Proyecto. Neuroeducacién moral para las éticas aplicadas. Ministerio de Ciencia
e Innovacion. Domingo Garcia Marza. (Universidad Jaume ). 01/01/2017-
31/01/2019. 24.000 €.

3 Proyecto. FFI2013-47136-C2-2-P, POLITICA, EMPRESA Y EDUCACION DESDE LA
NEUROETICA APLICADA. MINISTERIO DE ECONOMIA Y COMPETITIVIDAD. Vicente
Domingo Garcia Marza. (Universidad Jaume [). 01/01/2014-31/12/2016. 26.620 €.
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1.2. RESULTADOS Y DIFUSION DE LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA Y DE
TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTO

1.2.1. Actividad investigadora

AC: Autor de correspondencia; (n2 x / n2 y): posicion firma solicitante / total autores. Si aplica, indique
el nimero de citaciones

1 Articulo cientifico. 2026. ; A qué vinimos a este mundo? Episteme cuidadora frente a razén
epistemicida.Bajo palabra. Universidad Autonoma de Madrid.

2 Articulo cientifico. 2025. Neurofeminism as Epistemological Guerrilla. Revista
Prometeica. Universidad Federal de Sao Paulo, Brasil. 32.

3 Articulo cientifico. 2025. The Neoliberal University and Its (In)Ability to Achieve Gender
Equality. Revista Praxis Psy. Facultad de Psicologia de la Universidad Diego Portales,
Chile. 42, pp.1-13.

4 Articulo cientifico. 2024. ; Por qué la desigualdad laboral entre mujeres y hombres persiste
en las universidades espanolas?. Cuadernos de Relaciones Laborales. Universidad
Complutense de Madrid. 42-2, pp.49-66.

5 Articulo cientifico. 2022. Epistemologies of violence against women. A proposal from the
South. Cogent Social Sciences. Taylor and Francis. 8-1.

6 Articulo cientifico. Sonia Reverter; Maria Medina-Vicent. 2022. The Communicative Power
of Social Media during the 8M Feminist Strike of 2019 in Spain. Journal of Spanish Cultural
Studies. Taylor and Francis. 3-2, pp.217-232.
https://doi.org/10.1080/14636204.2022.2070705

7 Articulo cientifico. 2021. Together or separate? Contributions from neuroeducation to the
debate on sex segregation in schools. Pensamiento. 77-295, pp.545-558.
https://doi.org/10.14422/pen.v77.i295.y2021.009

8 Articulo cientifico. 2021. La agenda de igualdad de género en la universidad. Capitalismo
académico y rankings globales. Investigaciones Feministas. 12-2, pp.271-281. ISSN
2171-6080.
https://doi.org/10.5209/infe. 72331

9 Articulo cientifico. 2021. "Together or separate? Contributions from neuroeducation to
the debate on sex segregation in schools. Pensamiento 77(295): 545-558. (https://doi:
10.14422/pen.v77.i295.y2021.009). Revistas Comillas. 77-295, pp.545-558. ISSN
0031-4749.

10 Articulo cientifico. Sonia. 2021. El didlogo en las ciencias cognitivas frente a
la controversia de la coeducaciéon (https://doi.org/10.17163/soph.n30.2021.02). Sophia,
coleccidn de Filosofia de la Educacion. 30, pp.71-93. ISSN 1390-8626.
https://doi.org/10.17163/soph.n30.2021.02

11 Articulo cientifico. (1/1) Sonia Reverter Bandon (AC). 2020. ¢;Esta reventando
el capitalismo neoliberal la liberacibn de las mujeres?. Las Torres de
Lucca. 9-17, pp.193-213. ISSN 2255-3827. JCR (), SJR ().
https://doi.org/10.1007/978-3-030-22562-9_11

12 Capitulo_de libro. Sonia. 2024. El ciberfeminismo y los retos frente al capitalismo
digital. Feminismo(s): Historia y retos actuales (Panda Ballesteros, Maria de la Paz; Calleja
Duque, Marta; Enriquez Sanchez, José Maria (eds.) ). UNED. pp.387-404.

13 Capitulo de libro. 2024. La igualdad de género como eje catalizador para una sociedad
sostenible. Educacion ética y filoséfica para el desarrollo de habitos sostenibles. Un enfoque
desde la inclusién social.Dykinson. pp.53-60.

14 Capitulo de libro. 2024. Repensar la exclusion de las mujeres de la filosofia. Pioneras en
la historia de la psicologia. Universitat de Valéncia. pp.76-84. ISBN 978-84-9133-761-4.
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15 Capitulo _de libro. Sonia;. 2023. Identidad de Género. Enciclopedia Critica del Género.
Una cartografia contemporanea de los principales saberes y debates de los estudios de
género (Alegre Zahonero, Pérez Sedeno y Sanchez Madrid, dir.). Arpa. pp.251-260. ISBN
978-84-19558-26-8.

16 Capitulo de libro. Sonia. 2023. Can Posthumanism be Postsexist?. Transhumanism:
Entering an Era of Bodyhacking and Radical Human Modification (Tumilty, Emma &
Battle-Fisher, Michele, eds.). Springer. pp.189-2010. ISBN 978-3-031-14327-4.
https://doi.org/10.1007/978-3-031-14328-1

17 Capitulo de libro. Sonia. 2023. Feminismo con todas. Tras la estela de los feminismos
historicos (Miren Llona y José Javier Diaz Freire, Coords.). Comares. pp.179-188. ISBN
978-84-1369-638-6.

18 Capitulo de libro. Sonia. 2023. La perspectiva de género en la docencia universitaria:
generando conocimiento transformador. Investigacié i Génere a la Universitat Jaume
I. Servei de Publicacions Universitat Jaume |. 72, pp.53-60. ISBN 978-84-19647-37-5.
https://doi.org/10.6035/Humanitats.72

19 Capitulo de libro. Sonia. 2023. Universidades, igualdad de géneros y rankings
globales. International Handbook of Innovation and Assessment of the Quality of Higher
Education and Research (Alejandro Guillén-Riquelme, ed.). Thomson Reuters. 1-1.

20 Capitulo de libro. 2022. La perspectiva de género en la ensefianza universitaria de
grado. Experiencias docentes de introduccion de la perspectiva de género. Col-leccio
Innovacio Educativa. Servei de Publicacions de la Universitat Jaume | (pp.
9-26).. 27, pp.9-26. ISBN 978-84-18951-39-8.

21 Capitulo _de libro. Sonia. 2022. Mujeres y filosofia: el sujeto y el canon. Mujeres
en la ciencia: contribuciones y desafios. Tirant lo Blanch México. pp.309-332. ISBN
9788419471444,

22 Capitulo de libro. Sonia. 2019. The Case of Gender in Moral Neuroeducation. Moral
Neuroeducation for a Democratic and Pluralistic Society (Patrici Calvo y Javier
Gracia-Calandin, eds.). Springer. pp.175-192. ISBN 978-3-030-22562-9.
https://doi.org/10.1007/978-3-030-22562-9_11

23 Libro_o_monografia cientifica. Sonia. 2022. Feminismo sin testamento. Coleccién
Sendes. Servei de Publicacions de la Universitat Jaume |. 27, pp.1-164. ISBN
978-84-19647-11-5.
https://doi.org/10.6035/Sendes.27

24 Libro o monografia cientifica. (1/1) Sonia Reverter (AC). 2022. Experiencias docentes
de introduccion de la perspectiva de género. Col-leccié Innovacié Educativa. Servei de
Publicacions de la Universitat Jaume I. 27, pp.1-145. ISBN 978-84-18951-39-8.
https://doi.org/10.6035/InnovacioEducativa.27

25 Libro o monografia cientifica. (1/2) Sonia Reverter Bafion (AC); Alba Molini
Gimeno. 2022. LA PRAXIS FEMINISTA EN CLAVE TRANSFORMADORA. Coleccién
Agora Feminista. Servei de Publicacions de la Universitat Jaume I. 2, pp.1-97. ISBN
978-84-18951-28-2.

http://dx.doi.org/10.6035/AgoraFeminista.2
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26 Libro o monografia _cientifica. Sonia. 2022. La diferencia sexual en el cerebro. Una
revision critica desde el feminismo. Coleccion Filosofia Hoy. Comares. 93, pp.1-92. ISBN
978-84-1369-411-5.

27 Libro o monografia cientifica. Sonia Reverter Banén; Maria Medina Vicent. 2020. El
feminismo en 35 hashtags. El feminismo en 35 hashtags. La Catarata. pp.1-110.

28 Congreso. Feminismos, genealogias y testamento. |l Congreso Catedra UB de
Perspectiva de Género y Feminismos Ciudad de Cornella: genealogias y aperturas en los
movimientos feministas. Universitat de Barcelona. 2025. Espana.

29 Congreso. /A qué vinimos a este mundo? Episteme cuidadora frente a
razon epistemicida. (Dis)Tensiones feministas de la razén moderna. Universitat
d'Alacant. 2025. Espana.

30 Congreso. El sujeto politico del feminismo. XXV Congrés Valencia de Filosofia. Societat
de Filosofia del Pais Valencia. 2024. Espanfa.

31 Congreso. La expulsion de las mujeres de la filosofia. Conmemoracién Dia Mundial de la
Filosofia. Museo de la Mujer- Universidad Nacional Autbnoma de México. 2023. México.

32 Congreso. Los retos del feminismo: herencia y testamento. X Congreso Internacional de la
Sociedad Académica de Filosofia (SAF): Democracia, emancipacion y sufrimiento social.
Propuestas filosdéficas para un futuro incierto. Universidad de Granada. 2023. Espana.

33 Congreso. Neurofeminismo y neurociencias criticas como epistemologias de guerrilla. XIV
Congreso |beroamericano de Ciencia, Tecnologia y Género. Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas. 2023. Espafia.

34 Congreso. Filosofia y Mujeres: el sujeto y el canon. IV Congreso Internacional de
Investigadoras del Sistema Nacional de Investigacion y de Iberoamérica. Benemérita
Universidad Auténoma de Puebla y Asociacion Mundial de Investigadoras
A.C.. 2022. México.

35 Congreso. Futuros feministas y posfeministas. XXI Coloquio Internacional de AEIHM: Tras
la estela de los feminismos historicos. Universidad del Pais Vasco. 2022. Espana.

36 Congreso. La performatividad identitaria. Congreso Internacional ldentidades en Riesgo:
Propiedad, atribucion y apropiacion. Universidad Complutense de Madrid. 2022. Espana.

37 Congreso. Docencia con perspectiva de género en Filosofia. Cuestiones actuales en la
reflexion feminista V. Feminismo y saberes. Universidad de Alicante. 2022. Espana.

38 Congreso. ¢ Introducir qué? La perspectiva de género en filosofia. XXIV Congrés Valencia
de Filosofia. Societat de Filosofia del Pais Valencia. 2022. Espafa.

39 Congreso. Judith Butler vs. Nancy Fraser sobre identidades. 10 DEBATS
FILOSOFICS. CEFIRE, Catedra Josep Lluis Blasco-Universitat de Valéncia. 2022. Espafia.

40 Congreso. Sonia. Reflexiones criticas para una docencia universitaria con perspectiva
de género. XVIIl FORO INTERNACIONAL sobre la EVALUACION de la CALIDAD de
la INVESTIGACION y de la EDUCACION SUPERIOR (FECIES). FECIES Universidad
Tecnologica de Monterrey, la Universidad de Sevilla y la Universidad La Sapienza de
Roma. 2021. Congreso.

41 Congreso. “No hay Humanidades sin perspectiva de género”. Il Seminario de Programa
de Doctorado: La inclusion de la perspectiva de género en los estudios de contenido
humanistico: por qué es necesario y como hacerlo. Universidad Pablo de Olavide. 2021.

42 Congreso. La transversalizacion de la perspectiva de género en los estudios, ¢ problema
o solucion?. Encuentro EUFEM. Plataforma Universitaria de Estudios Feministas y de
Género. EUFEM. 2021.

43 Congreso. El rol de la sociedad civil en la abolicion de la prostitucion. FORO por la Abolicion
de la Prostitucion. Conselleria de Justicia, Interior i Administracié Publica de la Generalitat
Valenciana. 2021.

44 Congreso. La sociedad civii como agente transformador en la abolicion de la
prostitucion. Adaptacién normativa: modificacion juridico-administrativa y penal de la
Prostitucion. Conselleria de Justicia, Interior i Administracid6 Publica de la Generalitat
Valenciana.. 2021.

45 Congreso. Comprender para transformar. Teoria y practica en accién contra los
micromachismos. V Congreso Internacional de Micromachismos. organizado por
Universidad Tecnologica de Monterrey, la Universidad de Sevilla y la Universidad La
Sapienza de Roma. 2020. Congreso.
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1.2.2. Transferencia e intercambio de conocimiento y actividad de caracter profesional

Transferencia e intercambio de conocimiento

Miembro de la Comision Asesora del Il Plan de Igualdad de la Universitat Jaume |
(20243-2025)

Miembro de la Comisidn Asesora del IV Plan de Igualdad de la Universitat Jaume | (2026-2028)
Representante en el Conselll Valencia de la Dona de la Generalitat Valenciana (desde 2023
hasta actualidad)

Actividad de caracter profesional

1 Catedratica de Universidad: UNIVERSITAT JAUME I. 2024- actual.
2 Profesora Titular: UNIVERSITAT JAUME I. 2009- actual. Tiempo completo.

1.3. ESTANCIAS EN UNIVERSIDADES Y CENTROS DE INVESTIGACION

1.3.1. Estancias

1 Estancia: UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES. (Argentina). 09/09/2019-27/09/2019.

2 Estancia: LONDON SCHOOL OF ECONOMICS AND POLITICAL SCIENCES. (Reino
Unido). 01/09/2005-28/02/2006.

3 Estancia: UNIVERSITY OF SAN FRANCISCO. (Estados Unidos de América). 01/10/1999-
31/12/1999.

4 Estancia: UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL ESTADO DE MEXICO. (México). 08/09/1997-
30/09/1997.

5 Estancia: EUROPEAN PEACE UNIVERSITY. (Irlanda). 30/11/1996-31/12/1996.

6 Estancia: MASSACHUSETTS INSTITUTE OF TECHNOLOGY. (Estados Unidos de
América). 08/10/1996-29/10/1996.

7 Estancia: University of California at Berkeley. (Estados Unidos de América). 01/01/1992-
30/03/1992.

2. ACTIVIDAD DOCENTE

2.1. EXPERIENCIA DOCENTE

2.1.3. Recursos educativos
1 Libro: Investigaci6 i Génere a la Universitat Jaume | (Col-lecci6
Humanitats). Sonia. 01/01/2023.

Explicacion narrativa de la aportacion
Premio Innovacién Docente, Unidad de Igualdad Universitat Jaume |, 2022)

Investigacio i Génere a la Universitat Jaume | (Col-leccié Humanitats). Sonia. 12/10/2020.

Libro: GUIAS PARA UNHA DOCENCIA UNIVERSITARIA CON PERSPECTIVA DE

XENERO. Reverter-Bafion, Sonia. 2020.

4 Libro: Recursos Docents i D’avaluacio6 per a la Docéncia i la Recerca amb Perspectiva de
Génere a la Filosofia. Reverter-Banon, Sonia. 2020.

5 Libro: Recursos Docents i D’avaluacio per a la Docéncia i la Recerca amb Perspectiva de

Genere a la Filosofia. Reverter-Banoén, Sonia. 02/07/2018.

2
3
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2 Proyecto: Grupo PEPI Practicas Educativas para la Igualdad: La perspectiva de
género en la docencia universitaria: generando conocimiento transformador. 01/01/2022-
31/12/2022. Coordinador.

3 Proyecto: Incorporacion de la perspectiva de género en 12 grados de la UJl. Avance
transversal para la igualdad. 01/01/2021-31/12/2021. Coordinador.

4 Proyecto: Innovacion Educativa para el grado de Humanidades. Estudios

Interculturales. 30/09/2019-01/10/2020. Miembro de equipo.

Proyecto: Huellas Patriarcales a dos metros de mi. 01/10/2018-01/10/2020. Coordinador.

Proyecto: Proyecto de Innovacién Educativa GEIMFUS (Grupo Estable de Innovacion

Educativa en Filosofia para Universidad y Secundaria). 01/10/2018-01/10/2020. Miembro

de equipo.

7 Proyecto: Red de Innovacién Educativa en Filosofia. 01/09/2018-01/10/2020. Miembro de

equipo.

Proyecto: Practicas Educativas para la Igualdad. 01/10/2017-30/09/2020. Coordinador.

Proyecto: Innovacion para dar la vuelta a la docencia de la ética y la filosofia. 01/10/2017-

30/07/2018. 300. Miembro de equipo.

Explicacion narrativa de la aportacion

Desarrollo de actividades de innovacion en el marco de la asignatura HU1046 Filosofias
del Género

(<2303 |

© o

10 Proyecto: Las mujeres en los espacios artisticos. 01/10/2017-
30/07/2018. 450. Investigador principal.

Explicacion narrativa de la aportacién
Direccion y coordinacién del proyecto

11 Proyecto: Practicas Educativas para la Igualdad. 01/10/2016-31/07/2017. Coordinador.

12 Proyecto: Liderazgo en Igualdad en el proceso de ensefianza-aprendizaje. 01/10/2016-
30/06/2017. Investigador principal.

13 Proyecto: Practicas Educativas para la Igualdad. 01/10/2015-31/07/2016. Coordinador.

14 Proyecto: Teoria Feminista: nuevas perspectivas para el siglo XXI. 06/11/2015-
30/11/2015. 1.800. Investigador principal.

Explicacion narrativa de la aportacién

Docencia y Seminarios de Innovacion docente para implementar la perspectiva de género
en la ensenanza de la filosofia y las humanidades
3. LIDERAZGO

3.1. DIRECCION DE EQUIPOS DOCENTES Y DE INVESTIGACION

1 Investigacion en Estudios Feministas _y de Género: Universidad Jaume
|. Espana. 26/10/2009.

3.3. LIDERAZGO EN EL AMBITO DE LA DIRECCION Y GESTION UNIVERSITARIA Y

CIENTIFICA

1 Vicedega/na de Facultat: Universidad Jaume I. 01/05/2010. (10 afos).

2 Directora Instituto Investigacién: Universitat Jaume I. 21/12/2018.

3.4. RECONOCIMIENTO Y RESPONSABILIDAD EN ORGANIZACIONES CIENTIFICAS Y

COMITES CIENTIFICOS-TECNICOS

1 Comisiéon Asesora del IV _Plan de Iqualdad de la Universitat Jaume |
(2025-2028): FUNDACION UNIVERSITAT JAUME I-EMPRESA. 01/02/2025-01/09/2028

2 Comision Asesora del Il Plan de Igualdad de la Universitat Jaume |
(2021-2025): FUNDACION UNIVERSITAT JAUME I-EMPRESA. 01/02/2021-01/09/2025
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COMISION ACADEMICA DE DOCTORADO del programa de Doctorado de Estudios

Interdisciplinares de Género: Escuela de Doctorado Universitat Jaume . 01/09/2013-

01/09/2025
Consell Valencia de la Dona: Generalitat Valenciana. 16/03/2021-31/12/2023

Foro por la Abolicion de la Prostitucion: Conselleria de Justicia, Interior i Administracio

Publica de la Generalitat Valenciana. 02/03/2021-29/07/2021



