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LUGAR Y FECHA DE EMISION: Logrofio, 4 de mayo de 2026

Apellidos y nombre

Ruiz Cabestre, Fco. Javier

Catedratico de Universidad TC

Area de Conocimiento

Economia Financiera y Contabilidad

Quintiliano 115

FORMACION ACADEMICA

Licenciado en CC. EE. y Empresariales, Universidad de Zaragoza,1987
Doctor en CC. EE. y Empresariales, Universidad de Zaragoza,1994

Cuerpos docentes para los que esta acreditado por la ANECA

Solo procede si esta acreditado para un cuerpo docente de nivel superior a su puesto actual

Modalidades contractuales para las que esta evaluado favorablemente por la ANECA

Solo procede si esta evaluado para una modalidad contractual de nivel superior a su puesto actual

EXPERIENCIA DOCENTE

Imparte docencia en la Universidad de La Rioja:
- Como Profesor Titular de Universidad desde el 1996 hasta 2016.
- Como Catedratico de Universidad desde el 2016 hasta la actualidad.

Titulaciones en las que ha impartido docencia:

Licenciatura en Ciencias Econdmicas y Empresariales (Universidad de Zaragoza)

- Financiacién e Inversion (4° de Licenciatura, 4 cursos: 1988/89-1989/90 y 1993/94-
1994/95)

- Presupuesto de Capital (5° de Licenciatura, 5 cursos: 1990/91-1994/95)

Diplomatura en Ciencias Econdmicas y Empresariales (Universidad de La Rioja)
- Operaciones Financieras (1° de Diplomatura, 6 cursos:1995/96-2001/02)

Licenciatura en Administracion y Direccion de Empresas (Universidad de La Rioja)
- Direccion Financiera | (3° de LADE, 16 cursos: 1995/96-2010/11)

- Direccion Financiera Il (3° de LADE, 16 cursos: 1995/96-2010/11)

- Operaciones Bancarias (Optativa de LADE, 4 cursos:1995/96-1998/99)
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- Operaciones Bursatiles (Optativa de LADE, 1 curso:1996/97)
- Gestidon de Empresa Familiares (Optativa libre eleccién, 2 cursos: 2001/01-2001/02)

Grado en Administracion y Direccion de Empresas (Universidad de La Rioja)
- Financiacion (3° de GADE, 15 cursos: 2011/12-2025/2026)

Doctorado en Economia y Direccion de Empresas (Universidad de La Rioja)
- Contrastes de Teorias e Hipotesis en Finanzas: Evidencia Empirica (Doctorado, 10
cursos: 1999/00-2008/09)

Master Universitario en Investiga en Economia de la Empresa (Universidad de La Rioja)
- Contrastes de Hipdtesis y de Teorias en Contabilidad y Finanzas (Master, 6 cursos:
2009/10-2014/15)

Master Universitario en Profesorado. Especialidad Economia (Universidad de La Rioja)

- Innovacioén Docente e Iniciacion a la Investigacion Docente (Master, 13 cursos: 2013/14-
2025/2026)

- Aprendizaje y Ensefanza de la Economia (Master, 1 curso: 2015/16)

Master Universitario en Gestion de Empresas (Universidad de La Rioja)
- Finanzas Corporativas (Master, 11 cursos: 2015/16-2025/26)
- Disefio y Modelos de Investigacion (Master, 11 cursos: 2015/16-2025/26)

Tutela de trabajos fin de estudios:
- Tutela de TFG (2013/14 A 2025/26): mas de 20 trabajos
- Tutela de TFM (2016/17 A 2025/26): mas de 30 trabajos

Numero de aios de experiencia docente universitaria 38 N.° Quinquenios 6

LINEAS DE INVESTIGACION Y RESULTADOS RELEVANTES N.° Sexenios 5

Lineas de Investigacion: Instrumentos y operaciones financieras, distribuciones de
rentabilidad de las acciones, contenido informativo de los dividendos, formacién de
precios ex dividendo, modelizacion del comportamiento empresarial en politica de
dividendos, formacion de precios ex derecho de suscripcion, ofertas publicas de venta y
privatizaciones, formacion de precios de suscripcion, formacion de precios con diferencia
de derechos econémicos, ofertas publicas de venta iniciales y subsiguientes, admisiones
a cotizacion de acciones, endeudamiento empresarial, formacion de precios de las OPIs
en los mercados primario y secundario, y/o en los mercados principales y segundos
mercados (mercados bursatiles alternativos), legibilidad de la informacion narrativa,
buenas practicas de gobierno corporativo, cantidad y calidad de la informacion narrativa,
remuneracion y brecha salarial de género del consejo de administracion, etc.

Indicadores generales de calidad de la produccion cientifica

- 5 sexenios de investigacion (el ultimo concedido el 31/05/2021)

- 25 articulos publicados en revistas pertenecientes al Social Sciences Citation Index
(SSCI)

- 1 articulo publicado en una revista perteneciente al Art & Humanities Citation Index
(A&HCI)
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Ultimos articulos en revistas cientificas:

MELON-IZCO, A.; RUIZ-CABESTRE, F.J. y RUIZ-OLALLA, M.C. (2024): “The quantity
and quality of narrative disclosures in management reportsCNMV guide effect”, Revista
Espafola de Financiacion y Contabilidad / Spanish Journal of Finance and Accounting, 53
(3), 355-393

MELON-IZCO, A.; RUIZ-CABESTRE, F.J. y RUIZ-OLALLA, M.C. (2021): “Readability in
management reports: extension and good governance practices”, Revista de Contabilidad
/ Spanish Accounting Review, 24 (1), 19-30

MELON-IZCO, A.; RUIZ-CABESTRE, F.J. y RUIZ-OLALLA, M.C. (2020): “Determinants of
good governance practices: the role of board independence”, Revista Espafiola de
Financiacion y Contabilidad / Spanish Journal of Finance and Accounting, 49 (3), 370-393

ACEDO, M.A_; DIAZ, A.C. y RUIZ-CABESTRE, F.J. (2019): “IPO underpricing in the
second and main markets: The case of the London Stock Exchange”, International
Finance, 22 (1), 103-117

ACEDO, M.A. y RUIZ-CABESTRE, F.J. (2019): “Total and primary underpricings in the
IPO market: are they explained by the same variables?”, Revista Espafola de
Financiacion y Contabilidad / Spanish Journal of Finance and Accounting Volumen, 48 (2),
134-159

ACEDO, M.A. y RUIZ-CABESTRE, F.J. (2017): “IPO characteristics and Underprincing in
the Altenative Investment Market”, Applied Economics Letters, 24 (7), 485-489

ACEDO, M.A.; AZCONA, E.; RIANO, C. y RUIZ-CABESTRE, F.J. (2017): ““Satisfaction
with external internships: do students acquire the professional skills necessary to improve
their employability?”, International Journal of Human Capital and Information Technology
Professionals, 8 (1), 42-50

FORMACION ADICIONAL

Formacion de caracter no oficial: titulos propios y cursos de formacién que considere relevantes a
los efectos del CV.

EXPERIENCIA PROFESIONAL (Actividad diferente a docencia e investigacion universitarias,
que contribuya a su actividad docente universitaria)

Detallar las actividades profesionales, el puesto desempefiado, empresa o institucién y duracién o
periodo. Para el profesorado asociado es un apartado obligatorio.

"PROTECCION DE DATOS

Los datos proporcionados seran incorporados a un fichero de la Universidad de La Rioja, siendo esta la responsable del mismo
y cuya finalidad sera su tratamiento para la gestion de los procesos de acreditacion de titulos. Se le informa de que puede ejercer
sus derechos de acceso, cancelacion y oposicion de acuerdo al contenido de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre,
dirigiéndose a la Universidad de La Rioja, Avda. de la Paz, n® 93, Cédigo Postal 26004, Logrofio, La Rioja.

Para el ejercicio de estos derechos sera imprescindible remitir una solicitud firmada y acompafiada de una fotocopia del
documento nacional de identidad, numero de identificacion de extranjeros o pasaporte
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