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Parte A DATOS PERSONALES Fecha del CVA | 3011012025
Nombre y apellidos Joaauin
DNI/NIE/pasaporte Castillo de Mesa Edad [ XXX
NGm. identificacion del investiaad Researcher ID K-8758-2012
am. iaentlicacion det investigador Cédigo Orcid 0000-0001-5022-6794
A.1. Situacién profesional actual
Organismo UNIVERSIDAD DE MALAGA
Dpto./Centro DERECHO DEL ESTADO Y SOCIOLOGIA
Direccion AVDA. FRANCISCO TRUJILLO SN
Teléfono | Correo electronico
Categoria profesional Profesor | Fecha inicio [ 01/10/2010
Espec. cod. UNESCO Trabajo Social
Perfil en redes sociales j
A.2. Formacién académica (titulo, institucién, fecha)
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Afio
Doctor en Investigacion e Intervencion Social R . 2015-16
Comunitaria (ME%ES 4) Y| Universidad de Mélaga
Master en Sociologia Aplicada (MECES 3) 2010-2011
Licenciado en Ciencias del Trabajo (MECES 3) | Universidad de Malaga 2006-2008
Diplomado en Trabajo Social (MECES 2) 1998-2001

A.3. Indicadores generales de calidad de la produccién cientifica

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM

Doctor en Investigacion e Intervencion Social y Comunitaria (2016). Profesor titular de la Universidad de Méalaga. Desde 2010 a 2017,
impartiendo docencia desde el Area de Sociologia de la Universidad de Malaga y, desde 2017 hasta la actualidad, impartiendo docencia
como Profesor del Area de Trabajo Social de la Universidad de Malaga. Desde 2019, también imparte clases en la Universidad Nacional
de Educacion a Distancia (UNED) como profesor externo y como profesor tutor en el Centro Asociado de la UNED en Malaga.

El comienzo de su labor docente vino avalada por 11 afios de experiencia profesional relacionada con las politicas de inclusion social en
distintas organizaciones, principalmente en entidades publicas, como la Diputacion de Malaga o el Ayuntamiento de Malaga.

En cuanto a su labor investigadora, desde 2017, ha producido numerosos articulos cientificos, monografias y capitulos de libro, en
revistas de impacto internacional (JCR y Scopus) y editoriales de prestigio como Routledge (n° 3 en ranking general internacional de SPI),
Aranzadi-Thomson Reuters o Dykinson (n® 3y n® 13 en el ranking general nacional de SPI) (Ver:
https://www.researchgate.net/profile/Joaquin_Castillo De Mesa); ORCID: https://orcid.org/0000-0001-5022-6794 ; Google Scholar:
https://scholar.google.es/citations?user=iRbD9zwAAAAJ&hl=es

Su linea de investigacion esta relacionada con el estudio de la interseccion sociedad-tecnologia, analizando tanto riesgos como beneficios
desde la mirada del Trabajo Social y de los Servicios Sociales, asi como en el desarrollo de procesos de innovacién social. Su interés
radica en encontrar soluciones que mejoren los servicios sociales aplicando metodologias de disefio de servicios basadas en la
experiencia de usuario.

Ha sido investigador principal de proyectos internacionales financiados por el Fondo Social Europeo (FSE) y de proyectos y contratos a
nivel local. Forma parte del equipo titular de investigacién de HUM-509 y de Koinonia-401, desde donde ha desarrollado distintos
proyectos financiados por FEDER y MINECO. Actualmente, en 2024-2025, esta desarrollando un proyecto de investigacion financiado por
la Junta de Andalucia y el Ayuntamiento de Benalmadena para redisefiar su modelo de organizacién frente al incremento de la demanda,
la desinformacion y la burocratizacion y, en paralelo, dirigiendo también un proyecto financiado por la Junta de Andalucia (FEDER) para
aplicar la Inteligencia artificial a los servicios sociales.

Es miembro de la Catedra de Inclusion Social y del equipo editorial de la Coleccion Social Work Series de Thomson Reuters Aranzadi y
de distintas revistas internacionales. Ha sido organizador principal del dos congresos internacionales y de 7 ediciones del Seminario
internacional de Politicas Sociales (ISSP).

Durante su trayectoria investigadora ha realizado distintas estancias internacionales, tanto predoctorales, en la Universidad Anglia Ruskin
(Cambridge, Reino Unido) como postdoctorales, en la Universidad de Berkeley (California, EUA) y en la Universidad ISCTE (Lisboa,
Portugal), lo que le ha permitido establecer redes tematicas con académicos de distintas partes del mundo relacionados con el Trabajo
Social y la Sociologia, siendo miembro de la RC51 Sociocybernetics de la International Sociological Asociation (ISA) y de la International
Network for Social Network Analysis (INSNA).

Educacion

Doctor con Mencién Cum Laude y Mencién Internacional en Investigacion e Intervencion Social y Comunitaria (2015-16)

Master en Sociologia Aplicada, itinerario de investigacion en Andlisis de Redes Sociales Universidad de Malaga. (2011-12) (MECES nivel 3)
Licenciado en Ciencias del Trabajo. Universidad de Malaga. (MECES nivel 3)

Diplomado en Trabajo Social. Universidad de Malaga. (1998-2001) (MECES nivel 2)

Master Universitario de Empleo. Universidad de Malaga. (2007-2008) (MECES nivel 3)
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Experto Universitario en Desarrollo Local. Universidad de Malaga (2006-2007)
Experto Universitario en Orientacion Laboral. Universidad de Malaga (2005-2006)
Experto Universitario en Insercién Sociolaboral. Universidad de Valencia (2003-2004)
Experto Universitario en Derecho de Extranjeria. Universidad de Granada (2002-2003)

Docencia

Docencia en el Area de Trabajo Social de la Universidad de Malaga desde 2017 hasta la actualidad

Docente en el Area de Sociologia de la Universidad de Mélaga desde 2010 hasta 2017

Docencia en Master de Investigacion e Intervencion Social y Comunitaria, desde 2018-19 hasta la actualidad

Profesor externo en Area de Trabajo Social (UNED). Asignatura en Master en Trabajo Social, Estado de Bienestar y Metodologias de
Intervencion Social, desde 2019 a la actualidad

Profesor tutor en Area de Sociologia (UNED). Impartiendo asignatura “Métodos y técnicas de investigacion social II”. Actualmente.

Estancias

Visiting Scholar at University of California, Berkeley (California, Estados Unidos). 6 meses. 2017
Visiting Scholar at Anglia Ruskin University (Cambridge, Reino Unido). 6 meses 2015
Erasmus+ Teaching mobility. ISCTE Universidade do Lisboa (Lisboa, Portugal). Octubre 2019

Transferencia profesional

Desde 2004 a 2015 trabaja como Trabajador Social y Agente de Desarrollo en proyectos europeos de investigacion-accion relacionados
con las politicas de inclusion social activa, tanto desde instituciones publicas (Ayuntamiento de Méalaga, Diputacion de Malaga) como
empresas privadas (SOPDE) y ONG (Movimiento por la Paz, el Desarme y la Libertad).

Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES
C.1. Publicaciones (50)
ARTICULOS EN REVISTAS CIENTIFICAS (24)

Méndez-Dominguez, P., Carbonero-Mufioz, D., Raya-Diez, E., & Castillo de Mesa, J. (2023). Digital inclusion for social inclusion. Case of
study on digital literacy. Front. Commun. Vol. 8, pp. 1191995. https://doi.org/10.3389/fcomm.2023.1191995

Méndez Dominguez, P., Castillo de Mesa, J. y Lopez Peléez, A. (2022). The conditioning of social networking sites in the formation of

migratory chains of unaccompanied foreign minors. Media Education. http://dx.doi.org/10.36253/me-13387

Castillo de Mesa, J., Méndez Dominguez, P., Lopez Peldez, A & Kirwan, G. (2022). Comunicacion digital de los colegios de Trabajo Social
en Espafia en las redes sociales online ¢ Coalicion, jerarquizacion o aislamiento? Revista Espafiola de Investigacion Social.
N°178, pp. 39-60. http://dx.doi.org/10.5477/cis/reis.178.39

Castillo de Mesa, J. (2021). Digital Social Work: Towards Digital Disruption in Social Work. Journal of Sociology & Social Welfare, Vol
XLVIII, n°3, pp. 117-133.

Lopez Pelaez, A., Diaz, H., Marcuello, Ch. & Castillo de Mesa, J. (2021). Digital Social Work: Challenges, Trends and Best Practices. An
introduction to the special issue. Journal of Sociology & Social Welfare. Vol XLVIII, n°3, pp. 5-9.

Castro-Martinez, A.; Méndez-Dominguez, P.; Sosa Valcarcel, A.; Castillo de Mesa, J. (2021). Social Connectivity, Sentiment and
Participation on Twitter during COVID-19. Int. J. Environ. Res. Public Health,18, 8390. https://doi.org/10.3390/ijerph18168390

Castillo de Mesa, J., Lopez Pelaez, A., & Méndez Dominguez, P. (2021). Digital Social Work on social networking sites. Case study with
unemployed users in social services community center at Malaga (Spain). Groupwork. Vol. 29 (3), pp. 5-30
https://doi.org/10.1921/gpwk.v29i3.1373

Castillo de Mesa, J., Marcuello-Servos, C., Lopez Pelaez, A. & Méndez Dominguez, P. (2021). Social work and Digital Activism. Sorority,
Homophily and Polarization in #Metoo. Alternativas. Cuadernos de Trabajo Social, (28), 351-375.
https://doi.org/10.14198/ALTERN2021.28.2.09

Castillo de Mesa, J., Méndez Dominguez, P., Carbonero-Mufioz, D. & Gémez-Jacinto, L. (2021). Homofilia, polarizacion afectiva y
desinformacion. Caso de estudio sobre la crisis migratoria #openarms. Redes. Revista Hispana para el Analisis de Redes
Sociales. Vol. 2, Nim. 2. https://doi.org/10.5565/rev/redes.913

Castillo de Mesa, J. (2021). El analisis de redes sociales frente a la COVID 19. Comunitania, International Journal of Social Work and
Social Sciences. N°21, pp. 35-60. https://doi.org/10.5944/comunitania.21.12

Lopez Pelaez, A., Marcuello-Servos, Ch., Castillo de Mesa, J., & Almaguer-Calixto, P. (2020). The more you know, the less you fear,
Reflexive social work practice in times of COVID 19. International Social Work Journal. 63(6), pp. 746-752
https://doi.org/10.1177/0020872820959365

Castillo de Mesa, J. & Gémez Jacinto, L. (2020). Digital competences and skills as key factors between connectedness and tolerance to
diversity on social networking sites: case study of social work graduates on Facebook. Current Sociology. First published online.
https:/doi.org/10.117/0011392120983341

Castillo de Mesa, J., Gomez-Jacinto, L., Lopez Peldez, A. & Erro-Garcés, A. (2020). Social Networking Sites and Youth Transition: The
Use of Facebook and Personal Well-Being of Social Work Young Graduates. Frontiers. Psychol. 11: 230,
https://doi.org/10.3389/fpsyq.2020.00230

Castillo de Mesa, J. & Gémez-Jacinto, L. (2020). Connectedness, engagement and learning through social work communities on Linkedin.
Psychosocial Intervention. 29, pp.103-112 https://doi.org/10.5093/pi2020a4

Castillo de Mesa, J., & Gémez Jacinto, L. (2020). Facebook groups as social intervention tools for improving digital skills. Social Work
Education, 39(1), 71-84. https://doi.org/10.1080/02615479.2019.1642867
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https://doi.org/10.5944/comunitania.21.12
https://doi.org/10.1177/0020872820959365
https://doi.org/10.117/0011392120983341
https://doi.org/10.3389/fpsyg.2020.00230
https://doi.org/10.5093/pi2020a4
https://doi.org/10.1080/02615479.2019.1642867
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Castillo de Mesa, J., Gémez Jacinto, L., Lépez Pelaez, A. y Palma Garcia, M.O. (2019). Building relationships on social networking sites
from a social work approach. Journal of Social Work Practice, 33:2, 201-215, https://doi.org/10.1080/02650533.2019.1608429

Castillo de Mesa, J. (2019). Hacia un modelo de gobernanza en red que asuma la mayor complejidad. Athenea Digital. Revista De
Pensamiento e Investigacion Social, 19(1), e-2350. Pp.1-27 https://doi.org/10.5565/rev/athenea.2350

Castillo de Mesa, J., Palma Garcia, M. de las O., y Gémez Jacinto, L. (2018). Analysis of social innovation on social networking services.
European Journal of Social Work, Vol. 21, pp.902-915, https://doi.org/10.1080/13691457.2018.1461067

Castillo de Mesa, J. (2018). Redes sociales online para la intervencion social. Revista Servicios Sociales y Politica Social. n°118. Pp. 11-
24

Castillo de Mesa, J. (2018). Adopcion y Difusién de Innovacion Social en las Redes Sociales Virtuales. Comunitania, International Journal
of Social Work and Social Sciences, n° 15, pp. 197-217. http:/dx.doi.org/10.5944/comunitania.15.10

Castillo de Mesa, J., Palma-Garcia, M. D. L. O., & Gémez-Jacinto, L. (2017). Abordando el reto de la transformacion digital desde el
Trabajo Social. Documentos de trabajo social: Revista de trabajo y accion social, (60), 115-137.

Castillo-de Mesa, J., Palma-Garcia, M.O. (2017). Identificacion de influencers del Trabajo Social en las redes sociales virtuales. Azarbe.
Revista Internacional de Trabajo Social. (6), 81-90. Recuperado a partir de https://revistas.um.es/azarbe/article/view/310331

Castillo de Mesa, J. (2017). Deteccion de comunidades para la intervencidn social en las redes sociales virtuales. Servicios Sociales y
Politica Social, N°. 114, 2017, pags. 87-103

Castillo-de Mesa, J. (2017). La intervencion social desde un enfoque relacional. IMEX. Revista Interdisciplinar de México. 65-81.

LIBROS (5)
Castillo de Mesa, J. y Méndez-Dominguez, P. (Coords.) (2021). Hacia la disrupcion digital del Trabajo Social. Aranzadi Thomson-Reuters.
Méndez-Dominguez, P. y Castillo de Mesa, J. (Coords.) (2021). Trabajo Social Digital frente a la Covid 19. Aranzadi Thomson-Reuters.

Lopez Pelaez, A., Marcuello-Servos, Ch., Castillo de Mesa, J., Aimaguer-Calixto, P., Méndez-Dominguez, P. (Coords.) (2021). | Congreso
Internacional de Trabajo Social Digital. Aranzadi. Thomson Reuters.

Castillo-de Mesa, J. (2019). El Trabajo Social en la era digital. Aranzadi. Thomson Reuters

Castillo-de Mesa, J. (2017). El Trabajo Social ante el reto de la transformacién digital. Big Data y redes sociales aplicadas a investigacion
y a la intervencion social. Aranzadi. Thomson Reuters.

CAPITULOS DE LIBRO (21)

Castillo de Mesa, J. (2025). Bases cientificas del Trabajo Social: enfoques y desafios contemporaneos. En Marcuello Servés, Ch. y Lopez
Peldez, A. (2025), pp. 113-128.

Méndez-Dominguez, P., y Castillo de Mesa, J. (2023). Trabajo Social e Inteligencia artificial (generativa). Implicaciones para la practica y
la innovacion a través de la tecnologia. En Garcia Domingo, M. y De la Fuente Robles, Y. (Dir.). Innovacion social y
digitalizacion al servicio de la ciudadania. Nuevas metodologias aplicadas al aprendizaje y la practica profesional del trabajo
social. Thompson Reuters Aranzadi.

Méndez-Dominguez, P., y Castillo de Mesa, J. (2023). Metodologia y Redes digitales. En Carbonero Mufioz, D. y Raya Diez, E. (Dir.)
Desigualdad, brecha digital y debate en las politicas publicas. Vias de conocimiento en la sociedad digital. Thompson Reuters
Aranzadi.

Castillo de Mesa, J. y Pelta, R. (2023). La innovacién social, un reto para la disciplina y profesion de Trabajo Social. En Fernandez
Borrero, M.A. y Vazquez Aguado, O. (2023). Los servicios sociales ante el reto de la innovacion. Participacion, tecnologias e
investigacion. Tirant Lo Blanch.

Méndez-Dominguez, P. y Castillo de Mesa, J. (2023). La revolucion digital del Trabajo Social. Modelos de adopcién digital. En Rodenas,
F.J., Lacomba, J., Pérez-Cosin, J.V., Mut-Montalva, E. y Garcés Ferrer, J. (2023). Trabajo Social en la sociedad
contemporanea: ética, cuidado y digitalizacion. Pp. 661-669. ISBN:978-84-19471-50-5

Castillo de Mesa, J. (2022). Jovenes, desempleo y emancipacion. En Lopez-Pelaez, A., M. Fukushima, N. y Akihara, M. (2021). Espafia
en el siglo XXI: bienestar y cambio social. Sociedad espafiola para estudiantes de espafiol como LE. Edinumen-Kyoto
University.

Castillo de Mesa, J. (2022). Digital Social Work. Strategies for Social Work research and practice. In book: Digital Transformation and
Social Well-Being (pp.68-80) Chapter: 5 Publisher: Routledge

Castillo de Mesa, J. (2023). The acceleration of the implementation of Tele Social Work as a complementary intervention formula. The
Routledge International Handbook of Digital Social Work. En Lopez Peléez, A. y Kirwan, G. (2023). The Routledge International
Handbook of Digital Social Work. Chapter 9, Routledge

Castillo de Mesa, J. (2023). Big Social Data and social networking sites, opportunities for Social Work research and practice.

The Routledge International Handbook of Digital Social Work. En Lépez Pelaez, A. y Kirwan, G. (2023). The Routledge
International Handbook of Digital Social Work. Chapter 5, Routledge

Castillo de Mesa, J. y Méndez-Dominguez, P. (2021). Trabajo Social Digital, modelos tedricos y estrategias para la practica y la
investigacion. Propuestas para América Latina. En P. Aimaguer-Calixto, S. Vazquez, y O. Rendén (Coords.). Desafios del
Trabajo Social Digital en Latinoamérica. Aranzadi Thomson-Reuters. Pp. 26-54.

Lopez Pelaez, A., Marcuello-Servés, Ch., y Castillo de Mesa, J. (2021). Desafios del Trabajo Social Digital. Una mirada a Latinoamérica.
En Almaguer-Calixto, P., Vazquez, S. y Rendon, O. (Coords.). Desafios del Trabajo Social Digital en Latinoamérica. Pp. 12-20.
Aranzadi Thomson-Reuters.

Lopez Pelaez, A., Marcuello-Servés, Ch., y Castillo de Mesa, J. (2021). Hacia la disrupcién digital del Trabajo Social. Introduccién. En J.
Castillo de Mesa y P. Méndez-Dominguez (2021). Hacia la disrupcion digital del Trabajo Social. Aranzadi Thomson-Reuters.
Pp. 19-26.
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Castillo de Mesa, J. y Méndez-Dominguez, P. (2021). Trabajo Social Hibrido: teletrabajo, asistencia remota y visita domiciliaria online. En
J. Castillo de Mesa y P. Méndez-Dominguez (Coords.). Hacia la disrupcion digital del Trabajo Social. Aranzadi Thomson-
Reuters. Pp.285-299.

Lopez Pelaez, A., Marcuello-Servos, Ch., y Castillo de Mesa, J. (2021). Trabajo Social Digital frente a la Covid 19. Introduccion. En P.
Méndez-Dominguez y J. Castillo de Mesa (Coords.). Trabajo Social Digital frente a la Covid 19. Aranzadi Thomson-Reuters.
Pp. 17-24.

Méndez-Dominguez, P. y Castillo de Mesa, J. (2021). La investigacién del Trabajo Social desde la Covid 19. En P. Méndez-Dominguez y
J. Castillo de Mesa (Coords.). Trabajo Social Digital frente a la Covid 19. Aranzadi Thomson-Reuters. Pp. 27-35.

Castillo de Mesa, J. (2020). Sociedad digital: oportunidades para la investigacion social. En R. Acebes (Ed.). (2020). Comunicacion para el
bien comun. Aranzadi Thomson Reuters. pp. 91-104.

Lopez Pelaez, A. & Castillo de Mesa, J. (2020). Investigacién e Intervencion comunitaria en la era digital. En R. Acebes (Ed.). (2020).
Comunicacion para el bien comun. Aranzadi Thomson Reuters. Pp. 131-148.

Lopez Pelaez, A. & Castillo de Mesa, J. (2020). El trabajo social con familias en la época del Big Data: nuevas estrategias de intervencion
en el siglo XXI. Aranzadi. Thompson Reuters. Pp. 107-118.

Lopez Pelaez, A. & Castillo de Mesa, J. (2020). La atencion a la persona. Una vision de futuro. En M.V. Forns i Fernandez (ed.) Atelier. La
atencion a las personas en materia de servicios sociales. Una perspectiva interdisciplinar. Pp. 21-34.

Castillo de Mesa, J. & Lopez-Pelaez, A. (2019). Redes sociales online y emergencias sociales. En E. Pastor Seller (Dir.), (Coords.). (2019)
En Respuestas del trabajo social ante situaciones de emergencias sociales y probleméticas sociales complejas de México y
Espafia. Dykinson-UNAM. pp.187-206

Castillo de Mesa, J. & Lopez-Pelaez, A. (2018). Tecnologia y trabajo social: nuevos retos, nuevas herramientas, nuevas oportunidades.
En E. Pastor Seller (dir.), C. Verde Diego y A.l. Lima Fernandez: (Coords.). (2018). El trabajo social ante los desafios del siglo
XXI desde una perspectiva iberoamericana. Thomson Reuters- Aranzadi. Pp.139-148.

Castillo de Mesa, J. (2020). Hacia un modelo relacional de intervencion social. En E. Pastor Seller (dir.), C. Verde Diego y A.l. Lima
Fernandez: (Coords.). (2017). El Trabajo Social: Construyendo comunidades sostenibles. Thomson Reuters- Aranzadi. Pp.152-
160.

C.2. Proyectos, convenios y contratos:

Investigador Principal: Inteligencia artificial aplicada a los servicios sociales. 2024-2027. Financiacién: UE-FEDER.

Investigador Principal: Diagnéstico, implementacién y evaluacién de servicio de triaje. Financiacidn: Ayuntamiento de Benalmédena

Investigador Principal: Proyecto Co-Laboratorio. Diagndstico Social de la Ciudad de Malaga. 2019-2020. Financiacion: Ayuntamiento de
Malaga y Universidad de Méalaga. Cuantia: 8200 €.

Investigador colaborador: Factores psicosociales de la radicalizacion y el extremismo de los jovenes inmigrantes. Entidad financiadora:
convocatoria 2017 proyectos de |+D+i, del programa estatal de investigacion, desarrollo e innovacion orientada a los retos
de la sociedad. Ministerio de Economia, Industria y competitividad. Referencia: PSI2017-85941-R. Cuantia: 22.990,00 €
Duracion: 2018- 2022. IP: M? Isabel Hombrados Mendieta y Luis Gémez Jacinto

D.1. Actividades de Formacion:

Organizacion de:

1) | Congreso Internacional de Trabajo Social Digital. UNED, Universidad de Zaragoza y Universidad de Malaga

2) Seminario Internacional sobre Politicas Sociales 2020: e-Social Work. Complejidad, superdiversidad, protestas sociales y
radicalizacion: ;qué puede hacer el Trabajo Social? Campus de Excelencia-Andalucia TECH. Universidad de Malaga

3) Seminario Internacional sobre Politicas Sociales 2019: e-Social Work. El trabajo social ante el reto de la transformacién digital.
Campus de Excelencia-Andalucia TECH. Universidad de Malaga

4) Seminario Internacional sobre Politicas Sociales 2018: Perspectivas Internacionales en Politica Familiar. Campus de
Excelencia-Andalucia TECH. Universidad de Malaga

5) Seminario Internacional sobre Politicas Sociales 2017: Perspectivas Internacionales en Politica Familiar. Campus de

Excelencia-Andalucia TECH. Universidad de Malaga.
D.2. Ha sido Ponente/Conferenciante en mas de 70 ocasiones, destacando solo algunas :

1) Conferencia Internacional en Universidad Auténoma de Nuevo Ledn (Monterrey, México), 31 de agosto de 2022, titulada “La
gobernanza digital como eje para la responsabilidad social”
2)  Conferencia para la International Council and Social Welfare (ICSW), titulada: “Digital Social Work. Strategies for Social Work research
and practice”
3)  Conferencia Internacional en Maynooth University, 1 de diciembre de 2020, titulada: “Technology and Social Work”
4)  Congreso Internacional 2020 Sunbelt Virtual Conference, 13-17 July 2020:
- Homophily, Echo chamber, Affective polarization and radicalization against the migration: Case study #Openarms on Twitter
- Connectedness, engagemet and learning through Social Work communities on LinkedIn
5)  Congreso Internacional sobre Human Smart City (Ostrova, Republica Checa). Noviembre 2019.
6) Congreso Internacional de Trabajo Social 2019. Organizado por la European Association of Schools of Social Work (EASSW). Madrid
(Espafia): “Meanings of quality of social work education in a changing Europe., con las ponencias:
“Polarization in social movements on Twitter”
7)  Conferencia en Congreso European Association Schools of Social Work. Paris 2017:
Social Networking services applied to social intervention.
Mediterranean knowledge-potentialities in social work education.
8)  Seminario Universidad de Berkeley, California. 2017, con las ponencia, “Analysis of social innovation on social networking services”
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