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MARIA CARMEN BERICAT ALASTUEY

Apellidos: BERICAT ALASTUEY
Nombre: MARIA CARMEN
ORCID: 0000-0002-3115-0197

Situacion profesional actual

Entidad empleadora: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad

Departamento: Departamento de Psicologia y Sociologia. Area: Sociologia. Area de conocimiento
(Macroarea): Ciencias Sociales y Juridicas, Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo

Categoria profesional: Prof. Titular Univ.
Fecha de inicio: 13/12/2021
Régimen de dedicacion: Tiempo completo
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Formacion académica recibida

Titulacion universitaria

Estudios de 1°y 2° ciclo, y antiguos ciclos (Licenciados, Diplomados, Ingenieros Superiores,
Ingenieros Técnicos, Arquitectos)

1 Nombre del titulo: Doctor
Ciudad entidad titulaciéon: Zaragoza, Espaia
Entidad de titulacion: Universidad de Zaragoza: Departamento de Psicologia y Sociologia
Fecha de titulacion: 20/01/2016

2 Nombre del titulo: Diploma de estudios avanzados
Ciudad entidad titulacion: Zaragoza, Espafia
Entidad de titulacion: Universidad de Zaragoza
Fecha de titulaciéon: 20/06/2007

3 Nombre del titulo: Tesis de licenciatura
Ciudad entidad titulacién: Valencia, Espafa
Entidad de titulacion: Facultad de psicologia universidad de Valencia
Fecha de titulaciéon: 19/06/1986
Premio: Mencion honorifica Premios Inserso
Titulo homologado: Si

4 Nombre del titulo: Licenciada en Psicologia
Ciudad entidad titulacién: Valencia, Espafa
Entidad de titulacion: Facultad de psicologia universidad de Valencia
Fecha de titulacion: 27/06/1985

Actividad docente

Formacion académica impartida

1 Nombre de la asignatura/curso: La relacion contractual de las mujeres y la negociacion colectiva
Titulacion universitaria: Master Universitario en Relaciones de Género
Fecha de inicio: 17/09/2018 Fecha de finalizacion: 31/08/2026
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

2 Nombre de la asignatura/curso: Teoria y sistemas de las relaciones laborales Il
Titulacion universitaria: Graduado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
Fecha de inicio: 18/09/2017 Fecha de finalizacion: 31/08/2026
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza
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Nombre de la asignatura/curso: Estudios sociales de la organizacion

Titulacion universitaria: Graduado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Fecha de inicio: 19/09/2016 Fecha de finalizaciéon: 19/09/2021
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: Sistemas comparados de relaciones laborales

Titulacion universitaria: Certificado de extensidn universitaria en gestion de Relaciones Laborales
Fecha de inicio: 14/10/2020 Fecha de finalizacion: 10/05/2021
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: Sistemas comparados de Relaciones Laborales

Titulacion universitaria: Certificado de extension universitaria en gestion de Relaciones Laborales
Fecha de inicio: 15/10/2019 Fecha de finalizacion: 20/05/2020
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: Liderazgo y emprendimiento femenino en el ambito rural
Titulacion universitaria: Proyecto de cooperacion AECID

Fecha de inicio: 03/02/2020 Fecha de finalizaciéon: 07/02/2020
Entidad de realizacion: Universidad de Ibagué (Colombia)

Nombre de la asignatura/curso: Sistemas comparados de Relaciones Laborales

Titulacion universitaria: Certificado de extensidn universitaria en gestion de relaciones laborales
Fecha de inicio: 10/10/2018 Fecha de finalizacion: 14/05/2019
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: Sistemas comparados de Relaciones laborales

Titulacion universitaria: Certificado de extension universitaria en gestion de Relaciones laborales
Fecha de inicio: 10/10/2017 Fecha de finalizacion: 15/05/2018
Entidad de realizacién: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: Sistemas de relaciones laborales/Curso adaptacion
Titulacion universitaria: Graduado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Fecha de inicio: 19/09/2016 Fecha de finalizaciéon: 17/09/2017
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: Sistemas de relaciones laborales

Titulacion universitaria: Graduado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Fecha de inicio: 17/09/2012 Fecha de finalizacion: 17/09/2017
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: Sistemas comparados de relaciones laborales

Titulacion universitaria: Certificacion de extension universitaria en gestion de las relaciones laborales
Fecha de inicio: 19/10/2016 Fecha de finalizacién: 24/05/2017

Entidad de realizaciéon: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: Teoria de las relaciones laborales

Titulacion universitaria: Graduado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos

Fecha de inicio: 19/09/2011 Fecha de finalizaciéon: 18/09/2016
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza
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13 Nombre de la asignatura/curso: Estudios sociales de la organizacion
Titulacion universitaria: Graduado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
Fecha de inicio: 16/09/2013 Fecha de finalizaciéon: 20/09/2015
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

14 Nombre de la asignatura/curso: RECURSOS HUMANOS |
Titulacion universitaria: Diplomado en Relaciones Laborales
Fecha de inicio: 22/09/2000 Fecha de finalizacion: 15/09/2013
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

15 Nombre de la asignatura/curso: RELACIONES INDUSTRIALES
Titulacion universitaria: Diplomado en Relaciones Laborales
Fecha de inicio: 22/09/2000 Fecha de finalizacion: 15/09/2013
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

16 Nombre de la asignatura/curso: Métodos y técnicas de investigacion social
Titulacion universitaria: Graduado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos
Fecha de inicio: 20/09/2010 Fecha de finalizaciéon: 16/09/2012
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

17 Nombre de la asignatura/curso: TECNICAS DE INVESTIGACION SOCIAL Il
Titulacion universitaria: Diplomado en Relaciones Laborales
Fecha de inicio: 21/09/2009 Fecha de finalizacion: 20/09/2010
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

18 Nombre de la asignatura/curso: PROBLEMAS SOCIALES I
Titulacion universitaria: Diplomado en Trabajo Social
Fecha de inicio: 17/09/2007 Fecha de finalizacion: 21/09/2008
Entidad de realizacién: Universidad de Zaragoza

19 Nombre de la asignatura/curso: TECNICAS DE INVESTIGACION SOCIAL I
Fecha de inicio: 20/09/2002 Fecha de finalizaciéon: 19/09/2003
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

20 Nombre de la asignatura/curso: SOCIOLOGIA
Fecha de inicio: 22/09/2001 Fecha de finalizaciéon: 21/09/2002
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

21 Nombre de la asignatura/curso: SOCIOLOGIA
Fecha de inicio: 22/09/1999 Fecha de finalizacion: 21/09/2000
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

22 Nombre de la asignatura/curso: RECURSOS HUMANOS I
Fecha de inicio: 22/09/1997 Fecha de finalizacién: 21/09/2000
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

23 Nombre de la asignatura/curso: PSICOLOGIA DEL TRABAJO
Fecha de inicio: 22/09/1995 Fecha de finalizaciéon: 21/09/1997
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza
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24 Nombre de la asignatura/curso: RELACIONES INDUSTRIALES
Fecha de inicio: 01/10/1994 Fecha de finalizaciéon: 21/09/1997
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Direccion de tesis doctorales y/o proyectos fin de carrera

1 Titulo del trabajo: El cambio de modelo de relacion laboral a través del teletrabajo
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Asier Goni Mendoza
Calificacion obtenida: Sobresaliente
Fecha de defensa: 02/07/2025

2 Titulo del trabajo: El cambio de modelo de relacion laboral a través del teletrabajo
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Guillermo Martinez Deltiempo
Calificacion obtenida: Sobresaliente
Fecha de defensa: 02/07/2025

3 Titulo del trabajo: El cambio de modelo de relacién laboral a través del teletrabajo
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Diego Gémez Redondo
Calificacion obtenida: Sobresaliente
Fecha de defensa: 02/07/2025

4 Titulo del trabajo: Autopercepcion de los Riders y el impacto de la Ley Rider
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Alejandro Aparici Melic
Calificacion obtenida: Sobresaliente
Fecha de defensa: 23/10/2024

5 Titulo del trabajo: Desafios Contemporaneos de los Sindicatos: Un Estudio de su Imagen Publica en Tiempos de
Cambio

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado

Codirector/a tesis: Navarrete Lorenzo, Maria Montserrat

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Alberto Martin Lorente

Calificacion obtenida: Aprobado

Fecha de defensa: 23/10/2024

6 Titulo del trabajo: El papel del Estado en el cambio de modelo de relacion laboral
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Angel Maza Millan
Calificacion obtenida: Sobresaliente
Fecha de defensa: 23/10/2024
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7 Titulo del trabajo: Brecha salarial: Evolucién y variables de analisis
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Nicoleta Alexandra Danila
Calificacion obtenida: Notable
Fecha de defensa: 29/11/2023

8 Titulo del trabajo: El Fendmeno de la Deslocalizacion Empresarial: EI Caso Opel
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Sergio Martinez Luengo
Calificacion obtenida: Notable
Fecha de defensa: 02/07/2020

9 Titulo del trabajo: El Fendmeno de la Deslocalizacion Empresarial: ElI Caso Opel
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Ana Andrés Gémez
Calificacion obtenida: Notable
Fecha de defensa: 02/07/2020

10 Titulo del trabajo: Del proletariado al precariado: la transformacion del espiritu de capitalismo
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Martina Casas Aguilar
Calificacion obtenida: Notable
Fecha de defensa: 04/03/2020

11 Titulo del trabajo: Sistema de relaciones laborales en Suecia y en Republica Popular de Corea. Una
comparacion
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado
Codirector/a tesis: Navarrete Lorenzo, Maria Montserrat
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Aardén Eloy Rodriguez Valenzuela
Calificacion obtenida: Aprobado
Fecha de defensa: 13/12/2018

12 Titulo del trabajo: Poderes publicos y relaciones laborales: una aproximacion al caso espaiiol
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Victor Borja Artal Montafiés
Calificacion obtenida: Aprobado
Fecha de defensa: 12/12/2018

13 Titulo del trabajo: CRISIS DEL SINDICALISMO: Un acercamiento al sindicalismo espafiol
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Victor Alfranca Ruber
Calificacion obtenida: Notable
Fecha de defensa: 10/07/2018
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14 Titulo del trabajo: Percepcion de las consecuencias sociolaborales de la reforma de 2012: el caso de los
trabajadores de Balay

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Marta Tosantos Aristizabal

Calificacion obtenida: Notable

Fecha de defensa: 14/12/2016

15 Titulo del trabajo: Percepcion de las consecuencias sociolaborales de la reforma de 2012: el caso de los
trabajadores de Balay

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Raquel Ibarra Arruga

Calificacion obtenida: Notable

Fecha de defensa: 14/12/2016

16 Titulo del trabajo: Comunicacion no verbal: elaboracién de un perfil para el entrevistador
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Daniel Ainaga Bueno
Calificacion obtenida: Aprobado
Fecha de defensa: 06/07/2016

17 Titulo del trabajo: El futuro del empleo: Hombre o maquina
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Jose Manuel Alcolea Perez
Calificacion obtenida: Sobresaliente
Fecha de defensa: 06/07/2016

18 Titulo del trabajo: Andlisis critico de la cultura organizacional: el caso Opel Espafia
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Alejandro Mena Mendiri
Calificacion obtenida: Notable
Fecha de defensa: 17/12/2015

19 Titulo del trabajo: Andlisis critico de la cultura organizacional: el caso Opel Espafia
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Eva Frax Zea
Calificacion obtenida: Notable
Fecha de defensa: 17/12/2015

20 Titulo del trabajo: Recursos sociales disponibles para mujeres que ejercen la prostitucion heterosexual en la
ciudad de Zaragoza

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Pilar Ortega Facerias

Calificacion obtenida: Sobresaliente

Fecha de defensa: 11/07/2014
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Titulo del trabajo: Recursos sociales disponibles para mujeres que ejercen la prostitucion heterosexual en la
ciudad de Zaragoza

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnola: Laura Perales Cerda

Calificacion obtenida: Sobresaliente

Fecha de defensa: 11/07/2014

Titulo del trabajo: Recursos sociales disponibles para mujeres que ejercen la prostitucion heterosexual en la
ciudad de Zaragoza

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Noemi Lara Bailo

Calificacion obtenida: Sobresaliente

Fecha de defensa: 11/07/2014

Titulo del trabajo: Conciliacion de la vida laboral y familiar: Fundacion Down de Zaragoza para la discapacidad
intelectual

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Francisco Javier Cay Moreno

Calificacion obtenida: Sobresaliente

Fecha de defensa: 07/07/2014

Titulo del trabajo: Movimientos sociales y modelo de relacion laboral: una aproximacion a la alternativa
"Podemos"

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Alberto Igal Melendo

Calificacion obtenida: Sobresaliente

Fecha de defensa: 07/07/2014

Titulo del trabajo: Satisfaccion Laboral en el Sector Servicios

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Master

Codirector/a tesis: Carmen Bericat

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: José Luis Antonanzas Laborda

Calificacion obtenida: Sobresaliente

Fecha de defensa: 07/07/1992

Publicaciones docentes o de caracter pedagégico, libros, articulos, etc.

Navarrete Lorenzo; M.; Bericat Alastuey; C.; Gallego Ranedo; C.; Montalvo Arteaga; E.. ¢ Influye el género
en la evaluacion entre iguales? : Exploracion en el trabajo en equipo. INNOVACION DOCENTE Y CALIDAD
INSTITUCIONAL. pp. 1 recurso electréni. 2021. ISBN 9788409297153

Tipo de soporte: Capitulos de libros
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2 Bericat Alastuey; C.; Moltalvo Alteaga; E.; Navarrete Lorenzo; M.; Tomas del Rio; E.. Estudio sobre diferenciacion
de las calificaciones individuales en el trabajo en equipo: El caso de los Estudiantes de Relaciones Laborales
y Trabajo Social. INNOVACION DOCENTE Y APRENDIZAJE: EXPERIENCIAS Y RETOS. pp. 1 recurso electroni.
Universidad de Zaragoza. Vicerrectorado de Politica Académica, 2018. ISBN 9788409057559

Tipo de soporte: Capitulos de libros

3 Carrdn Sanchez; J.; Salavera Bordas; C.; Antofianzas Laborda; J. L.; Bericat Alustey; C.; Bustamante Fernandiz;
J. C .; Teruel Melero; P.; Larrosa Montafiés; S.; Monteagudo Egea; L.; Arza Porras; J.. Aprender investigacion
social... investigando (en Terapia Ocupacional). REPENSAR LA UNIVERSIDAD. pp. 1 recurso electréni. 2017. ISBN
9788461780969

Tipo de soporte: Capitulos de libros

Experiencia cientifica y tecnolégica

Grupos/equipos de investigacion, desarrollo o innovacion

Nombre del grupo: S46_23R: OPIICS Observatorio para la Investigacion e Innovacion en Ciencias Sociales
Entidad de afiliacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad

Actividad cientifica o tecnolégica

Proyectos de |+D+i financiados en convocatorias competitivas de Administraciones o
entidades publicas y privadas

1 Nombre del proyecto: S46_23R: OPIICS Observatorio para la Investigacion e Innovacion en Ciencias
Sociales
Ambito geografico: Autonémica
Entidad de realizacion: Facultad de Educacion - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Carlos Enrique Salavera Bordas; Pilar Teruel Melero
N° de investigadores/as: 15
Entidad/es financiadorals:
GOBIERNO DE ARAGON

Fecha de inicio-fin: 01/01/2023 - 31/12/2025 Duracion: 3 afos
Cuantia total: 27.449,9 €

2 Nombre del proyecto: S46_20R: Opiics. Observatorio Para La Investigacion E Innovacion En Ciencias
Sociales

Ambito geografico: Autonémica

Entidad de realizacién: Facultad de Educacion - Universidad de Zaragoza

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Carlos Enrique Salavera Bordas
N° de investigadores/as: 16

Entidad/es financiadorals:

GOBIERNO DE ARAGON

Fecha de inicio-fin: 01/01/2020 - 31/12/2022 Duracion: 3 afos
Cuantia total: 23.235 €
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3 Nombre del proyecto: GRUPO DE REFERENCIA OPIICS, OBSERVATORIO PARA LA INVESTIGACION
E INNOVACION EN CIENCIAS SOCIALES. ASPECTOS PSICOLOGICOS Y SOCIALES, SALUD Y
EDUCACION.

Ambito geografico: Autonémica

Entidad de realizacion: Facultad de Educacion - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Pilar Teruel Melero
N° de investigadores/as: 14

Entidad/es financiadorals:

GOBIERNO DE ARAGON

Fecha de inicio-fin: 01/01/2017 - 31/12/2019 Duracion: 3 afnos
Cuantia total: 39.849 €

4 Nombre del proyecto: WOMEN IN POWER
Ambito geografico: Unién Europea
Entidad de realizacion: CAMPUS IBERUS
Fecha de inicio-fin: 11/11/2017 - 10/10/2018 Duracion: 11 meses

5 Nombre del proyecto: GRUPO CONSOLIDADO S126 OPIICS
Ambito geografico: Autonémica
Entidad de realizacion: Facultad de Educacion - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Pilar Teruel Melero
N° de investigadores/as: 12
Entidad/es financiadorals:
GOBIERNO DE ARAGON

Fecha de inicio-fin: 01/01/2016 - 31/12/2016 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 4.565 €

6 Nombre del proyecto: GRUPO CONSOLIDADO S126 OBSERVATORIO PARA LA INVESTIGACION
E INNOVACION EN CIENCIAS SOCIALES. ASPECTOS PSICOLOGICOS Y SOCIALES, SALUD Y
EDUCACION.

Ambito geografico: Autonémica

Entidad de realizacion: Facultad de Ciencias de la Salud - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Carlos Enrique Salavera Bordas
N° de investigadores/as: 12

Entidad/es financiadorals:

GOBIERNO DE ARAGON

Fecha de inicio-fin: 01/01/2015 - 31/12/2015 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 3.817 €

7 Nombre del proyecto: GRUPO CONSOLIDADO S126 OBSERVATORIO PARA LA INVESTIGACION
E INNOVACION EN CIENCIAS SOCIALES. ASPECTOS PSICOLOGICOS Y SOCIALES, SALUD Y
EDUCACION

Ambito geografico: Autondmica

Entidad de realizacion: Facultad de Ciencias de la Salud - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Carlos Enrique Salavera Bordas
N° de investigadores/as: 8

Entidad/es financiadorals:

GOBIERNO DE ARAGON

Fecha de inicio-fin: 01/01/2014 - 31/12/2014 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 2.620 €
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Contratos, convenios o proyectos de [+D+i no competitivos con Administraciones o entidades
publicas o privadas

1 Nombre del proyecto: Women in power: Fostering the leadership and empowerment of women working in
traditional sectors through education

Ambito geografico: Unién Europea
Entidad de realizacion: Campus Iberus
Fecha de inicio: 01/11/2017 Duracion: 2 afos

2 Nombre del proyecto: POSTGRADO EN ORIENTACION PARA EL EMPLEO
Ambito geografico: Autonémica
Entidad de realizacion: Facultad de Educacion - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Juan Ramén Soler Santaliestra
N° de investigadores/as: 7
Entidad/es financiadorals:
IFES / INSTITUTO FORMACION Y ESTUDIOS SOCIALES

Fecha de inicio: 21/11/2011 Duracion: 5 meses - 25 dias

3 Nombre del proyecto: DIPLOMA DE ESPECIALIZACION EN POLITICA INDUSTRIAL. CURSO 50/00824
Ambito geografico: Autondmica
Entidad de realizacion: Escuela de Ingenieria y Arquitectura - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Eduardo Aznar Colino
N° de investigadores/as: 10
Entidad/es financiadorals:
IFES / INSTITUTO FORMACION Y ESTUDIOS SOCIALES

Fecha de inicio: 03/10/2011 Duracion: 5 meses - 27 dias

4 Nombre del proyecto: POSTGRADO EN ORIENTACION PARA EL EMPLEO. PLAN DE FORMACION
EMPLEO ARAGON. PROGRAMA OPERATIVO

Entidad de realizacion: Facultad de Educacion - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Juan Ramon Soler Santaliestra
N° de investigadores/as: 8

Entidad/es financiadorals:

IFES / INSTITUTO FORMACION Y ESTUDIOS SOCIALES

Fecha de inicio: 08/09/2010 Duracion: 5 meses - 8 dias

5 Nombre del proyecto: DIPLOMA ESPECIALIZACION EN POLITICA INDUSTRIAL. EXPTE. F20100024
Entidad de realizacion: Escuela de Ingenieria y Arquitectura - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Eduardo Aznar Colino
N° de investigadores/as: 9
Entidad/es financiadorals:
IFES / INSTITUTO FORMACION Y ESTUDIOS SOCIALES

Fecha de inicio: 03/06/2010 Duracion: 5 meses - 16 dias

6 Nombre del proyecto: DIPLOMA DE ESPECIALIZACION EN POLITICA INDUSTRIAL. EXPEDIENTE
F20090217. N°CURSO 50/01250 Y 50/01252

Entidad de realizacion: Escuela de Ingenieria y Arquitectura - Universidad de Zaragoza
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Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Eduardo Aznar Colino
N° de investigadores/as: 10

Entidad/es financiadorals:

IFES / INSTITUTO FORMACION Y ESTUDIOS SOCIALES

Fecha de inicio: 15/06/2009 Duracion: 6 meses - 3 dias

Nombre del proyecto: POSTGRADO EN ORIENTACION PARA EL EMPLEO
Entidad de realizacion: Facultad de Educacién - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Juan Ramén Soler Santaliestra
N° de investigadores/as: 8

Entidad/es financiadorals:

IFES / INSTITUTO FORMACION Y ESTUDIOS SOCIALES

Fecha de inicio: 26/05/2008 Duracion: 7 meses - 21 dias

Nombre del proyecto: IMPARTICION DE LOS MODULOS V A X DEL MASTER EN ORIENTACION
PROFESIONAL (144 HORAS)

Entidad de realizacion: Facultad de Educacion - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Juan Ramén Soler Santaliestra
N° de investigadores/as: 9

Entidad/es financiadorals:

IFES / INSTITUTO FORMACION Y ESTUDIOS SOCIALES

Fecha de inicio: 19/01/2004 Duracion: 5 meses - 5 dias

Nombre del proyecto: EL TRANSPORTE PUBLICO DE VIAJEROS EN LA COMARCA DE CALAMOCHA
Entidad de realizacion: Escuela Universitaria de Estudios Sociales - Universidad de Zaragoza

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Maria Carmen Bericat Alastuey

N° de investigadores/as: 1

Entidad/es financiadorals:

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA COMARCA DE CALAMOCHA

Fecha de inicio: 02/11/2000 Duracion: 1 mes - 29 dias
Cuantia total: 12.020,24 €

Nombre del proyecto: Programacion de un curso de desarrollo directivo

Entidad de realizacion: Escuela Universitaria de Estudios Sociales - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Maria Carmen Bericat Alastuey

N° de investigadores/as: 1

Entidad/es financiadorals:

TECNICAS DE FORMACION EMPRESARIAL

Fecha de inicio: 01/02/2000 Duracion: 11 meses
Cuantia total: 387,32 €

Nombre del proyecto: Estudio valoracion de puestos de trabajo

Entidad de realizacion: Escuela Universitaria de Estudios Sociales - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Maria Carmen Bericat Alastuey

N° de investigadores/as: 1

Entidad/es financiadorals:

INFORMACION TECNOLOGIA'Y MERCADO

Fecha de inicio: 01/07/1999 Duracion: 6 meses
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Cuantia total: 1.742,94 €

Actividades cientificas y tecnolégicas

Produccion cientifica

Publicaciones, documentos cientificos y técnicos

1 Bericat Alastuey, M. C.; Antofianzas Laborda, J. L.; Tomas del Rio, E.Analisis del discurso afectivo en el proceso
de cambio de modelo de relacion laboral: la gestion del entorno a través de la negociacion colectiva. DEBATS.
135-1, pp. 61 -76.2021. ISSN 0212-0585

DOI: 10.28939/iam.debats-135-1.4
Tipo de produccion: Articulo cientifico

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR)
indice de impacto: 0.133

Fuente de impacto: SCOPUS (CITESCORE)
indice de impacto: 0.200

2 Bericat Alastuey, Maria Carmen; Antofianzas Laborda, José Luis; Tomas del Rio, Eva Maria. Analysis of affective
discourse in the change process of the employment relationship model: environment management through
collective bargaining. DEBATS. REVISTA DE CULTURA, PODER | SOCIETAT. 6, pp. 55 - 68. 2021. ISSN
2530-3074

DOI: 10.28939/iam.debats-en.2021-4
Tipo de produccién: Articulo cientifico

3 Bustamante, Juan Carlos; Salavera, Carlos; Antofianzas, José Luis; Chueca, Javier; Carrén, José; Larrosa,
Soledad; Bericat, Carmen. La personalidad eficaz en el universitario y el uso del buen humor. INFAD
(BARCELONA). 1 -1, pp. 467 - 476. 2016. ISSN 0214-9877

DOI: 10.17060/ijodaep.2014.n1.v1.394
Tipo de produccién: Articulo cientifico

4 Antoiianzas Laborda, Jose Luis; Salavera Bordas, Carlos; Sisamon Marco, Maria Carmen; Bericat Alastuey, Maria
Carmen. Las estrategias de aprendizaje de los conductores sin puntos y los profesionales. SECURITAS VIALIS. 8
-1-3, pp. 1-6.2016. ISSN 1888-9697

DOI: 10.1007/s12615-016-9081-2
Tipo de produccién: Articulo cientifico

5 Salavera Bordas, Carlos; Antofianzas Laborda, José Luis; Bustamante, Juan Carlos; Carréon Sanchez, Jose; Usan
Olucha, Pablo; Teruel Melero, Pilar; Bericat Alastuey, Carmen; Monteagudo Egea, Lucia; Larrosa Montafies,
Soledad; Tricas Moreno, José Miguel; Lucha Lépez, Orosia; Noé Lopez, Raquel; Jarie, Laurane; Cerra Lopez,
Raquel. Comorbidity of attention deficit hyperactivity disorder with personality disorders in homeless people.BBMC
RESEARCH NOTES. 7 - 916, pp. [6 pp.]. 2014. ISSN 1756-0500
DOI: 10.1186/1756-0500-7-916

Tipo de produccién: Articulo cientifico

6 Carmen Bericat Alastuey. Formacion y desarrollo profesional con perspectiva de género: los planes de carrera.
DISENO E IMPLEMENTACION DE PLANES DE IGUALDAD EN LAS EMPRESAS: CUESTIONES CLAVES. pp.
pp. 429 - 457.. Aranzadi, 2020. ISBN 9788413468259 (verso de la portada) 9788413468273
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Tipo de produccién: Capitulo de libro

David Pac Salas (coord.). Sociedad: Economia, organizacion y consumo. pp. 366. Delta Publicaciones, 2020.
ISBN 9788417526696

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica

Carmen Bericat Alastuey. La transformacion de las relaciones laborales: fundamentos tedricos de un proceso de
cambio. pp. 253. Prensas Universitarias de Zaragoza, 2019. ISBN 9788417633417

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica

David Pac Salas (coord.). Sociedad: Economia, organizacion y consumo. pp. 364. Delta Publicaciones, 2017.
ISBN 9788416383863

Tipo de produccidn: Libro o monografia cientifica

Director de la Investigacion; E. Rubio Calvo; Director Técnico de la Investigacion; T. Martinez Terrer; Equipo
Técnico; A. Garcia Felipe; E. Sanchez Oriz; Socibélogos; J. L. Antofianzas; C. Bericat Alastuey; E. Gastén
Sanz.Consumo de drogas en Aragon. pp. 179. Servicio de Publicaciones, Universidad de Zaragoza, 1992. ISBN
8477333246

Tipo de produccion: Libro o monografia cientifica

Trabajos presentados en congresos nacionales o internacionales

T i

Titulo del trabajo: La orientacién universitaria desde la percepcion del alumnado
Nombre del congreso: Congreso Internacional de Orientacion Universitaria (CIOU2018)
Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Poster

Ciudad de celebracion: Zaragoza, Espana

Fecha de celebracién: 05/09/2018

Bericat Alastuey, Maria Carmen.

Titulo del trabajo: Orientacion y movilidad: una reflexion compartida orientada a la accion.
Nombre del congreso: Congreso Internacional de Orientacion Universitaria (CIOU2018)
Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacién: Participativo - Poster

Ciudad de celebracién: Zaragoza, Espafa

Fecha de celebracién: 05/09/2018

Bericat Alastuey, Maria Carmen.

Titulo del trabajo: Analisis del discurso y dinamicas socio-afectivas establecidas por los actores sociales
en un proceso de cambio

Nombre del congreso: | Jornadas del Comité de Investigacion de Sociologia de las Emocions
(SOCIOEMO)

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Valencia, Espana

Fecha de celebracién: 28/06/2018

Publicacion en acta congreso: Si

Bericat Alastuey, Maria Carmen. pp. null.
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4 Titulo del trabajo: Emociones en la conduccién de vehiculos

Nombre del congreso: | Jornadas del Comité de Investigacion de Sociologia de las Emocions
(SOCIOEMO)

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Valencia, Espana

Fecha de celebracién: 28/06/2018

Publicacion en acta congreso: Si

Bericat Alastuey, Maria Carmen. pp. null.

5 Titulo del trabajo: Estudio sobre diferenciacion de las calificaciones individuales en el trabajo en equipo
Nombre del congreso: X| Jornadas de Innovacion Docente e Investigacion Educativa
Ambito geografico: Nacional
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracién: Zaragoza, Espana
Fecha de celebracién: 13/09/2017
Publicacion en acta congreso: Si
Bericat Alastuey, Maria Carmen. pp. null.

6 Nombre del congreso: Il Congreso Estatal de Centros Universitarios de Relaciones Laborales y Ciencias
del Trabajo

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Organizativo - Comité cientifico y organizador
Ciudad de celebracion: Zaragoza, Espana

Fecha de celebracién: 29/06/2017

Bericat Alastuey, Maria Carmen.

7 Titulo del trabajo: Estudio sobre necesidades y expectativas del alumnado de nueva incorporacion a los
Grados en Trabajo Social y en Relaciones Laborales y Recursos Humanos respecto al Plan de Orientacion
Universitaria en la Universidad de Zaragoza

Nombre del congreso: X Jornadas de Innovacion Docente e Investigacion Educativa
Ambito geografico: Autonémica

Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)

Ciudad de celebracion: Zaragoza, Espafa

Fecha de celebracién: 14/09/2016

Publicacion en acta congreso: Si

Bericat Alastuey, Maria Carmen. pp. null.

8 Titulo del trabajo: Aprendizaje tedrico-practico de los procesos de investigacion social utilizando como
ambito de estudio la poblacion de una potencial intervencion profesional. Un doble objetivo para el
alumnado de Terapia Ocupacional

Nombre del congreso: IX Jornadas de innovacion docente e investigacion educativa UZ y | Jornadas de
Innovacioén docente Campus Iberus

Ambito geografico: Autondmica

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)
Ciudad de celebracion: Zaragoza, Espana

Fecha de celebracién: 17/09/2015

Publicacion en acta congreso: Si

Bericat Alastuey, Maria Carmen. pp. null.
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Titulo del trabajo: Trabajo con los moldes cognitivos como método de manejo de la ansiedad ante los
examenes en alumnos de Magisterio Infantil y Primaria, Terapia Ocupacional, Relaciones Laborales.

Nombre del congreso: IX Jornadas de innovacion docente e investigacion educativa UZ y | Jornadas de
Innovacion docente Campus Iberus

Ambito geografico: Autonémica

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Zaragoza, Espana

Fecha de celebracién: 17/09/2015

Publicacion en acta congreso: Si

Bericat Alastuey, Maria Carmen. pp. null.

Titulo del trabajo: Disefio de materiales en el ADD para mejora de las técnicas de estudio en alumnos de
las titulaciones de Terapia Ocupacional, Relaciones Laborales, Trabajo Social, Educacion Infantil y Primaria

Nombre del congreso: VIl Jornadas de Innovacion e Investigacion Educativa en la Universidad de
Zaragoza

Ambito geografico: Autonémica

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracién: Zaragoza, Espana

Fecha de celebracién: 11/09/2014

Publicacién en acta congreso: Si

Bericat Alastuey, Maria Carmen. pp. null.
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