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POSICIONACTUAL  Professora Agregada

Departamento de sociologia,

Centre d’Estudis Sociologics sobre la Vida Quotidiana i el Treball
Institut d’Estudis del Treball,
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EXPERIENCIA PROFESIONAL =

Sep 2020 —Jul 2022  Profesora lectora
Departamento de Sociologia, Universitat de Barcelona

Jan 2017 —Sep 2020  Investigadora postdoctoral Juan de la Cierva
Departamento de Ciencias Paliticas y Sociales, Universitat Pompeu Fabra

Feb2015—-Jan 2016  Investigadora postdoctoral

Institute for Sociology; Research Centre on Inequality and Social Policy (SOCIUM); Bremen
International Graduate School of Social Sciences (BIGSSS). University of Bremen.

Nov2013-Dec 2014  Técnica de Apoyo a la Investigacion

Centre d’Estudis Sociologics sobre la Vida Quotidiana i el Treball, Universitat Autbnoma de
Barcelona.

Aug 2009 -Jul 2013 Investigadora predoctoral (FPU)
Departamento de Sociologia, Universitat Autbnoma de Barcelona.

FORMACION |

2014 Doctorado en Sociologia

Universitat Autobnoma de Barcelona.

2009 Master en Investigacion sociologica aplicada
Universitat Autbonoma de Barcelona

Licenciatura en Sociologia
Universitat Autbnoma de Barcelona

2007
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IDIOMAS

Lenguas maternas  Catalan, Castellano

ACTIVIDAD INVESTIGADORA

Publicaciones
cientificas
mas
relevantes
(ultimos 10
anos)

Common European Framework of Reference for Languages

Otros idiomas COMPRENSION EXPRESION ORAL EXPRESION ESCRITA
Oral Escrita Interaccion oral Produccion oral
Inglés C2 Cc2 C2 C2 C2
Francés B1 B2 A2 A2 A2
Aleman A2 A2 A2 A2 A2

Articulos cientificos:

Kvart, S., Cuervo, I., Gunn, V., Lewchuk, W., Bosmans, K., Davis, L., Escrig-Pifiol, A., Ostergren,
P, Padrosa, E., Vives, A.,, Zaupa, A., Ahonen, E.Q., Alvarez-Lépez, V., Bolibar, M., Diaz, |.,
Gutiérrez-Zamora, M., Ivarsson, L., Julia, M., Muntaner, C., O'Campo, P, Ruiz, M.E,
Vanerhagen, K., Vignola, E.F., Vilchez, D., Vos, M, Bodin, T. & Baron, S. L. (2025). Labour and
social protection gaps impacting the health and well-being of workers in non-standard
employment: An international comparative study. PloS one, 20(3), €0320248.

Bolibar, M., & Padrosa, E. (2024). Transiciones juveniles, precariedad y bienestar: un analisis de
las formas y efectos de la precariedad en el bienestar emocional de las personas
jovenes. Anuario IET de trabajo y relaciones laborales, 10, e127-e127.

Bolibar, M., Martinez-Arifio, J., & Schiller, M. (2024). Network of Categories: A Method to
Aggregate Egocentric Network Survey Data into a Whole Network Structure. Field Methods,
1525822X241262678.

Ruiz, M. E., Bolibar, M., & Sanchez-Mira, N. (2023). Informal Employment Under the Skin:
Informality and Health Inequalites Among Chilean Workers. International Journal of Social
Determinants of Health and Health Services, 27551938231204285.

Padrosa, E., & Bolibar, M. (2023). Disentangling youth non-compliance with COVID-19
restrictions from gender, socioeconomic vulnerability and poor mental health: lessons from the
first wave in Catalonia. Journal of Youth Studies, 26(6), 786-802.

Bosmans, K., Vignola, E. F., Alvarez-Lépez, V., Julia, M., Ahonen, E. Q., Bolibar, M., Gutiérrez-
Zamora, M, Ivarsson, L, Kvart, S, Muntaner, C, O'Campo, P., Ruiz, M.E., Vanerhagen, K,
Cuervo, 1., Davis, L., Diaz, I., Escrig-Pifiol, A., Gunn, V., Lewchuk, W., Ostergren, P., Padrosa, E.,
Vilchez, D., Vives, A., Vos, M., Zaupa, A., Bodin, T., Baron, S.L. (2023). Experiences of insecurity
among non-standard workers across different welfare states: A qualitative cross-country
study. Social Science & Medicine, 327, 115970.
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Julia, M., Méndez-Rivero, F., Gémez-Gémez, A., Pozo, O. J., & Bolibar, M. (2022). Association
between Precarious Employment and Chronic Stress: Effect of Gender, Stress Measurement
and Precariousness Dimensions—A Cross-Sectional  Study. International ~ Journal  of
Environmental Research and Public Health, 19(15), 9099.

Belvis, F., Bolibar, M., Benach, J., & Julia, M. (2022). Precarious employment and chronic stress:
do social support networks matter?. International Journal of Environmental Research and Public
Health, 19(3), 1909.

Bolibar, M; Belvis, FX; Jodar, P; Méndez, F; Bartoll, X; Pozo, O; Gomez-Gémez, A; Vives, A,
Padrosa, E; Benach, J; Julia, M. (2021). “Precarious employment and stress: the biomedical
embodiment of social factors. PRESSED project study protocol’. Frontiers in Public Health.

Matilla-Santander, N; Ahonen, E; Albin, M; Baron, S; Bolibar, M; Bosmans, K; Burstrém, B;
Cuervo, I; Davis, L; Gunn, V; Hakansta, C; Hemmingsson, T; Hogstedt, C; Jonsson, J; Julia, M;
Kjellberg, K; Kreshphaj, B; Lewchuk, W; Muntaner, C; Ocampo, P; Orellana, C; Ostergren, P;
Padrosa, E; Ruiz, M; Vanroelen, C; Vignola, E; Vives, A; Wegman, D; Bodin, T (2021). “Covid-19
and precarious employment: consequences of the evolving crisis".
International Journal of Health Services. https://doi.org/10.1177/0020731420986694

Padrosa, E., Bolibar, M., Julia, M., & Benach, J. (2020). Comparing Precarious Employment
Across Countries: Measurement Invariance of the Employment Precariousness Scale for Europe
(EPRES-E). Social Indicators Research, 1-23. https://doi.org/10.1007/s11205-020-02539-w

Bolibar, M. (2020). “Social capital, human capital and ethnic occupational niches: an analysis of
ethnic and gender inequalities in the Spanish labour market’. Palgrave Communications, 6 (1):
1-9.

Schiller, M Martinez-Arifio, J, Bolibar, M (2020) “A relational approach to local immigrant policy-
making: collaboration with immigrant advocacy bodies in French and German cities”, Ethnic and
Racial Studies, 43(11): 2041-2061.

Bolibar, M., Verd, JM., Barranco, O. (2019) “The downward spiral of youth unemployment: An
approach considering social networks and family background” Work, Employment and Society,
33 (3): 401-421.

Bolibar, M (2019) “Personal networks and participation: relational mechanisms for the local and
transnational civic involvement of immigrants” The Sociological Quarterly. 60(4): 583-605.

Verd, JM., Barranco, O., Bolibar, M. (2019) “Youth unemployment and employment trajectories in
Spain during the great recession: What are the determinants?” Journal for Labour Market
Research. 53 (4). https://doi.org/10.1186/s12651-019-0254-3.

Marti, J., Bolibar, M., Lozares, C (2017) “Network Cohesion and Social Support’. Social
Networks, 48: 192-201.

Bolibar, M (2016) “Macro, meso, micro: broadening the “social’ of social network analysis with a
mixed methods approach”. Quality & Quantity. 50 (5): 2217-2236

Bolibar, M., Marti, J., Verd, JM. (2015) “Just a question of time? The composition and evolution
of immigrants’ personal networks in Catalonia”. International Sociology. 30 (6): 579-598.

© European Union, 2002-2015 | europass.cedefop.europa.eu

Page 3/5



Libros y capitulos de libro:

Bolibar, M & Padrosa, E. (2024) Salut mental, joventut i desigualtats. Una mirada integral al
benestar emocional de la poblacié jove de Catalunya. Barcelona: Generalitat de Catalunya.
Col-leccio Aportacions, 64.

Bolibar, M., Belvis, F. X., & Gutiérrez-Zamora, M. (2022). The Embodiment of Insecurity: How
Precarious Labour Market Trajectories Affect Young Workers’ Health and Wellbeing in Catalonia
(Spain). In Faces of Precatrity (pp. 161-179). Bristol University Press.

Bolibar, M i Padrosa, E (2021) “Jévenes, exclusion socio-laboral y desigualdades en salud:
implicaciones de la triple crisis social, econdmica y sanitaria de la COVID-19 para la juventud de
Cataluna. A: Del Arco i Guitard, M.L. (Eds.) La juventud en época de confinamiento. La
verdadera sindemia en este sector poblacional. Madrid: Dykinson, 29-36.

Bolibar, M., Padrosa, E., Julia, M. (2021) “Condicions de vida, ocupaci6 i desigualtats en salut de
la poblaci6 jove davant la COVID-19” Barcelona: Generalitat de Catalunya. Col-leccié Analisis, 3

Benach, J., Pericas, JM., Martinez-Herrera, E., Bolibar, M. (2019) “Public Health and Inequities
under Capitalism: Systemic Effects and Human Rights” A: Vallverdu, J., Puyol, A., Estany, A.
(Eds.) Philosophical and Methodological Debates in Public Health. Cham: Springer.

Benach J, Julia M, Bolibar B, Amable M, Vives A. (2018) “Precarious employment, health, and
quality of life. Context, analysis, and impacts.” A: Burke R. i Cooper C. (Eds.) Violence and abuse
in and around organisations. New York: Routledge .

Proyectos de Proyectos de investigacion competitiva
investigacion
(Ultimos 10 2024-2027: Out of control. Analysing precarity and its effect on the psychological wellbeing of youth

anos) under an intersectional perspective (OUTIP). PI: Lara Maestripieri. Departament de Sociologia,
UAB. Funding: Ministerio de Ciencia, Innovacion e Universidades. 96.875 €

2022 — 2025: Capital social y entorno residencial en la poblacién joven con riesgo de exclusion
laboral. Un estudio de casos (CAPENRISG). PI: Joan Miquel Verd i Oriol Barranco. Departament
de Sociologia, UAB. Funding: Ministerio de Ciencia e Innovacion. 76.230 €

2019 — 2025: “Precarious Work Research (PWR). Effects of non-standard work arrangements on
health, work and families — solutions for the future in Sweden’. Project coordinator: Theo Bodin,
Karolinska Institutet. Pl (Spanish partnership): Mireia Julia i Mireia Bolibar, Departament de
Ciencies Politiques i Socials, Universitat Pompeu Fabra. Funding: Forte, the Swedish Research
Council for Health, Working Life and Welfare. 80.000€

2022 — 2023: El capital social de la juventud espanola: caracteristicas y efectos en el bienestar

emocional y material (SCAPSYOUTH). PI: Joan Miquel Verd. Departament de Sociologia, UAB.
Funding: Fundacién Bancaria “la Caixa”. 30.000 €
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Premios

2018 - 21: “Precariedad laboral y estrés: factores sociales con impacto biomédico (PRESSED)’.
PI: Mireia Bolibar and Mireia Julia. Departament de Ciéncies Politiques i Socials, UPF. Funding:
Programa Estatal de Investigacion, Desarrollo e Innovacién orientada a los Retos de la Sociedad
(AEIl, FEDER). Ministerio de Economia y Competitividad. 108.400€.

2018 - 19: “Metodes innovadors per a la mesura de la Precarietat Laboral. Prova pilot aplicada a
l'avaluacié de les noves clausules socials respecte del personal contractat impulsades per
I'Ajuntament de Barcelona’. Pl: Joan Benach. Departament de Ciéncies Politiques i Socials, UPF.
Funding: Catedra Barcelona - UPF de Politica Econdmica Local. 27.000€

2018: “Investigacion aplicada sobre el paro de larga duracion y estrategias comunitarias como via
de intervencion®. Pl: Monica Plana. Associacid Benestar i Desenvolupament (ABD) & Grup de
Recerca en Desigualtats en Salut (GREDS-EMCONET). Funding: Ministerio de Sanidad,
Servicios Sociales e Igualdad. 25.000 €

2013 - 15: “Las redes sociales en sus diferentes modalidades como mecanismo de busqueda e
insercién laboral en el empleo y de apoyo social en los jovenes (REDEMAS)”. PI: Carlos Lozares
& Joan Miquel Verd, Departament de Sociologia, UAB. Funding: Ministerio Espafiol de Economia
y Competitividad. 45.500 €

Proyectos de investigacion no competitiva

2024-2025: Precariedad laboral en Cataluia. IX Informe sobre Exclusion y Desarrollo social en
Espania, 2024. Fundacién FOESSA. PI: Sara Moreno. Funding: Fundacion FOESSA.

2023-2024: Joves i benestar: analitzant els factors socials i laborals darrere la crisi de salut
mental”. PIl: Mireia Bolibar. Funding: Observatori Catala de la Joventut.

2020: “Els joves davant la COVID-19: Condicions de vida, ocupacio i salut’. Pl: Mireia Bolibar.
Departament de Ciéncies Politiques i Socials, UPF. Funding: Observatori Catala de la Joventut.

2017-18: “Damos voz a los precarios y desempleados de Barcelona”. Pl: Pere Jodar. Assemblea
de Treballadors i Treballadores en Atur & Dept. De Ciéncies Politiques i Socials, UPF. Funding:
Barcelona en Comu.

2019: “Trajectories laboral precaries i salut en els joves de Catalunya’. Pl: Joan Benach.
Departament de Ciéncies Politiques i Socials, UPF. Funding: Observatori Catala de la Joventut.

2016: “CITYDIV. Cities and the Challenge of Diversity: A Study in Germany and France” Pl. Karen
Schonwalder. Funded by: Max Planck Institute.

Premio Angel Rozas Prize a la Investigacion en Ciencias Sociales. Fundacioé Cipriano Garcia-CCOO
de Catalunya, Spain. January 2015.
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