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Situacion profesional actual

= Catedrética Universidad. Organizacién de empresas. Universidad Carlos Il de
Madrid (Mayo, 2018)

= 4 tramos de actividad investigadora reconocidos (sexenios), ultimo concedido
31/12/2024

= 5 tramos de actividad docente (quinquenios)

Docencia

= Direccion estratégica

= Estrategia para emprendedores

= Creacién de empresas y gestion de PYMES
= Direccion internacional de la empresa

Investigacion

= |nternacionalizacion
= |nnovacioén
=  Empresa familiar

Publicaciones en revistas JCR

= Nieto, M.J., Rodriguez, A., Santamaria, L., (2024). International and domestic R&D
coopetition: the influence of information redundancy on innovation performance.
Industry and Innovation. 1-26. (Q1-Economics)

= Nieto, M.J., Santamaria, L., Bammens, Y. (2023). “Digitalization as a facilitator of open
innovation: Are family firms different?” Technovation, 128, 102854. (Q1-D1-
Management)

= Nieto, M.J.; Rodriguez, A., Hernandez, V., (2022). “International sourcing and the
productivity of SMEs in transition countries: Formal and informal ‘region effects’ and the
communist footprint”. Journal of Business Research, 145: 347-359 (Q1-Business)

= Rodriguez, A., Hernandez, V., Nieto, M.J. (2022). “International and domestic external
knowledge in the innovation performance of firms from transition economies: The role of
institutions”. Technological Forecasting and Social Change. 176: 1-13. 121442. (D1-
Regional & Urban Planning)

= Hernandez, V., Nieto, M.J., Rodriguez, A. (2022). “Home country institutions and exports
of firms in transition economies: Does innovation matter?”. Long Range Planning,
102087. (Q1-Management, D1-Dev.Studies).
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= Santamaria, L., Nieto, M.J., Rodriguez, A. (2021). “Failed and successful innovations:
the role of geographic proximity and international diversity of partners in technological
collaboration”, Technological Forecasting and Social Change, 166, 120575 (Q1,
Business)

= Hernandez, V., Nieto, M.J., Boellis, A. (2018). “The Asymmetric Effect of Institutional
Distance on International Location: Family Versus Non-Family Firms”, Global Strategy
Journal, 8(1), 22-45, (Q2, Management)

= Rodriguez, A., Nieto, M.J., Santamaria, L. (2018). “International collaboration and
innovation in professional and technological knowledge-intensive services”, Industry
and Innovation, 25(4), 408-430 (Q1, Economics)

= Cuervo-Cazurra, A., Nieto, MJ., Rodriguez, A. (2018). “The impact of R&D sources on
new product development: sources of funds and the diversity versus control debate”,
Long Range Planning, 51(5), 649-665 (Q1 Management; Business)

= Revilla, A., Pérez-Lufio, A., Nieto, MJ. (2016). "Does Family Involvement in Management
Reduce the Risk of Business Failure? The Moderating Role of Entrepreneurial
Orientation”, Family Business Review, 29(4), 365-379 (Q1, Business)

= Rodriguez, A. y Nieto, MJ. (2016). “Does R&D offshoring lead to SME growth? Different
governance modes and the mediating role of innovation”, Strategic Management
Journal, 37(8), 1734-1753 (Q1, Management; Business)

= Hernandez, V. y Nieto, MJ. (2016). “Inward-outward connections and their impact on firm
growth”, International Business Review, 25(1), 296-306 (Q2, Business)

= Hernandez, V. y Nieto, MJ. (2015). “The effect of the magnitude and direction of
institutional distance on the choice of international entry modes”, Journal of World
Business, 50 (1), 122-132. (Q1, Business)

= Nieto, MJ., Santamaria, L. y Fernandez, Z. (2015). “Understanding the innovation
behavior of family firms”, Journal of Small Business Management, 53(2), 382-399 (Q2,
Business)

= Rodriguez, A. y Nieto, M.J. (2012). “The internationalization of knowledge-intensive
business services: the effect of collaboration and the mediating role of innovation”, The
Service Industries Journal, 32(7), 1057-1075. (Q3, Management)

= Santamaria, L., Nieto, MJ. y Miles, I. (2012). “Service innovation in manufacturing firms:
evidence from Spain” Technovation, 32(2), 144-155 (Q1, Management)

= Nieto, MJ. y Rodriguez, A. (2011). “Offshoring of R&D: Looking abroad to improve
innovation performance”, Journal of International Business Studies, 42(3), 345-361.
(Q1, Management; Business)

= Barge, A., Nieto, MJ. y Santamaria, L. (2011). “Hidden innovartors: The role of other
innovation activities”, Technology Analysis and Strategic Management, 23(4), 415-
432. (Q3, Management)
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= Santamaria, L., Nieto, MJ. y Barge, A. (2010). “The relevance of different open innovation
strategies for R&D performers”, Cuadernos de Economia y Direccién de Empresas,
45(4), 91-112 (Q4, Management)

= Nieto, MJ. y Santamaria, L. (2010). “Technological collaboration: Bridging the innovation
gap between small and large firms”, Journal of Small Business Management, 48(1),
46-71 (Q2, Management)

= Santamaria, L., Nieto, MJ. y Barge, A. (2009). “;Hay innovacion mas alla de la 1+D? El
papel de otras actividades innovadoras”, Universia Business Review, segundo
trimestre, 102-117 (Q4, Business)

= Santamaria, L., Nieto, MJ. y Barge, A. (2009). “Beyond formal R&D: Taking advantage
of other sources of innovation in Low and Medium Technology Industries”, Research
Policy, 38(3), 507-517.(Q1, Management)

= Nieto, MJ. y Santamaria, L. (2007). “The importance of diverse collaborative networks for
the novelty of product innovation”, Technovation, 27(6-7), 367-377 (Q1, Management)

= Ferndndez, Z. y Nieto, MJ. (2006). “The impact of ownership on the international
involvement of SMEs”, Journal of International Business Studies, 37(3), 340-351.
(Q1, Management)

= Fernandez, Z. y Nieto, MJ. (2006). “The Internet: Competitive strategy and boundaries of
the firm”, International Journal of Technology Management, 35(1), 182-195 (Q4,
Management)

= Fernandez, Z., y Nieto, M.J. (2005). “International strategy of Small and Medium-Sized
Family Businesses: Some influential factors”, Family Business Review, 18 (1), 77-89
(Q1, Business)

Libros y participaciones en obra conjuntas

= Fernandez, Z. Nieto, M.J. (2025). “Innovacién en la empresa familiar”’, en Fundamentos
de la Empresa Familiar, editorial Aranzadi. (ISBN 9788410308466).

= Nieto, M.J., y Santamaria, L. (2024). “Digitalisation and Environmental Orientation:
Implications for Family Firm Performance”, en Family Business Transformation:
Strategic Orientation and Business Modelling. Editorial De Gruyter (SPI ranking —Q3)

» Nieto, M.J. y Rodriguez, A. (2022) “Cross-border R&D sourcing strategies: different
governance modes and ‘new’ players”, en Castellani, D., Perri, A., Scalera, V. y Zanfei,
A.: Cross-border Innovation in a Changing World. Players, Places and Policies,
Oxford University Press. (SPI ranking — Q1)

= Hernandez, V., Nieto, M.J. y Rodriguez, A. (2021) “Product and process innovation and
the institutional context of transition economies: the effects of external knowledge”, en
Verbeke, A., Tulder, R., Rose, E. y Wei, Y. (eds): International Business and Multi-
layered Institutional Change (Progress in International Business Research, Vol. 15).
Emerald Group Publishing Limited, Bingley (U.K.). (SPI ranking — Q2)
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= Fernadndez, Z. y Nieto, MJ. “Objetivos y estrategias de la empresa familiar”, (2017), en
Casado, J. (ed.), Empresa familiar: Andlisis estratégico, Deusto.

= Rodriguez Méarquez, A., Nieto, M.J., Fernandez, Z. y Revilla Torrejon, A. (eds) (2014):
“Manual de creacion de empresas. De la oportunidad a la puesta en marcha”, Civitas
(Thomson-Reuters).

= Fernandez, Z. y Nieto, MJ. “Internationalization of family firms”, (2013), en P. Sharma, M.
Nordgvist & L. Melin, (eds.), Handbook of Family Business, Sage Publications.

= Nieto, M.J. y Rodriguez, A. “The challenge of R&D offshoring: implications for firm
productivity” (2013), en L. Bals, T. Pedersen and P.D.@. Jensen (eds.), The Offshoring
Challenge: Strategic Design and Innovation for Tomorrow’s Organization, Springer.

= Hernandez, V. y Nieto, M.J. “The direct impact of the normative and cognitive distances
and the moderating effect of regulations on the internationalization of SMEs” (2012), New
Policy Challenges for European Multinationals, Emerald Group Publishing.

= Rodriguez, A. y Nieto, M.J. “Cooperation and innovation in the internationalisation of
knowledge-intensive business services”, (2010), en J. Pla-Barber y J. Alegre (eds.)
Reshaping the Boundaries of the Firm in an Era of Global Interdependence (Progress
In International Business Research, Volumen 5), Emerald Group Publishing Limited.

Proyectos de investigacidén en convocatorias competitivas

= Titulo: “Cadena de valor e innovacién en entornos globales, digitales y sostenibles,
Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacién, Plan Nacional de [|+D+i,
(septiembre 2024-agosto 2028). IP: Maria Jesus Nieto y Alicia Rodriguez

= Titulo: “Cadena de valor y creacion de valor en mercados internacionales ”. Entidad
financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion, Plan Nacional de 1+D+i, (junio 2020-junio
2025). IP: Maria Jesus Nieto y Alicia Rodriguez

= Titulo: “Factores de competitividad empresarial: gobierno y estrategias de la
empresa en diferentes contextos sectoriales e institucionales” (enero 2016-
diciembre 2019). Entidad financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad. Plan
Nacional de I+D+i. IP: Zulima Fernandez y Maria Jesus Nieto

= Titulo: “Capacidad innovadora, competitividad y el papel de la informacién
contable” (enero 2016-junio 2019). Entidad financiadora: Comunidad de Madrid y Fondo
Social Europeo. IP: Maria Jesus Nieto (Coordinador responsable: Luis Santamaria)

= Titulo: “Estrategias de internacionalizacién e innovacién: desarrollo e implicaciones
parala competitividad empresarial”. (enero 2013-diciembre 2015). Entidad financiadora:
Ministerio de Economia y Competitividad. Plan Nacional de I+D+l. IP: Maria Jesus Nieto

» Titulo: “Propiedad, control y direccién familiares: efectos sobre el comportamiento
estratégico de la empresa familiar”. (julio 2009-diciembre 2012). Entidad financiadora:
Ministerio de Ciencia e Innovacién. Plan Nacional de I1+D+l.. IP: Maria Jesus Nieto

4 de 6 / Curriculum vitae abreviado



J/'/’; Universidad
& Carlos Il de Madrid

= Titulo: “Empresa Familiar: Estrategias y Creaciéon de Valor”. (2009-2010). Entidad
financiadora: Comunidad de Madrid y Universidad Carlos Il de Madrid.. IP: Maria Jesus Nieto

= Titulo: “El desarrollo internacional de la PYME familiar chilena: un analisis
comparativo del sector vitivinicola chileno, argentino y espanol”. (2009-2010).
Entidad financiadora: Agencia Espafiola Cooperacion Internacional y el Desarrollo (AECID).
IP: Manuel Carlos Vallejo.

» Titulo: “Estrategias de crecimiento de la Empresa Familiar”. (2008-2009). Entidad
financiadora: Comunidad de Madrid y Universidad Carlos Il de Madrid. IP: Maria Jesus Nieto

» Proyecto: “La capacidad internacional de la PYME familiar argentina: Una aplicacion
al sector vitivinicola”. (2006-2008). Entidad financiadora: Agencia Espafiola Cooperacién
Internacional (AECI). IP: Maria Jesus Hernandez

» Proyecto: “Dinamica competitiva en el sector de la telefonia mévil en Europa”. (2003-
2006). Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia y Tecnologia. IP: Zulima Fernandez

Reconocimientos y premios recibidos

= Reconocimiento Rugman Fellow, Universidad de Reading (UK)- Dunning Center-
curso académico 2019-20.

= Premio Excelencia, Categoria Joven Investigador Doctor, Consejo Social de la
Universidad Carlos Il de Madrid, 2016 (Patrocinadores: Banco Santander, AIRBUS
Group y Consejo Social de la UC3M)

* Premio ala mejor comunicacién de la Seccién de Direccion Internacional, Congreso
Nacional de la Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas, 2016

= Premio ACEDE a la mejor comunicacidon. XXIV Congreso Nacional de la Asociaciéon
Cientifica de Economia y Direccion de Empresas, 2014.

= Premio ala mejor comunicacién de la Seccion de Estrategia Empresarial, Congreso
Nacional de la Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de Empresas, 2012.

= Citation of Excellence Award, concedido por Emerald en diciembre de 2011 por el
trabajo en Technovation (2007). Reconocimiento otorgado a los 50 articulos con mas

influencia cientifica, entre aproximadamente 15.000 articulos incluidos en 300 revistas.

= Premio: Copenhagen Prize for the best paper written by a young scholar in
International Business, al mejor trabajo presentado en European International Business
Academy (EIBA) Conference (2011).

= Premio: IFERA Best Paper Award, al mejor trabajo presentado en EIASM Workshop of

Family Firms Management Research (Bélgica, 2009).
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Funciones y cargos académicos unipersonales

Directora del Master Universitario en Iniciativa emprendedora y Creacién de
empresas, Universidad Carlos Il de Madrid (junio 2012-actualidad)

Vicepresidenta de ACEDE (Asociacién Cientifica Espafola de Direccion de
Empresas), desde junio 2024

Subdirectora Departamento Ingenieria Mecanica (Universidad Carlos Il de Madrid),
desde mayo de 2018 hasta la actualidad.

Codirectora del Méaster en Direccién Internacional de Empresas, Universidad Carlos
[l de Madrid, desde octubre de 2009 hasta 2014.

Coordinadora académica del Master en Direccién Internacional de Empresas,
desde octubre de 2002 hasta octubre de 2009.

Subdirectora de Instituto de Iniciativas empresariales y Empresa Familiar (junio
2010-actualidad)

Directora de la Seccion Departamental Organizacion de Empresas (febrero 2010-
mayo 2012)

Presidenta de la Seccion de Empresa Familiar en la Asociaciéon (septiembre 2008-
noviembre 2010)

Editora Senior de Business Research Quarterly (septiembre 2021-septiembre 2025),
incluida en JCR y en el Academic Journal Guide (AJG).

Editora asociada de Business Research Quarterly (julio 2014-diciembre 2018),
indexada en JCR.

Editora asociada de Universia Business Review (mayo 2012-junio 2014), indexada en
JCR en dicho periodo. Miembro del comité cientifico (desde septiembre de 2014)

Co-chair de International Family Enterprise Research Academy Annual
Conference, IFERA 2015.

Méritos relacionados con la experiencia en disefio, gestion y evaluacion de
titulos y profesorado universitario

Evaluacion favorable de DOCENTIA-2022, calificacién 98 (Excelente+)

30 afios de experienciadocente en la Universidad en diferentes instituciones, multiples
titulaciones y asignaturas.

Experiencia en el disefio y gestion de diferentes programas de master universitarios
(ver apartado anterior)

Experiencia como responsable en 2 procesos de acreditacion por parte de la
Fundacion Madrid I+D+i, para en el master en el que soy directora desde 2012, con
informes favorables (2015 y 2020).
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= Experiencia en el proceso para la obtencién de acreditacion y renovacion de
acreditacion de la agencia internacional AACBS (2016-17) y renovacion (2021-2022),
como responsable de titulo de master universitario.

= Participacién en la Comision de Evaluacion de Profesorado Universitario para la
ACAP (Agencia de Calidad y Acreditacion y Prospectiva de las Universidades de
Madrid), afio 2008.

= Colaboracion en procesos de evaluacion titulos propios en la Universidad de Granada
(curso 2012-2013).

= Direcciény participacidén en proyectos de adaptacion al EEES y de innovacidén docente
en convocatorias de la Universidad Carlos Il de Madrid: 2003; 2004; 2008; 2009; 2012;
2014; 2018; 2021.

= Miembro de comisiones académicas de distintas titulaciones de grado y postgrado de
forma continuada desde 2012 hasta la actualidad (presidiendo la comisién: 2 al afio, en
media; participando en 4 al afio en media).
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