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Resumen libre del currículum

Descripción breve de la trayectoria científica, los principales logros científico-técnicos
obtenidos, los intereses y objetivos científico-técnicos a medio/largo plazo de la línea de
investigación. Incluye también otros aspectos o peculiaridades importantes.

Formación: En junio de 2004 obtuve el título de Ingeniero Agrónomo por la Escuela
Superior de Agricultura de Mateur en Túnez (Título homologado al Grado académico
de Licenciado en 22 de octubre de 2010 por el ministerio de educación, España). En
2013, me incorporé en el departamento de Gestión de Empresas tras la concesión de
una beca predoctoral de investigación de la Universidad Pública de Navarra (UPNA)
bajo la dirección de la catedrática Mercedes Sánchez del departamento de Gestión de
Empresas. En julio de 2016 defendí mi tesis doctoral, con titulo "Modelos de innovación
en el sector Agroalimentario: ejemplo de desarrollo de un nuevo producto cárnico"
esta tesis fue dirigida por las dos profesoras la doctora María Jesús Cantalejo Diez
del departamento Agronomía, Biotecnología y Alimentación y la catedrática Mercedes
Sánchez del departamento Gestión de Empresas en la UPNA. Y con la que obtuve la
calificación de sobresaliente "cum laude" con mención internacional. tras la defensa de
mi tesis, me incorporé al "Institute For Advanced Research in Business and Economics
(INARBE)", en la UPNA, a través la obtención de una beca postdoctoral bajo la dirección
de la catedrática Teresa García Marco del departamento Gestión de Empresas.

Investigación: Mis líneas de investigación se enfocan principalmente en la gestión
de la innovación en el sector agroalimentario, cooperación en I+D e innovación
medioambiental. En estas líneas de investigación, he publicado varios articulos en
revistas internacionales con alto impacto (European Management Review, Journal
of Business Ethics, Technological Forecasting and Social Change, Technovation,
R&D Management, Journal of Business Research, Britsh journal of Management,
Journal of Cleaner Production, Journal of Environmental Management, Economía
Industrial, Business Strategy and the Environment, International Journal of Production
Research, entre otros). También he participado en diversos congresos nacionales e
internacionales, entre los quemerecen ser destacados los organizados por asociaciones
de reconocido prestigio como European Academy of Management (EURAM), R&D
Management, ISPIM Innovation Conference y la Asociación Científica de Economía
y Dirección de la Empresa (ACEDE). Por ultimo, he realizado dos estancias de
investigación internacionales en los siguientes centros: University of Bonn (Alemania)
y University of Kent (Reino Unido). Soy miembro del equipo de investigación
de 7 proyectos de investigación, 7 de ellos del plan nacional y uno regional y
actualmente soy IP del proyecto jóvenes investigadores de la Universidad Pública de
Navarra denominado "El impacto de la adopción de la ISO14001 en el desempeño
medioambiental de las empresas". La calidad de mi actividad investigadora ha sido
avalada por el reconocimiento y valoración positiva de un tramo de investigación
(sexenio) por parte de la Comisión Nacional de Evaluación de la Actividad Investigadora
(CNEAI), correspondiente al periodo 2014-2019. En cuanto a la transferencia de
conocimiento a la sociedad, cabe destacar mi contribución como miembro del equipo
de investigación del proyecto "Elaboración de una herramienta metodológica para la
evaluación del Pacto Navarro de Lucha contra la Pobreza y la desigualdad", convenio
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de colaboración entre el Parlamento de Navarra, la universidad Pública de Navarra y la
Plataforma de entidades sociales para evaluar el cumplimiento del Pacto Navarro contra
la Pobreza y la Desigualdad.

Docencia: Como resumen de mi actividad docente, me gustaría destacar algunos datos:
- En total, he impartido más de 1275.46 horas de docencia en grado y posgrado tanto
en ingles como en español
-Asignaturas impartidas en grado, por número de horas: Dirección Estratégica (en inglés
y en español, 400.26 horas), Dirección de Operaciones (186.2 horas), Innovación y
Creación De Empresas (30 horas), Empresa (20 horas), Comercialización y Marketing
(12 horas), Gestión de Empresas Agroalimentarias (25 horas), Comercialización para
la Innovación Alimentaria (10 horas), Emprendimiento e Innovación en la empresa
alimentaria (12 horas), Gestión de la innovación en la empresa alimentaria (15 horas).
-Asignaturas impartidas en máster, por número de horas: Dirección Estratégica en una
Empresa Virtual 1 (225 horas), Dirección Estratégica en una Empresa Virtual 2 (150
horas), Implantación de la Estrategia en un Entorno Virtual (60 horas), Dirigiendo una
Empresa Virtual (120 horas), Diseño y Gestión de Explotaciones Hortifrutícolas (10
horas)
- Responsable de coordinación de las dos asignaturas dirección Estratégica en una
empresa virtual I y dirección Estratégica en una empresa virtual II
- IP de un proyecto de innovación docente
- He dirigido y codirigido 17 trabajos de Fin de Grado y 15 trabajos de Fin de Master.
Asimismo, he participado en 45 tribunales de trabajos de fin de estudios de diferentes
grados y másteres.
- Evaluación docente "muy favorable" en el período 2018-2023
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Méritos de Liderazgo

Breve exposición de los méritos relativos a actividades de liderazgo de especial relevancia.
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Indicadores generales de calidad de la producción científica

Información sobre el número de sexenios de investigación y la fecha del último concedido, número
de tesis doctorales dirigidas en los últimos 10 años, citas totales, promedio de citas/año durante
los últimos 5 años (sin incluir el año actual), publicaciones totales en primer cuartil (Q1), índice
h. Incluye otros indicadores considerados de importancia.

- Un sexenio de investigación: 2014 – 2019
- Índice h según Google Scholar es 15. El valor del índice h en Scopus es 13
- Citas en Google Scholar: 1207
- 21 publicaciones, siendo 18 de ellas en revistas indexadas en JCR. Revistas JCR
cuartil Q1: 13 artículos

Revistas JCR cuartil Q2: 3 artículos
Revistas JCR cuartil Q3: 2 artículos
Academic Journal Guide (AJG): Nivel 4 (1 artículo)/Nivel 3 (11 artículos)/ Nivel

2 (1 artículo)
SCImago (SJR): Cuartil Q1: 16 artículos/ Q2: 2 artículos / Q3: 2 artículos

- Número de coautores: 17
- Participación en 8 proyectos de investigación, siendo IP en uno de ellos
- IP de un proyecto docente
- Ponente en Congresos internacionales (European Academy of Management
(EURAM), R&D Management, ISPIM Innovation Conference y la Asociación Científica
de Economía y Dirección de la Empresa)
- Evaluador de artículos JCR y Scopus.
- Responsable de coordinación de las asignaturas dirección Estratégica en una
empresa virtual I
- Responsable de coordinación de las asignaturas dirección Estratégica en una
empresa virtual II
- Dirección trabajos fin de estudios (dirigidos y codirigidos): 17 trabajos de Fin de
Grado y 15 trabajos de Fin de Máster
- Una tesis doctoral codirigida en curso
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Ferdaous Zouaghi Bedda

Apellidos: Zouaghi Bedda
Nombre: Ferdaous

Situación profesional actual

Entidad empleadora: Universidad Pública de
Navarra

Tipo de entidad: Universidad

Departamento: Gestión de empresas, Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Categoría profesional: Titular Universidad
Fecha de inicio: 01/10/2024
Modalidad de contrato: Funcionario/a

Cargos y actividades desempeñados con anterioridad

Entidad empleadora Categoría profesional Fecha
de inicio

1 Universidad Pública de Navarra Profesor Contratado Doctor Tipo 1 01/09/2020
2 Universidad Pública de Navarra Profesor Ayudante Doctor 15/01/2018
3 Universidad Pública de Navarra UPNA - contrato postdoctoral 01/01/2017
4 Universidad Pública de Navarra UPNA - contrato predoctoral 15/05/2013

1 Entidad empleadora: Universidad Pública de
Navarra

Tipo de entidad: Universidad

Categoría profesional: Profesor Contratado Doctor Tipo 1
Fecha de inicio-fin: 01/09/2020 - 30/09/2024

2 Entidad empleadora: Universidad Pública de Navarra
Categoría profesional: Profesor Ayudante Doctor
Fecha de inicio-fin: 15/01/2018 - 31/08/2020 Duración: 2 años - 7 meses - 17

días

3 Entidad empleadora: Universidad Pública de Navarra
Departamento: Gestión de empresas
Categoría profesional: UPNA - contrato postdoctoral
Fecha de inicio-fin: 01/01/2017 - 14/01/2018 Duración: 1 año - 14 días
Modalidad de contrato: Becario/a (pre o posdoctoral, otros)

4 Entidad empleadora: Universidad Pública de Navarra
Departamento: Gestión de empresas, Institute for Advanced Research in Business and Economics
(Inarbe)
Categoría profesional: UPNA - contrato predoctoral
Fecha de inicio-fin: 15/05/2013 - 31/12/2016
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Duración: 3 años - 7 meses - 17
días

Modalidad de contrato: Becario/a (pre o posdoctoral, otros)
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Formación académica recibida

Titulación universitaria

Estudios de 1º y 2º ciclo, y antiguos ciclos (Licenciados, Diplomados, Ingenieros Superiores,
Ingenieros Técnicos, Arquitectos)

1 Nombre del título: Máster Universitario En Tecnología y Calidad en las Industrias Agroalimentarias
Entidad de titulación: Universidad Pública de
Navarra

Tipo de entidad: Universidad

Fecha de titulación: 04/10/2012

2 Titulación universitaria: Titulado Superior
Nombre del título: Título Nacional de Ingeniero
Ciudad entidad titulación: Mateur, Túnez
Entidad de titulación: Escuela Superior de Agricultura de Mateur
Fecha de titulación: 09/07/2004
Título homologado: Sí Fecha de homologación: 22/10/2010
Título extranjero: Título Nacional de Ingeniero (Grado Académico de Licenciada)

Doctorados

Programa de doctorado: Programa Oficial De Doctorado en Tecnología y Calidad en las Industrias
Agroalimentarias
Entidad de titulación: Universidad Pública de Navarra
Ciudad entidad titulación: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Fecha de titulación: 09/09/2016
Entidad de titulación DEA: Universidad Pública de Navarra
Título de la tesis: Modelos de innovación en el sector agroalimentario. ejemplo de desarrollo de un nuevo
producto cárnico crudo
Director/a de tesis: María Jesús Cantalejo Diez
Codirector/a de tesis: Maria Mercedes Sánchez García
Calificación obtenida: Sobresaliente (Menciones: CUM LAUDE y DOCTORA INTERNACIONAL)
Mención de calidad: Sí

Formación especializada, continuada, técnica, profesionalizada, de reciclaje y actualización
(distinta a la formación académica reglada y a la sanitaria)

1 Tipo de la formación: Curso
Título de la formación: Prevención de Riesgos Laborales PDI Docencia
Ciudad entidad titulación: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Entidad de titulación: Servicio de Prevención de Riesgos Laborales (ASPY)
Fecha de finalización: 09/12/2023 Duración en horas: 9 horas
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2 Tipo de la formación: Curso
Título de la formación: Excel (Avanzado): Tablas Dinámicas Y Programación VBA
Ciudad entidad titulación: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Entidad de titulación: Centro Superior de Innovación Educativa, Universidad Pública de Navarra
Fecha de finalización: 03/05/2023 Duración en horas: 9 horas

3 Tipo de la formación: Curso
Título de la formación: Modelos de Ecuaciones Estructurales Basados en la Varianza: Partial Least Squares
(PLS)
Ciudad entidad titulación: Sevilla, Andalucía, España
Entidad de titulación: Universidad de Sevilla (curso on-line)
Fecha de finalización: 02/06/2020 Duración en horas: 20 horas

4 Tipo de la formación: Curso
Título de la formación: Endogeneity issues in Social Science Research
Ciudad entidad titulación: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Entidad de titulación: Institute for Advanced Research in Business and Economics (INARBE), Universidad
Pública de Navarra
Fecha de finalización: 29/05/2018 Duración en horas: 3 horas

5 Tipo de la formación: Curso
Título de la formación: Modelos de ecuaciones estructurales
Ciudad entidad titulación: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Entidad de titulación: Departamento Gestión de
Empresas de la Universidad Pública de Navarra

Tipo de entidad: Universidad

Fecha de finalización: 04/10/2017 Duración en horas: 6 horas

6 Tipo de la formación: Curso
Título de la formación: Algunos puntos críticos para redactar artículos de calidad y presentar en Congresos
Ciudad entidad titulación: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Entidad de titulación: Programa de Doctorado en
Economía, Empresa y Derecha de la Universidad
Pública de Navarra

Tipo de entidad: Universidad

Fecha de finalización: 22/02/2017

7 Tipo de la formación: Curso
Título de la formación: Indicios bibliográficos de calidad: evaluación de la producción científica (humanas y
sociales)
Ciudad entidad titulación: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Entidad de titulación: Centro Superior de Innovación
Educativa de la Universidad Pública de Navarra

Tipo de entidad: Universidad

Fecha de finalización: 24/11/2016 Duración en horas: 3 horas

8 Tipo de la formación: Curso
Título de la formación: Prezi
Ciudad entidad titulación: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Entidad de titulación: Gerencia de la Universidad Pública de Navarra
Fecha de finalización: 07/10/2016 Duración en horas: 6 horas
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9 Tipo de la formación: Curso
Título de la formación: Modelos de clases latentes
Ciudad entidad titulación: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Entidad de titulación: Escuela de Doctorado de Navarra – EDONA, Universidad Pública de Navarra,
Fecha de finalización: 03/05/2016

10 Tipo de la formación: Seminario
Título de la formación: Seminario "Explaining the differences in supermarket sales"
Ciudad entidad titulación: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Entidad de titulación: El programa de Doctorado en
Economía, Empresa y Derecho, Universidad de Oviedo

Tipo de entidad: Universidad

Fecha de finalización: 03/05/2016 Duración en horas: 2 horas

11 Tipo de la formación: Curso
Título de la formación: Taller de Mendeley-gestor bibliográfico
Ciudad entidad titulación: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Entidad de titulación: Centro Superior de Innovación Educativa de la Universidad Pública de Navarra
Fecha de finalización: 26/03/2015 Duración en horas: 3 horas

12 Tipo de la formación: Curso
Título de la formación: Taller de EndNoteweb (gestor bibliográfico)
Ciudad entidad titulación: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Entidad de titulación: Centro Superior de Innovación Educativa de la Universidad Pública de Navarra
Fecha de finalización: 24/02/2015 Duración en horas: 3 horas

13 Tipo de la formación: Curso
Título de la formación: R-comandar para PDI orientado a la estadística agronómica
Ciudad entidad titulación: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Entidad de titulación: Centro Superior de Innovación Educativa de la Universidad Pública de Navarra
Fecha de finalización: 29/01/2015 Duración en horas: 6 horas

14 Tipo de la formación: Seminario
Título de la formación: 7a Reunión española de usuarios de STATA
Ciudad entidad titulación: Barcelona, Cataluña, España
Entidad de titulación: Timberlake Consulting, S.L
Fecha de finalización: 23/10/2014

15 Tipo de la formación: Curso
Título de la formación: Nivel avanzado de Scopus
Ciudad entidad titulación: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Entidad de titulación: Departamento Gestión de la Innovación de la Información Científica (FECYT)
Fecha de finalización: 13/10/2014 Duración en horas: 3 horas

16 Tipo de la formación: Curso
Título de la formación: Curso de introducción a R
Ciudad entidad titulación: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Entidad de titulación: Departamento Gestión de
Empresas de la Universidad Pública de Navarra

Tipo de entidad: Universidad

Fecha de finalización: 05/02/2014 Duración en horas: 10 horas
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17 Tipo de la formación: Curso
Título de la formación: Refworks: una herramienta de gestión bibliográfica para la docencia y la investigación
Ciudad entidad titulación: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Entidad de titulación: Centro Superior de Innovación
Educativa de la Universidad Pública de Navarra

Tipo de entidad: Universidad

Fecha de finalización: 04/02/2014

18 Tipo de la formación: Curso
Título de la formación: Curso Avanzado sobre Calidad de la Carne y de productos cárnicos en Rumiantes
Ciudad entidad titulación: Zaragoza, Aragón, España
Entidad de titulación: Centro Internacional de Altos
Estudios Agronómico Mediterráneo de Zaragoza

Tipo de entidad: Universidad

Fecha de finalización: 20/04/2007 Duración en horas: 36 horas

Cursos y seminarios recibidos de perfeccionamiento, innovación y mejora docente, nuevas
tecnologías, etc., cuyo objetivo sea la mejora de la docencia

1 Título del curso/seminario:WOOCLAP: contenidos interactivos para fomentar la participación del alumnado
Objetivos del curso/seminario: Wooclap es una plataforma online que permite crear contenidos interactivos que
enriquecen la docencia y fomentan la participación del alumnado. En este sentido, se permite tanto la participación
del alumnado en clase mostrando un contenido y recibiendo en directo respuestas al mismo desde los móviles de
los participantes, así como el embebido de los contenidos dentro de las lecciones de MiAulario para que el alumnado
responda a los mismos de forma asíncrona.
Entidad organizadora: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Centro Superior de Innovación Educativa
Duración en horas: 1 hora
Fecha de inicio-fin: 22/09/2023 - 22/09/2023

2 Título del curso/seminario: Manejo del aula hibrida para el desarrollo de la docencia en grupos incompatibles
Objetivos del curso/seminario: Una modalidad de enseñanza surgida en la pandemia y consiste en una
combinación de modalidades (virtual y/o presencial),
Entidad organizadora: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Centro Superior de Innovación Educativa
Duración en horas: 1 hora
Fecha de inicio-fin: 13/02/2021 - 13/02/2021

3 Título del curso/seminario: Simulación De La Pizarra En El entorno Online
Objetivos del curso/seminario: Introducción al uso de dispositivos táctiles y software para simular pizarras en
procesos de enseñanza digitales
Entidad organizadora: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Centro Superior de Innovación Educativa
Duración en horas: 1 hora
Fecha de inicio-fin: 09/10/2020 - 09/10/2020

4 Título del curso/seminario: Herramientas de Videoconferencia en Miaulario: Aplicaciones y Usos Docentes
Objetivos del curso/seminario: Recursos para la continuidad de la docencia presencial en formato Online
Entidad organizadora: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Centro Superior de Innovación Educativa
Duración en horas: 1 hora
Fecha de inicio-fin: 16/09/2020 - 16/09/2020
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5 Título del curso/seminario: Herramientas para la evaluación en Miaulario: Exámenes +Libro de evaluación
Objetivos del curso/seminario: Se trabaja en profundidad las herramientas "Exámenes " y "Libro de evaluación" en
Miaulario, así como la relación existente entre ellas, como método de realización de exámenes y autoevaluaciones
a través Mi aulario y publicación de las calificaciones correspondientes de manera particularizada a cada estudiante
Entidad organizadora: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Centro Superior de Innovación Educativa
Duración en horas: 2 horas
Fecha de inicio-fin: 22/01/2018 - 22/01/2018

6 Título del curso/seminario: Herramientas para la evaluación en Miaulario I: Tareas +Libro de Evaluación
Objetivos del curso/seminario: Se trabaja las herramientas "Tareas" y "Libro de evaluación" en Miaulario para
entregar trabajos y publicación de las calificaciones correspondientes de cada estudiante
Entidad organizadora: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Centro Superior de Innovación Educativa
Duración en horas: 2 horas
Fecha de inicio-fin: 19/01/2018 - 19/01/2018

7 Título del curso/seminario: Herramientas para la gestión del contenido y la integración de actividades en
Miaulario: Lessons/contenidos
Objetivos del curso/seminario: Pulicar materiales docentes de forma secuencial y plantear actividades formativas
de manera atractiva y práctica para los estudiantes a través mi aulario.
Entidad organizadora: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Centro Superior de Innovación Educativa
Duración en horas: 2 horas
Fecha de inicio-fin: 16/01/2018 - 16/01/2018

8 Título del curso/seminario: Hablar en público y técnicas de oratoria
Objetivos del curso/seminario: Se pretende ayudar a los profesores a conocer y asimilar las habilidades propias
de la oratoria para aceptar con garantías el reto de intervenir en público, sintiéndonos capaces de transmitir un
mensaje de forma clara y eficaz en una clase.
Entidad organizadora: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Centro Superior de Innovación Educativa
Duración en horas: 6 horas
Fecha de inicio-fin: 02/11/2016 - 09/11/2016

Conocimiento de idiomas

Idioma Comprensión
auditiva

Comprensión
de lectura

Interacción oral Expresión oral Expresión escrita

Español C1 C1 C1 C1 C1

Actividad docente
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Formación académica impartida

1 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 172602 -Dirección Estratégica (Curso 2023-2024)
Categoría profesional: Profesor Contratado Doctor Interino
Tipo de programa: Licenciatura Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Grado en Administración y Dirección de Empresas
Curso que se imparte: 3
Fecha de inicio: 01/02/2024 Fecha de finalización: 31/07/2024
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 45
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Departamento: Gestión de empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Idioma de la asignatura: Español

2 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 176801 -Dirección Estratégica (Curso 2023-2024)
Categoría profesional: Profesor Contratado Doctor Interino
Tipo de programa: Licenciatura Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Programa Internacional del Doble grado Administración y Dirección de Empresas +
Economía/Programa Internacional del Doble grado Administración y Dirección de Empresas + Derecho
Curso que se imparte: 4 y 5
Fecha de inicio: 01/02/2024 Fecha de finalización: 31/07/2024
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Departamento: Gestión de empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Idioma de la asignatura: Inglés

3 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 710102 -Dirección Estratégica en una Empresa Virtual 1 (Curso 2023-2024)
Categoría profesional: Profesor Contratado Doctor Interino
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Máster Universitario en Dirección de Empresas/Doble Máster en Ingeniería Industrial y
Dirección de Empresas
Fecha de inicio: 01/09/2023 Fecha de finalización: 30/01/2024
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 45
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
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Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Departamento: Gestión de empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Calificación obtenida: 3.5 Calificación máxima posible: 4
Idioma de la asignatura: Español

4 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 710103 -Dirección Estratégica en una Empresa Virtual 2 (Curso 2023-2024)
Categoría profesional: Profesor Contratado Doctor Interino
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Máster Universitario en Dirección de Empresas/Doble Máster en Ingeniería Industrial y
Dirección de Empresas
Fecha de inicio: 01/09/2023 Fecha de finalización: 30/01/2024
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 30
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Departamento: Gestión de empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Calificación obtenida: 3.8 Calificación máxima posible: 4
Idioma de la asignatura: Español

5 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 172602 -Dirección Estratégica (Curso 2022-2023)
Categoría profesional: Profesor Contratado Doctor Interino
Tipo de programa: Licenciatura Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Grado en Administración y Dirección de Empresas
Curso que se imparte: 3
Fecha de inicio: 01/02/2023 Fecha de finalización: 31/07/2023
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 15
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Departamento: Gestión de empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Idioma de la asignatura: Español

6 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 176801 -Dirección Estratégica (Curso 2022-2023)
Categoría profesional: Profesor Contratado Doctor Interino
Tipo de programa: Licenciatura Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Programa Internacional del Doble grado Administración y Dirección de Empresas +
Economía/Programa Internacional del Doble grado Administración y Dirección de Empresas + Derecho
Curso que se imparte: 4 y 5
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Fecha de inicio: 01/02/2023 Fecha de finalización: 31/07/2023
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Departamento: Gestión de empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Calificación obtenida: 3.6 Calificación máxima posible: 4
Idioma de la asignatura: Inglés

7 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 172504-Dirección de Operaciones (Curso 2022-2023)
Tipo de programa: Licenciatura Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Administración y Dirección de Empresas
Curso que se imparte: 3
Fecha de inicio: 01/09/2022 Fecha de finalización: 31/01/2023
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Departamento: Gestión de empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Calificación obtenida: 3.4 Calificación máxima posible: 4
Idioma de la asignatura: Español

8 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 710102 -Dirección Estratégica en una Empresa Virtual 1 (Curso 2022-2023)
Categoría profesional: Profesor Contratado Doctor Interino
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Máster Universitario en Dirección de Empresas/Doble Máster en Ingeniería Industrial y
Dirección de Empresas
Fecha de inicio: 01/09/2022 Fecha de finalización: 30/01/2023
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 45
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Departamento: Gestión de empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Calificación obtenida: 3,8 Calificación máxima posible: 4
Idioma de la asignatura: Español

9 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 710103-Dirección Estratégica en una Empresa Virtual 2 (Curso 2022-2023)
Categoría profesional: Profesor Contratado Doctor Interino
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Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Máster Universitario en Dirección de Empresas/Doble Máster en Ingeniería Industrial y
Dirección de Empresas
Fecha de inicio: 01/09/2022 Fecha de finalización: 30/01/2023
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 30
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Departamento: Gestión de empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Calificación obtenida: 3.8 Calificación máxima posible: 4
Idioma de la asignatura: Español

10 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 172602 -Dirección Estratégica (Curso 2021-2022)
Categoría profesional: Profesor Contratado Doctor Interino
Tipo de programa: Licenciatura Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Administración y Dirección de Empresas
Curso que se imparte: 3
Fecha de inicio: 01/02/2022 Fecha de finalización: 31/07/2022
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Departamento: Gestión de empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Calificación obtenida: 3.95 Calificación máxima posible: 4
Idioma de la asignatura: Español

11 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 176801 -Dirección Estratégica (Curso 2021-2022)
Categoría profesional: Profesor Contratado Doctor Interino
Tipo de programa: Licenciatura Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Programa Internacional del Doble grado Administración y Dirección de Empresas +
Economía/Programa Internacional del Doble grado Administración y Dirección de Empresas + Derecho
Curso que se imparte: 4 y 5
Fecha de inicio: 01/02/2022 Fecha de finalización: 31/07/2022
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 56,01
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Departamento: Gestión de empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
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Tipo de evaluación: Encuesta
Calificación obtenida: 3.9 Calificación máxima posible: 4
Idioma de la asignatura: Inglés

12 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 710102 -Dirección Estratégica en una Empresa Virtual 1 (Curso 2021-2022)
Categoría profesional: Profesor Contratado Doctor Interino
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Máster Universitario en Dirección de Empresas/Doble Máster en Ingeniería Industrial y
Dirección de Empresas
Fecha de inicio: 01/09/2021 Fecha de finalización: 30/01/2022
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 45
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Departamento: Gestión de empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Calificación obtenida: 3.9 Calificación máxima posible: 4
Idioma de la asignatura: Español

13 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 710103-Dirección Estratégica en una Empresa Virtual 2 (Curso 2021-2022)
Categoría profesional: Profesor Contratado Doctor Interino
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Máster Universitario en Dirección de Empresas/Doble Máster en Ingeniería Industrial y
Dirección de Empresas
Fecha de inicio: 01/09/2021 Fecha de finalización: 30/01/2022
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 30
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Departamento: Gestión de empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Calificación obtenida: 3.82 Calificación máxima posible: 4
Idioma de la asignatura: Español

14 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: (1) 172602 -Dirección Estratégica (Curso 2020-2021)
Categoría profesional: Profesor Contratado Doctor Interino
Tipo de programa: Licenciatura Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Administración y Dirección de Empresas
Curso que se imparte: 3
Fecha de inicio: 01/02/2021 Fecha de finalización: 31/07/2021
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Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 50,25
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Departamento: Gestión de empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Calificación obtenida: 2.6 Calificación máxima posible: 4
Idioma de la asignatura: Español

15 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: (2) 176801 -Dirección Estratégica (Curso 2020-2021)
Categoría profesional: Profesor Contratado Doctor Interino
Tipo de programa: Licenciatura Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Programa Internacional del Doble grado Administración y Dirección de Empresas +
Economía/Programa Internacional del Doble grado Administración y Dirección de Empresas + Derecho
Curso que se imparte: 4 y 5
Fecha de inicio: 01/02/2021 Fecha de finalización: 31/07/2021
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 54
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Departamento: Gestión de empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Calificación obtenida: 3.4 Calificación máxima posible: 4
Idioma de la asignatura: Inglés

16 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 710102 -Dirección Estratégica en una Empresa Virtual 1 (Curso 2020-2021)
Categoría profesional: Profesor Contratado Doctor Interino
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Máster Universitario en Dirección de Empresas/Doble Máster en Ingeniería Industrial y
Dirección de Empresas
Fecha de inicio: 01/09/2020 Fecha de finalización: 30/01/2021
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 45
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Departamento: Gestión de empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Calificación obtenida: 3.6 Calificación máxima posible: 4
Idioma de la asignatura: Español
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17 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 710103-Dirección Estratégica en una Empresa Virtual 2 (Curso 2020-2021)
Categoría profesional: Profesor Contratado Doctor Interino
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Máster Universitario en Dirección de Empresas/Doble Máster en Ingeniería Industrial y
Dirección de Empresas
Fecha de inicio: 01/09/2020 Fecha de finalización: 30/01/2021
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 30
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Departamento: Gestión de empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Calificación obtenida: 3.7 Calificación máxima posible: 4
Idioma de la asignatura: Español

18 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 172504-Dirección de Operaciones (Curso 2019-2020)
Categoría profesional: Ayudante Doctor
Tipo de programa: Licenciatura Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Grado en Administración y Dirección de Empresas
Curso que se imparte: 3
Fecha de inicio: 01/09/2019 Fecha de finalización: 31/01/2020
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 16,2
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Departamento: Gestión de empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Idioma de la asignatura: Español

19 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 73073 - Implantación de la Estrategia en un Entorno Virtual (Curso 2019-2020)
Categoría profesional: Ayudante Doctor
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Máster Universitario en Gestión por Procesos con Sistemas Integrados de Información
(ERP)
Fecha de inicio: 01/09/2019 Fecha de finalización: 31/01/2020
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 30
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Departamento: Gestión de empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Tipo de evaluación: Encuesta
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Calificación obtenida: 3.6 Calificación máxima posible: 4
Idioma de la asignatura: Español

20 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 710103 -Dirección Estratégica en una Empresa Virtual 2 (Curso 2019-2020)
Categoría profesional: Ayudante Doctor
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Máster Universitario en Dirección de Empresas
Fecha de inicio: 01/09/2019 Fecha de finalización: 30/01/2020
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 30
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Departamento: Gestión de empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Calificación obtenida: 3.9 Calificación máxima posible: 4
Idioma de la asignatura: Español

21 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 710102 -Dirección Estratégica en una Empresa Virtual 1 (Curso 2019-2020)
Categoría profesional: Ayudante Doctor
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Máster Universitario en Dirección de Empresas
Fecha de inicio: 01/09/2019 Fecha de finalización: 30/01/2020
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 30
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Departamento: Gestión de empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Calificación obtenida: 3.67 Calificación máxima posible: 4
Idioma de la asignatura: Español

22 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 72947-Dirigiendo una Empresa Virtual (Curso 2018-2019)
Categoría profesional: Ayudante Doctor
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Máster Universitario en Dirección de Empresas
Fecha de inicio: 01/02/2019 Fecha de finalización: 31/07/2019
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
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Departamento: Gestión de empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Calificación obtenida: 3.9 Calificación máxima posible: 4
Idioma de la asignatura: Español

23 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 172504-Dirección de Operaciones (Curso 2018-2019)
Categoría profesional: Ayudante Doctor
Tipo de programa: Licenciatura Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Administración y Dirección de Empresas
Curso que se imparte: 3
Fecha de inicio: 01/09/2018 Fecha de finalización: 31/01/2019
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 75
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Departamento: Gestión de empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Calificación obtenida: 3.2 Calificación máxima posible: 4
Idioma de la asignatura: Español

24 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 73073-Implantación de la Estrategia en un Entorno Virtual (Curso 2018-2019)
Categoría profesional: Ayudante Doctor
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Máster Universitario en Gestión por Procesos con Sistemas Integrados de Información
(ERP)
Fecha de inicio: 01/09/2018 Fecha de finalización: 31/01/2019
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 30
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Departamento: Gestión de empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Calificación obtenida: 3.5 Calificación máxima posible: 4
Idioma de la asignatura: Español

25 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 72947-Dirigiendo una Empresa Virtual (2017-2018)
Categoría profesional: Ayudante Doctor
Tipo de programa: Máster oficial Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Máster Universitario en Dirección de Empresas
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Fecha de inicio: 01/02/2018 Fecha de finalización: 31/07/2018
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 60
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Departamento: Gestión de empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Calificación obtenida: 3 Calificación máxima posible: 4
Idioma de la asignatura: Español

26 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 172801-Innovación y Creación De Empresas (2017-2018)
Categoría profesional: Ayudante Doctor
Tipo de programa: Licenciatura Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Optativa
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Administración y Dirección de Empresas
Curso que se imparte: 4
Fecha de inicio: 01/02/2017 Fecha de finalización: 31/07/2018
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 30
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Departamento: Gestión de empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Calificación obtenida: 3.2 Calificación máxima posible: 4
Idioma de la asignatura: Español

27 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 252106-Empresa (2017-2018)
Categoría profesional: Personal Investigador Contratado (Becaria postdoctoral)
Tipo de programa: Ingeniería Tipo de docencia: Teórica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Programa Internacional del Grado en Ingeniería en Tecnologías Industriales
Curso que se imparte: 1
Fecha de inicio: 01/09/2017 Fecha de finalización: 31/01/2018
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 20
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Departamento: Gestión de empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Calificación obtenida: N/A
Idioma de la asignatura: Inglés

28 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 172504-Dirección de Operaciones (2017-2018)
Categoría profesional: Personal investigador Contratado (beca postdoctoral)
Tipo de programa: Licenciatura Tipo de docencia: Teórica presencial
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Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluación: Encuesta
Titulación universitaria: Grado en Administración y Dirección de Empresas
Curso que se imparte: 3
Fecha de inicio: 01/09/2017 Fecha de finalización: 31/01/2018
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 35
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales
Departamento: Gestión de empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Tipo de evaluación: Encuesta
Calificación obtenida: 3.2 Calificación máxima posible: 4
Idioma de la asignatura: Español

29 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 501803. Comercialización y Marketing (Curso 2015-2016)
Categoría profesional: Personal Investigador Contratado (becaria predoctoral)
Tipo de programa: Licenciatura
Tipo de asignatura: Optativa
Titulación universitaria: Grado en Ingeniería Agroalimentaria y del Medio Rural
Curso que se imparte: 4
Fecha de inicio: 01/02/2016 Fecha de finalización: 31/07/2016
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 12
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Escuela Técnica Superior de Ingeniería Agronómica y Biociencias
Departamento: Gestión de Empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Calificación obtenida: N/A
Idioma de la asignatura: Español

30 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 501703. Gestión de Empresas Agroalimentarias (Curso 2015-2016)
Categoría profesional: Personal Investigador Contratado (becaria predoctoral)
Tipo de programa: Ingeniería
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Grado en Ingeniería Agroalimentaria y del Medio Rural
Curso que se imparte: 4
Fecha de inicio: 01/09/2015 Fecha de finalización: 31/01/2016
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 15
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Escuela Técnica Superior de Ingeniería Agronómica y Biociencias
Departamento: Gestión de Empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Calificación obtenida: N/A
Idioma de la asignatura: Español
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31 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 501703. Gestión de Empresas Agroalimentarias (Curso 2014-2015)
Categoría profesional: Personal Investigador Contratado (becaria predoctoral)
Tipo de programa: Ingeniería
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Grado en Innovación de Procesos y Productos Alimentarios
Curso que se imparte: 3
Fecha de inicio: 01/02/2015 Fecha de finalización: 31/07/2015
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 10
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Escuela Técnica Superior de Ingeniería Agronómica y Biociencias
Departamento: Gestión de Empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Calificación obtenida: N/A
Idioma de la asignatura: Español

32 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 502305. Comercialización para la Innovación Alimentaria (Curso 2014-2015)
Categoría profesional: Personal Investigador Contratado (becaria predoctoral)
Tipo de programa: Licenciatura
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Grado en Innovación de Procesos y Productos Alimentarios
Curso que se imparte: 2
Fecha de inicio: 01/02/2015 Fecha de finalización: 31/07/2015
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 10
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Escuela Técnica Superior de Ingeniería Agronómica y Biociencias
Departamento: Gestión de Empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Calificación obtenida: N/A
Idioma de la asignatura: Español

33 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 502205. Emprendimiento e Innovación en la empresa alimentaria (Curso
2014-2015)
Categoría profesional: Personal Investigador Contratado (becaria predoctoral)
Tipo de programa: Licenciatura
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Grado en Ingeniería Agroalimentaria y del Medio Rural
Curso que se imparte: 1
Fecha de inicio: 01/02/2015 Fecha de finalización: 31/07/2015
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 12
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Escuela Técnica Superior de Ingeniería Agronómica y Biociencias
Departamento: Gestión de Empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Calificación obtenida: N/A
Idioma de la asignatura: Español
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34 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 502601- Gestión de la innovación en la empresa alimentaria (Curso 2014-2015)
Categoría profesional: Personal Investigador Contratado (becaria predoctoral)
Tipo de programa: Licenciatura
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Grado en Ingeniería Agroalimentaria y del Medio Rural
Curso que se imparte: 1
Fecha de inicio: 01/02/2015 Fecha de finalización: 31/07/2015
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 15
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Escuela Técnica Superior de Ingeniería Agronómica y Biociencias
Departamento: Gestión de Empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Calificación obtenida: N/A
Idioma de la asignatura: Español

35 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: 72961-Diseño y Gestión de Explotaciones Hortifrutícolas (Curso 2014-2015)
Categoría profesional: Personal Investigador Contratado (becaria predoctoral)
Tipo de programa: Máster oficial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulación universitaria: Máster Universitario en Ingeniería Agronómica
Fecha de inicio: 01/09/2014 Fecha de finalización: 31/01/2015
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
Nº de horas/créditos ECTS: 10
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Escuela Técnica Superior de Ingeniería Agronómica y Biociencias
Departamento: Gestión de Empresas
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Calificación obtenida: N/A
Idioma de la asignatura: Español

Dirección de tesis doctorales y/o trabajos fin de estudios

1 Título del trabajo: Financial and Human Resource Decision-Making in a Global Business Simulator
Tipo de proyecto: Trabajo fin de grado
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: Jon Sanmiguel Biurrun
Calificación obtenida: 8
Fecha de defensa: 18/06/2024

2 Título del trabajo: Implementing Strategy Through Simulation Games
Tipo de proyecto: Trabajo fin de grado
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: Eloy Ortiz Ferri
Calificación obtenida: 9
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Fecha de defensa: 18/06/2024

3 Título del trabajo: Managing Human Resource and Finance Departments through Virtual Simulation
Tipo de proyecto: Trabajo fin de grado
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: Juan Francisco Rodríguez González-Camino
Calificación obtenida: 9,3
Fecha de defensa: 18/06/2024

4 Título del trabajo: Strategic Decision-Making in Marketing and Sales through Simulation
Tipo de proyecto: Trabajo fin de grado
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: Naroa Sesma Berruezo
Calificación obtenida: 8,5
Fecha de defensa: 18/06/2024

5 Título del trabajo: Strategic Decisions in R&D and Production through the use of a simulator
Tipo de proyecto: Trabajo fin de grado
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: Unai Oyeregui Zalaya
Calificación obtenida: 7
Fecha de defensa: 18/06/2024

6 Título del trabajo: Strategy development and decision making in business simulator
Tipo de proyecto: Trabajo fin de grado
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: Mikel Jaca Benko
Calificación obtenida: 8
Fecha de defensa: 18/06/2024

7 Título del trabajo: Decision-making and Evaluation of Results in the Marketing and Sales department
Tipo de proyecto: Trabajo fin de grado
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: Phebe Asiamah Bandoh
Calificación obtenida: 8
Fecha de defensa: 17/06/2024

8 Título del trabajo: Elaboración de un plan estratégico para la empresa SMURFIT KAPPA
Tipo de proyecto: Trabajo fin de grado
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: María Aristu Ojer
Calificación obtenida: 8
Fecha de defensa: 17/06/2024
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9 Título del trabajo: Toma de decisiones en el área de RRHH y finanzas a través del uso de juego de simulación
Tipo de proyecto: Trabajo fin de grado
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: Ainhoa Azcona Del Burgo
Calificación obtenida: 8,1
Fecha de defensa: 17/06/2024

10 Título del trabajo: Toma de decisiones estratégicas mediante el uso de simulador
Tipo de proyecto: Trabajo fin de grado
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: Amadou Barry
Calificación obtenida: 8
Fecha de defensa: 17/06/2024

11 Título del trabajo: The influence of Board Diversity on the Decision-Making Process for Eco-Innovation
Tipo de proyecto: Trabajo fin de máster
Codirector/a tesis: Lucía Garcés Galdeano; Ferdaous Zouaghi -
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: Omar Ahmed El Sherif Fathy
Calificación obtenida: 6 (Aprobado)
Fecha de defensa: 04/09/2023

12 Título del trabajo: Efectos de la transformación digital sobre el empleo
Tipo de proyecto: Trabajo fin de máster
Codirector/a tesis: Ferdaous Zouaghi -; Teresa García Marco
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: Salma Nait Hammou Chihab
Calificación obtenida: 7.5 (Notable)
Fecha de defensa: 27/06/2023

13 Título del trabajo: Elaboración de plan estratégico con un cuadro de mando integral para la empresa Mecadetol
S.A
Tipo de proyecto: Trabajo fin de máster
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: Ana Morte Costea
Calificación obtenida: 9 (Sobresaliente)
Fecha de defensa: 27/06/2023

14 Título del trabajo: Importancia de la cooperación con diferentes tipos de socio en el desempeño innovador
Tipo de proyecto: Trabajo fin de máster
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: Ana Abascal De Orte
Calificación obtenida: 9.5 (Matrícula de Honor)
Fecha de defensa: 27/06/2023
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15 Título del trabajo: La implantación de prácticas medioambientales durante la pandemia para disminuir el riesgo
de quiebra de la empresa
Tipo de proyecto: Trabajo fin de grado
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: Hamza Essaouari Souafa
Calificación obtenida: 7.3 (Notable)
Fecha de defensa: 05/06/2023

16 Título del trabajo: Análisis comparativo entre continentes de la sostenibilidad y el riesgo de quiebra empresarial
Tipo de proyecto: Trabajo fin de máster
Codirector/a tesis: Ferdaous Zouaghi -; Teresa García Marco
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: Jorge Puyuelo Roy
Calificación obtenida: 8 (Notable)
Fecha de defensa: 29/06/2022

17 Título del trabajo: Complementariedad entre los diferentes estándares de gestión certificados en el rendimiento
medioambiental de la empresa
Tipo de proyecto: Trabajo fin de máster
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: Jerusalén Esparza García
Calificación obtenida: 9 (Sobresaliente)
Fecha de defensa: 29/06/2022

18 Título del trabajo: La adopción de estándares de gestión medioambiental en los resultados financieros de las
empresas.
Tipo de proyecto: Trabajo fin de máster
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: Jon Ugarteburu Gabilondo
Calificación obtenida: 6 (Aprobado)
Fecha de defensa: 27/06/2022

19 Título del trabajo: Drivers of Environmental Innovation in clean and dirty industries
Tipo de proyecto: Trabajo fin de grado
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: Paula CATALÁN PÉREZ
Calificación obtenida: 9.5 (Sobresaliente)
Fecha de defensa: 06/06/2022

20 Título del trabajo: The influence of diversity on firm innovative performance
Tipo de proyecto: Trabajo fin de grado
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: June BARBERO BENGOA
Calificación obtenida: 7 (Notable)
Fecha de defensa: 16/05/2022
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21 Título del trabajo: Factores que influyen sobre la adopción de la eco-innovación
Tipo de proyecto: Trabajo fin de máster
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: Maray GARCÍA SANTANA
Calificación obtenida: 8.5 (Notable)
Fecha de defensa: 30/09/2021

22 Título del trabajo: Alliance portfolio diversity and firm performance: The moderating Role of organizational
innovation in SMEs and Large Firms
Tipo de proyecto: Trabajo fin de máster
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: Jiun Ruei Li -
Calificación obtenida: 6 (Aprobado)
Fecha de defensa: 06/09/2021

23 Título del trabajo: La diversidad como estrategia: El efecto de la diversidad del equipo I+D sobre la innovación
Tipo de proyecto: Trabajo fin de máster
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: Ignacio CASADO MORALES
Calificación obtenida: 8.5 (Notable)
Fecha de defensa: 26/03/2021

24 Título del trabajo: Los factores que influyen sobre la eco-innovación: Caso de la industria española
Tipo de proyecto: Trabajo fin de grado
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: Sandra Vanessa López Naranjo
Calificación obtenida: 5.6 (Notable)
Fecha de defensa: 21/12/2020

25 Título del trabajo: Efecto de las Fuentes de financiación sobre el esfuerzo y desempeño innovador de las
empresas españolas
Tipo de proyecto: Trabajo fin de máster
Codirector/a tesis: Teresa García Marco; Ferdaous Zouaghi -
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: María Virginia Valero Palomo
Calificación obtenida: 7 (Notable)
Fecha de defensa: 30/09/2020

26 Título del trabajo: Efecto de las prácticas de responsabilidad social corporativa sobre el desempeño innovador de
las empresas españolas
Tipo de proyecto: Trabajo fin de máster
Codirector/a tesis: Ferdaous Zouaghi; Teresa García Marco
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Pamploa, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: Alberto Rufo Guzmán
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Calificación obtenida: 6 (Aprobado)
Fecha de defensa: 30/09/2020

27 Título del trabajo: Do human resource practices foster the relationship between environmental objectives and
innovative performance?
Tipo de proyecto: Trabajo fin de máster
Codirector/a tesis: Teresa García Marco; Ferdaous Zouaghi -
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: Georgia Isabelle Andreola
Calificación obtenida: 7.5 (Notable)
Fecha de defensa: 03/09/2020

28 Título del trabajo: The Effect of R&D Team Diversity on Innovation Radicalness
Tipo de proyecto: Trabajo fin de grado
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: Maider ULLATE DOMÍNGUEZ
Calificación obtenida: 7 (Notable)
Fecha de defensa: 29/05/2020

29 Título del trabajo: The influence of corporate social responsibility practices on innovation performance
Tipo de proyecto: Trabajo fin de máster
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: Joel Andrés Arevalo Erazo
Calificación obtenida: 7 (Notable)
Fecha de defensa: 29/05/2020

30 Título del trabajo: Análisis de la importancia de la innovación social en España
Tipo de proyecto: Trabajo fin de máster
Codirector/a tesis: Teresa García Marco; Ferdaous Zouaghi -
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: Renzo Erick Valdivieso Soto
Calificación obtenida: 6 (Aprobado)
Fecha de defensa: 27/06/2019

31 Título del trabajo: Relationship between green innovation and firm performance in spanish manufacturing sector
Tipo de proyecto: Trabajo fin de grado
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: Saioa Cilveti Álvarez
Calificación obtenida: 7 (Notable)
Fecha de defensa: 18/12/2018

32 Título del trabajo: Drivers of eco-innovation in Spanish firms. How human and social capital leads to develop
eco-innovations
Tipo de proyecto: Trabajo fin de máster
Codirector/a tesis: Teresa García Marco; Ferdaous Zouaghi -
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
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Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Alumno/a: Gabriella Cordoba Paredes
Calificación obtenida: 7 (Notable)
Fecha de defensa: 05/09/2018

33 Título del trabajo: Analysis of the effect of digitalization on employment: determinants and consequence (tesis
doctoral codirigida en curso)
Tipo de proyecto: Tesis Doctoral
Codirector/a tesis: Teresa García Marco; Ferdaous Zouaghi
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Explicación narrativa: Tesis doctoral codirigida todavía en curso

Tutorías académicas de estudiantes

1 Nombre del programa: Becas de colaboración de la UPNA
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Nº de alumnos/as tutelados/as: 1

2 Nombre del programa: Plan de Acción Tutelar UPNA (curso 2019/2020)
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad

3 Nombre del programa: Plan de Acción Tutelar UPNA (curso 2020/2021)
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad

Cursos y seminarios impartidos

Tipo de evento: Jornada
Nombre del evento: II Jornada de innovación Educativa PINNE-UPNA
Entidad organizadora: Centro Superior de innovación
Educativa del Vicerrectorado de Enseñanzas

Tipo de entidad: Departamento Universitario

Horas impartidas: 2,5
Fecha de impartición: 29/09/2023

Proyectos de innovación docente

Título del proyecto: Aprendizaje mediante simulación de dirección estratégica
Tipo de participación: Investigador principal
Tipo duración relación laboral: Por tiempo determinado
Nombre del investigador/a principal (IP): Ferdaous Zouaghi
Nº de participantes: 3
Importe concedido: 1.500 €
Entidad financiadora: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Fecha de inicio-fin: 2022 - 2024 Duración: 2 años
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Otras actividades/méritos no incluidos en la relación anterior

1 Descripción de la actividad: Responsable de Coordinación de la asignatura Implantación de la Estrategia en Un
Entorno Virtual (Cod. Asig. 73073) Curso 2020/21
Entidad organizadora: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Fecha de finalización: 2021

2 Descripción de la actividad: Miembro de tribunal de evaluación de los trabajos fin de grado (Secretario y Vocal):
Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales (13 trabajos evaluados) Cursos: 2017/18;2018/19; 2019/20;
2020/21;2021/22; 2022/23
Entidad organizadora: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad

3 Descripción de la actividad: Miembro de tribunal de evaluación de los trabajos fin de máster (Presidente,
Secretario y vocal): Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales ( 10 trabajos evaluados) Cursos: 2017/18;
2018/19; 2019/20; 2020/21; 2021/22; 2022/23
Entidad organizadora: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad

4 Descripción de la actividad: Miembro de tribunal de evaluación de los trabajos fin de máster (Secretario y
Vocal): Escuela Técnica Superior de Ingeniería Industrial, Informática y de Telecomunicación (11 trabajos
evaluados): Cursos: 2020/21; 2021/22; 2022/23
Entidad organizadora: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad

5 Descripción de la actividad: Miembro de tribunal de evaluación de los trabajos fin de máster (Vocal): Facultad de
Ciencias Humanas, Sociales y de la Educación (3 trabajos evaluados) Curso 2022/23
Entidad organizadora: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad

6 Descripción de la actividad: Responsable de Coordinación de la asignatura Dirección Estratégica en Una
Empresa Virtual I (Cod. Asig.720327) Cursos: 2020/21; 2021/22, 2022/23
Entidad organizadora: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad

7 Descripción de la actividad: Responsable de Coordinación de la asignatura Dirección Estratégica en una
Empresa Virtual 1 (Cod. Asig. 710102) Cursos: 2020/21; 2021/22, 2022/23
Entidad organizadora: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad

8 Descripción de la actividad: Responsable de Coordinación de la asignatura Dirección Estratégica en una
Empresa Virtual 2 (Cod. Asig.710103) Cursos: 2020/21; 2021/22, 2022/23
Entidad organizadora: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad

9 Descripción de la actividad: Responsable de Coordinación de la asignatura Dirección estratégica en una
empresa virtual II (720328) Cursos: 2020/21; 2021/22, 2022/23
Entidad organizadora: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
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Aportaciones más relevantes de su CV de docencia

Descripción: Evaluacion docente muy favorable (Quinquenio)
Ciudad de realización: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Entidad organizadora: Universidad Pública de Navarra (Vicerrectorado Profesorado)
Fecha de finalización: 2023

Otros méritos de docencia

Experiencia científica y tecnológica

Grupos/equipos de investigación, desarrollo o innovación

1 Nombre del grupo: Investigador Propio del Instituto de Investigación INARBE (Institute for Advance Research in
Business and Economics)
Ciudad de radicación: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Entidad de afiliación: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Fecha de inicio: 26/06/2018

2 Nombre del grupo: Organización de Empresas
Nombre del investigador/a principal (IP): José Alberto
Bayo Moriones

Nº de componentes grupo: 18

Código normalizado: 309
Ciudad de radicación: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Entidad de afiliación: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Fecha de inicio: 01/01/2017

3 Nombre del grupo: Economía Agraria
Nombre del investigador/a principal (IP): María
Mercedes Sánchez García

Nº de componentes grupo: 8

Código normalizado: 311
Ciudad de radicación: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Entidad de afiliación: Universidad Pública de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Fecha de inicio: 15/05/2013 Duración: 3 años - 7 meses - 16 días
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Actividad científica o tecnológica

Proyectos de I+D+i financiados en convocatorias competitivas de Administraciones o
entidades públicas y privadas

1 Nombre del proyecto: El impacto de la adopción de la ISO 14001 en el desempeño medioambiental de las
empresas
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Ferdaous Zouaghi (IP)
Nº de investigadores/as: 3
Entidad/es financiadora/s:
Universidad Pública de Navarra

Cód. según financiadora: PJUPNA2024-11704
Fecha de inicio-fin: 01/01/2024 - 31/12/2025 Duración: 2 años
Cuantía total: 10.000 €

2 Nombre del proyecto: Gestionando personas para organizaciones sostenibles e innovadoras
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): María Teresa García Marco (IP2); Martín Larraza
Quintana (IP)
Nº de investigadores/as: 25
Entidad/es financiadora/s:
Agencia Estatal de Investigación (AEI)

Ministerio de Ciencia e Innovación Tipo de entidad: Organismo, Otros

Cód. según financiadora: PID2020-115018RB-C31
Fecha de inicio-fin: 01/09/2021 - 31/08/2025 Duración: 4 años
Cuantía total: 122.367,3 €

3 Nombre del proyecto: Factores impulsores de la adopción de la innovación medioambiental
(eco-innovación)
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Lucía Garcés Galdeano (IP2); Martín Larraza
Quintana (IP)
Nº de investigadores/as: 7
Entidad/es financiadora/s:
Agencia Estatal de Investigación (AEI)

Ministerio de Ciencia e Innovación Tipo de entidad: Organismo, Otros

Unión Europea NextGenerationEU/PRTR

Cód. según financiadora: TED2021-132446B-I00
Fecha de inicio-fin: 01/12/2022 - 30/11/2024 Duración: 2 años
Cuantía total: 70.610 €

4 Nombre del proyecto: Hacia la digitalización y la sostenibilidad en el sistema agroalimentario mediante la
innovación (AGRIDIS)
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): María Mercedes Sánchez García (IP)
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Nº de investigadores/as: 3
Entidad/es financiadora/s:
Universidad Pública de Navarra

Cód. según financiadora: PRO-UPNA11504
Fecha de inicio-fin: 01/01/2023 - 31/12/2023 Duración: 1 año
Cuantía total: 7.294 €

5 Nombre del proyecto: Fortalecimiento del sistema de innovación agroalimentaria a lo largo de la cadena
de valor
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): María Mercedes Sánchez García (IP)
Nº de investigadores/as: 8
Entidad/es financiadora/s:
Agencia Estatal de Investigación (AEI)

Fondo Europeo de Desarrollo Regional

Ministerio de Ciencia e Innovación Tipo de entidad: Organismo, Otros

Cód. según financiadora: RTI2018-093791-B-C21
Fecha de inicio-fin: 01/01/2019 - 30/09/2022 Duración: 3 años - 9 meses
Cuantía total: 102.850 €

6 Nombre del proyecto: Organizando para competir a través de la innovación: una mirada al interior de la
empresa
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Martín Larraza Quintana (IP); María Teresa García
Marco (IP2)
Nº de investigadores/as: 23
Entidad/es financiadora/s:
Agencia Estatal de Investigación (AEI)

Fondo Europeo de Desarrollo Regional

Ministerio de Ciencia e Innovación Tipo de entidad: Organismo, Otros

Cód. según financiadora: ECO2017-86305-C4-4-R
Fecha de inicio-fin: 01/01/2018 - 30/09/2021 Duración: 3 años - 9 meses
Cuantía total: 43.560 €

7 Nombre del proyecto: Emprendimiento, internacionalización en I+D en el comportamiento de la cadena
agroalimentaria. Efecto combinado de los recursos, instituciones y grado de integración.
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): María Mercedes Sánchez García (IP)
Nº de investigadores/as: 10
Entidad/es financiadora/s:
Agencia Estatal de Investigación (AEI)

Fondo Europeo de Desarrollo Regional

Ministerio de Ciencia e Innovación Tipo de entidad: Organismo, Otros

Cód. según financiadora: AGL2015-65897-C3-1-R
Fecha de inicio-fin: 01/01/2016 - 30/06/2019 Duración: 3 años - 6 meses
Cuantía total: 78.650 €
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8 Nombre del proyecto: Formas de organización de la innovación en el sistema agroalimentario y sus
efectos sobre los resultados empresariales.
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): María Mercedes Sánchez García (IP)
Nº de investigadores/as: 10
Entidad/es financiadora/s:
Ministerio de Economía y Competitividad

Universidad Pública de Navarra

Cód. según financiadora: AGL2012-39793-C03-01
Fecha de inicio-fin: 01/01/2013 - 31/12/2015 Duración: 3 años
Cuantía total: 81.900 €

Contratos, convenios o proyectos de I+D+i no competitivos con Administraciones o entidades
públicas o privadas

Nombre del proyecto: Elaboración de una herramienta metodológica para la evaluación del Pacto Navarro
de Lucha contra la Pobreza y la desigualdad
Grado de contribución: Investigador/a
Nº de investigadores/as: 4
Entidad/es participante/s: Parlamento de Navarra; Plataforma de Entidades Sociales; Universidad Pública
de Navarra
Fecha de inicio: 25/11/2022 Duración: 11 meses - 14 días
Cuantía total: 14.960 €

Actividades científicas y tecnológicas

Producción científica

Publicaciones, documentos científicos y técnicos

1 Marian Garcia Martinez; Ferdaous Zouaghi -; Mercedes Sánchez García. Geographical and cognitive proximity
effects on innovation performance: Which types of proximity for which types of innovation?. European Management
Review. pp. 1 - 27. Wiley, 2024. Disponible en Internet en: <https://doi.org/10.1111/emre.12641>. ISSN 1740-4754
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Autor de correspondencia: Sí
Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: Journal Impact Factor (JIF): Q3 Management
Índice de impacto: 3,7 (2022)
Posición de publicación: 141 Num. revistas en cat.: 227

Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: Journal Citation Indicator (JCI) : Q2
Management

Índice de impacto: 3,7 (2022)
Posición de publicación: 182 Num. revistas en cat.: 401

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Stratregy and management (Q1), Business
and International Management (Q1)

Índice de impacto: H-index 38
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Fuente de impacto: AJG Categoría: General Management, Ethics, Gender and
Social Responsibility

Índice de impacto: Nivel 3

Publicación relevante: Sí

2 María Ancín; Ferdaous Zouaghi; Mercedes Sánchez. How do both firm-level resources and country-level
competitiveness shape the relationship between alliance portfolio diversity and radical innovation? A comparison
between the food and other manufacturing industries. Agribusiness. pp. 1 - 24. Wiley, 2024.
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: ECONOMICS (Q2)
Índice de impacto: 3.2
Posición de publicación: 119 Num. revistas en cat.: 380

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Economics and Econometrics (Q2)
Índice de impacto: H-index: 53

3 Paula Anzola Román; Teresa Garcia Marco; Ferdaous Zouaghi. The influence of CSR orientation on innovative
performance: Is the effect conditioned to the implementation of organizational practices?. Journal of Business Ethics.
190, pp. 261 - 278. SPRINGER, 2023. Disponible en Internet en: <https://doi.org/10.1007/s10551-023-05406-z>.
ISSN 0167-4544
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: BUSINESS (Q2)
Índice de impacto: 6.1
Posición de publicación: 52 Num. revistas en cat.: 154

Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: ETHICS (Q1)
Índice de impacto: 6.1 (2022)
Posición de publicación: 2 Num. revistas en cat.: 57

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Business and International Management
(Q1), Business, Management and Accounting (Q1), Arts
and Humanities (Q1), Economics and Econometrics
(Q1), Law (Q1)

Índice de impacto: H index: 229 (2022)

Fuente de impacto: AJG Categoría: General Management, Ethics, Gender and
Social Responsibility

Índice de impacto: nivel 3

Fuente de citas:WOS Citas: 3

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 1

Fuente de citas: Google Scolar Citas: 6

4 Pablo Arocena; Raquel Orcos; Ferdaous Zouaghi. The scope of implementation of ISO 14001 by multinational
enterprises: the role of liabilities of origin. Journal of Environmental Management. 327, pp. 1 - 9. Elsevier, 2023.
Disponible en Internet en: <https://doi.org/10.1016/j.jenvman.2022.116844>. ISSN 0301-4797
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: ENVIRONMENTAL SCIENCES (Q1)
Índice de impacto: 8.7
Posición de publicación: 31 Num. revistas en cat.: 275

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR)
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Categoría: Environmental Engineering (Q1),
Management (Q1), Monitoring, Policy and Law (Q1),
Waste Management and Disposal (Q1), Medicine (Q1)

Índice de impacto: H index: 218

Fuente de impacto: AJG Categoría: nivel 3

Fuente de citas:WOS Citas: 4

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 5

Fuente de citas: Google Scholar Citas: 16

5 Mercedes Sánchez García; Ferdaous Zouaghi; Fernando Lera López; Javier Faulin. An extended behavior model for
explaining the willingness to pay to reduce the air pollution in road transportation. Journal of Cleaner Production. 314
- 128134, pp. 1 - 10. ELSEVIER, 2021. Disponible en Internet en: <https://doi.org/10.1016/j.jclepro.2021.128134>.
ISSN 0959-6526
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: ENVIRONMENTAL SCIENCES (Q1)
Índice de impacto: 11.1 (2021)
Posición de publicación: 22 Num. revistas en cat.: 275

Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: ENGINEERING, ENVIRONMENTAL (Q1)
Índice de impacto: 11.1 (2021)
Posición de publicación: 8 Num. revistas en cat.: 55

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Environmental Science (Q1), Industrial and
Manufacturing Engineering (Q1),Renewable Energy,
Sustainability and the Environment (Q1), Strategy and
Management (Q1)

Índice de impacto: H index: 268 (2021)

Fuente de impacto: AJG Categoría: Sector Studies
Índice de impacto: Nivel 2

Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: GREEN & SUSTAINABLE SCIENCE &
TECHNOLOGY (Q1)

Posición de publicación: 8 Num. revistas en cat.: 46

Fuente de citas:WOS Citas: 29

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 27

Fuente de citas: Google Scholar Citas: 35

6 Teresa García Marco; Ferdaous Zouaghi; Mercedes Sánchez. Do firms with different levels of environmental
regulatory pressure behave differently regarding complementarity among innovation practices?. Business
Strategy and the Environment. 29, pp. 1684 - 1694. Wiley, 2020. Disponible en Internet en:
<https://doi.org/10.1002/bse.2461>. ISSN 0964-4733
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: MANAGEMENT (Q1)
Índice de impacto: 10.302
Posición de publicación: 12 Num. revistas en cat.: 226

Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: ENVIRONMENTAL STUDIES (Q1)
Índice de impacto: 10.302
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Posición de publicación: 5 Num. revistas en cat.: 125

Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: BUSINESS (Q1)
Índice de impacto: 10.302 (2020)
Posición de publicación: 9 Num. revistas en cat.: 153

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Business and International Management
(Q1), Strategy and Management (Q1),Management,
Monitoring, Policy and Law (Q1), Geography, Planning
and Development (Q1)

Índice de impacto: H index: 131

Fuente de impacto: AJG Categoría: Social Sciences
Índice de impacto: Nivel 3

Fuente de citas:WOS Citas: 22

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 24

Fuente de citas: Google Scholar Citas: 34

7 Ferdaous Zouaghi; Teresa Garcia Marco; Marian Garcia Martinez. The link between R&D team diversity and
innovative performance: a mediated moderation model. Technological forecasting and social change. 161 - 120325,
pp. 1 - 10. Elsevier, 2020. Disponible en Internet en: <https://doi.org/10.1016/j.techfore.2020.120325>. ISSN
0040-1625
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: REGIONAL & URBAN PLANNING (Q1)
Índice de impacto: 8.593
Posición de publicación: 1 Num. revistas en cat.: 40

Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: BUSINESS (Q1)
Índice de impacto: 8.593
Posición de publicación: 22 Num. revistas en cat.: 153

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Business and International Management
(Q1), Management of Technology and Innovation (Q1),
Applied Psychology (Q1)

Índice de impacto: H index: 155

Fuente de impacto: AJG Categoría: Innovation
Índice de impacto: Nivel 3

Fuente de citas:WOS Citas: 19

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 19

Fuente de citas: Google Scholar Citas: 31

8 Pablo Arocena; Raquel Orcos; Ferdaous Zouaghi. The impact of ISO 14001 on firm environmental and economic
performance: The moderating role of size and environmental awareness. Business Strategy and the Environment.
30, pp. 955 - 967. Wiley, 2020. Disponible en Internet en: <https://doi.org/10.1002/bse.2663>. ISSN 0964-4733
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: MANAGEMENT (Q1)
Índice de impacto: 10.302
Posición de publicación: 12 Num. revistas en cat.: 226

Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: ENVIRONMENTAL STUDIES (Q1)
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Índice de impacto: 10.302
Posición de publicación: 5 Num. revistas en cat.: 125

Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: BUSINESS (Q1)
Índice de impacto: 10.302 (2020)
Posición de publicación: 9 Num. revistas en cat.: 153

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Business and International Management
(Q1), Strategy and Management (Q1),Management,
Monitoring, Policy and Law (Q1), Geography, Planning
and Development (Q1)

Índice de impacto: H index: 131

Fuente de impacto: AJG Categoría: Social Sciences
Índice de impacto: Nivel 3

Fuente de citas:WOS Citas: 34

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 38

Fuente de citas: Google Scholar Citas: 70

9 Marian García Martinez; Ferdaous Zouaghi; Mercedes Sánchez Garcia. Casting a Wide Net for Innovation:
Mediating Effect of R&D Human and Social Capital to Unlock the Value from Alliance Portfolio Diversity.
British Journal of Management. 30 - 4, pp. 769 - 790. Wiley, 2019. Disponible en Internet en:
<https://doi.org/10.1111/1467-8551.12310>. ISSN 1045-3172
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: BUSINESS (Q2)
Índice de impacto: 3.023
Posición de publicación: 60 Num. revistas en cat.: 152

Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: MANAGEMENT (Q2)
Índice de impacto: 3.023
Posición de publicación: 88 Num. revistas en cat.: 226

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Business, Management and Accounting
(Q1), Management of Technology and Innovation (Q1),
Strategy and Management (Q1)

Índice de impacto: H index: 125

Fuente de impacto: AJG Categoría: General Management, Ethics, Gender and
Social Responsibility

Índice de impacto: Nivel 4

Fuente de citas:WOS Citas: 22

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 25

Fuente de citas: Google Scholar Citas: 36

10 Alejandro Bello Pintado; Teresa García Marco; Ferdaous Zouaghi. Product/process definition, technology adoption
and workforce qualification: impact on performance. International Journal of production Research. 57, pp. 200 - 215.
-, 2019. Disponible en Internet en: <https://doi.org/10.1080/00207543.2018.1468096>. ISSN 0020-7543
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: ENGINEERING, MANUFACTURING (Q1)
Índice de impacto: 4.577
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Posición de publicación: 10 Num. revistas en cat.: 50

Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: OPERATIONS RESEARCH &
MANAGEMENT SCIENCE (Q1)

Índice de impacto: 4.577
Posición de publicación: 11 Num. revistas en cat.: 83

Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: ENGINEERING, INDUSTRIAL (Q1)
Índice de impacto: 4.577 (2018)
Posición de publicación: 9 Num. revistas en cat.: 48

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Strategy and Management (Q1),
Management Science and Operations Research (Q1),
Industrial and Manufacturing Engineering (Q1)

Índice de impacto: H index: 170

Fuente de impacto: AJG Categoría: Operations and Technology Management
Índice de impacto: Nivel 3

Fuente de citas:WOS Citas: 10

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 8

Fuente de citas: Google Scholar Citas: 21

11 Marian Garcia Martinez; Ferdaous Zouaghi; Teresa García Marco; Catherine Robinson. What drives business
failure? Exploring the role of internal and external knowledge capabilities during the global financial crisis.
Journal of Business Research. 98, pp. 441 - 449. North-Holland (Elsevier), 2019. Disponible en Internet en:
<https://doi.org/10.1016/j.jbusres.2018.07.032>. ISSN 0148-2963
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: BUSINESS (Q1)
Índice de impacto: 4.874 (2017)
Posición de publicación: 29 Num. revistas en cat.: 152

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Marketing (Q1)
Índice de impacto: H index: 236

Fuente de impacto: AJG Categoría: General Management, Ethics, Gender and
Social Responsibility

Índice de impacto: Nivel 3

Fuente de citas:WOS Citas: 60

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 61

Fuente de citas: Google Scholar Citas: 112

12 Ferdaous Zouaghi; Mercedes Sánchez García; Marian García Martínez. Did the global financial crisis impact
firms' innovation performance? The role of internal and external knowledge capabilities in high and low tech
industries. Technological forecasting and social change. 132, pp. 92 - 104. Elsevier, 2018. Disponible en Internet en:
<https://doi.org/10.1016/j.techfore.2018.01.011>. ISSN 0040-1625
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: REGIONAL & URBAN PLANNING (Q1)
Índice de impacto: 3.815
Posición de publicación: 6 Num. revistas en cat.: 39

Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: BUSINESS (Q1)
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Índice de impacto: 3.815 (2018)
Posición de publicación: 32 Num. revistas en cat.: 147

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Business and International Management
(Q1), Management of Technology and Innovation (Q1),
Applied Psychology (Q1)

Índice de impacto: H index: 155

Fuente de impacto: AJG Categoría: Innovation
Índice de impacto: Nivel 3

Fuente de citas:WOS Citas: 104

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 112

Fuente de citas: Google Scholar Citas: 207

13 Marian Garcia Martinez; Mercedes Sanchez Garcia; Ferdaous Zouaghi. Capturing Value from Alliance Portfolio
Diversity: TheMediating Role of R&DHumanCapital in High and Low Tech Industries. Technovation. 59 - 55-67, pp. 1
- 1. Elsevier, 2017. Disponible en Internet en: <https://doi.org/10.1016/j.technovation.2016.06.003>. ISSN 0166-4972
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: ENGINEERING, INDUSTRIAL (Q1)
Índice de impacto: 4.802
Posición de publicación: 2 Num. revistas en cat.: 47

Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: OPERATIONS RESEARCH &
MANAGEMENT SCIENCE (Q1)

Índice de impacto: 4.802
Posición de publicación: 2 Num. revistas en cat.: 84

Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: MANAGEMENT (Q1)
Índice de impacto: 4.802 (2017)
Posición de publicación: 20 Num. revistas en cat.: 210

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Management of Technology and Innovation
(Q1), Engineering (Q1)

Índice de impacto: H index: 150 (2017)

Fuente de impacto: AJG Categoría: Innovation
Índice de impacto: Nivel 3 (2017)

Fuente de citas:WOS Citas: 89

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 91

Fuente de citas: Google Scholar Citas: 138

14 Ferdaous Zouaghi; Mercedes Sánchez García; Stefan Hirsch. What drives firm profitability? A multilevel approach
to the Spanish agri-food sector. Spanish Journal of Agricultural Research. 15 - 3, pp. 1 - 15. CSIC, 2017. Disponible
en Internet en: <https://doi.org/10.5424/sjar/2017153-10713>. ISSN 1695-971X
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: AGRICULTURE, MULTIDISCIPLINARY (Q3)
Índice de impacto: 0.811
Posición de publicación: 29 Num. revistas en cat.: 57

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Agronomy and Crop Science (Q2)
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Índice de impacto: H index: 44

Fuente de citas:WOS Citas: 17

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 21

Fuente de citas: Google Scholar Citas: 57

15 María Jesús Cantalejo; Ferdaous Zouaghi; Iratxe Pérez Arnedo. Combined effects of ozone and freeze-drying on the
shelf-life of Broiler chicken meat. LWT-Food Science and Technology. 68, pp. 400 - 407. Elseiver, 2016. Disponible
en Internet en: <https://doi.org/10.1016/j.lwt.2015.12.058>. ISSN 0023-6438
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: FOOD SCIENCE & TECHNOLOGY (Q1)
Índice de impacto: 2.329
Posición de publicación: 32 Num. revistas en cat.: 130

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Food Science (Q1)
Índice de impacto: H index: 158 (2016)

Fuente de citas:WOS Citas: 36

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 40

Fuente de citas: Google Scholar Citas: 62

16 María Jesus Cantalejo; Ferdaous Zouaghi. Study of modified atmosphere packaging on the quality of ozonated
freeze-dried chicken meat. Meat science. 119, pp. 123 - 131. Elsevier, 2016. Disponible en Internet en:
<https://doi.org/10.1016/j.meatsci.2016.04.032>. ISSN 0309-1740
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: FOOD SCIENCE & TECHNOLOGY (Q1)
Índice de impacto: 3.126
Posición de publicación: 19 Num. revistas en cat.: 130

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Food Science
Índice de impacto: H index: 185

Fuente de citas:WOS Citas: 16

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 20

Fuente de citas: Google Scholar Citas: 35

17 Marian Garcia Martinez; Ferdaous Zouaghi; Teresa Garcia Marco. Diversity is strategy: the effect of R&D team
diversity on innovative performance. R&D Management. 47 - 2, pp. 311 - 329. Wiley, 2016. Disponible en Internet
en: <https://doi.org/10.1111/radm.12244>. ISSN 1467-9310
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: MANAGEMENT (Q2)
Índice de impacto: 2.444
Posición de publicación: 65 Num. revistas en cat.: 194

Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: BUSINESS (Q2)
Índice de impacto: 2.444 (2016)
Posición de publicación: 48 Num. revistas en cat.: 121

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR)
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Categoría: Business and International Management
(Q1), Management of Technology and Innovation (Q1),
Strategy and Management (Q1)

Índice de impacto: H index: 112

Fuente de impacto: AJG Categoría: Innovation
Índice de impacto: Nivel 3

Fuente de citas:WOS Citas: 79

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 81

Fuente de citas: Google Scholar Citas: 154

18 Zouaghi F.; SánchezM.. Has the global financial crisis had different effects on innovation performance in the agri-food
sector by comparison to the rest of the economy?. Trends in Food Scence and Technology. 50, pp. 230 - 242.
Elsevier, 2016. Disponible en Internet en: <https://doi.org/10.1016/j.tifs.2016.01.014>. ISSN 0924-2244
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto:WOS (JCR) Categoría: FOOD SCIENCE & TECHNOLOGY (Q1)
Índice de impacto: 5.191
Posición de publicación: 4 Num. revistas en cat.: 130

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Food Science (Q1), Biotechnology (Q1)
Índice de impacto: H index: 231

Fuente de citas:WOS Citas: 37

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 41

Fuente de citas: Google Scholar Citas: 71

19 Naziha Atti; Mokhtar Mahouachi; Ferdaous Zouaghi; Hamadi Rouissi. Incorporation of cactus (Opuntia ficus-indica
f. inermis) in young goats diets: 1. Effects on intake, digestion, growth and carcass composition. Livestock Research
for Rural Development. 21 - 12, pp. 1 - 10. Fundación CIPAV, 2009. ISSN 0121-3784
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Animal Science and Zoology (Q3)
Índice de impacto: H index: 35 (2009)

Fuente de citas:WOS Citas: 1

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 4

Fuente de citas: Google Scholar Citas: 14

20 Zouaghi F.; Mahouachi M.; Atti. N. Incorporation of cactus (Opuntia ficus-indica f. inermis) in young goats diets: 2.
Effects on meat quality and fatty acid composition. Livestock Research for Rural Development. 21 - 12, Fundación
CIPAV, 2009. ISSN 0121-3784
Tipo de producción: Artículo científico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoría: Animal Science and Zoology (Q3)
Índice de impacto: H index: 35 (2009)

Fuente de citas: Google Scholar Citas: 2

21 Ferdous Zouaghi; Teresa García Marco. Aprovechando la diversidad de los equipos de I+D para incrementar
el desempeño innovador. Economía industrial. 419, pp. 55 - 64. Ministerio de Industria y Turismo, 2021. ISSN
0422-2784
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Tipo de producción: Artículo de divulgación Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto: Dialnet Categoría: ECONOMÍA 2022
Índice de impacto: 0,13
Posición de publicación: 85 Num. revistas en cat.: 161

Fuente de citas: Google Scholar Citas: 2

22 Ferdaous Zouaghi; Mercedes Sánchez García; Marian Garcia Martínez. Creating value via strategic alliances in
EU food sector: The role of intellectual capital in knowledge exploration. XI Congreso de la Asociación Española
de Economía Agraria: Sistemas alimentarios y cambio global desde el mediterráneo. pp. 368 - 370. (España):
Universidad Miguel Hernández, 2017. ISBN 9788416024629
Tipo de producción: Actas de congresos Tipo de soporte: Libro

23 Mercedes Sánchez García; Ferdaous Zouaghi. Relevance of alliances activities for new product development: the
case of european agri-food firms. Smart and inclusive development in rural areas: Book of proceedings of the 11th
Iberian Conference on Rural Studies. pp. 394 - 399. (Portugal): Universidade de Trás-os-Montes e Alto Douro, 2016.
ISBN 9789897042225
Tipo de producción: Actas de congresos Tipo de soporte: Libro

24 Alliances types and new product development in agri-food firms: The moderating effect of firm internal capability.
Alimentación y territorios sostenibles desde el sur de Europa: X Congreso de la Asociación Española de Economía
Agraria. pp. 593 - 597. (España): Universitat Politécnica de València, 2015. ISBN 9788490483831
Tipo de producción: Actas de congresos Tipo de soporte: Libro

25 Ferdaous Zouaghi; José Maria García Álvarez-Coque; Mercedes Sanchez Garcia. Factores determinantes de la
rentabilidad económica de empresas innovadoras agroalimentarias: Un análisis multinivel con datos longitudinales.
Territorios rurales, agriculturas locales y cadenas alimentarias: X Coloquio Ibérico de Estudios Rurales. pp. 247 -
250. (España): Universitat Politècnica de València, 2014. ISBN 9788490482858
Tipo de producción: Actas de congresos Tipo de soporte: Libro

26 Ferdaous Zouaghi; Mercedes Sanchez Garcia. Impact of the recent economic crisis on organizational and marketing
innovations: The case of the food, beverages and agriculture sectors. International Conference on Innovation and
Entrepreneurship in Marketing and Consumer Behavior: Brinding the gaps (ICIEMC 2014). pp. 261 - 274. (Portugal):
IPAM, 2014. ISBN 9789899844278
Tipo de producción: Actas de congresos Tipo de soporte: Libro

Trabajos presentados en congresos nacionales o internacionales

1 Título del trabajo: Analyzing the digital impact on employment in manufacturing and services SMEs:
difference between high and low skilled employees
Nombre del congreso: XXXIII Congreso Internacional de ACEDE
Tipo evento: Congreso
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)
Ciudad de celebración: Valencia, España
Fecha de celebración: 16/06/2024
Fecha de finalización: 18/06/2024
Salma Nait Hammou Chihab; Ferdaous Zouaghi; Teresa Garcia Marco.

2 Título del trabajo: Board Gender Diversity's Impact on the Interplay Between Green Practices and
Eco-Innovation in Dirty and Clean Sectors
Nombre del congreso: XXXIII Congreso Internacional de ACEDE
Tipo evento: Congreso
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Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)
Ciudad de celebración: Valencia, España
Fecha de celebración: 16/06/2024
Fecha de finalización: 18/06/2024
Lucía Garcés Galdeano; Teresa Garcia Marco; Ferdaous Zouaghi.

3 Título del trabajo: Environmental performance and firm financial distress during the COVID-19 pandemic
Nombre del congreso: XXXII Congreso de ACEDE
Tipo evento: Congreso
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)
Ciudad de celebración: Alicante, España
Fecha de celebración: 25/06/2023
Fecha de finalización: 27/06/2023
Marian García; Ferdaous Zouaghi; Teresa Garcia Marco.

4 Título del trabajo: Do environmental practices mitigate the effect of COVID-19
Nombre del congreso: ISPIM Innovation Conference
Tipo evento: Congreso
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)
Ciudad de celebración: Ljubljana, Eslovenia
Fecha de celebración: 04/06/2023
Fecha de finalización: 07/06/2023
Ferdaous Zouaghi; Teresa Gracia Marco; Marian Garcia.

5 Título del trabajo: A firm level analysis of the impact of ISO 14001 adoption on energy and carbon intensity
Nombre del congreso: XVIII Congreso de la Asociación Española para la Economía Energética
Tipo evento: Congreso
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)
Ciudad de celebración: Castellón de la Plana, España
Fecha de celebración: 24/05/2023
Fecha de finalización: 26/05/2023
Pablo Arocena; Rodrigo Cestau Oyhantcabal; Ferdaous Zouaghi.

6 Título del trabajo: The role of alliance portfolio diversity for innovation performance in SMEs and large firms
industry
Nombre del congreso: R&D Management Conference
Tipo evento: Congreso
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)
Ciudad de celebración: Trento, Italia
Fecha de celebración: 09/07/2022
Fecha de finalización: 13/07/2022
Marian Garcia; Mercedes Sánchez García; Ferdaous Zouaghi.

7 Título del trabajo: Managing alliance portfolio diversity in SMEs and large firms through the implementation
of organizational innovation practices
Nombre del congreso: 22nd Annual Conference of the European Academy of Management (EURAM)
Tipo evento: Congreso
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)
Ciudad de celebración:Winterhur, Suiza
Fecha de celebración: 15/06/2022
Fecha de finalización: 17/06/2022
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Ferdaous Zouaghi; Mercedes Sánchez García; Marian Garcia.

8 Título del trabajo: Configuration of alliance portfolio diversity in SMEs and large firms
Nombre del congreso: ISPIM Innovation Conference
Tipo evento: Congreso
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)
Ciudad de celebración: Copenhagen, Dinamarca
Fecha de celebración: 05/06/2022
Fecha de finalización: 08/06/2022
Ferdaous Zouaghi; Mercedes Sánchez García; Marian García.

9 Título del trabajo: The effect of R&D Team Diversity of Firm Innovative Performance
Nombre del congreso: XXIX Congreso de ACEDE
Tipo evento: Congreso
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)
Ciudad de celebración: A Coruña, España
Fecha de celebración: 16/06/2019
Fecha de finalización: 18/06/2019
Teresa García Marco; Ferdaous Zouaghi; Marian García Martínez.

10 Título del trabajo: How R&D team diversity contributes to innovative performance? A moderated mediating
examination
Nombre del congreso: R&D Management Conference 2018
Tipo evento: Congreso
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)
Ciudad de celebración: Milán, Italia
Fecha de celebración: 02/07/2018
Fecha de finalización: 04/07/2018
Ferdaous Zouaghi; Teresa García Marco; Marian Garcia.

11 Título del trabajo: Learning About Business Failure: Internal and External Knowledge Capabilities
Nombre del congreso: XXVIII Congreso de ACEDE
Tipo evento: Congreso
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)
Ciudad de celebración: Valladolid, España
Fecha de celebración: 24/06/2018
Fecha de finalización: 26/06/2018
Ferdaous Zouaghi; Teresa García Marco; Marian García Martínez.

12 Título del trabajo: The role of Internal and External Knowledge capablities in Business Failure
Nombre del congreso: 18th Annual Conference of the Eurpean Academy of Management
Tipo evento: Congreso
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)
Ciudad de celebración: Reykjavik, Islandia
Fecha de celebración: 19/06/2018
Fecha de finalización: 22/06/2018
Ferdaous Zouaghi; Teresa García Marco; Marian García.

13 Título del trabajo: Creating value via strategic alliances in EU food sector: the role of intellectual capital in
knowledge exploration
Nombre del congreso: XI Congreso de la Asociación Española de Economía Agraria
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Tipo evento: Congreso
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)
Ciudad de celebración: Córdoba, España
Fecha de celebración: 13/09/2017
Fecha de finalización: 15/09/2017
Ferdaous Zouaghi; Mercedes Sánchez Garcia.

14 Título del trabajo: Supply Chain Collaboration and SMEs Product Novelty: The moderating effect of human
and social capi
Nombre del congreso: R&D Management Conference
Tipo evento: Congreso
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)
Ciudad de celebración: Lovaina, Bélgica
Fecha de celebración: 01/07/2017
Fecha de finalización: 05/07/2017
Ferdaous Zouaghi; Mercedes Sánchez García.

15 Título del trabajo: Relevance of alliances activities for new product development: The case of European
Agri-food firms
Nombre del congreso: CIER 2016. XI Coloquio Ibérico de Estudios Rurales
Tipo evento: Congreso
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)
Ciudad de celebración: Vila Real, Portugal
Fecha de celebración: 13/10/2016
Fecha de finalización: 15/10/2016
Ferdaous Zouaghi; Mercedes Sánchez García.

16 Título del trabajo: Does national culture still matter? Evidence from European Union innovative rates
Nombre del congreso: The R&D management Conference
Tipo evento: Congreso
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)
Ciudad de celebración: Cambridge, Reino Unido
Fecha de celebración: 04/07/2016
Fecha de finalización: 06/07/2016
Marian Garcia; Ferdaous Zouaghi; Mercedes Sánchez.

17 Título del trabajo: Alliances types and new product development in agri-food firms: the moderating effect of
firm internal capability
Nombre del congreso: X Congreso De La Asociación Española de Economía Agraria
Tipo evento: Congreso
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)
Ciudad de celebración: Córdoba, España
Fecha de celebración: 09/09/2015
Fecha de finalización: 11/09/2015
Ferdaous Zouaghi; Mercedes Sánchez Garcia.

18 Título del trabajo: Alliances types and new product development in Agri-food firms
Nombre del congreso: III Workshop de Jóvenes investigadores en Economía y Empresa
Tipo evento:Workshop
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)
Ciudad de celebración: Teruel, España
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Fecha de celebración: 03/09/2015
Fecha de finalización: 04/09/2015
Ferdaous Zouaghi; Mercedes Sánchez Garcia.

19 Título del trabajo: Technological versus non-technological innovations in agri-food sector during the global
financial crisis
Nombre del congreso: 29th International Conference of Agricultural Economists
Tipo evento: Congreso
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)
Ciudad de celebración: Milán, Italia
Fecha de celebración: 08/08/2015
Fecha de finalización: 14/08/2015
Ferdaous Zouaghi; Mercedes Sánchez García.

20 Título del trabajo: Alliance Portfolio Diversity: The moderating role of R&D human capital
Nombre del congreso: XXVI ISPIM Innovation Conference
Tipo evento: Congreso
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)
Ciudad de celebración: Budapest, Hungría
Fecha de celebración: 14/06/2015
Fecha de finalización: 17/06/2015
Ferdaous Zouaghi; Marian Garcia; Mercedes Sánchez García.

21 Título del trabajo: The innovation behavior of Spanish manufacturing firms during the global financial crisis
Nombre del congreso: XXVI Innovation Conference
Tipo evento: Congreso
Tipo de participación: Participativo - Póster
Ciudad de celebración: Budapest, Hungría
Fecha de celebración: 14/06/2015
Fecha de finalización: 17/06/2015
Ferdaous Zouaghi; Mercedes Sánchez García; Marian García.

22 Título del trabajo:Why too much diversity can be bad for creativity
Nombre del congreso: XXVI ISPIM Innovation Conference
Tipo evento: Congreso
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)
Ciudad de celebración: Budapest, Hungría
Fecha de celebración: 14/06/2015
Fecha de finalización: 17/06/2015
Marian Garcia; Ferdaous Zouaghi; Mercedes Sánchez García.

23 Título del trabajo: Factores determinantes de la rentabilidad económica de empresas innovadoras
agroalimentarias: Un análisis multilevel con datos longitudinales
Nombre del congreso: X Coloquio Ibérico De Estudios Rurales
Tipo evento: Congreso
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)
Ciudad de celebración: Palencia, España
Fecha de celebración: 16/10/2014
Fecha de finalización: 17/10/2014
Ferdaous Zouaghi; Mercedes Sánchez Garcia.
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24 Título del trabajo: Impact of the recent economic crisis on organizational and marketing innovations: The
case of the food, beverages and agriculture sectors
Nombre del congreso: 8th International Conference on Innovation and Entrepreneurship in Marketing and
Consumer Behaviour (ICIEMC )
Tipo evento: Congreso
Tipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)
Ciudad de celebración: Aveiro, Portugal
Fecha de celebración: 02/05/2014
Fecha de finalización: 03/05/2014
Ferdaous Zouaghi; Mercedes Sánchez García.

Trabajos presentados en jornadas, seminarios, talleres de trabajo y/o cursos nacionales o
internacionales

1 Título del trabajo: How R&D team diversity contributes to innovative performance? A mediated moderation
examination
Nombre del evento: Seminario de investigación
Ciudad de celebración: Pamplona, España
Fecha de celebración: 10/10/2018
Fecha de finalización: 10/10/2018
Entidad organizadora: Instituto INARBE (Universidad Pública de Navarra)
Ferdaous Zouaghi.

2 Título del trabajo:What drives business failure? The role of internal and external knowledge capabilities
during the financial crisis
Nombre del evento: Seminario de investigación
Ciudad de celebración: Pamplona, España
Fecha de celebración: 13/06/2018
Fecha de finalización: 13/06/2018
Entidad organizadora: Departamento gestión de empresas (Universidad Pública de Navarra)
Ferdaous Zouaghi.

3 Título del trabajo: Capturing value from Alliance Portfolio Diversity: The moderating role of R&D human
capitalinnovation performance in the agri-food sector?
Nombre del evento: Prueba de seguimiento de tesis doctoral
Ciudad de celebración: Pamplona, España
Fecha de celebración: 08/09/2016
Fecha de finalización: 08/09/2016
Entidad organizadora: Departamento gestión de
empresas (Universidad Pública de Navarra)

Tipo de entidad: Universidad

Ferdaous Zouaghi.

4 Título del trabajo: Does the global financial crisis affect innovation inputs and innovation performance in the
agri-food sector?
Nombre del evento: Prueba de seguimiento de tesis doctoral
Ciudad de celebración: Pamplona, España
Fecha de celebración: 05/02/2015
Fecha de finalización: 05/02/2015
Entidad organizadora: Departamento gestión de
empresas (Universidad Pública de Navarra)

Tipo de entidad: Universidad

Ferdaous Zouaghi.
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Actividades de divulgación

1 Título del trabajo: Participación en diferentes reuniones en el Parlamento de Navarra para la evaluación
del Pacto navarro de lucha contra la pobreza y la desigualdad 2021-2030
Tipo de evento: Reuniones de trabajo
Ciudad de celebración: Pamplona, Comunidad Foral de Navarra, España
Fecha de celebración: 31/03/2023
Entidad organizadora: Parlamento de Navarra

2 Título del trabajo: Diversity is Strategy: The effect of R&D Team Diversity On Innovation Radicaliness
Nombre del evento:WEEKLY TIP INARBE
Ciudad de celebración: Pamplona, España
Entidad organizadora: INARBE, Universidad
Pública de Navarra

Tipo de entidad: Universidad

Marian García Martínez; Ferdaous Zouaghi; Terersa García Marco. "Diversity is Strategy: The effect of R&D
Team Diversity On Innovation Radicaliness".

Gestión de I+D+i y participación en comités científicos

Organización de actividades de I+D+i

1 Título de la actividad: IP del proyecto jóvenes investigadores de la Universidad Pública de Navarra
denominado "El impacto de la adopción de la ISO14001 en el desempeño medioambiental de las
empresas"
Tipo de actividad: Investigador Principal de un proyecto de investigación
Fecha de inicio-fin: 01/01/2024 - 31/12/2025

2 Título de la actividad: Becaria de colaboración en el " X Congreso de la Asociación Española de Economía
Agraria"
Tipo de actividad: Congreso
Ciudad entidad convocante: Córdoba, España
Fecha de inicio-fin: 09/09/2015 - 11/09/2015

3 Título de la actividad: Miembro del Comité Organizador del Congreso ACEDE para el año 2025
Tipo de actividad: Congreso ACEDE
Fecha de inicio: 16/06/2025

Gestión de I+D+i

1 Nombre de la actividad: Asignaturas dirección estratégica en una empresa virtual I
Tipología de la gestión: Responsable de Coordinación
Funciones desempeñadas: Responsable de Coordinación
Entidad de realización: Universidad Pública de
Navarra

Tipo de entidad: Universidad

Fecha de inicio: 01/09/2020
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2 Nombre de la actividad: Asignaturas dirección estratégica en una empresa virtual II
Tipología de la gestión: Responsable de Coordinación
Funciones desempeñadas: Responsable de Coordinación
Entidad de realización: Universidad Pública de
Navarra

Tipo de entidad: Universidad

Fecha de inicio: 01/09/2020

3 Nombre de la actividad: Implantación de la Estrategia en Un Entorno Virtual
Tipología de la gestión: Responsable de Coordinación
Funciones desempeñadas: Responsable de Coordinación
Entidad de realización: Universidad Pública de
Navarra

Tipo de entidad: Universidad

Fecha de inicio: 01/09/2020 Duración: 1 año

Otros méritos

Estancias en centros públicos o privados

1 Entidad de realización: University of Bonn Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Institute for Food and Resource Economics
Ciudad entidad realización: Bonn, Alemania
Fecha de inicio-fin: 04/05/2015 - 03/06/2015 Duración: 1 mes
Objetivos de la estancia: Doctorado/a
Tareas contrastables: Factores determinantes de la rentabilidad económica de empresas innovadoras
agroalimentarias: Un análisis multinivel con datos longitudinales

2 Entidad de realización: University of Kent Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Kent Business School
Ciudad entidad realización: Canterbury, Reino Unido
Fecha de inicio-fin: 04/06/2014 - 06/08/2014 Duración: 2 meses - 3 días
Objetivos de la estancia: Doctorado/a
Tareas contrastables: Importancia de la cooperación con diferentes tipos de socios en el desempeño
innovador

Ayudas y becas obtenidas

1 Nombre de la ayuda: Beca posdoctoral
Finalidad: Posdoctoral
Entidad concesionaria: Fundación Caja Navarra Tipo de entidad: Fundación
Fecha de concesión: 01/01/2017 Duración: 1 año - 14 días
Fecha de finalización: 14/01/2018
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra
Facultad, instituto, centro: Instituto de investigación INARBE

2 Nombre de la ayuda: Beca Predoctoral
Finalidad: Predoctoral
Entidad concesionaria: Universidad Pública de
Navarra

Tipo de entidad: Universidad

Fecha de concesión: 15/05/2013 Duración: 3 años - 7 meses - 17 días
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Fecha de finalización: 31/12/2016
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra
Facultad, instituto, centro: Departamento Gestión de empresas

3 Nombre de la ayuda: Ayuda de movilidad del Programa de Ayudas para la Formación de Personal
Investigador de la Universidad Pública de Navarra
Finalidad: Ayuda de movilidad
Entidad concesionaria: Universidad Pública de
Navarra

Tipo de entidad: Universidad

Importe de la ayuda: 1.240 €
Fecha de concesión: 01/05/2015 Duración: 2 meses
Fecha de finalización: 30/06/2015
Entidad de realización: University of Bonn

4 Nombre de la ayuda: Ayuda de movilidad del Programa de Ayudas para la Formación de Personal
Investigador de la Universidad Pública de Navarra
Finalidad: Ayuda de movilidad
Entidad concesionaria: Universidad Pública de
Navarra

Tipo de entidad: Universidad

Importe de la ayuda: 594 €
Fecha de concesión: 15/05/2014 Duración: 2 meses
Fecha de finalización: 15/07/2014
Entidad de realización: University of Kent

5 Nombre de la ayuda: Beca Navarra-Talento internacional 2011
Ciudad entidad concesionaria: Pamplona,
Finalidad: Beca de Máster
Entidad concesionaria: Departamento de Economía y Hacienda (Gobierno de Navarra)
Importe de la ayuda: 12.500 €
Fecha de concesión: 19/08/2011 Duración: 1 año
Entidad de realización: Universidad Pública de Navarra
Facultad, instituto, centro: Departamento Agronomía, Biotecnología y Alimentación

Premios, menciones y distinciones

1 Descripción: Finalista Premio General ACEDE 2018
Entidad concesionaria: Asociación Científica de Economía y Dirección de la Empresa.
Fecha de concesión: 26/06/2018

2 Descripción: Finalista Best Paper Student Award
Entidad concesionaria: XXVI ISPIM Innovation Conference.
Fecha de concesión: 14/06/2015
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Períodos de actividad investigadora, docente y de transferencia del conocimiento

Ámbito geográfico: Nacional
Entidad acreditante: ANECA-CNEAI
Fecha de obtención: 01/01/2021

Acreditaciones/reconocimientos obtenidos

1 Descripción: Profesor Titular de Universidad
Entidad acreditante: Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación (ANECA)
Fecha del reconocimiento: 24/03/2022

2 Descripción: Acreditación Contratado Doctor
Entidad acreditante: Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación (ANECA)
Fecha del reconocimiento: 05/04/2019

3 Descripción: Acreditación Profesor De Universidad Privada
Entidad acreditante: Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación (ANECA)
Fecha del reconocimiento: 05/04/2019

4 Descripción: Acreditación Profesor Ayudante Doctor
Entidad acreditante: Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación (ANECA)
Fecha del reconocimiento: 24/03/2017

Resumen de otros méritos

1 Descripción del mérito: Miembro del Consejo de Departamento de Gestión de Empresas
Entidad acreditante: Universidad Pública de
Navarra

Tipo entidad: Universidad

Fecha de concesión: 09/04/2024

2 Descripción del mérito: English As a Medium of Instruction
Entidad acreditante: Universidad Pública de
Navarra

Tipo entidad: Universidad

Fecha de concesión: 2020

3 Descripción del mérito: Evaluadora de Comunicaciones para Euram Anual Conference
Entidad acreditante: Euram
Ciudad entidad acreditante: Reykjavik, Islandia
Fecha de concesión: 2018

4 Descripción del mérito: Evaluadora de Comunicaciones para el congreso ICIEMC (Internacional
Conference on Innovation and Entrepreneurship in Marketing and Consumer Behaviour)
Entidad acreditante: ICIEMC
Ciudad entidad acreditante: Aveiro, Portugal
Fecha de concesión: 2014
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5 Descripción del mérito: Evaluadora de publicaciones científicas en las revistas: Journal of Internet
Banking & Commerce, Agribusiness, R&D management, Business Strategy and the Environment, British
Journal of Management, Sustainability Accounting, Management and Policy Journal

Otros méritos de la actividad investigadora


