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Parte A. DATOS PERSONALES | Fecha del CVA | 31/10/2025 |
Nombre y apelidos | ANTONIO RODRIGUEZ DUARTE
DNI/NIE/pasaporte Edad |

Researcher ID K-5674-2017

Num. identificacion del investigador Cédigo Orcid 0000-0002-7392-5683

A.1. Situacién profesional actual

Organismo UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
Dpto./Centro FAC. CC ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
Direccién CAMPUS DE SOMOSAGUAS, S/N

Teléfono | correo electrénico |

Categoria profesional | CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD |Fecha inicio |02/09/2021
Espec. céd. UNESCO 531100

Palabras clave ORGANIZACION Y DIRECCION DE EMPRESAS
A.2. Formacioén académica (titulo, institucion, fecha)

Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Ano
LICENCIATURA EN CC.

ECONOMICAS COMPLUTENSE DE MADRID 1991
DIPLOMATURA EN

ESTADISTICA COMPLUTENSE DE MADRID 1995
DOCTORADO EN CC.

ECONOMICAS COMPLUTENSE DE MADRID 2002

A.3. Indicadores generales de calidad de la produccién cientifica (véanse instrucciones)

4 SEXENIOS: 1 DE TRANSFERENCIA Y 3 DE INVESTIGACION. FECHA DEL ULTIMO
CONCEDIDO: 05/06/2019 (en vigor); 5 tesis codirigidas en los ultimos 10 afios; 351 citas en
Scopus; Indice h: 12

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM (méaximo 3500 caracteres, incluyendo
espacios en blanco)

Licenciado, Doctor en Ciencias Econdmicas y Empresariales y Diplomado en Estadistica por
la Universidad Complutense de Madrid, de la que actualmente es Catedratico de
Universidad de Organizacion de Empresas, tiene reconocidos cuatro sexenios (tres de
investigacion y uno de transferencia). Durante 25 afios ha impartido docencia en asignaturas
tanto de primer, segundo y tercer ciclo en la UCM, siempre vinculadas al area de
Organizaciéon de Empresas. Asimismo, es investigador de la Catedra de la Fundacién
Orange, y del Grupo de Investigacion en Produccion y Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones (GIPTIC) de la UCM. Ha sido investigador de proyectos de Investigacion
competitivos, la mayoria valorados por la ANEP (nacionales, comunidades autébnomas y
universidad), uno lo ha hecho como Investigador Principal. Ha participado en nueve
Catedras de Investigacion. Ha sido durante 2012 Editor Asociado del International Journal of
Business Environment.Ha sido premio extraordinario de tesis doctoral, sus trabajos en las
lineas de investigacion actuales (E-business, Open Innovation, Direccion de Operaciones y
TIC) han sido publicados en revistas como Research Policy, Small Business Economics,
Industrial Management and Data Systems, International Journal of Technology Management,
Technovation, International Journal of Manpower, Telecommunications Policy, Management
Decision, Personnel Review, Voluntas, Universia Business Review y European Journal of
Innovation Management. Cuenta con experiencia laboral en diversas empresas (Mapfre
Vida, Aegon Unién Aseguradora) y organismos publicos (Fundacion para el Conocimiento
MadrimasD, Comunidad de Madrid). Sus trabajos de investigacion, han sido defendidos, la
mayoria por el candidato, en Congresos Cientificos Nacionales e Internacionales de especial
relevancia como Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la Empresa (ACEDE);
Iberoamerican Academy of Management; International Conference on Management
Technology (IAMOT) o World Conference on Production and Operations Management
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(POMS), habiendo sido presidente de sesion, evaluador, comentarista y miembro del Comité
cientifico en numerosas ocasiones. Ha sido visiting scholar durante el periodo 1/12/12 a
28/02/13 en el Institute for People and Technology (IPaT) del Georgia Institute of Technology
(Georgia Tech, Atlanta, Georgia, USA). Ha asistido al Summer Seminar in Management
Research, en julio de 1999, y al Summer Course on “E-business”, en julio de 2001,
organizados por el Real Colegio Complutense en la Harvard University, Cambridge,
Massachusets (USA). Ha sido Director del Departamento de Organizacion de Empresas y
Marketing de la UCM de febrero de 2018 a mayo de 2022, y Director del Departamento de
Organizacion de Empresas desde mayo de 2022 a la actualidad.
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Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES (ordenados por tipologia)
C.1. Publicaciones

Rodriguez Duarte, A.; Sandulli, F.; Minguela Rata, B..; Lépez Sanchez, J.I. (2007). “The endogenous
relationship between innovation and diversification and the impact of technological resources on the form of
diversification”, Research Policy, 36:652-664

Fernandez Menéndez, J.; Lopez Sanchez, J.l.; Rodriguez Duarte, A.; Sandulli, F. (2009).”Technical efficiency
and use of information and communication technology in Spanish firms”, Telecommunications Policy, 33:348-359

Danvila del Valle, I.; Sastre Castillo, M.A.; Rodriguez Duarte, A. (2009).” The effects of training on
performance in service companies”, International Journal of Manpower, 30 (4):398-407

Sandulli, F.; Fernandez Menéndez, J.; Rodriguez Duarte, A.; Lépez Sanchez, J.I. (2012). “Testing the
Schumpeterian Hypotheses on an Open Innovation Framework”, Management Decision, 50(7):1222-1232

Sandulli, F.; Fernandez Menéndez, J.; Rodriguez Duarte, A.; Lépez Sanchez, J.I. (2012). “The productivity
payoff of information technology in multimarket SMEs”, Small Business Economics, 39 (1):99-117

Sandulli, F.; Rodriguez Duarte, A.; Sanchez Fernandez, D. (2014). “Value Creation and Value Capture
Through Internet Business Models”, en Handbook of Strategic e-Business Management, 83:108, Springer-Verlag
Berlin Heidelberg, ISBN 978-3-642-39746-2

Rodriguez Ruiz, O.; Rodriguez Duarte, A.; Gomez Martinez, L. (2015). “Does a Balanced Gender Ratio
improve Performance? The case of Spanish Banks (1999-2010)", Personnel Review, 45 (1):103-120

Sacristan Lépez de los Mozos, I.; Rodriguez Duarte, A.; Rodriguez Ruiz, O. (2016). “Resource dependence in
non-profit organizations: Is it harder to fundraise if you diversify your revenue structure?”, VOLUNTAS:
International Journal of Voluntary and Nonprofit Organizations, 27 (3):DOI 10.1007/s11266-016-9738-8

Toro-Dupouy, L.; Arias-Aranda, D.; Rodriguez-Duarte, A.; Bou-Bouza, G. (2017). “Profiles of human resources
managers according to their perceptions about the impact of diversity on firm performance”, DYNA 92(6), p. 616

Delgado-Pifia, M.l.; Rodriguez-Ruiz, O.; Rodriguez-Duarte, A.; Sastre-Castillo, M.A. (2020). “Gender Diversity
in Spanish Banks: Trickle-Down and Productivity Effects”, Sustainability 12:2-18

C.2. Proyectos

Titulo del proyecto: EL IMPACTO DE LA DIGITALIZACION EN LAS RELACIONES DE
TRABAJO: RETOS Y OPORTUNIDADES Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades
Auténoma de Madrid

Duracion: desde 01/01/2020 al 30/06/2022

Investigador responsable: Profs. Drs. NURIA PAULINA GARCIA PINEIRO / FRANCISCO
PEREZ DE LOS COBOS ORIHUEL

Numero de investigadores participantes: 12

Titulo del proyecto: ATRACCION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS INNOVADORAS Y
CREADORAS DE TRABAJO EN MADRID

Entidad financiadora: Comunidad Auténoma de Madrid

Duracién: desde 01/01/2020 al 30/06/2022

Investigador responsable: Profa. Dra. INMACULADA ALVAREZ AYUSO

Numero de investigadores participantes: 15
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Titulo del proyecto: Monitorizacion y analisis del cambio social a partir de big data
Entidad financiadora: Comunidad Auténoma de Madrid

Duracion: desde 01/01/2016 hasta 31/12/2018

Investigador responsable: Prof. Dr. Javier Gutiérrez Puebla

Numero de investigadores participantes: 10

Titulo del proyecto: CAPACIDADES ORGANIZATIVAS, TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y EL EXITO DE LA INNOVACION ABIERTA

Entidad financiadora: Ministerio de Economia y Hacienda

Duracion: desde 01/01/2014 hasta 31/12/2016

Investigador responsable: Prof. Dr. Antonio Rodriguez Duarte

Numero de investigadores participantes: 5

Titulo del proyecto: PROGRAMA DE FINANCIACION DE GRUPOS DE INVESTIGACION
VALIDADOS SANTANDER-UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID, convocatoria
2010

Entidad financiadora: Comunidad Auténoma de Madrid

Duracion: desde 01/01/2011 hasta 31/12/2011

Investigador responsable: Prof. Dr. José Ignacio Lopez Sanchez

Numero de investigadores participantes: 5

Titulo del proyecto: SUBPROGRAMA DE PROYECTOS DE INVESTIGACION
FUNDAMENTAL NO ORIENTADA. SINERGIAS ENTRE ORGANIZACION Y
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION EN LA PYME ESPANOLA
Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion

Duracion: desde 01/01/2011 hasta 31/12/2013

Investigador responsable: Prof. Dr. Francesco Sandulli

Numero de investigadores participantes: 9

C.3. Contratos, méritos tecnolégicos o de transferencia

Nombre del proyecto: Proyecto para el estudio de la adopcién y uso de las TIC en las
PYMEs Espanolas

Modalidad de proyecto: De investigacion y desarrollo incluida traslacional

Grado de contribucion: Investigador

Entidad de realizacion: Fundacion COTEC

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): JOSE IGNACIO LOPEZ SANCHEZ
N° de investigadores/as: 3

Entidad/es financiadora/s: Fundacion COTEC

Fecha de inicio: 01/11/2008. Duracion 1 afo

Cuantia total: 3.000 €

Nombre del proyecto: Catedra Fundacion Orange Espana para el Desarrollo de la Sociedad
de la Informacion

Modalidad de proyecto: De investigacion y desarrollo incluida traslacional

Grado de contribucioén: Investigador/a

Entidad de realizacion: Fundacién Orange Espafia

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): FRANCESCO DOMENICO SANDULLI;
JOSE IGNACIO LOPEZ SANCHEZ

N° de investigadores/as: 5

Entidad/es financiadora/s: Fundacion Orange Espana

Fecha de inicio: 01/09/2008- Duracién: 4 afos

Cuantia total: 10.000 €

C.5. Tesis dirigidas
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Titulo del trabajo: LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
COMO HERRAMIENTA PARA LA MEJORA DE LA EFICIENCIA TECNICA DE LAS
EMPRESAS

Codirector/a tesis: JOSE IGNACIO LOPEZ SANCHEZ

Entidad de realizacion: Universidad Complutense de Madrid

Alumno/a: JOSE FERNANDEZ MENENDEZ

Calificacion obtenida: SOBRESALIENTE CUM LAUDE. PREMIO EXTRAORDINARIO DE
DOCTORADO - Fecha de defensa: 25/10/2010

Titulo del trabajo: LA INFLUENCIA DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION SOBRE
LA EFICIENCIA DE LAS ORGANIZACIONES. EL CASO DE LAS EMPRESAS EN MEXICO
Codirector/a tesis: JOSE FERNANDEZ MENENDEZ

Entidad de realizacion: Universidad Complutense de Madrid

Alumno/a: LINDSAY CANALES MORALES

Calificacion obtenida: APTO CUM LAUDE - Fecha de defensa: 24/06/2013

Titulo del trabajo: UN ESTUDIO SOBRE EL PAPEL DEL MICROEMPRESARIO, Y LOS
FACTORES INTERNOS Y ESTRATEGICOS DE LA MICROEMPRESA ESPANOLA: EL
EFECTO DE LA EDAD EN LA CAPACIDAD INNOVADORA

Codirector/a tesis: SONIA BENITO HERNANDEZ

Entidad de realizacion: Universidad Complutense de Madrid

Alumno/a: MANUEL PLATERO JAIME

Calificacion obtenida: SOBRESALIENTE - Fecha de defensa: 12/10/2014

Titulo del trabajo: EFECTOS DE LA DIVERSIFICACION DE INGRESOS EN EL
RENDIMIENTO DE LAS ENTIDADES NO LUCRATIVAS

Entidad de realizacion: Universidad Complutense de Madrid

Alumno/a: IGNACIO SACRISTAN LOPEZ DE LOS MOZOS

Calificacion obtenida: SOBRESALIENTE CUM LAUDE. PREMIO EXTRAORDINARIO DE
DOCTORADO - Fecha de defensa: 16/12/2016

Titulo del trabajo: LA INFLUENCIA DE LAS TECNOLOGIAS AVANZADAS DE
MANUFACTURA Y LAS HABILIDADES EN EL INCREMENTO DEL PERFORMANCE DE
LAS EMPRESAS DE MANUFACTURA ESPANOLAS

Codirector/a tesis: FRANCESCO DOMENICO SANDULLI

Entidad de realizacion: Universidad Complutense de Madrid

Alumno/a: MARCELA HAYDEE RUIZ VAZQUEZ

Calificacion obtenida: SOBRESALIENTE CUM LAUDE - Fecha de defensa: 06/07/2017

C.6. Participacion en tareas de evaluacion
Evaluador de las revistas International Journal of Technology Management (durante 2005),
Universia Business Review (durante 2015) y DYNA (durante 2016)

C.7. Gestion de la actividad cientifica
Asesor cientifico del proyecto MADRI+D (Comunidad Auténoma de Madrid), afio 1997

C.8. Comités editoriales
Associate Editor de la revista International Journal of Business Environment durante 2012

C.9. Premios
Premio Extraordinario de Tesis Doctoral (Universidad Complutense de Madrid): 02/02/2003
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