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Parte A. DATOS PERSONALES
Nombre Francisco Javier
Apellidos Hierro Hierro
Sexo | Fecha de Nacimiento
DNI/NIE/Pasaporte
URL Web

Direccion Email

Open Researcher and Contributor ID (ORCID) |

A.2. Situacion profesional anterior (incluye interrupciones en la carrera investigadora -

indicar meses totales, seguin texto convocatoria-)

Periodo Puesto / Institucion / Pais

2016 - 2019 Profesor Titular de Universidad / Universidad de Extremadura /
Espaia

2015 - 2016 Director del Gabinete del Presidente del Consejo Superior de
Deportes / Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte / Espana

2015 - 2015 Asesor del Gabinete del Presidente del Consejo Superior de
Deportes / Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte / Espaia

2011 - 2012 Director General de Universidad e Investigaciéon / Junta de
Extremadura / Espana

2010 - 2011 Profesor Titular de Universidad / Universidad de Extremadura /
Espana

2009 - 2010 Profesor Contratado Doctor / Universidad de Extremadura /
Espaia

2009 - 2009 Profesor Ayudante / Universidad de Extremadura / Espana

2006 - 2009 Profesor Titular Interino / Universidad Rey Juan Carlos / Espafia

2005 - 2006 Becario Postdoctoral / Ministerio de Educacion y Ciencia /
Francia

2004 - 2005 Profesor Ayudante / Universidad de Extremadura / Espana

2000 - 2004 Becario Predoctoral / Junta de Extremadura / Espafia

A.3. Formacion académica

Grado/Master/Tesis Universidad / Pais Ao

Licenciado en Derecho

Universidad de Extremadura / 1999
Espania

Parte B. RESUMEN DEL CV

Licenciado en Derecho. Afo 1999.

Doctor en Derecho. Afo 2004.

Accésit del Consejo Econdmico y Social de Andalucia por la Tesis Doctoral. Afio 2005.
Premio Extraordinario de Doctorado. Ao 2006.

Becario predoctoral de la Junta de Extremadura. 01/09/2000 a 31/08/2004.

Profesor Ayudante LOU en el Area de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la

Universidad de Extremadura. 01/10/2004 a 30/09/2005.

Becario postdoctoral del Ministerio de Educacion y Ciencia. Investigacion en la Université
Montesquieu Bordeaux IV. Centre de Droit Comparé de Droit du Travail et de la Sécurité

Sociale. 01/10/2005 a 30/09/2007 (Disfrutada hasta el 30/09/2006).

Informe favorable de Actividad Docente e Investigadora a efectos de ser contratado como

Profesor Colaborador y como Profesor Ayudante Doctor. Junio 2006.

Informe favorable de Actividad Docente e Investigadora a efectos de ser contratado como

Profesor de Universidad Privada y como Profesor Contratado Doctor. Abril 2008.
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Certificado de Acreditacion Nacional para el cuerpo de profesores titulares de Universidad de
Ciencias Juridicas y Sociales. 08/01/2009.

Profesor Titular (i) de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad Rey
Juan Carlos. 01/10/2006 a 31/01/20009.

Profesor Ayudante de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad de
Extremadura. 01/02/2009 a 30/04/2009.

Profesor Contratado Doctor de Derecho del Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de
la Universidad de Extremadura. 01/05/2009 a 30/04/2010.

Profesor Titular de Universidad de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la
Universidad de Extremadura. 30/04/2010-31/07/2011 (por paso a Servicios Especiales).
Director General de Universidad e Investigacion de la Junta de Extremadura. 01/08/2011 a
12/09/2012.

Director General de Formacion Profesional y Universidad de la Junta de Extremadura.
13/09/2012 a 01/08/2015.

Asesor del Gabinete del Presidente del Consejo Superior de Deportes. 03/08/2015 a
29/08/2015.

Director del Gabinete del Presidente del Consejo Superior de Deportes.
30/08/2015-19/11/2016.

Profesor Titular de Universidad de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la
Universidad de Extremadura. 20/11/2016-30/07/2019.

Certificado de Acreditacion Nacional para el cuerpo de profesores Catedraticos de Universidad
de Ciencias Juridicas y Sociales. 2016.

Catedratico de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad de
Extremadura. 31/07/2019-actualidad.

Participacién en proyectos de investigacion: 15 de ambito nacional; 7 de ambito regional.
Participaciéon en proyectos de innovacion docente: 5

Autor de monografias: 24 (5 autoria unica)

Autor de capitulos de libros: 93

Autor de articulos doctrinales publicados en revistas cientificas (Aranzadi Social, Revista
Espanola de Derecho del Trabajo, Tribuna Social, Actualidad Laboral...): 114

Autor de contribuciones a congresos (ponencias, comunicaciones...): 72

Organizador de actividades de |1+D+i (Direccidn y codireccion, secretario...): 20

Periodos de actividad investigadora: 3

Valoracién méritos docentes: 3

Parte C. LISTADO DE APORTACIONES MAS RELEVANTES

C.1. Publicaciones mas importantes en libros y revistas con “peer review” y
conferencias

AC: Autor de correspondencia; (n° x / n°y): posicién firma solicitante / total autores. Si aplica,
indique el nimero de citaciones

1 Capitulo de libro. (1/1) Francisco Javier Hierro Hierro. 2024. El envejecimiento de la
poblacion desde el prisma de las relaciones laborales y la Seguridad Social. Trabajo, edad y
pensiones de jubilacion. XXXIV Congreso Anual de la Asociacion Espafola de Derecho del
Trabajo y de la Seguridad Social. Ministerio de Trabajo y Economia Social. pp.17-48. ISBN
978-84-8417-632-9.

2 Capitulo de libro. (1/1) Francisco Javier Hierro Hierro. 2022. Un ajuste no
completo del sistema de Seguridad Social a la realidad laboral transformada por las
nuevas tecnologias: sobre el campo de aplicacién y la cotizacion de las personas
auténomas. Digitalizacion, desarrollo tecnoldgico y Derecho del Trabajo: nuevas
perspectivas de sostenibilidad. Aranzadi. pp.395-432. ISBN 978-84-1125-368-0.




; 19
GOBIERNO MINISTERIC: FS e
DE ESPANA DE CIENCIA, INNOVACION L J
¥ UNIVERSIDADES 168
- oY NI

Kl
IRVESTIGACION

3 Libro o monografia cientifica. (1/1) Francisco Javier Hierro Hierro. 2022. Digitalizacion,
robotizacion y empleo de las personas jovenes: un futuro generador de incertidumbres
necesitado de perfiles profesionales aun por definir. Colectivos vulnerables e insercion
laboral: retos y propuestas. Dykinson, S.L.. pp.177-205. ISBN 978-84-1122-351-5.

4 Libro o monografia cientifica. Iciar Alzaga Ruiz; Carmen Sanchez Trigueros; (3/3)
Francisco Javier Hierro Hierro. 2021. Direccion. El trabajo a distancia: una perspectiva
global. Thomson Reuters&Aranzadi. pp.1-967. ISBN 978-84-1390-304-0.

5 Libro o monografia cientifica. (1/1) Francisco Javier Hierro Hierro. 2021. Direccion
y coordinacion.  Politicas publicas de fomento de empleo: colectivos
beneficiarios. Dykinson. pp.1-217. ISBN 978-84-1377-788-7.

6 Libro o monografia cientifica. (1/1) Francisco Javier. 2021. Director vy
Coordinador. Perspectivas juridicas y econémicas del "Informe de evaluacion y reforma del
Pacto de Toledo" (2020). Thomson Reuters&Aranzadi. pp.1-984. ISBN 978-84-1390-465-8.

7 Libro o monografia cientifica. (1/1) Francisco Javier Hierro Hierro. 2020. Direccion
y Coordinacion. Las politicas de empleo en el ambito autonémico. Una visién desde
Extremadura. Dykinson, s.I.. pp.1-243. ISBN 978-84-1324-860-8.

8 Libro o monografia cientifica. (1/1) Francisco Javier Hierro Hierro. 2020. Pasajes de la
Comision de Seguimiento y Evaluacion de los Acuerdos del Pacto de Toledo (2016-2020):
unas recomendaciones que han tardado en llegar. Pasajes de la Comision de Seguimiento
y Evaluacion de los Acuerdos del Pacto de Toledo (2016-2020): unas recomendaciones que
han tardado en llegar. Thomson Reuters&Aranzadi. pp.1-359. ISBN 978-84-1345-968-4.

9 Libro o monografia cientifica. Henar Alvarez Cuesta; Rafael Alvarez Gimeno; Inmaculada
Baviera Puig; et al; Maria Teresa Velasco Portero. 2019. Efectos del alcohol y otras
drogas en el entorno laboral: una lectura a través de los tribunales. Efectos del alcohol
y otras drogas en el entorno laboral: una lectura a través de los tribunales. Thomson
Reuters&Aranzadi. pp.1-197. ISBN 978-84-1309-591-2.

10 Libro o monografia cientifica. (1/1) Francisco Javier Hierro Hierro. 2019. Jévenes,
desempleo y formacion: japuestas desenfocadas?. Jovenes, desempleo vy
formacion: ;apuestas desenfocadas?. Thomson Reuters&Aranzadi. pp.1-229. ISBN
978-84-1308-771-9.

11 Libro o monografia cientifica. (1/2) Francisco Javier Hierro Hierro; Djamil Tony Kahale
Carrillo. 2018. Coordinacion. Un decenio de jurisprudencia laboral sobre la Ley de Igualdad
entre mujeres y hombres. Boletin Oficial del Estado. pp.1-784. ISBN 978-84-340-2508-0.

12 Libro o monografia cientifica. (1/1) Hierro Hierro Francisco Javier. 2018. La actuacion
preventiva de las Mutuas colaboradoras con la Seguridad Social. La actuacion preventiva de
las Mutuas colaboradoras con la Seguridad Social. Thomson Reuters&Aranzadi. pp.1-248.

13 Libro o monografia cientifica. (1/1) Francisco Javier Hierro Hierro. 2018. Las causas
del despido disciplinario en la Jurisprudencia. Las causas del despido disciplinario en la
Jurisprudencia. Thomson Reuters&Aranzadi. pp.1-727. ISBN 978-84-9197-181-8.

14 Libro o monografia cientifica. Antonio Vicente Sempere Navarro; (2/2) Francisco Javier
Hierro Hierro. 2014. Direccién y coordinacion. Ley General de la Seguridad Social. Aranzadi,
S.A.. ISBN 978-84-9014-552-4.

15 Libro o monografia cientifica. (1/1) Francisco Javier Hierro Hierro. 2009. Problemas
de coordinacion de la asistencia sanitaria en el Derecho Europeo. Problemas de
coordinacién de la asistencia sanitaria en el Derecho Europeo. Ministerio de Trabajo e
Inmigracion. pp.1-324. ISBN 978-84-8417-322-9. Consultas bibliograficas (14)

16 Libro o monografia cientifica. (1/1) Francisco Javier Hierro Hierro. 2005. El Régimen
Especial Agrario de la Seguridad Social. EI Régimen Especial Agrario de la Seguridad
Social. Thomson&Aranzadi. pp.1-544. ISBN 84-9767-916-4. Busqueda bibliografica (15)

17 Libro o monografia cientifica. Miguel Cardenal Carro; (2/2) Francisco Javier Hierro
Hierro. 2005. El recargo de prestaciones. Criterios determinantes en la fijacion del
porcentaje aplicable. El recargo de prestaciones. Criterios determinantes en la fijacion del
porcentaje aplicable. Bomarzo. pp.1-128. ISBN 84-86977-78-9. Busqueda bibliografica (13)

C.3. Proyectos o lineas de investigacion
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Proyecto. 1B18007, Politicas de empleo: retos en la Comunidad Auténoma
de Extremadura. Ayudas destinadas a la realizacion de proyectos de
investigacion. Francisco Javier Hierro Hierro. (Universidad de Extremadura). 09/02/2019-
08/02/2022. 8.800 €. Investigador principal.

Proyecto. RLFG, Las relaciones laborales en el futbol globalizado. Comunidad
de Madrid. Sergio Gonzalez Garcia. (Universidad Rey Juan Carlos). 01/01/2020-
31/12/2021. 18.884,21 €. Miembro de equipo.

Proyecto. (2018-PN077) RTI2018-097917-B-100, Retos del Derecho del Trabajo
espafol ante la doctrina del Tribunal de Justicia en materia de politica social y
derechos fundamentales. Ministerio de Ciencia e Innovacion. Investigacion. Francisco
Javier Garate Castro. (Universidad de Santiago de Compostela). 01/01/2019-
31/12/2021. 16.940 €. Miembro de equipo.

Proyecto. Economic violence: opening pathways across an unexplored gender-based
violence issue for guaranteeing the women and children's fundamental rights. Inmaculada
Dominguez Fabian. (Universidad de Extremadura). 01/10/2019-30/09/2021. 163.282 €.
Proyecto. DER2017-86394-C2-1-R, Sostenibilidad y suficiencia del sistema publico
de pensiones: ¢jun didlogo imposible?. Ministerio de Economia, Industria y
Competitividad. Miguel Cardenal Carro. (Universidad Rey Juan Carlos). 01/01/2018-
30/09/2021. 14.520 €. Miembro de equipo.

Contrato. Consecuencias de la situacién de desempleo e impacto de la reforma laboral en
la contratacion: sector agrario Federacion de Industria, Construccion y Agro de UGT. Maria
Begofia Garcia Gil. (Universidad Rey Juan Carlos). 18/03/2022-18/10/2022. 24.793,39 €.
Contrato. Diez anos de integraciéon del Régimen Especial Agrario (REASS) dentro del
Régimen General de la Seguridad Social UNION GENERAL DE TRABAJADORES DE
ESPANA. Maria Begofia Garcia Gil. 06/05/2021-05/11/2021. 28.099,17 €.

Contrato. Study on digitalization, robotization and new technologies in the agricultural
sector (Spain) David Carvalho Martins. Francisco Javier Hierro Hierro. 17/12/2019-
01/01/2020. 850 €.

Contrato. Educacion financiera para universitarios. Disefio de una formacién para la
vida Fundacion de las Cajas de Ahorros Confederadas. Inmaculada Dominguez
Fabian. 01/03/2019-01/12/2019. 15.000 €.



