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1. ACTIVIDAD INVESTIGADORA, DE TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DEL

CONOCIMIENTO

1

.1.PROYECTOS Y CONTRATOS DE INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA E

INTERCAMBIO DEL CONOCIMIENTO

1
1

.1.1. Proyectos

Proyecto. La negociacion colectiva en el sector publico. (Comisioén Consultiva Nacional de
Convenios Colectivos- Ministerio de Empleo y Seguridad Social). 01/11/2017-31/12/2018.

2 Proyecto. Publico y privado en la gestion de los servicios publicos: reestructuracion,

1

externalizacion y reversion a la Administracion. (Instituto Nacional de Administraciones
Puablicas (INAP) — Ministerio de Hacienda y Funcién Publica). 01/09/2017-31/12/2018.

.2. RESULTADOS Y DIFUSION DE LA ACTIVIDAD INVESTIGADORA Y DE

TRANSFERENCIA E INTERCAMBIO DE CONOCIMIENTO

1

.2.1. Actividad investigadora

AC: Autor de correspondencia; (n° x / n° y): posicion firma solicitante / total autores. Si aplica, indique
el numero de citaciones

1

Articulo cientifico. (1/1) Juan Gorelli Hernandez. 2024. Concurrencia de convenios
colectivos en situacion de ultraactividad. Revista Espafola de Derecho del
Trabajo. Civitas. 271, pp.41-81. ISSN 2444-3476.

Articulo cientifico. (1/1) Juan Gorelli Hernandez. 2023. Razones para un cambio
en la indemnizacion por despido improcedente. IUSLabor. Universidad Pompeu
Fabra. 1, pp.6-45. ISSN 1699-2938.

Articulo cientifico. (1/1) Juan Gorelli Hernandez. 2022. Algoritmos y transparencia:
¢ pueden mentir los numeros? Los derechos de informacion. Trabajo y Derecho. Wolters
Kluwer. 86, pp.1-31. ISSN 2386-8112.

Articulo cientifico. (1/1) Juan Gorelli Hernandez. 2022. El régimen juridico del contrato
fijo discontinuo tras la reforma 2021. Temas Laborales. Consejo Andaluz de Relaciones
Laborales. 161, pp.217-252. ISSN 0213-0750.

Articulo cientifico. (1/1) Juan Gorelli Hernandez. 2022. La proteccion a las familias
en la Seguridad Social. Revista de Estudios Juridico Laborales y de Seguridad
Social. Universidad de Malaga. 5, pp.65-100. ISSN 2660-437X.

Articulo cientifico. (1/1) Juan Gorelli Hernandez. 2022. Sobre la presuncién de
laboralidad de los repartidores de plataformas digitales. Trabajo y Derecho. Wolters
Kluwer. 91-92, pp.1-28. ISSN 2386-8090.

Articulo cientifico. (1/1) Juan Gorelli Hernandez. 2022. Un analisis normativo de la
evolucion de las politicas de conciliacion en la Unidn Europea. De la maternidad a
la corresponsabilidad. Fémeris. Universidad Carlos Ill de Madrid. 7-2, pp.10-43. ISSN
2530-2442.

Articulo cientifico. (1/1) Juan Gorelli Hernandez. 2021. Extinciones pandémicas: el
despido en la era COVID-19. Trabajo y Derecho. Wolters Kluwer. 81, pp.1-21. ISSN
2386-8112.
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9 Articulo cientifico. (1/1) Juan Gorelli Hernandez. 2021. Principales problemas
jurisprudenciales en la relacion laboral especial de trabajadores con discapacidad que
trabajan en centros especiales de empleo. Anuario de la Facultad de Derecho. Universidad
de Extremadura. Universidad de Extremadura. 37, pp.511-550. ISSN 0213-988X.

10 Articulo cientifico. (1/1) Juan Gorelli Hernandez. 2021. Teletrabajo, tiempo de trabajo y
desconexion tras la Ley 10/2021. Revista General de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social. lustel. 59, pp.115-160. ISSN 1696-9626.

11 Capitulo de libro. (1/1) Juan Gorelli Hernandez. 2024. Trabajo a distancia y teletrabajo.
Lineas basicas de su regulacion legal. Las nuevas formas de trabajo. Retos y oportunidades
para la laboralizacion de las prestaciones profesionales. Comares. pp.149-186. ISBN
978-84-1369-665-2.

12 Capitulo de libro. (1/2) Juan Gorelli Hernandez; Rosa Maria Diaz
Ramos. 2023. Consecuencias del incumplimiento laboral de las obligaciones preventivas:
el caso de la construccion. Responsabilidad y construccion. Aspectos juridicos. Tirant lo
Blanch. pp.183-246. ISBN 978-84-1130-683-6.

13 Capitulo de libro. (1/2) Juan Gorelli Hernadnez; Miguel Gutiérrez Pérez. 2023. Derechos
de Seguridad Social en el marco de la libre circulacion de trabajadores. La
libre circulacion de trabajadores en la Unidn Europea: situacion actual y retos de
futuro. Dykinson. pp.188-215. ISBN 978-84-1122-961-6.

14 Capitulo de libro. (1/1) Juan Gorelli Hernandez. 2023. Sobre la necesidad de incrementar
la tutela ante el despido improcedente. La viabilidad de una indemnizacié por dafios
y perjuicios. Estudios juridicos sobre el bienestar social para una Andalucia mas
inclusiva. Dykinson. pp.11-55. ISBN 978-84-1122-960-9.

15 Capitulo de libro. (1/1) Juan Gorelli Hernandez. 2022. La flexibilidad sobre el tiempo de
trabajo. Medidas de flexibilidad interna como alternativa y solucién en un nuevo Derecho
del Trabajo garantista. Comares. pp.229-260. ISBN 978-84-1369-392-7.

16 Capitulo de libro. (1/1) Juan Gorelli Hernandez. 2022. La «reconexion» del trabajador
a distancia como objetivo de la igualdad de condiciones en el ejercicio de derechos
colectivos. Sobre el articulo 19 de la Ley 10/2021. Digitalizacion, desarrollo tecnolégico y
Derecho del Trabajo: nuevas perspectivas de sostenibilidad. Aranzadi. pp.239-274. ISBN
978-84-1125-368-0.

17 Capitulo de libro. (1/1) Juan Gorelli Hernandez. 2022. Y Dios dijo: jhagase la luz!; y la luz
se hizo (pero poco). La gestion algoritmica del trabajo y la necesidad de transparencia en el
ordenamento espafol. La tutela dei dati del lavoratore.Visibile e invisibile in una prospettiva
comparata. Cacucci Editore. pp.385-409. ISBN 979-12-5965-155-6.

18 Capitulo de libro. 2021. El derecho al descanso y las nuevas formas de trabajo en la
era digital ¢Un derecho en peligro?. Innovaciéon tecnolégica, cambio social y sistema de
relaciones laborales: Nuevos paradigmas para comprender el derecho del trabajo del siglo
XXI. Comares. pp.503-558.

19 Capitulo de libro. (1/1) Juan Gorelli Hernandez. 2021. El contrato de trabajo en el empleo
publico (funcién, contenido, forma). La autonomia limitada. Contrato de trabajo y relacion
laboral en el ambito de las Administraciones Publicas. Ministerio de Trabajo y Economia
So. pp.71-113. ISBN 978-84-8417-585-8.

20 Capitulo de libro. (1/1) Juan Gorelli Hernandez. 2021. Las horas extraordinarias como
elemento de flexibilidad en el tiempo de trabajo, en especial desde el punto de vista de
su delimitacién. Tiempo de trabajo y descanso. UHU.es Publicaciones. pp.85-120. ISBN
978-84-18280-47-4.

21 Libro o monografia cientifica. José Luis Monereo Pérez; (2/3) Juan Gorelli Hernandez;
Miguel Angel Almendros Gonzalez. 2022. Medidas de flexibilidad interna como alternativa
y soluciéon en un nuevo Derecho del Trabajo garantista. Comares. pp.1-937. ISBN
978-84-1369-392-7.

22 Libro o monografia cientifica. (1/2) Juan Gorelli Hernandez; Maria Luisa Pérez
Guerrero. 2021. Tiempo de trabajo y descanso. Tiempo de trabajo y descanso. UHU.es
Publicaciones. pp.1-285. ISBN 978-84-18280-47-4.
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23 Comentario de sentencia. (1/1) Juan Gorelli Hernandez. 2024. Devengo de vacaciones
durante la tramitacion judicial del despido con readmision Comentario a la STJUE de 12 de
octubre de 2023, Sala Sexta, asunto C-57/. Trabajo y Derecho. La Ley. 110, pp.1-18. ISSN
2386-8112.

24 Comentario de Jurisprudencia. 2023. La prueba de las horas extraordinarias: ¢una
sentencia gatopardista (o lampedusiana)? Comentario a la Sentencia del Tribunal Superior
de Justicia de Murcia 290/2023, de 28 de marzo. Revista de Trabajo y Seguridad Social.
CEF. CEF. 476, pp.1-12. ISSN 2792-8322.

25 Congreso. Juan Gorelli Hernandez. La inaplicacion del convenio. XL Jornadas
Universitarias Andaluzas de Derecho del Trabajo y Relaciones Laborales. Junta de
Andalucia Consejo Andaluz de Relaciones Laborales. 2023. Espafa. Congreso.

26 Congreso. Juan Gorelli Hernandez. Sostenibilidad de la Seguridad Social ante el cambio
tecnologico. Congreso Internacional Sostenibilidad del trabajo ante el desarrollo tecnolégico
en la empresa. Proyecto de investigacion “Desarrollo tecnoldgico, cambio socio-laboral
y trabajo sostenible”. Referencia: PGC2018-095263-B-100. 2021. Espana. Participativo -
Plenaria. Congreso.

27 Congreso. Desafios de las organizaciones sindicales frente a la globalizacion. 12°
Congreso Internacional de Derecho del Trabajo y la Seguridad Social (modalidad
virtual). UNIVERSITAS Fundacion (Venezuela). 2021. Venezuela. Congreso.

28 Congreso. Sustentabilidade da Seguridade Social. XI Congreso Internacional de la
Academia Brasilefia de Derecho del Trabajo. Academia Brasilefia de Derecho del
Trabajo. 2021. Espafa. Participativo - Ponencia invitada/ Keynote. Congreso.

29 Congreso. Juan Gorelli Hernandez. La negociacion colectiva en el Siglo XXI. Jornada
de Derecho Colectivo del Trabajo. Academia Iberoamericana de Derecho del Trabajo y
Seguridad Social, la Asociacion de Profesores Universitarios de Derecho del Trabaj o de
Venezuela y Universitas Fundacion. 2020. Venezuela. Jornada.

1.2.2. Transferencia e intercambio de conocimiento y actividad de caracter profesional

Actividad de caracter profesional
1 Catedratico de Universidad: Universidad de Sevilla. 04/06/2010.

2. ACTIVIDAD DOCENTE

2.1. EXPERIENCIA DOCENTE

2.1.1. Dedicacion docente (se acredita con el certificado que se adjunta en la sede
electrénica de ANECA)

2.1.3. Recursos educativos

1 Libro: Lecciones de Seguridad Social. Juan Gorelli Hernandez; Angel Luis de Val Tena;
Iciar Alzaga Ruiz; Angel Arias Dominguez; Inmaculada Marin Alonso; Miguel Gutiérrez
Pérez. 2023.

2 Libro: Legislacion Laboral. Miguel Rodriguez-Pinero; Antonio Ojeda Avilés; Maria
Fernanda Fernandez Lépez; Juan Gorelli Hernandez. 2023.

3 Libro: Legislacion Laboral y de Seguridad Social. Miguel Rodriguez-Pifiero; Antonio Ojeda
Avilés; Maria Fernanda Fernandez Lépez; Juan Gorelli Hernandez; Jaime Castifieira
Fernandez. 2023.

4 Libro: Legislacion laboral basica. Miguel Rodriguez-Pifiero; Antonio Ojeda Avilés; Juan
Gorelli Hernandez. 2023.

5 Manual: Lecciones de Seguridad Social. Juan Gorelli Hernandez; Angel de Val Tena;
Iciar Alzaga Ruiz; Angel Arias Dominguez; Inmaculada Marin Alonso; Miguel Gutiérrez
Pérez. 2022.

6 Libro: Legislacién Laboral. Miguel Rodriguez-Pinero; Antonio Ojeda Avilés; Maria
Fernanda Fernandez Lépez; Juan Gorelli Hernandez. 2022.
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7 Libro: Legislacion Laboral Basica. Miguel Rodriguez-Pifiero; Antonio Ojeda Avilés; ; Juan
Gorelli Hernandez. 2022.

8 Libro: Legislacion Laboral y de Seguridad Social. Miguel Rodriguez-Pifiero; Antonio Ojeda
Avilés; Maria Fernanda Fernandez Lépez; Juan Gorelli Hernandez; Jaime Castifieira
Fernandez. 2022.

9 Manual: Lecciones de Seguridad Social. Juan Gorelli Hernandez; Angel Luis de Val Tena;
Iciar Alzaga Ruiz; Angel Arias Dominguez; Inmaculada Marin Alonso; Migual Gutiérrez
Pérez. 2021.

10 Libro: Legislacion Laboral y de Seguridad Social. Miguel Rodriguez-Pifiero; Antonio Ojeda
Avilés; Maria Fernanda Fernandez Lépez; Juan Gorelli Hernandez; Jaime Castifeira
Fernandez; Luis Hurtado Gonzalez. 2021.

11 Libro: Legislacion laboral. Miguel Rodriguez-Pifero; Antonio Ojeda Avilés; Maria Fernanda
Fernandez Lopez; Juan Gorelli Hernandez. 2021.

12 Libro: Legislacién laboral basica. Miguel Rodriguez-Pifiero; Antonio Ojeda Avilés; Juan
Gorelli Hernandez. 2021.

3. LIDERAZGO

3.2. DIRECCION DE TESIS DOCTORALES Y TRABAJOS FIN DE MASTER
1 : Incidencia de Ila descentralizacion productiva en el concepto Ilaboral de
empresario. 29/03/2019. Sobresaliente Cum Laude.

3.3. LIDERAZGO EN EL AMBITO DE LA DIRECCION Y GESTION UNIVERSITARIA Y
CIENTIFICA
1 Catedratico de Universidad: Universidad de Huelva. 2010- actual.




