Parte A. DATOS PERSONALES

Nombre y apellidos: Carmen Sanchez Trigueros
Email:

Researcher ID: X-3359-2019

Cadigo Orcid: https://orcid.org/0000-0002-5010-2254

A.1. Situacion profesional actual

Organismo: Universidad de Murcia

Dpto./Centro: Departamento de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social,
Facultad de Derecho

Categoria profesional: Catedratica de Universidad

A.2. Indicadores generales de calidad de la produccion cientifica
Numero de sexenios de investigacion: 4

Fecha del ultimo concedido: 2018

Numero de tesis doctorales dirigidas en los ultimos 10 afos: 10.
Tesis en curso: 7

Parte B. MERITOS MAS RELEVANTES (ordenados por tipologia)

B.1. Publicaciones

*Obras colectivas dirigidas (seleccion ultimos anos):

-El trabajo a distancia: una perspectiva global, Aranzadi, 2021.

-Jurisprudencia constitucional sobre trabajo y seguridad social, tomo XXXVI (2015-
2018), Aranzadi, 2019.

-Diez afios de jurisprudencia laboral sobre la Ley de Igualdad entre Mujeres y
Hombres, Ediciones BOE, col. Derecho del Trabajo y Seguridad Social, 2018.

-Las causas del despido disciplinario en la jurisprudencia (Dir.), Aranzadi, 2018.
-Compatibilidad de Prestaciones de Seguridad Social con Trabajo (Dir.), Aranzadi,
2016.

-El principio de igualdad en la negociacién colectiva (Dir.), Ministerio de Empleo y
Seguridad Social, 2016.

*Articulos en revistas de impacto (seleccion ultimos anos):

-SANCHEZ TRIGUEROS, C. (2023): La discapacidad en el Estatuto de los
Trabajadores, Revista justicia & trabajo, N°. 2, 2023 5-37.

-SANCHEZ TRIGUEROS, C. (2021): “Dificultades de la inclusion laboral de personas
con discapacidad desde la perspectiva de género”, Revista de Derecho, vol. 22 (num.
1), 2021.

-SANCHEZ TRIGUEROS, C. (2020): Derecho de los trabajadores a la desconexién
digital en el ambito laboral, Revista de Derecho, vol. 21 (numero especial), 2020.
-SANCHEZ TRIGUEROS, C. (2020): En torno a la desconexién digital, Revista
Internacional y Comparada de Relaciones Laborales y Derecho del Empleo, vol. 9,
2021.

-SANCHEZ TRIGUEROS, C. (2020): “La contratacién laboral en el Estatuto de los
Trabajadores: una vision diacronica (1980-2020)", Estudios financieros. Revista de
trabajo y seguridad social: Comentarios, casos practicos : recursos humanos, num.
444, 2020.

-SANCHEZ TRIGUEROS, C. (2018): “El permiso por lactancia a la luz de la reciente
jurisprudencia”, Revista Espariola de Derecho del Trabajo, num. 213, 2018.
-SANCHEZ TRIGUEROS, C. (2018): “El despido disciplinario en el Tribunal Europeo
de Derechos Humanos”, Revista Espafiola de Derecho del Trabajo, num. 214, 2018.

-SANCHEZ TRIGUEROS, C. (2017): Los permisos por razones familiares en el
articulo 37.3 ET, Revista del Ministerio de Empleo y Seguridad Social, num. 133, 2017.




B.2. Proyectos

Referencia: DER2015-68205-P

Titulo: Los salarios minimos: regulacion comparada y tendencias
Entidad Financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad
Convocatoria: Nacional

Investigadora Principal: Carmen Sanchez Trigueros

Entidad de afiliaciéon: Universidad de Murcia

Fecha de inicio y de finalizacion: 01-01-2016 a 31-12-2018
Cuantia de la subvencién: 15.367€

Tipo de participacién: Investigadora Principal

Estado del proyecto o contrato: concedido

Referencia: DER2013-45565-P

Titulo: Compatibilidad entre prestaciones de seguridad social con actividades
productivas: balance y tendencias

Entidad Financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad
Convocatoria: Nacional

Investigadora Principal: Carmen Sanchez Trigueros

Entidad de afiliaciéon: Universidad de Murcia

Fecha de inicio y de finalizacion: 01-01-2014 a 31-12-2015
Cuantia de la subvencién: 26.015€

Tipo de participacién: Investigadora Principal

Estado del proyecto o contrato: concedido

Referencia: AICO 2019/167

Titulo: Instrumentos y estrategias para la insercion laboral de personas con
discapacidad intelectual

Entidad Financiadora: Conselleria de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte
Convocatoria: Convocatoria por Resolucién de 1 de agosto de 2018, de la Conselleria
de Educacion, Investigacion, Cultura y Deporte, por la que se convocan, para el
ejercicio 2019, subvenciones del Programa para la promocién de la investigacion
cientifica, el desarrollo tecnoldgico y la innovacion en la Comunitat Valenciana.
[2018/7758]

Investigador Principal: Francisco J. Fernandez Orrico

Entidad de afiliaciéon: Universidad Miguel Hernandez de Elche

Fecha de inicio y de finalizacion: 01/01/2019 al 31/12/2020

Cuantia de la subvencion: 18.400,00 €
Tipo de participacién: Miembro del equipo de investigacion
Estado del proyecto o contrato: concedido

Referencia: RT12018-093853-B-100

Titulo: Inclusion de personas con discapacidad intelectual en el ambito laboral:
Balance y propuestas

Entidad Financiadora: Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades
Convocatoria: Nacional

Investigador Principal: Francisco J. Fernandez Orrico

Entidad de afiliaciéon: Universidad Miguel Hernandez de Elche

Fecha de inicio y de finalizacion: 01/01/2019 al 31/12/2021

Cuantia de la subvencion: 18.150,00 € (costes directos 15.000 euros)
Tipo de participacién: Miembro del equipo de investigacion

Estado del proyecto o contrato: concedido



Referencia: 20976/P1/18

Titulo: El impacto de la industria 4.0 en el trabajo: una vision interdisciplinar
Entidad Financiadora: Fundacion Séneca-Agencia de Ciencia y Tecnologia de la
Region de Murcia

Convocatoria: Regional

Investigador Principal: Djamil T. Kahale Carrillo

Entidad de afiliaciéon: Universidad Politécnica de Cartagena

Fecha de inicio y de finalizacion: 2019/2021

Tipo de participacién: Miembro del equipo de investigacion

Estado del proyecto o contrato: concedido

Referencia: AICO 2021/109.

Titulo: Vias de acceso y permanencia en el empleo de personas con discapacidad
Entidad Financiadora: Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades
Convocatoria: Regional

Investigador Principal: Francisco J. Fernandez Orrico

Entidad de afiliaciéon: Universidad Miguel Hernandez de Elche

Fecha de inicio y de finalizacion: 01/01/2021 al 31/12/2023

Cuantia de la subvencion: 51.500 €

Tipo de participacién: Miembro del equipo de investigacion

Estado del proyecto o contrato: concedido

Referencia: TED2021-129193B-100

Titulo: La inteligencia artificial al servicio de la inspeccién de trabajo y de la seguridad
social para prevenir accidentes de trabajo

Entidad Financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovacion

Convocatoria: CONVOCATORIA 2021 DE «PROYECTOS ORIENTADOS A LA
TRANSICION ECOLOGICA Y A LA TRANSICION DIGITAL», EN EL MARCO DEL
PROGRAMA ESTATAL PARA IMPULSAR LA INVESTIGACION CIENTIFICO-
TECNICA Y SU TRANSFERENCIA, DEL PLAN ESTATAL DE INVESTIGACION
CIENTIFICA, TECNICA Y DE INNOVACION 2021-2023.

Investigador Principal: Jordi Garcia Vifia

Entidad de afiliaciéon: Universidad de Barcelona

Fecha de inicio y de finalizacion: 2022/2023

Cuantia de la subvencién: 59.225€

Tipo de participacién: Miembro del equipo de investigacion

Estado del proyecto o contrato: concedido

B.3. Contratos, méritos tecnoldgicos o de transferencia

Titulo: El principio de igualdad en la negociacion colectiva.

Investigadora principal: Carmen Sanchez Trigueros

Entidad financiadora: Ministerio de Empleo y Seguridad Social/Comision Consultiva
Nacional de Convenios Colectivos.

Duracion: Fecha de inicio: 01/01/2015 y de finalizacion: 31/10/2016.

Financiacion recibida: 12.000€

Estado del proyecto o contrato: concedido

Titulo: La negociacion colectiva en el sector de la seguridad privada, con especial
atencién a los interrogantes de la subcontratacién y subrogacion empresarial.
Investigador principal: Jordi Garcia Viha

Entidad financiadora: Ministerio de Empleo y Economia Social/Comision Consultiva
Nacional de Convenios Colectivos.

Duracioén: Fecha de inicio: 17/06/2019 y de finalizacién: 31/10/2020.

Financiacion recibida: 12.000€



Estado del proyecto o contrato: concedido

Titulo: Estudio de la formacion contemplada por los convenios colectivos del area de
las conservas vegetales y su relacion con la incidencia de los accidentes laborales
mas frecuentes.

Investigadora principal: Pilar Ortiz Garcia

Entidad financiadora: Centro de Referencia Nacional de Conservas Vegetales, familia
profesional de Industrias Alimentarias, en el ambito de la formacion profesional, CIFEA
de Molina de Segura.

Duracion: Fecha de inicio: 01/07/2020 y de finalizacion: 30/11/2020.

Financiacion recibida: 15.000€

Estado del proyecto o contrato: concedido



