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Al presente curriculum se dard publicidad en la web de la Universidad de Zaragoza, a tenor de lo establecido en el
art. 62.3 de la LOU y art. 6.4 del RD 1313/2007, de 5 de octubre, a los efectos del correspondiente concurso de acceso
a plazas de funcionarios de los cuerpos docentes universitarios.

Apellidos y Nombre: Luis Jiménez Reina

Cuerpo docente al que pertenece: Catedratico Universidad i Afio de ingreso en el cuerpo: 2018

Universidad a la que pertenece: Cérdoba

Formacion académica (indique el Titulo de Doctor u otros titulos superiores en su defecto):

Doctor en Medicina desde noviembre de 1982

Es suficiente con la indicacién de los cinco méritos mas relevantes; especifique en cualquier caso el niumero de
sexenios de investigacion:

En posesion de 4 sexenios: (1997.2002; 2003-2008; 2009-2014; 2016-2021).

Ibafiez-Costa A, Lopez-Sanchez LM, et al.. 2017. BIM-23A760 influences key functional endpoints in pituitary
adenomas and normal pituitaries: molecular mechanisms underlying the differential response in adenomas.
Sci Rep, 7:42002.

Goméz-Guzman E, Cafiete R, et al. 2018. Short-Term Evaluation of Left Ventricular Mass and Function in
Children With Growth Hormone Deficiency After Replacement Treatment. Frontiers in Pediatrics, 6: Articulo
174.

Cafiete MD, Valle-Martos R, et al. 2019. Effects of growth hormone therapy on metabolic parameters,
adipokine and endothelial dysfunction in prepuberal children. Acta Paediatrica, 108 (11): 2027-2033.
Valle-Martos, R, Valle M, Martos R, Cariete R, Jiménez-Reina L, Cafiete MD. Liver Enzymes Correlate With
Metabolic Syndrome, Inflammation, and Endothelial Dysfunction in Prepubertal Children With Obesity.
Frontiers Pediatric, February 2021. 9: Articulo 629346.

Aranda-Valera IC, Garrido-Castro JL, Martinez-Galisteo A, Pefia-Amaro J, Gonzéalez-Navas C, Cuesta-Vargas
A. Jiménez-Reina L. Collantes-Estévez E. Lépez-Medina C. Patients with Axial Snondvloarthritis Show an

Afios de docencia [indique el nimero de afios en que ha impartido docencia universitaria en los niveles (i) de grado o
licenciatura; (i) de master; y (iii) de doctorado o en su defecto el nimero de quiguenios de docencia)

En posesién de 6 quinquenios de tramos docente

Nimero de tesis dirigidas: 11

Otros (maximo 2 méritos)
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3. TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO

En general, es suficiente con la indicacidn de los cinco méritos mas relevantes:

4. EXPERIENCIA EN GESTION Y ADMINISTRACION EDUCATIVA, CIENTIFICA O TECNOLOGICA

Consigne como maximo los tres que considere mas relevantes:

Secretario de Facultad de Medicina entre 1990-1993.
Decano de la Facultad de Medicina y Enfermeria entre 2013-2016.

Decano de Facultad de Medicina y Enfermeria de la Universidad de Cérdoba desde 2016 a la actualidad.

Modelo aprobado en Consejo de Direccién de la Universidad de Zaragoza de 10 de enero de 2017
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