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Resumen libre del curriculum

Descripcion breve de la trayectoria cientifica, los principales logros cientifico-técnicos obtenidos,
los intereses y objetivos cientifico-técnicos a medio/largo plazo de la linea de investigacion.
Incluye también otros aspectos o peculiaridades importantes.

Antonio Aragon-Sanchez es Catedratico de Universidad desde 4 de junio de 2016,
tiene reconocidos 3 sexenios de investigacion y 1 de transferencia y 6 quinquenios
docentes. Ha publicado 43 articulos en revistas JCR, Social Sciencies Citation Index
(Busiess Category), 29 articulos en revistas indexadas en In-Recs u orientadas al campo
profesional y divulgacién cientifica y otros 7 en revistas de prestigio en la especialidad
de caracter nacional o internacional.

Ha dirigido o codirigido 6 tesis doctoral

Tiene publicados 34 libros por editoriales nacionales (Consejo Econémicos y Social de
Espana, Pearson Prentice Hall, Civitas-Thomson-Reuters, AECA, Consejo Econémico
y Social de Murcia, Universidad de Murcia y SEF), 10 libros internacionales, en México,
14 capitulos de libro en editoriales nacionales y 3 capitulos de libro en editoriales
internacionales. Cuenta con 6707 citas en Google Académico, indice h: 35 e indice i10:
66

Adicionalmente cuenta con 58 ponencias a congresos nacionales e internacionales. Ha
participado en 68 proyectos, contratos y convenios de caracter nacional e internacional.
Ha realizado muy diversos trabajos de transferencia de conocimiento al sector
productivo, via estudios especificos, libros, participacion en la realizacion de diversos
observatorios econémicos de la Pyme, y realizacion de algunos trabajos de consultoria.
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Indicadores generales de calidad de la produccion cientifica

Informacion sobre el nimero de sexenios de investigacion y la fecha del ultimo concedido, numero
de tesis doctorales dirigidas en los ultimos 10 afios, citas totales, promedio de citas/afio durante
los ultimos 5 anos (sin incluir el afno actual), publicaciones totales en primer cuartil (Q1), indice
h. Incluye otros indicadores considerados de importancia.

Actualmente tengo 3 sexenios de investigacion 1998-2003; 2004-2009 y 2013-2018
y 1 sexenio de transferencia reconocido a 31/12/2018

-~ 4
;@: COBIERNOD MINISTERIO F E ' Y I
&

1 & DEESPANA DE CIENCIA
- 2 RIER INNOVACION



M C
A V N CURRICULUM VITAE NORMALIZADO

€79e9927a33106fe42f0da0619613dab

Situacion profesional actual

Entidad empleadora: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad

Departamento: Organizacion de Empresas y Finanzas, Facultad de Economia y Empresa
Categoria profesional: Catedratico de Universidad

Fecha de inicio: 04/06/2016

Modalidad de contrato: Funcionario/a
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Formacion académica recibida

Titulacion universitaria

b

Estudios de 1°y 2° ciclo, y antiguos ciclos (Licenciados, Diplomados, Ingenieros Superiores,
Ingenieros Técnicos, Arquitectos)

Titulacion universitaria: Titulado Superior

Nombre del titulo: Licenciado en Ciencias Econémicas y Empresariales

Entidad de titulacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Fecha de titulacion: 05/10/1989

Doctorados

Programa de doctorado: Programa Oficial de Doctorado en Ciencias Economicas y Empresariales
Entidad de titulacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad

Ciudad entidad titulacion: Espaiia

Fecha de titulacion: 27/01/1997

Titulo de la tesis: La gestidn de la participacion de los empleados en la empresa: analisis contingente y
repercusion en los resultados

Director/a de tesis: Ramon Sabater Sanchez
Calificacion obtenida: Apto Cum Laude por unanimidad

Actividad docente

Direccion de tesis doctorales y/o proyectos fin de carrera

1 Titulo del trabajo: Practicas de RR.HH. en la Empresa Familiar: Efectos de la Profesionalizacion en los
Resultados

Codirector/a tesis: Antonio Aragon Sanchez

Entidad de realizacion: Escuela Internacional Tipo de entidad: Universidad
Doctorado - U. de Murcia

Alumnol/a: Eloisa Vicente Sanchez
Calificacion obtenida: Sobresaliente - Cum Laude
Fecha de defensa: 24/06/2021

2 Titulo del trabajo: Factores explicativos de la aplicacidén de programas formativos y resultados de la empresa
Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Nuria Nevers Esteban Lloret
Calificacion obtenida: Sobresaliente Cum Laude
Fecha de defensa: 18/03/2010
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3 Titulo del trabajo: Analisis del comportamiento exportador de la empresa espaiiola desde el enfoque de los
recursos y capacidades

Codirector/a tesis: Gregorio Sanchez Marin

Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Joaquin Monreal Pérez

Calificacion obtenida: Sobresaliente Cum Laude

Fecha de defensa: 23/10/2009

4 Titulo del trabajo: Factores explicativos del éxito competitivo en la Pyme
Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Alicia Rubio Bandén
Calificacion obtenida: Sobresaliente Cum Laude
Fecha de defensa: 02/07/2004

5 Titulo del trabajo: Efectos de la formacion sobre los resultados empresariales: un estudio empirico para el caso
de directivos y vendedores

Codirector/a tesis: Antonio Aragon Sanchez; Raquel Sanz Valle

Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Maria Isabel Barba Aragon

Calificacion obtenida: Sobresaliente Cum Laude

Fecha de defensa: 13/03/2002

6 Titulo del trabajo: La retribucion del directivo y los resultados empresariales: efectos de la estrategia empresarial

y del entono
Tipo de proyecto: Tesis Doctoral
Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad

Alumnol/a: Gregorio Sanchez Marin
Calificacion obtenida: Sobresaliente Cum Laude
Fecha de defensa: 09/05/2001

Publicaciones docentes o de caracter pedagégico, libros, articulos, etc.

1 Gregorio Sdnchez Marin; Antonio Aragén Sachez; Alicia Rubio Bafién. Direccién de Recursos Humanos,
Direccion de Recursos Humanos. ISBN 978-84-15429-90-8. pp. 1 - 278. (Espafa): Diego Marin, Librero Editor.
2012.

Nombre del material: Direccién de Recursos Humanos
Fecha de elaboracion: 2012
Tipo de soporte: Libro

2 Antonio Aragén Sanchez; Juan Samuel Baixauli Soler. ¢ Disefiamos una nueva plataforma digital? en Fuentes
et al. (2011): Manual de casos sobre creacion de empresas en Espafia., Manual de casos sobre creacion de
empresas en Espana. pp. 153 - 160. (Espafa): McGraw-Hill / Interamericana de Espafa S.A.. 2011. ISBN
978-84-481-7991-5
Nombre del material: ; Disefiamos una nueva plataforma digital?

Fecha de elaboracion: 2011
Tipo de soporte: Libro de practicas

3 Antonio Torrecillas Lozano; Antonio Aragén Sanchez; Domingo Garcia Pérez de Lema; Angel Merofio
Cerdan; Ramén Sabater Sanchez; Gregorio Sanchez Marin. Economia de la Empresa, Economia de la
Empresa. ISBN 978-84-216-6447-8. pp. 1 - 319. (Espafa): Brufio. 2009.

Nombre del material: Economia de la Empresa
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Fecha de elaboracién: 2009
Tipo de soporte: Libro

4 Antonio Aragdén Sanchez (Coord.); Ana Millan; Juan Samuel Baixauli; Federico Martinez-Carrasco; Pilar Ortiz;
Maria Isabel Soler; José Andrés Lopez; Maria Feliz Madrid; Mariano Meseguer; Alicia Rubio. Historias de
Jovenes Emprendedores, Historias de Jovenes Emprendedores. pp. 1 - 159. (Espana): Servicio de Publicaciones
de la Universidad de Murcia. 2009. ISBN 978-84-8371-841-4

Nombre del material: Historias de Emprendedores
Fecha de elaboracion: 2009

Tipo de soporte: Libro

Autor de correspondencia: Si

Participacion en proyectos de innovacion docente

1 Titulo del proyecto: Experiencias de aprendizaje en Administracion de Empresas y Direccion de Recursos

Humanos

Tipo de participaciéon: Miembro de equipo

Entidad financiadora: Universidad de Mrucia Tipo de entidad: Universidad
Fecha de inicio-fin: 01/10/2014 - 30/09/2015 Duracién: 1 afio

2 Titulo del proyecto: Experiencias de innovacion educativa en el grado de Administracion y Direccion de
Empresas
Tipo de participacion: Miembro de equipo
Tipo duracion relacion laboral: De duracion indeterminada o indefinida
Entidad financiadora: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Fecha de inicio-fin: 01/10/2013 - 30/09/2014 Duracién: 1 afo

Experiencia cientifica y tecnolégica

Actividad cientifica o tecnolégica

Proyectos de |+D+i financiados en convocatorias competitivas de Administraciones o
entidades publicas y privadas

1 Nombre del proyecto: Riqueza socioemocional y comportamiento estratégico de la empresa familiar
Modalidad de proyecto: De actividad de desarrollo Ambito geografico: Nacional
precompetitiva
Grado de contribucién: Investigador/a
Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realizacion: Murcia, Regién de Murcia, Espafa

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Gregorio Sanchez Marin; Juan Samuel Baixauli Soler;
Antonio Aragon-Sanchez

N° de investigadores/as: 13 N° de personas/afio: 13
Entidad/es financiadorals:
Ministerio de Economia y Competitividad Tipo de entidad: Agencia Estatal

Ciudad entidad financiadora: Espafa

Tipo de participacion: Miembro de equipo
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Fecha de inicio-fin: 01/01/2018 - 31/12/2020 Duracion: 3 ainos
Cuantia total: 38.000 €

2 Nombre del proyecto: Gobierno corporativo y competitividad en la pequefia y mediana empresa
(EC0O2014-54301)

Modalidad de proyecto: De actividad de desarrollo Ambito geografico: Nacional
precompetitiva

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad

Ciudad entidad realizacion: Espana

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Juan Samuel Baixauli Soler; Gregorio Sanchez Marin

N° de investigadores/as: 10 N° de personas/ano: 10
Entidad/es financiadorals:
Ministerio de Economia y Competitividad Tipo de entidad: Agencia Estatal

Ciudad entidad financiadora: Espafna

Tipo de participacion: Miembro de equipo
Fecha de inicio-fin: 02/01/2015 - 31/12/2017 Duracién: 3 afos
Cuantia total: 32.000 €

3 Nombre del proyecto: Andlisis comparativo de la competitividad del sector empresarial tabasquefio por
ramas de actividad econdmica. Ref. TAB-2009-C17-120751

Modalidad de proyecto: De actividad de desarrollo Ambito geografico: Internacional no UE
precompetitiva

Grado de contribucién: Investigador/a

Entidad de realizacion: Universidad Juarez Tipo de entidad: Universidad
Auténoma de Tabasco

Ciudad entidad realizacion: Villahermosa, México

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Juan José Chablé Sangeado
N° de investigadores/as: 8

Entidad/es financiadorals:

Fondo Mixto CONACYT-Gobierno del Estado de Tabasco. México.

Tipo de participaciéon: Miembro de equipo
Fecha de inicio-fin: 02/03/2010 - 11/03/2011 Duracién: 1 afio - 9 dias

Entidad/es participante/s: Universidad Juarez Autonoma de Tabasco; Universidad Politécnica de
Cartagena; Universidad de Murcia

Régimen de dedicacion: Tiempo parcial

Contratos, convenios o proyectos de [+D+i no competitivos con Administraciones o entidades
publicas o privadas

1 Nombre del proyecto: +SpinOff Fomento de Empresas Disruptivas. Afio 2021
Grado de contribucién: Coordinador/a cientifico/a
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Lled6 Barrena 1; Aragén Sanchez 2; Mifano 3
N° de investigadores/as: 3
Entidad/es financiadorals:
Consejeria de Empresa, Industria y Portavocia Tipo de entidad: Direccion General Innovacion
Ciudad entidad financiadora: Murcia, Regién de Murcia, Espafia

Fecha de inicio: 17/11/2021 Duracion: 1 ano - 7 meses - 10 dias
Cuantia total: 120.000 €
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2 Nombre del proyecto: Convenio UMU-INFO para Actividades de Emprendimiento U. Murcia
Modalidad de proyecto: De actividad de desarrollo Entidad de realizacién: Universidad de Murcia

precompetitiva
Grado de contribucién: Coordinador del proyecto total, red o consorcio
Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Aragén Sanchez
N° de investigadores/as: 5

Entidad/es financiadorals:

INSTITUTO DE FOMENTO DE LA REGION DE MURCIA

Fecha de inicio: 22/03/2021 Duracion: 9 meses - 9 dias
Cuantia total: 20.000 €

3 Nombre del proyecto: Convenio subvencién Ayto Murcia y Universidad de Murcia para el Fomento del
Emprendimiento en la Comunidad Universitaria

Grado de contribucién: Coordinador del proyecto total, red o consorcio
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Antonio Aragdn Sanchez; Alicia Rubio Bafion
N° de investigadores/as: 2

Entidad/es participante/s: AYUNTAMIENTO DE MURCIA; Concejalia de Empleo, Promocion Econémica y
Turismo; Universidad de Murcia

Entidad/es financiadorals:
AYUNTAMIENTO DE MURCIA
Ciudad entidad financiadora: Espafa

Fecha de inicio: 10/11/2020 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 30.000 €

4 Nombre del proyecto: Realizacion informe GEM-Region 2020 y prestacion servicios a emprendedores
universitarios

Grado de contribucién: Coordinador del proyecto total, red o consorcio

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Antonio Aragdon Sanchez; Alicia Rubio Bafion
N° de investigadores/as: 11

Entidad/es participante/s: Universidades de Murcia

Entidad/es financiadorals:

Instituto de Fomento de la Regién de Murcia. Tipo de entidad: ADR

Ciudad entidad financiadora: Regién de Murcia, Espafia

Fecha de inicio: 05/06/2020 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 10.890 €

5 Nombre del proyecto: Convenio UMU-INFO para Actividades de Emprendimiento U. Murcia
Modalidad de proyecto: De actividad de desarrollo Entidad de realizacién: Universidad de Murcia

precompetitiva
Grado de contribucién: Coordinador del proyecto total, red o consorcio
Entidad de realizacion: Universidad de Murcia Tipo de entidad: Universidad

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Aragén Sanchez
N° de investigadores/as: 5

Entidad/es financiadorals:

INSTITUTO DE FOMENTO DE LA REGION DE MURCIA

Fecha de inicio: 13/03/2020 Duracion: 9 meses - 17 dias
Cuantia total: 20.000 €
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Actividades cientificas y tecnolégicas

Produccion cientifica

Publicaciones, documentos cientificos y técnicos

1 Nuria N. Esteban Lloret; Antonio Aragon Sanchez; Antonio Carrasco Hernandez. Determinants of employee
training: impact on organizational legitimacy and organizational performance. The International Journal of Human
Resource Management. 29 - 6, pp. 1208 - 1229. 2018. ISSN 0958-5192

Tipo de produccion: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Autor de correspondencia: No

2 Antonio Aragén Sanchez; Samuel Baixauli Soler; Antonio José Carrasco Hernandez. A missing link: the behavioral
mediators between resources and entrepreneurial intentions. International Journal of Entrepreneurial Behavior
&Research. 23 - 5, pp. 752 - 768. 2017. ISSN 1355-2554

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Autor de correspondencia: Si

3 Joaquin Monreal Pérez; Antonio Aragon Sanchez; Gregorio Sanchez Marin. Do export markets select the most
innovative producers? The moderating role of productivity. International Journal of Innovation Management. 19 - 2
(28 paginas), pp. 1550030-1 - 1550030-28. 2015. ISSN 1363-9196

Tipo de produccion: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Autor de correspondencia: No

4  Antonio Aragon-Sanchez; Gregorio Sanchez-Marin; Arleen Mueses-Morales. The mediating effect of strategic
human resource practices on knowledge management and firm performance. European Research on Management
and Business Economics. 24 - 3, pp. 138 - 148. (Espafa): Elsevier, 2015. ISSN 1019-6838

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Autor de correspondencia: Si

5 Nuria Nevers Esteban Lloret; Antonio Aragon Sanchez; Antonio Carrasco Hernandez. Institutional and competitive
drivers on managers’ training and organizational outcomes. Business Research Quarterly. 17 - 4, pp. 242 - 258.
Madrid, Comunidad de Madrid(Espana): 2014. ISSN 2340-9436

Tipo de produccion: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

6 Antonio Aragon Sanchez; Joaquin Monreal Pérez; Gregorio Sanchez Marin. A longitudinal study of the relationship
between export activity and innovation of Spanish firms: the moderating role of productivity. International Business
Review. 21 - 5, pp. 862 - 877. (Estados Unidos de América): 2012. ISSN 0969-5931

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Autor de correspondencia: No

7 Antonio Aragon Sanchez; Alicia Rubio Bafién; Samuel Baixauli Soler; Maria Belda Ruiz; Nuria Esteban Lloret;
Jose Andres Lopez Yepes; Gabriel Lozano Reina; M. Feliz Madrid Garre; Catalina Nicolas Martinez; Mercedes
Palacios Manzano; Gregorio Sanchez Marin. Entorno, actividad y cultura para emprender en la Region de Murcia.
Informe GEM 2020-21. pp. 1 - 87. Murcia(Espafa): Editum, 2021. ISBN 978-84-17865-97-9

Depésito legal: MU-712-2021

Coleccién: Emprender

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro
Autor de correspondencia: Si
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8 Antonio Aragon Sanchez; Alicia Rubio Baifidn; Samuel Baixauli Soler; Maria Belda Ruiz; Nuria Esteban Lloret;
Jose Andres Lopez Yepes; M. Feliz Madrid Garre; Catalina Nicolas Martinez; Mercedes Palacios Manzano;
Gregorio Sanchez Marin. Emprendimiento y Creacion de Empresas en la Regiéon de Murcia. Informe GEM
2018-19. pp. 1 - 97. Editum, 2019. ISBN 978-84-17865-18-4
Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro
Autor de correspondencia: Si

9 Antonio Aragén Sanchez; Domingo Garcia Pérez de Lema; Francisco Javier Martinez Garcia; Antonio
Calvo-Flores Segura; Antonio Durendez Gémez-Guillamon; Nuria N. Esteban Lloret; Ginés Hernandez Canovas;
Antonio Madrid Guijarro; Javier Montolla Del Corte; Francisco Somohano Rodriguez. Analisis estratégico para
el desarrollo de la Pyme en Espana: el papel de la formacion y de la innovacion. Informe Pyme Espana, 2015 -
FAEDPYME. pp. 1 - 64. Murcia(Espana): Diego Marin, 2015. ISBN 978-84-16534-25-8

Depésito legal: MU-873-2015

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro

Posicion de firma: 1 Grado de contribucién: Autor/a o coautor/a de libro
completo

N° total de autores: 10 Autor de correspondencia: Si

Trabajos presentados en congresos nacionales o internacionales

1 Titulo del trabajo: Programa +Spin off Universidad de Murcia
Nombre del congreso: VI International Workshop on Entrepreneurship Research
Tipo evento: Congreso
Autor de correspondencia: No
Ciudad de celebracion: La Laguna, Canarias, Espafna
Fecha de celebracién: 16/09/2021
Fecha de finalizacion: 18/09/2021
Entidad organizadora: GEM Spain and ACEDE Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones
Forma de contribucién: Articulo de divulgacién
Alicia Rubio Bafion; Antonio Aragdon Sanchez; Longinos Marin Rives.

2 Titulo del trabajo: Entreprenurial Intentions: A Cross Cultural Study between Dominican Republic and
Spais
Nombre del congreso: VI Workshop Creacion Empresas ACEDE y XI Workshop Investigacion Basada en
GEM
Tipo evento: Jornada
Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral Intervencién por: Acceso por inscripcion libre
(comunicacién oral)
Autor de correspondencia: No
Ciudad de celebracion: Albacete, Castilla-La Mancha, Espafia
Fecha de celebracién: 22/09/2017
Fecha de finalizacion: 22/09/2017

Entidad organizadora: Universidad de Castilla-La  Tipo de entidad: Universidad
Mancha

Forma de contribucién: Articulo cientifico
Alicia Rubio Bafon; Nuria Esteban Lloret; Antonio Aragén Sanchez; Cinthia Carlo Martinez.

3 Titulo del trabajo: SMEs employee training decisions: The role of institutional context and economic climate
Nombre del congreso: X International Workshop on Human Resource Management

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Unién Europea
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Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral Intervencién por: Revision previa a la aceptacion
(comunicacién oral)

Autor de correspondencia: No

Ciudad de celebracion: Cadiz, Andalucia, Espafia

Fecha de celebracién: 26/10/2016

Fecha de finalizacion: 28/10/2016

Entidad organizadora: Universidad de Cadiz Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad organizadora: Sevilla,

Forma de contribucién: Articulo cientifico

Antonio Aragéon Sanchez; Nuria Esteban Lloret.

Otros méritos

Periodos de actividad investigadora

1 N°de tramos reconocidos: 1
Entidad acreditante: Comision Nacional de Evaluacién de la Actividad Investigadora (CNEAI) Aneca
Fecha de obtencién: 31/12/2018

2 N°de tramos reconocidos: 1

Entidad acreditante: Agencia Nacional de Tipo de entidad: Sex. Transferencia
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion

Fecha de obtencion: 31/12/2018

3 N°de tramos reconocidos: 1
Ambito geografico: Nacional
Entidad acreditante: Comisién Nacional de Evaluacion de la Actividad Investigadora (CNEAI)
Ciudad entidad acreditante: Madrid, Espafa
Fecha de obtencién: 31/12/2009

4 N° de tramos reconocidos: 1
Ambito geografico: Nacional
Entidad acreditante: Comisién Nacional de Evaluacién de la Actividad Investigadora (CNEAI)
Ciudad entidad acreditante: Espafa
Fecha de obtencion: 31/12/2003

Resumen de otros méritos

1 Descripcion del mérito: Presidente Comision Rama CC. Juridicas y Sociales (U. Murcia) desde
22/07/2020 hasta 31/01/2022

Entidad acreditante: EIDUM Tipo entidad: Universidad
Ciudad entidad acreditante: Regién de Murcia, Espafa
Fecha de concesion: 22/07/2020

2 Descripcion del mérito: Evaluador ANECA - CNEAI desde 09/0/2020 hasta 31/05/2021

Entidad acreditante: Agencia Nacional de Tipo entidad: CNEAI
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion

Ciudad entidad acreditante: Madrid, Comunidad de Madrid, Espafa
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Fecha de concesion: 09/03/2020

3 Descripcion del mérito: Director de Emprendimiento U. de Murcia
Entidad acreditante: Universidad de Murcia Tipo entidad: Universidad
Fecha de concesion: 01/06/2018
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