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CURRICULUM VITAE DE MIEMBROS DE COMISIONES PARA
CONCURSOS DE ACCESO A LOS CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS

Al presente curriculum se daréd publicidad en la web de la Universidad de Zaragoza, a tenor de lo establecido en el
art. 62.3 de la LOU y art. 6.4 del RD 1313/2007, de 5 de octubre, a los efectos del correspondiente concurso de acceso
a plazas de funcionarios de los cuerpos docentes universitarios.

Apellidos y Nombre: JOSE MARIA RODANES VICENTE

Cu 2012

:
Cuerpo docente al que pertenece: i Ao de ingreso en el cuerpo:

Universidad a la que pertenece: ZARAGOZA

Formacion académica (indique el Titulo de Doctor u otros titulos superiores en su defecto):
DOCTOR EN HISTORIA. UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA.1986

Es suficiente con la indicacién de los cinco méritos mas relevantes; especifique en cualquier caso el nimero de
sexenios de investigacién:

1986-2022. 6 sexenios de investigacion consecutivos. 2019. 1 sexenio de Transferencia

Investigador, IP1 o IP2 en mas de 20 proyectos I+D+l. 35 actuaciones arqueoldgicas. IP del Grupo
Prehistoria Reciente en Aragon. DGA/ UZ-H37 (2004/2007). IP del Grupo P3A, Primeros Pobladores y
Patrimonio Arqueoldgico (2021). (2000) investigador de la Unidad asociada de la UZ/IPE (CSIC): "Grupo de
Geomorfologia y Cambio Ambiental" (2000/2005).

Publicaciones: 201: 24 libros (autor y editor), 76 capitulos de libro, 60 articulos en revistas nacionales e
internacionales, 41 otras publicaciones.

Afios de docencia [indique el nimero de afios en que ha impartido docencia universitaria en los niveles (i) de grado o
licenciatura; (ii) de master; y (iii) de doctorado o en su defecto el nimero de quiquenios de docencia]

1986-2022. Siete quinquenios consecutivos.

Numero de tesis dirigidas: 7

Otros (maximo 2 méritos)

Direccion TFMs, DEAs, Tesis de Licenciatura: 19




Universidad
Zaragoza

En general, es suficiente con la indicacidn de los cinco méritos mas relevantes:

SEXENIO TRANSFERENCIA. 2019

2018. Actividad: investigador principal .Titulo del Proyecto: Primera fase del proyecto piloto del inventario de
cuevas sepulcrales en Aragén. Duracion: 21/06/2018 a 20/09/2018.0rganismo financiador: Gobierno de

Arag6n.OTRI 2018/0323

2017.- Actividad: investigador principal .Titulo del Proyecto: Cuevas Sepulcrales en Aragén. Proyecto Piloto.
Duraci6n: 2017. Organismo financiador: Gobierno de Aragén.OTRI 2017/0502

2004.- Actividad: investigador principal. Titulo del Proyecto: Excavaciones arqueoldgicas en el Cabezo de la
Cruz (La Muela, Zaragoza). Duracién: Un afio Organismo financiador: Gobierno deAragon.OTRI:2004/023.

Comisario exposicion. Editor y autor catalogo

Arte Rupestre en Aragon. Abril-Junio 2006.

El Cabezo de la Cruz. Caminos hacia el futuro. Ventanas hacia el Pasado. Junio- Diciembre 2006.

Consigne como maximo los tres que considere mas relevantes:

1997-2001. Director del Departamento de Ciencias de la Antigliedad

2000-2004 Consejo Social UZ. Presidente Comision Académica Consejo Social UZ. Vicepresidente Consejo

Social UZ.

2004 -2008. Vicerrector de Proyeccion Social y Cultural y Relaciones Institucionales.

Modelo aprobado en Consejo de Direccidn de la Universidad de Zaragoza de 10 de enero de 2017
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	apellidos y nombre: JOSÉ MARÍA RODANÉS VICENTE
	cuerpo: CU
	año: 2012
	universidad: ZARAGOZA
	formación académica: DOCTOR EN HISTORIA. UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA.1986
	actividad investigadora: 1986-2022. 6 sexenios de investigación consecutivos. 2019. 1 sexenio de Transferencia

Investigador, IP1 o IP2 en más de 20 proyectos I+D+I. 35 actuaciones arqueológicas. IP del Grupo Prehistoria Reciente en Aragón. DGA/ UZ-H37 (2004/2007). IP del Grupo P3A, Primeros Pobladores y Patrimonio Arqueológico (2021).  (2000) investigador de la Unidad asociada de la UZ/IPE (CSIC): "Grupo de Geomorfología y Cambio Ambiental" (2000/2005). 

Publicaciones: 201:  24 libros (autor y editor), 76 capítulos de libro, 60 artículos en revistas nacionales e internacionales, 41 otras publicaciones.
	actividad docente: 1986-2022. Siete quinquenios  consecutivos.
	nº tesis: 7
	otros: 
Dirección TFMs,  DEAs, Tesis de Licenciatura: 19

	transferencia conocimiento: SEXENIO TRANSFERENCIA. 2019

2018. Actividad: investigador principal .Título del Proyecto: Primera fase del proyecto piloto del inventario de cuevas sepulcrales en Aragón. Duración: 21/06/2018 a 20/09/2018.Organismo financiador: Gobierno de Aragón.OTRI 2018/0323

2017.- Actividad: investigador principal .Título del Proyecto: Cuevas Sepulcrales en Aragón. Proyecto Piloto.
Duración: 2017. Organismo financiador: Gobierno de Aragón.OTRI 2017/0502

2004.- Actividad: investigador principal. Título del Proyecto: Excavaciones arqueológicas en el Cabezo de la Cruz (La Muela, Zaragoza). Duración: Un año Organismo financiador:  Gobierno deAragón.OTRI:2004/023.
 
Comisario exposición. Editor y autor catálogo

Arte Rupestre en Aragón. Abril-Junio 2006.

El Cabezo de la Cruz. Caminos hacia el futuro. Ventanas hacia el Pasado. Junio- Diciembre 2006.


	gestión y administración: 1997-2001.	Director del Departamento de Ciencias de la Antigüedad


2000-2004	Consejo Social UZ. Presidente Comisión Académica Consejo Social UZ. Vicepresidente Consejo Social UZ.

2004 -2008. Vicerrector de Proyección Social y Cultural y Relaciones Institucionales.


