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CURRICULUM VITAE DE MIEMBROS DE COMISIONES PARA
CONCURSOS DE ACCESO A LOS CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS

Al presente curriculum se dard publicidad en la web de la Universidad de Zaragoza, a tenor de lo establecido en el

art. 62.3 de la LOU y art. 6.4 del RD 1313/2007, de 5 de octubre, a los efectos del correspondiente concurso de acceso
a plazas de funcionarios de los cuerpos docentes universitarios.

Apellidos y Nombre: Cortés Gracia, Cristdbal

Cuerpo docente al que pertenece: Catedratico de universidad i Afio de ingreso en el cuerpo: 2004

Universidad a la que pertenece: Universidad de Zaragoza

Formacion académica (indique el Titulo de Doctor u otros titulos superiores en su defecto):

Doctor ingeniero industrial

Es suficiente con la indicacién de los cinco méritos mas relevantes; especifique en cualquier caso el niumero de
sexenios de investigacion:

1) 5 Sexenios de investigacion CNEAI, 1991-2020 consecutivos, ultimo 2015-2020.
2) Autor de 50 articulos en revistas internacionales con revision.

3) Autor de 50 comunicaciones a congresos.

4) indice h=21

5) 2160 citas totales, promedio 2018-2022: 145 citas/afio.

Afios de docencia [indique el nimero de afios en que ha impartido docencia universitaria en los niveles (i) de grado o
licenciatura; (i) de master; y (iii) de doctorado o en su defecto el nimero de quiguenios de docencia)

6 quinquenios docentes (1989-2020) reconocidos.

Docencia de Grado en Termodindmica, Transferencia de Calor, Termotecnia, Tecnologia Energética e
Instrumentacion de Sistemas Térmicos.

Cursos de postgrado y masteres propios (Instituto CIRCE) y oficiales (Master en Energias Renovables y
Eficiencia Energética).

Nimero de tesis dirigidas: 11

Otros (maximo 2 méritos)
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En general, es suficiente con la indicacidn de los cinco méritos mas relevantes:

Director o participante en 36 proyectos competitivos de I+D (16 nacionales, 20 de la Unioén Europea). Director o
participante de 32 proyectos bajo contrato con industria y administraciones. Algunos de los mas recientes se
muestran a continuacion:

1) Transicion Ecoldgica en Areas Rurales-Ecological traNSition rUral aREas (ENSURE). Ref.:
TED2021-131397B-100. MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACION. Julio Melero Estela y Javier Uche Marcuello
(Instituto CIRCE- Universidad de Zaragoza). 01/12/2022- 30/11/2024. 276.000,00 €

2) DESARROLLO DE UN MODELO DE REACCION DEL PROCESO DE ACTIVACION FiSICA DE
BIOCARBONO PARA APLICACIONES ENERGETICAS (BIOCARB). Ref.: RTI2018-098888-A-100. MINISTERIO
DE CIENCIA, INNOVACION Y UNIVERSIDADES. Javier Pallarés Ranz. (Instituto CIRCE- Universidad de
Zaragoza). 01/07/2019-30/06/2022. 105.270,00 €.

3) INTEGRATED PROCESS CONTROL BASED ON DISTRIBUTED IN-SITU SENSORS INTO RAW MATERIAL
AND ENERGY FEEDSTOCK. COMUNIDAD EUROPEA SPIRE 2014, Integrated Process Control n°® 604 140.
Cristébal Cortés Gracia. (Fundacién CIRCE). 01/01/2015-01/01/2018. 441.125 €.

4) PRODUCCION Y EVALUACION DE UN FERTILIZANTE CON BAJAS EMISIONES NITROGENADAS EN
BASE A CARBON ACTIVADO A PARTIR DE ESCOMBRERAS Y BIOMASA. Ref.: RTC-2015-3411-5.
MINISTERIO DE ECONOMIA Y COMPETITIVIDAD. Javier Pallarés Ranz. (Instituto CIRCE- Universidad de
Zaragoza). 01/10/2015-31/12/2018. 235.940,10 €.

5) SUPPORT TO INSTITUTIONAL CAPACITY BUILDING OF THE CHINA-EU INSTITUTE FOR CLEAN AND

Consigne como maximo los tres que considere mas relevantes:

1) Coordinador Master EREE y Comision académica Master EREE (2014-2016).

2) Coordinador Doctorado EREE (-2013).

3) Participacion en comités evaluadores: ANECA, Programa Academia, Comité 10 (vocal, 2023-). Agencia
Valenciana de Evaluacién y Prospectiva, Comité |+D Ingenieria y Arquitectura (vocal, 2022-). CNEAI-ANECA
Comité 6.1 (vocal 2016, presidente 2017-2018). Evaluador |+D para la Agencia Estatal de Investigacién y la
Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Castilla y Le6n. Revisor de numerosas revistas cientificas.
Experto técnico para varias empresas certificadoras de proyectos de 1+D

Modelo aprobado en Consejo de Direccion de la Universidad de Zaragoza de 10 de enero de 2017
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	IV. Otras informaciones de interés
	Nombramientos


	apellidos y nombre: Cortés Gracia, Cristóbal
	cuerpo: Catedrático de universidad
	año: 2004
	universidad: Universidad de Zaragoza
	formación académica: Doctor ingeniero industrial
	actividad investigadora: 1) 5 Sexenios de investigación CNEAI, 1991-2020 consecutivos, último 2015-2020.
2) Autor de 50 artículos en revistas internacionales con revisión.
3) Autor de 50 comunicaciones a congresos.
4) Índice h=21 
5) 2160 citas totales, promedio 2018-2022: 145 citas/año.
	actividad docente: 6 quinquenios docentes (1989-2020) reconocidos.

Docencia de Grado en Termodinámica, Transferencia de Calor, Termotecnia, Tecnología Energética e Instrumentación de Sistemas Térmicos. 

Cursos de postgrado y másteres propios (Instituto CIRCE) y oficiales (Máster en Energías Renovables y Eficiencia Energética). 

Profesor de “Biomass Energy Technology,”China-EU Institute for Clean and Renewable Energy (ICARE). 


	nº tesis: 11
	otros: 
	transferencia conocimiento: Director o participante en 36 proyectos competitivos de I+D (16 nacionales, 20 de la Unión Europea). Director o participante de 32 proyectos bajo contrato con industria y administraciones. Algunos de los más recientes se muestran a continuación:
1) Transición Ecológica en Areas Rurales-Ecological traNSition rUral aREas (ENSURE). Ref.: TED2021-131397B-I00. MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACIÓN. Julio Melero Estela y Javier Uche Marcuello (Instituto CIRCE- Universidad de Zaragoza). 01/12/2022- 30/11/2024. 276.000,00 €

2) DESARROLLO DE UN MODELO DE REACCIÓN DEL PROCESO DE ACTIVACIÓN FÍSICA DE BIOCARBONO PARA APLICACIONES ENERGÉTICAS (BIOCARB). Ref.: RTI2018-098888-A-I00. MINISTERIO DE CIENCIA, INNOVACIÓN Y UNIVERSIDADES. Javier Pallarés Ranz. (Instituto CIRCE- Universidad de Zaragoza). 01/07/2019-30/06/2022. 105.270,00 €.

3) INTEGRATED PROCESS CONTROL BASED ON DISTRIBUTED IN-SITU SENSORS INTO RAW MATERIAL AND ENERGY FEEDSTOCK. COMUNIDAD EUROPEA SPIRE 2014, Integrated Process Control nº 604 140. Cristóbal Cortés Gracia. (Fundación CIRCE). 01/01/2015-01/01/2018. 441.125 €.

4) PRODUCCIÓN Y EVALUACIÓN DE UN FERTILIZANTE CON BAJAS EMISIONES NITROGENADAS EN BASE A CARBÓN ACTIVADO A PARTIR DE ESCOMBRERAS Y BIOMASA. Ref.: RTC-2015-3411-5. MINISTERIO DE ECONOMÍA Y COMPETITIVIDAD. Javier Pallarés Ranz. (Instituto CIRCE- Universidad de Zaragoza). 01/10/2015-31/12/2018. 235.940,10 €.

5) SUPPORT TO INSTITUTIONAL CAPACITY BUILDING OF THE CHINA-EU INSTITUTE FOR CLEAN AND RENEWABLE ENERGY. EUROPEAN COMMISSION. Inmaculada Concepción Arauzo Pelet. (Fundación CIRCE). 01/07/2010-30/06/2015. 952.710 €.
	gestión y administración: 1) Coordinador Máster EREE  y Comisión académica Máster EREE (2014-2016). 
2) Coordinador Doctorado EREE (-2013). 
3) Participación en comités evaluadores: ANECA, Programa Academia, Comité 10 (vocal, 2023-). Agencia Valenciana de Evaluación y Prospectiva, Comité I+D Ingeniería y Arquitectura (vocal, 2022-). CNEAI-ANECA Comité 6.1 (vocal 2016, presidente 2017-2018). Evaluador I+D para la Agencia Estatal de Investigación y la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario de Castilla y León. Revisor de numerosas revistas científicas. Experto técnico para varias empresas certificadoras de proyectos de I+D


