
 




	I. Disposiciones generales
	1.2. Claustro
	Acuerdo de 14 de diciembre de 2016, del Claustro Universitario, por el que se designan los miembros de la Mesa del Claustro.
	Resolución de 14 de diciembre de 2016, de la Mesa del Claustro de la Universidad de Zaragoza, por la que se proclaman los representantes del personal docente e investigador del Claustro en el Consejo de Gobierno.
	Resolución de 14 de diciembre de 2016, de la Mesa del Claustro de la Universidad de Zaragoza, por la que se proclaman los representantes del personal de administración y servicios del Claustro en el Consejo de Gobierno.
	Resolución de 14 de diciembre de 2016, de la Mesa del Claustro de la Universidad de Zaragoza, por la que se proclaman los representantes de los estudiantes del Claustro en el Consejo de Gobierno.
	Resolución de 14 de diciembre de 2016, de la Mesa del Claustro de la Universidad de Zaragoza, por la que se proclaman cuatro miembros de la Comisión de Reclamaciones de la Universidad de Zaragoza.
	Resolución de 14 de diciembre de 2016, de la Mesa del Claustro de la Universidad de Zaragoza, por la que se proclaman tres miembros de la Comisión Supervisora de la Contratación Docente de la Universidad de Zaragoza.
	Resolución de 14 de diciembre de 2016, de la Mesa del Claustro de la Universidad de Zaragoza, por la que se proclaman tres representantes de los becarios en el Jurado de Selección de Becarios.

	1.3 Consejo de Gobierno 
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se resuelve el recurso administrativo interpuesto por doña Eva Sáenz Royo frente al acuerdo de 28 de junio de 2016, del Consejo de Gobierno de la Univers
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se resuelve el recurso administrativo interpuesto por don Javier García Lacalle frente al acuerdo de 28 de junio de 2016, del Consejo de Gobierno de la U
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se resuelve el recurso administrativo interpuesto por don Ángel Barrasa Notario frente al acuerdo de 3 de junio de 2016, del Consejo de Gobierno de la Un
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad, por el que se eligen los representantes de las comisiones delegadas del Consejo de Gobierno.
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, de la Comisión Permanente del Consejo de Gobierno, por el que se aprueban miembros de comisiones de concursos de acceso.
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, de la Comisión Permanente del Consejo de Gobierno, por el que se nombra directora de estudio propio. 
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, de la Comisión Permanente del Consejo de Gobierno de la Universidad, por el que se nombran o renuevan colaboradores extraordinarios. 
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la Relación de Puestos de Trabajo del personal docente e investigador, al amparo del apartado II.7.6 del Texto Refundido de las directrices p
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba el programa de doctorado en Psicología de la Universidad de Zaragoza. 
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba la modificación del Grado en Ingeniería de Tecnologías y Servicios de Telecomunicación.
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba la memoria del Máster Universitario conjunto en Investigación en Filosofía.
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se autoriza el inicio de la elaboración de la memoria del Máster Universitario conjunto en Ingeniería del Agua y los Recursos Hídricos.
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se nombran a los miembros que componen la Comisión encargada de la elaboración de la memoria de verificación del Máster Universitario en Ingeniería del A
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba la oferta de estudios propios.
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la composición de la Comisión de Garantía de Calidad del Grado en Medicina.
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba la oferta de plazas para el Programa Ramón y Cajal, convocatoria de 2016.
	Acuerdo de 22  de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueban las tarifas del Servicio General de Apoyo a la Investigación (SAI) para el año 2017.
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se constituye un fondo para hacer frente a las eventuales indemnizaciones por extinción de la relación laboral de los trabajadores indefinidos no fijos d

	1.4 Rector
	Resolución de 15 de diciembre 2016, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se nombra a los miembros de los tribunales responsables de evaluar las solicitudes de acceso de los mayores de 40 años con experiencia laboral o profesional para la c
	Resolución de 1 de diciembre de 2016, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se procede a realizar una sustitución de un miembro del Claustro.
	Resolución de 12 de diciembre de 2016, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se procede a realizar varias sustituciones de miembros del Claustro.
	Resolución de 12 de diciembre de 2016, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se delega la competencia para convocar una beca de apoyo en tareas de gestión y servicios en la Vicerrectora de Estudiantes y Empleo
	Resolución de 12 de diciembre de 2016, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se delega la competencia para convocar una beca de apoyo en tareas de gestión y servicios en la Vicerrectora de Estudiantes y Empleo
	Resolución de 23 de diciembre de 2016, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se delega la competencia para convocar una beca de apoyo en tareas de gestión y servicios en la Directora del Centro Universitario de Lenguas Modernas


	IV. Otras informaciones de interés
	Nombramientos


	apellidos y nombre: Concepción Alicia Monje Micharet
	cuerpo: Catedrático Universidad
	año: 2022
	universidad: Universidad Carlos III de Madrid
	formación académica: * Doctorado en Ingeniería Industrial, Universidad de Extremadura (UEX), 2006* Ingeniera en Electrónica, Universidad de Extremadura (UEX), 2001* Ingeniera Técnica Industrial en Electrónica Industrial, Universidad de Extremadura (UEX), 1999
	actividad investigadora: • Sexenios CNEAI: 3 (2 de investigación y 1 de transfrencia).• Tesis doctorales dirigidas: 5 (y otras 5 en proceso). • Citas totales: 7120 (Google Scholar). • Índice h: 27 (Google Scholar). • Número total de publicaciones indexadas JCR: 55. • Publicaciones en primer cuartil Q1: 18. • Publicaciones en segundo cuartil Q2: 16. • Publicaciones en tercer cuartil Q3: 11. • Publicaciones en cuarto cuartil Q4: 10. • Número total de libros: 1 (2870 citas). • Número total de capítulos de libro: 4. • Número total de otras publicaciones indexadas: 10. • Número total de publicaciones en congresos: +85. • Número total de publicaciones: +140. • Número total de proyectos competitivos europeos: 11 (IP: 1). • Número total de proyectos competitivos nacionales: 9 (IP: 2). • Número total de proyectos competitivos regionales: 9 (IP: 1). • Número total de proyectos con empresa: 22 (IP: 15). • Número total de proyectos siendo IP: 19. • Número total de ayudas Ministerio y UC3M para preparación proyectos: 22. • Estancias de investigación internacionales: Laboratoire d’Automatique et Productique de la Universidad de Burdeos I (Burdeos, Francia); Center for Self-Organizing Intelligent Systems (CSOIS), Universidad Estatal de Utah (Utah, EEUU); Institut für Robotik und Mechatronik – DLR (Munich, Alemania); BioRobotics Institute - Scuola Superiore Sant’Anna (Pisa, Italia).• Organización de actividades I+D+i: +50 eventos internacionales.• Complementos de investigación retributivos de la UC3M: 4 (2016-2018, 2018-2020, 2020-2022, 2022-2024). • Complementos de publicaciones retributivos de la UC3M: 1 (2022-2024). • Complementos de investigación retributivos de la CAM: 15 (2006 a 2023). • Capacidad de captación de fondos: +2 millones de euros
	actividad docente: Obtención de 3 quinquenios de docencia. Más de 17 años de experiencia docente postdoctoral a tiempo completo con evaluaciones de la calidad docente muy positivas, habiendo participado en las siguientes actividades docentes: 1) Docencia en primer y segundo ciclo, grado y máster universitarios, con un total de más de 2100 horas (es coordinadora de todas las asignaturas que imparte en los últimos años); 2) Docencia en el Master in Aircraft Systems Integration (MASI) del programa propio UC3M-Airbus, con un total de 188 horas; 3) Docencia en el Programa de Ingeniería para Estudiantes Internacionales de la UC3M International School, con un total de 250 horas; 4) Cursos de formación por invitación en centros de prestigio nacionales einternacionales: Universidad Politécnica de Valencia (10 horas de docencia en Máster), PontificiaUniversidad Católica del Perú (24 horas de docencia en Grado/Maestría), The Valley - Digital BusinessSchool (12,5 horas de docencia en Máster); 5) Formación para empresas: Airbus (96 horas), Peugeot-Citröen (113 horas), Consultoría de Formación y Proyectos de Extremadura (38 horas), con un total de 247 horas; 6) Dirección de cinco tesis doctorales leídas; 7) Directora de 17 TFMs; Directora de 39 TFGs/PFCs; Directora de 33 Trabajos Dirigidos; Directora de 10 Prácticas Externas en Empresa; Directora de 14 Becas de Colaboración y Prácticas Académicas Extracurriculares.
	nº tesis: 5
	otros: * Calificación de 94,12 sobre 100 (Categoría EXCELENTE +) en el programa DOCENTIA.* Coordinadora y participante en numerosos proyectos de innovación docente.
	transferencia conocimiento: * 1 sexenio de transferencia.* 22 contratos con empresa (IP: 15). * Participación en 200+ actividades de divulgación y difusión del conocimiento.* Directora del Center for Aeronautical Training and Services (CATS-UC3M) para la realización de proyectos relacionados con el control aéreo y la gestión aeronáutica.* Labores de documetación y asesoría sobre tecnologías robóticas en películas, cortos, libros y exposiciones.
	gestión y administración: 1. SUBDIRECTORA DE PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DE LA ESCUELA POLITÉCNICA SUPERIOR (EPS) DE LA UNIVERSIDAD CARLOS III DE MADRID. DESDE DICIEMBRE DE 2020. 2. DIRECTORA DEL CENTER FOR AERONAUTICAL TRAINING AND SERVICES – CATS-UC3M. DESDE 9 DE JULIO DE 2012. 3. MIEMBRO DE LA COMISIÓN ACADÉMICA DEL MÁSTER EN ROBÓTICA Y AUTOMATIZACIÓN DE LA UNIVERSIDAD CARLOS III DE MADRID. DESDE EL 18 DE JUNIO DE 2012. 


