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CURRICULUM VITAE DE MIEMBROS DE COMISIONES PARA
CONCURSOS DE ACCESO A LOS CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS

Al presente curriculum se dard publicidad en la web de la Universidad de Zaragoza, a tenor de lo establecido en el
art. 62.3 de la LOU y art. 6.4 del RD 1313/2007, de 5 de octubre, a los efectos del correspondiente concurso de acceso
a plazas de funcionarios de los cuerpos docentes universitarios.

Apellidos y Nombre: Garcia Abancéns, Eduardo

Cuerpo docente al que pertenece: Catedraticos de Universidad i Afio de ingreso en el cuerpo: 2018

Universidad a la que pertenece: Universidad de Zaragoza

Formacion académica (indique el Titulo de Doctor u otros titulos superiores en su defecto):

Doctor en Ciencias (Fisicas)

Es suficiente con la indicacién de los cinco méritos mas relevantes; especifique en cualquier caso el niumero de
sexenios de investigacion:

5 sexenios de investigacion

IGEX 76Ge neutrinoless double-beta decay experiment: Prospects for next generation experiments. Phys.
Rev. D65 (2002) 092007

First underground light versus heat discrimination for dark matter search. Physics Letters B563 (2003) 48-52
Bolometric WIMP search at Canfranc with different absorbers. Astrop Phys 21 (2004) 23-34
Complementarity of dark matter direct detection: the role of bolometric targets. JCAP 02 (2013) 028

Annual modulation results from three-year exposure of ANAIS-112. Phys.Rev. D103, 102005 (2021)

Afios de docencia [indique el nimero de afios en que ha impartido docencia universitaria en los niveles (i) de grado o
licenciatura; (i) de master; y (iii) de doctorado o en su defecto el nimero de quiguenios de docencia)

6 quinquenios docentes

Numero de tesis dirigidas: 3

Otros (maximo 2 méritos)
Coordinador del master en Fisica y Tecnologias Fisicas y del doctorado en Fisica (2008-10)

Coordinador del grado en Fisica (2017-actualidad)
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3. TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO

En general, es suficiente con la indicacidn de los cinco méritos mas relevantes:

4. EXPERIENCIA EN GESTION Y ADMINISTRACION EDUCATIVA, CIENTIFICA O TECNOLOGICA

Consigne como maximo los tres que considere mas relevantes:

Director de Area de Politica Cientifica de la Universidad de Zaragoza (2008-10)

Miembro del Consejo Rector (2008-12) y de la Comisién Ejecutiva (2008-actualidad) del Laboratorio Subterraneo
de Canfranc.

Modelo aprobado en Consejo de Direccién de la Universidad de Zaragoza de 10 de enero de 2017
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IGEX 76Ge neutrinoless double-beta decay experiment: Prospects for next generation experiments. Phys. Rev. D65 (2002) 092007
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