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Resumen libre del curriculum

Descripcion breve de la trayectoria cientifica, los principales logros cientifico-técnicos obtenidos,
los intereses y objetivos cientifico-técnicos a medio/largo plazo de la linea de investigacion.
Incluye también otros aspectos o peculiaridades importantes.
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GOBIERMNO
DE ESPANA

Diplomada en Enfermeria (Universidad de Navarra, 2002), Master en Investigacion (MSc,
University of Manchester 2004, Reino Unido) y Doctora en Enfermeria (PhD, University of
Manchester 2010, Reino Unido).
Actualmente su investigacién se centra en crear capacidad para la implementaciéon de la
Promocion de Salud (PS). Trabaja en identificar y reducir errores en PS (Acciones u omisiones
que dafnan la salud de personas y comunidades o impiden desarrollar su maximo potencial);
medir el impacto de la PS en la poblacion y la sostenibilidad del sistema de salud; y
crear capacidad para la PS a través del desarrollo del rol de agentes clave y de la accion
intersectorial. Es experta en investigacién con estudios de caso/multimétodo, metodologia
combinada y disefio de cuestionarios. Palabras Clave: Promocion de la salud, Seguridad del
Paciente, Creacion de Capacidad, Reorientacion de Servicios de Salud, Salud en la Infancia
y Adolescencia, Accion intersectorial, Planificacién en salud.
Miembro del Instituto de Investigacion Sanitaria de Navarra (IDISNA), coordina desde el 2020
el grupo de investigacion registrado en la Universidad Pubica de Navarra CREAP (Creacion
de Capacidad para la Promocion de Salud). Anteriormente, en el periodo 2017-2020, coordin6
el grupo de IMPULS (Investigacion e Innovacion para la Implementacion de la Promocion
de la Salud). Cuenta con 1 evaluacion favorable de la actividad investigadora (CNEAI)
para el periodo 2014-2019. Ha participado en 13 proyectos de investigacion de caracter
regional, nacional e internacional, financiados con fondos publicos y privados. Cuenta con 27
publicaciones en revistas con revision por pares de las cuales 23 son JCR (13 primer tercil, 6
primer decil, 9 con autoria preferente). Ha publicado también 1 libro y dos capitulos de libro y
presentado su trabajo en mas de 45 congresos nacionales e internacionales.
Cuenta con 20 anos de experiencia docente. Como Profesora Contratada Doctora (PCD
2014-23), ha impartido docencia de grado y postgrado en diversas asignaturas relacionadas
con la Gestidon Sanitaria, Practica Avanzada e Investigacion. Ha obtenido la certificacion de
Calidad de la Actividad Docente (SGIC UCR 15/09 — AUDIT) correspondiente a los periodos
comprendidos entre el 2007/2008 y 2011/2012 (Calificaciéon “Muy Favorable”), el 2012/2013
y 2017/2018 (Calificacion “Favorable”) y el 2020-2021 (Calificacion “Muy Favorable”).
A desempenado tareas de gestion académica en la Facultad de Enfermeria de la Universidad
de Navarra, entre las que destacan: Directora de la Comisién de Calidad de la Facultad de
Enfermeria (2014-2017), Secretaria de la Junta de Master en Practica Avanzada y Gestion
en Enfermeria (2014-2016), Secretaria de la Junta del Master Universitario en Enfermeria
en Cuidados Paliativos (2014-2015), Secretaria del Departamento Enfermeria Comunitaria y
Materno Infantil de la Facultad de Enfermeria UNAV (2009-2011).

DE CENCIA F E CY T

E INNOVACIGN INNOVACION



ﬁ/\ C
% VN CURRICULUM VITAE NORMALIZADO d3717b74c974b69284c349c9182a6cb1

Indicadores generales de calidad de la produccion cientifica

Informacion sobre el nimero de sexenios de investigacion y la fecha del ultimo concedido, numero
de tesis doctorales dirigidas en los ultimos 10 afios, citas totales, promedio de citas/afo durante
los ultimos 5 anos (sin incluir el afno actual), publicaciones totales en primer cuartil (Q1), indice
h. Incluye otros indicadores considerados de importancia.

Evaluaciones favorables de la actividad investigadora (CNEAI) : 1 (2014-2019)
indice H (Fuente: Google Scholar): 9

indice H (Fuente: Scopus): 8

indice H (Fuente: WOS): 7

Numero de citas totales (Fuente: Google Scholar): 376

Publicaciones totales en primer decil (D1): 5

Publicaciones totales en primer tercil (T1): 13
Publicaciones totales en JCR: 23
Numero de tesis doctorales dirigidas en los ultimos 5 anos: 3
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Maria Jesus Pumar Méndez

Apellidos: Pumar Méndez
Nombre: Maria Jesus

DNI:

ORCID: 0000-0003-3284-5588
ScopuslD: 24336077200
ResearcherlD: N-5611-2019

Fecha de nacimiento:

Sexo: Mujer

Nacionalidad: Espana

Direccién de contacto:

Cddigo postal:

Pais de contacto: Espana

C. Auton./Reg. de contacto: Comunidad Foral de Navarra
Ciudad de contacto: Pamplona

Correo electrénico:

Teléfono movil:

Situacion profesional actual

Entidad empleadora: Universidad Publica de

Navarra

mj.pumarmendez@unavarra.es /

Tipo de entidad: Universidad

Departamento: Departamento de Ciencias de la Salud

Categoria profesional: Titular de Universidad

Fecha de inicio: 21/04/2023
Modalidad de contrato: Funcionario/a

Régimen de dedicacion: Tiempo completo

Cargos y actividades desempeinados con anterioridad

Navarra

Universitario en Enfermeria en Cuidados
Paliativos

Entidad empleadora Categoria profesional Fecha
de inicio
1 | Universidad Publica de Navarra Profesor Contratado Doctor 10/07/2020
2 | Universidad de Navarra Vocal del Comité de Etica de la 2017
Investigacion de la Universidad de
Navarra
3 | Universidad de Navarra Profesor Contratado Doctor 01/09/2014
4 | Facultad de Enfermeria. Universidad de Directora de la Comision de Calidad de la | 2014
Navarra Facultad de Enfermeria
5 | Facultad de Enfermeria. Universidad de Secretaria de la Junta de Master 2014
Navarra en Practica Avanzada y Gestion en
Enfermeria
6 | Facultad de Enfermeria. Universidad de Secretaria de la Junta de Master 2014
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Entidad empleadora Categoria profesional Fecha
de inicio
7 | Universidad de Navarra Ayudante Doctor 01/09/2012
8 [ Universidad de Navarra Profesor Auxiliar 05/10/2007
9 | Facultad de enfermeria. Universidad de Secretaria del Departamento Enfermeria | 2009
Navarra Comunitaria y Materno Infantil
10 | Hogar y Clinica San Juan de Dios Diplomado Universitario en Enfermeria 01/2008
Santurce (D.U.E., Eventual por circunstancias de la
produccion a tiempo parcial)
11 | NHS Professionals - Central Manchester | Registered Nurse (RN) 05/2007
and Manchester Children's University
Hospitals (Reino Unido)
12 | Fundacion Empresa Universidad Becaria de investigacion 01/10/2006
13 | Hogar y Clinica San Juan de Dios Diplomado Universitario en Enfermeria 11/2006
Santurce (D.U.E., Eventual por circunstancias de la
produccion a tiempo parcial)
14 | Asociacion de Amigos de la Universidad | Ayudante 01/10/2002
de Navarra
15 | Residencia de Ancianos Etxe Maitia Diplomado Universitario en Enfermeria 12/2002
(D.U.E.)
16 | Residencia de Ancianos Etxe Maitia Diplomado Universitario en Enfermeria 01/07/2002
(D.U.E.)
1 Entidad empleadora: Universidad Publica de Tipo de entidad: Universidad
Navarra
Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor
Fecha de inicio-fin: 10/07/2020 - 20/04/2023
2 Entidad empleadora: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Categoria profesional: Vocal del Comité de Etica de la Investigacion de la Universidad de Navarra
Fecha de inicio-fin: 2017 - 09/08/2020
3 Entidad empleadora: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Departamento: Enfermeria Comunitaria y Materno-Infantil, Facultad de Enfermeria
Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor
Fecha de inicio-fin: 01/09/2014 - 09/07/2020
4 Entidad empleadora: Facultad de Enfermeria. Universidad de Navarra
Categoria profesional: Directora de la Comisién de Calidad de la Facultad de Enfermeria
Fecha de inicio-fin: 2014 - 2017
5 Entidad empleadora: Facultad de Enfermeria. Tipo de entidad: Universidad
Universidad de Navarra
Categoria profesional: Secretaria de la Junta de Master en Practica Avanzada y Gestion en
Enfermeria
Fecha de inicio-fin: 2014 - 2016
6 Entidad empleadora: Facultad de Enfermeria. Tipo de entidad: Universidad

Universidad de Navarra

Categoria profesional: Secretaria de la Junta de Master Universitario en Enfermeria en Cuidados

Paliativos
Fecha de inicio-fin: 2014 - 2015
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Entidad empleadora: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Categoria profesional: Ayudante Doctor
Fecha de inicio-fin: 01/09/2012 - 31/08/2014

Entidad empleadora: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Categoria profesional: Profesor Auxiliar
Fecha de inicio-fin: 05/10/2007 - 31/08/2012

Entidad empleadora: Facultad de enfermeria. Tipo de entidad: Universidad
Universidad de Navarra

Categoria profesional: Secretaria del Departamento Enfermeria Comunitaria y Materno Infantil
Fecha de inicio-fin: 2009 - 2011

Entidad empleadora: Hogar y Clinica San Juan de Dios Santurce

Categoria profesional: Diplomado Universitario en Enfermeria (D.U.E., Eventual por circunstancias
de la produccién a tiempo parcial)

Fecha de inicio-fin: 01/2008 - 09/2008

Entidad empleadora: NHS Professionals - Central Manchester and Manchester Children's University
Hospitals (Reino Unido)

Categoria profesional: Registered Nurse (RN)
Fecha de inicio-fin: 05/2007 - 12/2007

Entidad empleadora: Fundacién Empresa Tipo de entidad: Fundacion
Universidad

Categoria profesional: Becaria de investigacion
Fecha de inicio-fin: 01/10/2006 - 04/10/2007

Entidad empleadora: Hogar y Clinica San Juan de Dios Santurce

Categoria profesional: Diplomado Universitario en Enfermeria (D.U.E., Eventual por circunstancias
de la produccion a tiempo parcial)

Fecha de inicio-fin: 11/2006 - 01/2007

Entidad empleadora: Asociacion de Amigos de  Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones
la Universidad de Navarra

Categoria profesional: Ayudante
Fecha de inicio-fin: 01/10/2002 - 30/09/2006

Entidad empleadora: Residencia de Ancianos Etxe Maitia
Categoria profesional: Diplomado Universitario en Enfermeria (D.U.E.)
Fecha de inicio-fin: 12/2002 - 12/2002

Entidad empleadora: Residencia de Ancianos Etxe Maitia
Categoria profesional: Diplomado Universitario en Enfermeria (D.U.E.)
Fecha de inicio-fin: 01/07/2002 - 30/08/2002
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Formacion académica recibida

Titulacion universitaria

Estudios de 1°y 2° ciclo, y antiguos ciclos (Licenciados, Diplomados, Ingenieros Superiores,
Ingenieros Técnicos, Arquitectos)

1 Nombre del titulo: Master of Science in Nursing Studies
Ciudad entidad titulacion: Reino Unido
Entidad de titulacion: University of Manchester (UK)
Fecha de titulacion: 26/11/2004
Titulo extranjero: Master of Science in the Faculty of Medicine, Dentistry, Nursing and Pharmacy

2 Nombre del titulo: Diplomado Universitario en Enfermeria
Entidad de titulacion: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Fecha de titulaciéon: 05/07/2002

Doctorados

Programa de doctorado: Doctor of Philosophy in the Faculty of Medical and Human Sciences
Entidad de titulacion: University of Manchester (UK) Tipo de entidad: Universidad

Fecha de titulacion: 29/01/2011

Titulo homologado: Si

Conocimiento de idiomas

Idioma Comprension Comprension Interaccion oral Expresion oral |Expresion escrita
auditiva de lectura
Euskera A2 A2 A2 A2 A2
Inglés C1 C1 C1 C1 C1

Actividad docente

Formacién académica impartida

1 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Desarrollo e integracion de la practica avanzada en enfermeria (M.P.Avanzada)
Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulacion universitaria: Mast.Pract.Enf.-13
Curso que se imparte: 1

Fecha de inicio: 07/01/2019 Fecha de finalizacion: 25/06/2019
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Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 12

Facultad, instituto, centro: Universidad de Navarra - Facultad de Enfermeria
Ciudad entidad realizacién: Pamplona, Espafa

Idioma de la asignatura: Espanol

2 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Practicas externas (M.P.Avanzada)
Tipo de docencia: Practica (Aula-Problemas)
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulacion universitaria: Mast.Pract.Enf.-13
Curso que se imparte: 1
Fecha de inicio: 07/01/2019 Fecha de finalizaciéon: 25/06/2019
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
N° de horas/créditos ECTS: 25
Facultad, instituto, centro: Universidad de Navarra - Facultad de Enfermeria
Ciudad entidad realizacién: Pamplona, Espafa
Idioma de la asignatura: Espanol

3 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Final Degree Project
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulacion universitaria: Gr.Enfermeria-09, Gr.Enfermeria-15
Curso que se imparte: 4
Fecha de inicio: 03/09/2018 Fecha de finalizaciéon: 25/06/2019
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
N° de horas/créditos ECTS: 24
Facultad, instituto, centro: Universidad de Navarra - Facultad de Enfermeria
Ciudad entidad realizacién: Pamplona, Espana
Idioma de la asignatura: Inglés

4 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Trabajo fin de master (M.P.Avanzada)
Tipo de docencia: Otros
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulacion universitaria: Mast.Pract.Enf.-13
Curso que se imparte: 1
Fecha de inicio: 03/09/2018 Fecha de finalizaciéon: 25/06/2019
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
N° de horas/créditos ECTS: 21
Facultad, instituto, centro: Universidad de Navarra - Facultad de Enfermeria
Ciudad entidad realizacién: Pamplona, Espaina
Idioma de la asignatura: Espafiol

5 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: El rol de Enfermeria y la Gestion (M.P.Avanzada)
Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulacion universitaria: Mast.Pract.Enf.-13
Curso que se imparte: 1

Fecha de inicio: 03/09/2018 Fecha de finalizacion: 30/11/2018
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Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 22

Facultad, instituto, centro: Universidad de Navarra - Facultad de Enfermeria
Ciudad entidad realizacién: Pamplona, Espafa

Idioma de la asignatura: Espanol

6 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Gestion Sanitaria y Legislacion profesional 1l (Gr.15)
Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulacion universitaria: Gr.Enfermeria-15
Curso que se imparte: 4
Fecha de inicio: 03/09/2018 Fecha de finalizacién: 30/11/2018
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
N° de horas/créditos ECTS: 50
Facultad, instituto, centro: Universidad de Navarra - Facultad de Enfermeria
Ciudad entidad realizacién: Pamplona, Espafa
Idioma de la asignatura: Espanol

7 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Gestion sanitaria y Legislacion profesional |
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulacion universitaria: Gr.Enfermeria-15
Curso que se imparte: 3
Fecha de inicio: 03/09/2018 Fecha de finalizaciéon: 30/11/2018
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
N° de horas/créditos ECTS: 38
Facultad, instituto, centro: Universidad de Navarra - Facultad de Enfermeria
Ciudad entidad realizacién: Pamplona, Espana
Idioma de la asignatura: Espafiol

8 Tipo de docencia: Docencia oficial
Nombre de la asignatura/curso: Management and Legislation | (F. Enfermeria)
Tipo de docencia: Teorica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Titulacion universitaria: Gr.Enfermeria-15
Curso que se imparte: 3
Fecha de inicio: 03/09/2018 Fecha de finalizacién: 30/11/2018
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
N° de horas/créditos ECTS: 24
Facultad, instituto, centro: Universidad de Navarra - Facultad de Enfermeria
Ciudad entidad realizacién: Pamplona, Espaina
Idioma de la asignatura: Inglés

9 Nombre de la asignatura/curso: Desarrollo e integracién de la practica avanzada en enfermeria
Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor
Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Master Universitario en Practica Avanzada y Gestion en Enfermeria por la Universidad
de Navarra

Curso que se imparte: 1
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Fecha de inicio: 08/01/2018 Fecha de finalizacién: 30/06/2018
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 11

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Practicas externas
Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor
Tipo de programa: Master oficial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Master Universitario en Practica Avanzada y Gestion en Enfermeria por la Universidad
de Navarra

Curso que se imparte: 1

Fecha de inicio: 08/01/2018 Fecha de finalizacién: 30/06/2018
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 25

Entidad de realizacién: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Facultad de enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: El rol de Enfermeria y la Gestion

Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Teodrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Master Universitario en Practica Avanzada y Gestion en Enfermeria por la Universidad
de Navarra

Curso que se imparte: 1

Fecha de inicio: 04/09/2017 Fecha de finalizacion: 30/06/2018
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 32

Entidad de realizacién: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Final Degree Project

Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Teorica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacién universitaria: Grado en Enfermeria

Curso que se imparte: 4

Fecha de inicio: 04/09/2017 Fecha de finalizacion: 30/06/2018
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 23

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Trabajo fin de master

Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor

Tipo de programa: Master oficial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Master Universitario en Practica Avanzada y Gestion en Enfermeria por la Universidad
de Navarra

Curso que se imparte: 1
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Fecha de inicio: 04/09/2017 Fecha de finalizaciéon: 30/06/2018
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 25

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Desarrollo e integracidon de la practica avanzada en enfermeria
Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Teodrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Master Universitario en Practica Avanzada y Gestion en Enfermeria por la Universidad
de Navarra

Curso que se imparte: 1

Fecha de inicio: 09/01/2017 Fecha de finalizacién: 30/06/2017
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 11

Entidad de realizacién: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: El rol de Enfermeria y la Gestion

Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Teodrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Master Universitario en Practica Avanzada y Gestion en Enfermeria por la Universidad
de Navarra

Curso que se imparte: 1

Fecha de inicio: 01/09/2016 Fecha de finalizaciéon: 30/06/2017
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 32

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Trabajo fin de master
Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor
Tipo de programa: Master oficial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Master Universitario en Practica Avanzada y Gestion en Enfermeria por la Universidad
de Navarra

Curso que se imparte: 1

Fecha de inicio: 01/09/2016 Fecha de finalizaciéon: 30/06/2017
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 48

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Desarrollo e integracion de la practica avanzada en enfermeria

Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Master Universitario en Practica Avanzada y Gestion en Enfermeria por la Universidad
de Navarra
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18

19

20

21

Curso que se imparte: 1

Fecha de inicio: 09/01/2017 Fecha de finalizaciéon: 28/04/2017
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 11

Entidad de realizacién: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Foundation of Scientific Methodology in Health Sciences
Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Teodrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Grado en Enfermeria

Curso que se imparte: 2

Fecha de inicio: 09/01/2017 Fecha de finalizacién: 28/04/2017
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 45

Entidad de realizacién: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Idioma de la asignatura: Inglés

Nombre de la asignatura/curso: Practicas externas
Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor
Tipo de programa: Master oficial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Master Universitario en Practica Avanzada y Gestion en Enfermeria por la Universidad
de Navarra

Curso que se imparte: 1

Fecha de inicio: 09/01/2017 Fecha de finalizaciéon: 28/04/2017
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 25

Entidad de realizacién: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: El rol de Enfermeria y la Gestion

Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Teodrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Master Universitario en Practica Avanzada y Gestion en Enfermeria por la Universidad
de Navarra

Curso que se imparte: 1

Fecha de inicio: 01/09/2016 Fecha de finalizacion: 28/04/2017
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 32

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Trabajo fin de master
Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor
Tipo de programa: Master oficial

Tipo de asignatura: Obligatoria
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22

23

24

Titulacion universitaria: Master Universitario en Practica Avanzada y Gestion en Enfermeria por la Universidad
de Navarra

Curso que se imparte: 1

Fecha de inicio: 01/09/2016 Fecha de finalizaciéon: 28/04/2017
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 25

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Final Degree Project

Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor

Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Grado en Enfermeria

Curso que se imparte: 4

Fecha de inicio: 01/09/2016 Fecha de finalizaciéon: 28/04/2017
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 23

Entidad de realizacién: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Idioma de la asignatura: Inglés

Nombre de la asignatura/curso: Gestion sanitaria y Legislacion profesional
Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor

Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Grado en Enfermeria (09)

Curso que se imparte: 2

Fecha de inicio: 01/09/2016 Fecha de finalizacién: 28/04/2017
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 10

Entidad de realizacién: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Tipo de docencia: Docencia oficial

Nombre de la asignatura/curso: Practicas externas

Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Teodrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Master Universitario en Practica Avanzada y Gestion en Enfermeria por la Universidad
de Navarra

Curso que se imparte: 1

Fecha de inicio: 11/01/2016 Fecha de finalizacién: 30/06/2016
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 25

Entidad de realizacién: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Ciudad entidad realizacién: Pamplona, Espafa
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25

26

27

28

Nombre de la asignatura/curso: Desarrollo e integracion de la practica avanzada en enfermeria
Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Master Universitario en Practica Avanzada y Gestion en Enfermeria por la Universidad
de Navarra

Curso que se imparte: 1

Fecha de inicio: 11/01/2016 Fecha de finalizacion: 30/06/2016
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 10

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Desarrollo e integracion de la practica avanzada en enfermeria
Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Master Universitario en Practica Avanzada y Gestion en Enfermeria por la Universidad
de Navarra

Curso que se imparte: 1

Fecha de inicio: 11/01/2016 Fecha de finalizacion: 30/06/2016
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 10

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Tipo de docencia: Docencia oficial

Nombre de la asignatura/curso: Trabajo Fin de Grado
Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor
Tipo de programa: Grado

Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Grado en Enfermeria

Curso que se imparte: 4

Fecha de inicio: 01/09/2015 Fecha de finalizaciéon: 30/06/2016
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 33

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Nombre de la asignatura/curso: Management and Legislation

Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor

Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Teodrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Grado en Enfermeria

Curso que se imparte: 2

Fecha de inicio: 01/09/2015 Fecha de finalizacién: 30/06/2016
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 41

Entidad de realizacién: Universidad de Navarra

Ciudad entidad realizaciéon: Pamplona, Espafa

Idioma de la asignatura: Inglés
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29

30

31

32

Nombre de la asignatura/curso: El rol de Enfermeria y la Gestion

Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Master Universitario en Practica Avanzada y Gestion en Enfermeria por la Universidad
de Navarra

Curso que se imparte: 1

Fecha de inicio: 01/09/2015 Fecha de finalizacion: 30/06/2016
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 30

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Trabajo fin de master
Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor
Tipo de programa: Master oficial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Master Universitario en Practica Avanzada y Gestion en Enfermeria por la Universidad
de Navarra

Curso que se imparte: 1

Fecha de inicio: 01/09/2015 Fecha de finalizaciéon: 30/06/2016
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 18

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Gestion sanitaria y Legislacion profesional

Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor

Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Grado en Enfermeria

Curso que se imparte: 2

Fecha de inicio: 01/09/2015 Fecha de finalizacién: 30/06/2016
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 57

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Practicas externas
Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor
Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Master Universitario en Practica Avanzada y Gestién en Enfermeria por la Universidad
de Navarra

Curso que se imparte: 1

Fecha de inicio: 08/01/2015 Fecha de finalizacién: 30/06/2015
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 25

Entidad de realizacién: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria
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33

34

35

36

Nombre de la asignatura/curso: Trabajo fin de master
Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor
Tipo de programa: Master oficial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Master Universitario en Practica Avanzada y Gestion en Enfermeria por la Universidad
de Navarra

Curso que se imparte: 1

Fecha de inicio: 01/09/2014 Fecha de finalizacion: 30/06/2015
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 36

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Gestion sanitaria y Legislacion profesional

Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor

Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Grado en Enfermeria

Curso que se imparte: 2

Fecha de inicio: 01/09/2014 Fecha de finalizacion: 30/06/2015
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 59

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Management and Legislation

Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor

Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Teodrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Grado en Enfermeria

Curso que se imparte: 2

Fecha de inicio: 01/09/2014 Fecha de finalizacién: 30/06/2015
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 43

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Idioma de la asignatura: Inglés

Nombre de la asignatura/curso: Trabajo Fin de Grado
Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor
Tipo de programa: Grado

Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Grado en Enfermeria

Curso que se imparte: 4

Fecha de inicio: 01/09/2014 Fecha de finalizaciéon: 30/06/2015
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 21

Entidad de realizacién: Universidad de Navarra
Facultad, instituto, centro: Facultad de enfermeria
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37

38

39

40

Nombre de la asignatura/curso: El rol de Enfermeria y la Gestion
Categoria profesional: Profesor Contratado Doctor

Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Master Universitario en Practica Avanzada y Gestion en Enfermeria por la Universidad
de Navarra

Curso que se imparte: 1

Fecha de inicio: 01/09/2014 Fecha de finalizacion: 02/12/2014
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 31

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Practicas externas

Categoria profesional: Ayudante Doctor

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Master Universitario en Practica Avanzada y Gestion en Enfermeria por la Universidad
de Navarra

Curso que se imparte: 1

Fecha de inicio: 06/01/2014 Fecha de finalizacion: 28/06/2014
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 25

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Gestion sanitaria y Legislacion profesional

Categoria profesional: Ayudante Doctor

Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Grado en Enfermeria

Curso que se imparte: 2

Fecha de inicio: 02/09/2013 Fecha de finalizacién: 28/06/2014
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 62

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Trabajo fin de master
Categoria profesional: Ayudante Doctor

Tipo de programa: Master oficial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Master Universitario en Practica Avanzada y Gestién en Enfermeria por la Universidad
de Navarra

Curso que se imparte: 1

Fecha de inicio: 02/09/2013 Fecha de finalizacién: 28/06/2014
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 18

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra
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42
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44

Nombre de la asignatura/curso: Trabajo Fin de Grado
Categoria profesional: Ayudante Doctor

Tipo de programa: Grado

Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Grado en enfermeria

Curso que se imparte: 4

Fecha de inicio: 02/09/2013 Fecha de finalizacion: 28/06/2014
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 34

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra
Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: El rol de Enfermeria y la Gestion

Categoria profesional: Ayudante Doctor

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Master Universitario en Practica Avanzada y Gestion en Enfermeria por la Universidad
de Navarra

Curso que se imparte: 1

Fecha de inicio: 02/09/2013 Fecha de finalizacion: 25/11/2013
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 29

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Enfermeria basada en la evidencia

Categoria profesional: Ayudante Doctor

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Teodrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Master en Enfermeria en Cuidados Paliativos

Curso que se imparte: 1

Fecha de inicio: 02/09/2013 Fecha de finalizaciéon: 25/11/2013
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 29

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Facultad de enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Enfermeria basada en la evidencia

Categoria profesional: Ayudante Doctor

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Teodrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Master Universitario en Practica Avanzada y Gestion en Enfermeria por la Universidad
de Navarra

Curso que se imparte: 1

Fecha de inicio: 02/09/2013 Fecha de finalizacién: 25/11/2013
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 29

Entidad de realizacién: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Facultad de enfermeria
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46

47

48

Nombre de la asignatura/curso: Rol Avanzado en Enfermeria

Categoria profesional: Ayudante Doctor

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Master en Enfermeria en Cuidados Paliativos

Curso que se imparte: 1

Fecha de inicio: 02/09/2013 Fecha de finalizacion: 25/11/2013
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 14

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Rol Avanzado en Enfermeria. Concepto, evolucion y atributos
Categoria profesional: Ayudante Doctor

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Master Universitario en Practica Avanzada y Gestion en Enfermeria por la Universidad
de Navarra

Curso que se imparte: 1

Fecha de inicio: 02/09/2013 Fecha de finalizacion: 25/11/2013
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 14

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Tipo de docencia: Docencia oficial

Nombre de la asignatura/curso: Trabajo fin de master

Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacién universitaria: Master en Investigacion y Rol avanzado en Enfermeria
Curso que se imparte: 1

Fecha de inicio: 07/01/2013 Fecha de finalizacién: 29/06/2013
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 12

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Ciudad entidad realizacion: Pamplona, Espana

Tipo de docencia: Docencia oficial

Nombre de la asignatura/curso: Gestion sanitaria y Legislacion profesional
Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Gr.Enfermeria-09

Curso que se imparte: 2

Fecha de inicio: 03/09/2012 Fecha de finalizacién: 29/06/2013
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 57

Facultad, instituto, centro: Universidad de Navarra - Facultad de Enfermeria
Ciudad entidad realizaciéon: Pamplona, Espafa
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Nombre de la asignatura/curso: Trabajo Fin de Grado (Enfermeria)

Categoria profesional: Ayudante Doctor

Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Grado en Enfermeria

Curso que se imparte: 4

Fecha de inicio: 03/09/2012 Fecha de finalizacion: 29/06/2013
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 33

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Facultad de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Enfermeria basada en la evidencia

Categoria profesional: Ayudante Doctor

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Master en Enfermeria en Cuidados Paliativos

Curso que se imparte: 1°

Fecha de inicio: 2012 Fecha de finalizaciéon: 2013
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 18

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Enfermeria basada en la evidencia

Categoria profesional: Ayudante Doctor

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Master en Investigacion y Rol avanzado en Enfermeria
Curso que se imparte: 1°

Fecha de inicio: 2012 Fecha de finalizaciéon: 2013
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 24

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Planificacion, desarrollo e integracién en la practica de rol avanzado en
Enfermeria

Categoria profesional: Ayudante Doctor

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Teodrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Master en Investigacion y Rol avanzado en Enfermeria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de inicio: 2012 Fecha de finalizaciéon: 2013

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 1

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria
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Nombre de la asignatura/curso: Propuesta, desarrollo y evaluacion de un nuevo modelo de cuidado
Categoria profesional: Ayudante Doctor

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Master en Investigacion y Rol avanzado en Enfermeria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de inicio: 2012 Fecha de finalizacion: 2013

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 2

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Rol Avanzado en Enfermeria: Concepto, evolucion y atributos
Categoria profesional: Ayudante Doctor

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Master en Investigacion y Rol avanzado en Enfermeria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de inicio: 2012 Fecha de finalizaciéon: 2013

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 11

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Rol avanzado en Enfermeria

Categoria profesional: Ayudante Doctor

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Master en Enfermeria en Cuidados Paliativos

Curso que se imparte: 1°

Fecha de inicio: 2012 Fecha de finalizaciéon: 2013
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 7

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Trabajo Fin de Master

Categoria profesional: Ayudante Doctor

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Teodrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacién universitaria: Master en Investigacion y Rol avanzado en Enfermeria
Curso que se imparte: 1°

Fecha de inicio: 2012 Fecha de finalizaciéon: 2013
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 12

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Gestion Sanitaria y Legislacion Profesional
Categoria profesional: Ayudante Doctor
Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Teodrica presencial
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Tipo de asignatura: Obligatoria

Titulacion universitaria: Grado en Enfermeria

Curso que se imparte: 2°

Fecha de inicio: 2012 Fecha de finalizacion: 2013
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 31

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Facultad de enfermeria

58 Nombre de la asignatura/curso: Desarrollo del curriculo del profesor universitario
Categoria profesional: Profesora Auxiliar
Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacion universitaria: Master en Investigacion y Rol avanzado en Enfermeria
Curso que se imparte: 1°
Fecha de inicio: 2011 Fecha de finalizaciéon: 2012
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
N° de horas/créditos ECTS: 3
Entidad de realizacion: Universidad de Navarra
Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria
Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra
Tipo de evaluacion: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacion obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable

59 Nombre de la asignatura/curso: Enfermeria basada en la evidencia
Categoria profesional: Profesora Auxiliar
Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacién universitaria: Master en Enfermeria en Cuidados Paliativos
Curso que se imparte: 1°
Fecha de inicio: 2011 Fecha de finalizaciéon: 2012
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
N° de horas/créditos ECTS: 28
Entidad de realizacion: Universidad de Navarra
Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria
Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra
Tipo de evaluacion: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacion obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable

60 Nombre de la asignatura/curso: Enfermeria basada en la evidencia |
Categoria profesional: Profesora Auxiliar
Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Teodrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria
Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacion universitaria: Master en Investigacion y Rol avanzado en Enfermeria
Curso que se imparte: 1°
Fecha de inicio: 2011 Fecha de finalizacion: 2012
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
N° de horas/créditos ECTS: 10
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Entidad de realizacién: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacion obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable

Nombre de la asignatura/curso: Planificacion, desarrollo e integracién en la practica de rol avanzado de
enfermeria

Categoria profesional: Profesora Auxiliar

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Teodrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Tipo de evaluacion: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacion universitaria: Master en Investigacion y Rol avanzado en Enfermeria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de inicio: 2011 Fecha de finalizacién: 2012

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 3

Entidad de realizacién: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacion obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable

Nombre de la asignatura/curso: Propuesta, desarrollo y evaluacién de un nuevo modelo de cuidado
Categoria profesional: Profesora Auxiliar

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Teodrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Tipo de evaluacion: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacién universitaria: Master en Investigacion y Rol avanzado en Enfermeria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de inicio: 2011 Fecha de finalizaciéon: 2012

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 5

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacion: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacion obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable

Nombre de la asignatura/curso: Practica avanzada en Enfermeria

Categoria profesional: Profesora Auxiliar

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacion universitaria: Master en Investigacion y Rol avanzado en Enfermeria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de inicio: 2011 Fecha de finalizaciéon: 2012

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 50

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria
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Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra
Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacién obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable

Nombre de la asignatura/curso: Practica avanzada en Enfermeria Il

Categoria profesional: Profesora Auxiliar

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Teodrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Tipo de evaluacion: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacion universitaria: Master en Investigacion y Rol avanzado en Enfermeria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de inicio: 2011 Fecha de finalizacién: 2012

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 22

Entidad de realizacién: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacion obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable

Nombre de la asignatura/curso: Rol Avanzado en Enfermeria: Concepto, evolucion y atributos
Categoria profesional: Profesora Auxiliar

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Teodrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Tipo de evaluacion: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacion universitaria: Master en Investigacion y Rol avanzado en Enfermeria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de inicio: 2011 Fecha de finalizacién: 2012

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 14

Entidad de realizacién: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacion obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable

Nombre de la asignatura/curso: Rol avanzado en Enfermeria

Categoria profesional: Profesora Auxiliar

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Teodrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacion universitaria: Master en Enfermeria en Cuidados Paliativos

Curso que se imparte: 1°

Fecha de inicio: 2011 Fecha de finalizaciéon: 2012

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 11

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacion: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacion obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable
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Nombre de la asignatura/curso: Gestion Sanitaria y Legislacion Profesional

Categoria profesional: Profesor Auxiliar

Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Teodrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacién universitaria: Grado en Enfermeria

Curso que se imparte: 2°

Fecha de inicio: 2011 Fecha de finalizacion: 2012

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 35

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacion obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable

Nombre de la asignatura/curso: Administracion de Servicios de Enfermeria

Categoria profesional: Profesor Auxiliar

Tipo de programa: Diplomatura Tipo de docencia: Teorica presencial
Tipo de asignatura: Troncal

Tipo de evaluacion: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacion universitaria: Diplomatura en Enfermeria

Curso que se imparte: 3°

Fecha de inicio: 2010 Fecha de finalizacion: 2011

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 26

Entidad de realizacién: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacion obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable

Nombre de la asignatura/curso: Desarrollo del curriculum del profesor universitario

Categoria profesional: Profesora Auxiliar

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Teodrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Tipo de evaluacion: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacion universitaria: Master en Investigacion y Rol avanzado en Enfermeria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de inicio: 2010 Fecha de finalizacién: 2011

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 8

Entidad de realizacién: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacion obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable
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Nombre de la asignatura/curso: Enfermeria Basada en la evidencia |

Categoria profesional: Profesora Auxiliar

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacion universitaria: Master en Investigacion y Rol avanzado en Enfermeria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de inicio: 2010 Fecha de finalizacion: 2011

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 17

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacién obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable

Nombre de la asignatura/curso: Enfermeria Basada en la evidencia Il

Categoria profesional: Profesora Auxiliar

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Teorica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Tipo de evaluacion: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacion universitaria: Master en Investigacion y Rol avanzado en Enfermeria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de inicio: 2010 Fecha de finalizacion: 2011

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 30

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacién obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable

Nombre de la asignatura/curso: Planificacion, desarrollo e integracién en la practica del rol avanzado de
enfermeria

Categoria profesional: Profesora Auxiliar

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Teodrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Tipo de evaluacion: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacion universitaria: Master en Investigacion y Rol avanzado en Enfermeria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de inicio: 2010 Fecha de finalizacion: 2011

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 8

Entidad de realizacién: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacion obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable
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Nombre de la asignatura/curso: Propuesta, desarrollo y evaluacion de un nuevo modelo de cuidado
Categoria profesional: Profesora Auxiliar

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacion universitaria: Master en Investigacion y Rol avanzado en Enfermeria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de inicio: 2010 Fecha de finalizacion: 2011

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 15

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacién obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable

Nombre de la asignatura/curso: Practica avanzada en Enfermeria

Categoria profesional: Profesora Auxiliar

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Teorica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Tipo de evaluacion: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacion universitaria: Master en Investigacion y Rol avanzado en Enfermeria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de inicio: 2010 Fecha de finalizacion: 2011

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 50

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacién obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable

Nombre de la asignatura/curso: Rol Avanzado en Enfermeria: Concepto, evolucion y atributos
Categoria profesional: Profesora Auxiliar

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Teodrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Tipo de evaluacion: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacion universitaria: Master en Investigacion y Rol avanzado en Enfermeria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de inicio: 2010 Fecha de finalizacion: 2011

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 18

Entidad de realizacién: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacion obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable

Nombre de la asignatura/curso: Gestion Sanitaria y Legislacion Profesional
Categoria profesional: Profesor Auxiliar
Tipo de programa: Grado Tipo de docencia: Teodrica presencial

———
= § GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPAINA DE CIENCIA

<
3 E INNOVACIGN INNOVACION

27



M C
ﬁ VN CURRICULUM VITAE NORMALIZADO d3717b74c974b69284c349c9182a6cb1

77

78

79

o

-
=

Tipo de asignatura: Obligatoria

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacion universitaria: Grado en Enfermeria

Curso que se imparte: 3°

Fecha de inicio: 2010 Fecha de finalizacion: 2011

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 62

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacion: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacion obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable

Nombre de la asignatura/curso: Administracién de Servicios de Enfermeria

Categoria profesional: Profesor Auxiliar

Tipo de programa: Diplomatura Tipo de docencia: Practica

Tipo de asignatura: Troncal

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacién universitaria: Diplomatura en Enfermeria

Curso que se imparte: 3°

Fecha de inicio: 01/09/2009 Fecha de finalizacion: 05/03/2010

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 39

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacion obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable

Nombre de la asignatura/curso: Trends in Nursing Science

Categoria profesional: Profesor Auxiliar

Tipo de programa: Diplomatura Tipo de docencia: Teorica presencial
Tipo de asignatura: Libre configuracion

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacion universitaria: Diplomatura en Enfermeria

Curso que se imparte: 3°

Fecha de inicio: 04/03/2010 Fecha de finalizacion: 04/03/2010

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 1

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacién obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable
Idioma de la asignatura: Inglés

Nombre de la asignatura/curso: Administracion de Servicios de Enfermeria

Categoria profesional: Profesor Auxiliar

Tipo de programa: Diplomatura Tipo de docencia: Teodrica presencial
Tipo de asignatura: Troncal

Tipo de evaluacion: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
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Titulacion universitaria: Diplomatura en Enfermeria

Curso que se imparte: 3°

Fecha de inicio: 2009 Fecha de finalizaciéon: 2010

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 20

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacion: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacion obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable

Nombre de la asignatura/curso: Desarrollo y aplicacion del conocimiento clinico avanzado
Categoria profesional: Profesora Auxiliar

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacién universitaria: Master en Ciencias de la Enfermeria

Curso que se imparte: 2°

Fecha de inicio: 2009 Fecha de finalizacion: 2010

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 8

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacion: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacion obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable

Nombre de la asignatura/curso: Impacto del rol avanzado en enfermeria en el cuidado de pacientes y familiares
Categoria profesional: Profesora Auxiliar

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Obligatoria

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacion universitaria: Master en Ciencias de la Enfermeria

Curso que se imparte: 2°

Fecha de inicio: 2009 Fecha de finalizacion: 2010

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 5

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacion obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable

Nombre de la asignatura/curso: Rol avanzado en enfermeria

Categoria profesional: Profesora Auxiliar

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Teorica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacion universitaria: Master en Ciencias de la Enfermeria

Curso que se imparte: 2°

Fecha de inicio: 2009 Fecha de finalizacion: 2010

———
= § GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPAINA DE CIENCIA

<
3 E INNOVACIGN INNOVACION

29



M C
ﬁ VN CURRICULUM VITAE NORMALIZADO d3717b74c974b69284c349c9182a6cb1

83

84

85

o

-

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 20

Entidad de realizacién: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacion obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable

Categoria profesional: Profesora Auxiliar

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Teodrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Tipo de evaluacion: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacion universitaria: Master en Ciencias de la Enfermeria

Curso que se imparte: 2°

Fecha de inicio: 2009 Fecha de finalizaciéon: 2010

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 30

Entidad de realizacién: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacion: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacion obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable

Nombre de la asignatura/curso: Administracion de Servicios de Enfermeria

Categoria profesional: Profesor Auxiliar

Tipo de programa: Diplomatura Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Troncal

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacion universitaria: Diplomatura en Enfermeria

Curso que se imparte: 3°

Fecha de inicio: 16/02/2009 Fecha de finalizacién: 08/04/2009

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 25

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacion: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacion obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable

Nombre de la asignatura/curso: Trends in Nursing Science

Categoria profesional: Profesor Auxiliar

Tipo de programa: Diplomatura Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Libre configuracion

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacién universitaria: Diplomatura en Enfermeria

Curso que se imparte: 3°

Fecha de inicio: 16/03/2009 Fecha de finalizacién: 16/03/2009
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 1

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria
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Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacién obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable
Idioma de la asignatura: Inglés

Nombre de la asignatura/curso: Desarrollo y aplicacion del conocimiento clinico avanzado
Categoria profesional: Profesora Auxiliar

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Teodrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Tipo de evaluacion: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacion universitaria: Master en Ciencias de la Enfermeria

Curso que se imparte: 2°

Fecha de inicio: 2008 Fecha de finalizaciéon: 2009

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 3

Entidad de realizacién: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacion obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable

Nombre de la asignatura/curso: Enfermeria Basada en la Evidencia

Categoria profesional: Profesora Auxiliar

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Teodrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Tipo de evaluacion: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacion universitaria: Master en Ciencias de la Enfermeria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de inicio: 2008 Fecha de finalizaciéon: 2009

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 15

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacion: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacion obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable

Nombre de la asignatura/curso: Impacto del rol avanzado en enfermeria en el cuidado de pacientes y familiares
Categoria profesional: Profesora Auxiliar

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacion universitaria: Master en Ciencias de la Enfermeria

Curso que se imparte: 2°

Fecha de inicio: 2008 Fecha de finalizaciéon: 2009

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 3

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacion: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
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Calificacion obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable

Nombre de la asignatura/curso: Practicum: Conocimiento clinico avanzado

Categoria profesional: Profesora Auxiliar

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Teorica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Tipo de evaluacion: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacion universitaria: Master en Ciencias de la Enfermeria

Curso que se imparte: 2°

Fecha de inicio: 2008 Fecha de finalizacion: 2009

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 27

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacion obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable

Nombre de la asignatura/curso: Rol avanzado en enfermeria

Categoria profesional: Profesora Auxiliar

Tipo de programa: Master oficial Tipo de docencia: Teodrica presencial
Tipo de asignatura: Obligatoria

Tipo de evaluacion: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacion universitaria: Master en Ciencias de la Enfermeria

Curso que se imparte: 2°

Fecha de inicio: 2008 Fecha de finalizaciéon: 2009

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 15

Entidad de realizacién: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacion obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable

Nombre de la asignatura/curso: Enfermeria Comunitaria Il

Categoria profesional: Profesora Auxiliar

Tipo de programa: Diplomatura Tipo de docencia: Practica

Tipo de asignatura: Troncal

Tipo de evaluacion: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacion universitaria: Diplomatura en Enfermeria

Curso que se imparte: 2°

Fecha de inicio: 01/10/2007 Fecha de finalizacién: 30/09/2008

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 81

Entidad de realizacién: Universidad de Navarra

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacion obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable
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Nombre de la asignatura/curso: Administracion de Servicios de Enfermeria

Categoria profesional: Profesor Auxiliar

Tipo de programa: Diplomatura Tipo de docencia: Tedrica presencial
Tipo de asignatura: Troncal

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacién universitaria: Diplomatura en Enfermeria

Curso que se imparte: 3°

Fecha de inicio: 22/02/2008 Fecha de finalizacion: 08/04/2008

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 25

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacién obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable

Nombre de la asignatura/curso: Seminarios sobre la Practica Clinica no presencial

Categoria profesional: Profesor Auxiliar

Tipo de programa: Diplomatura Tipo de docencia: Teodrico-practica

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Titulacion universitaria: Diplomatura en Enfermeria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de inicio: 22/02/2008 Fecha de finalizacion: 08/04/2008

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 3

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad

Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Entidad de evaluacién: Universidad de Navarra

Tipo de evaluacién: Proceso de Evaluacion de la Calidad Docente del SGIC, AUDIT (N°UCR25/09)
Calificacién obtenida: Muy Favorable Calificacion maxima posible: Muy Favorable

Nombre de la asignatura/curso: Enfermeria Comunitaria Il

Categoria profesional: Becaria de investigacion

Tipo de programa: Diplomatura Tipo de docencia: Practica
Tipo de asignatura: Troncal

Titulacion universitaria: Diplomatura en Enfermeria

Curso que se imparte: 2°

Fecha de inicio: 13/11/2006 Fecha de finalizacion: 17/01/2007
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 19

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Enfermeria Comunitaria Ill

Categoria profesional: Becaria de investigacion

Tipo de programa: Diplomatura Tipo de docencia: Practica

Tipo de asignatura: Troncal

Titulacién universitaria: Diplomatura en Enfermeria

Curso que se imparte: 3°

Fecha de inicio: 25/09/2006 Fecha de finalizacion: 12/11/2006
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas
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N° de horas/créditos ECTS: 19
Entidad de realizacion: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Administracion de Servicios de Enfermeria

Categoria profesional: Becaria de Investigacion

Tipo de programa: Diplomatura Tipo de docencia: Tedrico-practica
Tipo de asignatura: Troncal

Titulacion universitaria: Diplomatura en Enfermeria

Curso que se imparte: 2°

Fecha de inicio: 06/10/2006 Fecha de finalizaciéon: 20/10/2006
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 9

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Enfermeria Comunitaria Il
Categoria profesional: Ayudante

Tipo de programa: Diplomatura Tipo de docencia: Practica
Titulacién universitaria: Diplomatura en Enfermeria
Fecha de inicio: 01/03/2006 Fecha de finalizacion: 30/05/2006

Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 10

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Administracion de Servicios de Enfermeria
Categoria profesional: Ayudante

Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Troncal

Titulacién universitaria: Diplomatura en Enfermeria

Curso que se imparte: 3°

Fecha de inicio: 01/02/2005 Fecha de finalizacién: 30/05/2006
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 10

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Tipo de docencia: Docencia oficial

Nombre de la asignatura/curso: Administracién de Servicios de Enfermeria

Categoria profesional: Ayudante

Tipo de programa: Diplomatura Tipo de docencia: Tedrico-practica
Tipo de asignatura: Troncal

Titulacion universitaria: Diplomatura en Enfermeria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de inicio: 30/04/2006 Fecha de finalizacién: 26/05/2006
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 12

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria
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Nombre de la asignatura/curso: Administracion de Servicios de Enfermeria
Categoria profesional: Ayudante

Tipo de programa: Diplomatura Tipo de docencia: Practica
Tipo de asignatura: Troncal

Titulacién universitaria: Diplomatura en Enfermeria

Curso que se imparte: 3°

Fecha de inicio: 01/10/2002 Fecha de finalizacion: 10/06/2003
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 66

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Procedimientos Béasicos en la Practica de la Enfermeria
Categoria profesional: Ayudante

Tipo de programa: Diplomatura Tipo de docencia: Tedrico-practica
Tipo de asignatura: Troncal

Titulacién universitaria: Diplomatura en Enfermeria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de inicio: 01/10/2002 Fecha de finalizaciéon: 10/06/2003
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 80

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Administracion de Servicios de Enfermeria
Categoria profesional: Ayudante

Tipo de programa: Diplomatura Tipo de docencia: Practica
Tipo de asignatura: Troncal

Titulacion universitaria: Diplomatura en Enfermeria

Curso que se imparte: 1°

Fecha de inicio: 01/02/2003 Fecha de finalizacién: 30/05/2003
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 67

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Administracion de Servicios de Enfermeria
Categoria profesional: Ayudante

Tipo de docencia: Tedrica presencial

Tipo de asignatura: Troncal

Titulacion universitaria: Diplomatura en Enfermeria

Curso que se imparte: 3°

Fecha de inicio: 01/02/2003 Fecha de finalizaciéon: 30/05/2003
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 10

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Nombre de la asignatura/curso: Administracion de Servicios de Enfermeria
Categoria profesional: Ayudante
Tipo de programa: Diplomatura Tipo de docencia: Practica
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Tipo de asignatura: Troncal

Titulacion universitaria: Diplomatura en Enfermeria

Curso que se imparte: 2°

Fecha de inicio: 01/11/2002 Fecha de finalizaciéon: 30/05/2003
Tipo de horas/créditos ECTS: Horas

N° de horas/créditos ECTS: 72

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Escuela Universitaria de Enfermeria

Direccion de tesis doctorales y/o proyectos fin de carrera

1 Titulo del trabajo: Clarificacion del rol de enfermeria de atencion primaria en promocién de salud
Tipo de proyecto: Tesis Doctoral
Codirector/a tesis: Maria Jesus Pumar Méndez; Olga Lopez-Dicastillo
Entidad de realizacion: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Andrea Iriarte Roteta
Fecha de defensa: 13/12/2021

2 Titulo del trabajo: Intervenciones de enfermeria dirigidas a reducir la soledad en personas mayores
institucionalizadas

Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Grado

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realizacion: Pamplona, Espana

Alumno/a: Marta Malcorra Gastaminza

Fecha de defensa: 30/04/2019

3 Titulo del trabajo: Nursing interventions to reduce anxiety in mechanically ventilated concious patients
Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Grado
Entidad de realizacion: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realizacién: Pamplona, Espafia
Alumnol/a: Estefania Maite Rodriguez Parra
Fecha de defensa: 30/04/2019

4 Titulo del trabajo: Evaluando la cultura de seguridad en centros de atencidn primaria para posibilitar la
implementacion de sistemas de notificacion de errores

Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Master

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Laura Velasco Ayuso

Fecha de defensa: 29/08/2018

5 Titulo del trabajo: Complementary non-pharmacological nursing interventions for pain management in the elderly
Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Grado
Entidad de realizacién: Universidad de Navarra
Ciudad entidad realizacién: Pamplona, Espana
Alumno/a: Maria Lavilla Gracia
Fecha de defensa: 16/05/2018

6 Titulo del trabajo: Nutritional Screening Routine in oncologic patients
Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Grado
Entidad de realizacion: Universidad de Navarra
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Ciudad entidad realizacién: Pamplona, Espana
Alumno/a: Irene Ibargoyen Ausin
Fecha de defensa: 16/05/2018

Titulo del trabajo: La Toma de Decisiones de Enfermeria en el Cuidado Basado en Protocolos: Un Estudio
Multiple de Casos

Tipo de proyecto: Tesis Doctoral

Codirector/a tesis: Cristina Oroviogoicoechea Ortega; Maria Jesus Pumar Méndez
Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Ciudad entidad realizacion: Pamplona, Espana

Alumno/a: Ménica Vazquez Calatayud

Calificacion obtenida: SB- Cum Laude

Fecha de defensa: 22/09/2017

Titulo del trabajo: Pilotaje de una intervencion multifacética para favorecer la adaptacion social de los pacientes
con una ostomia temporal por cancer colorectal

Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Master

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Ciudad entidad realizaciéon: Pamplona, Espafa

Alumno/a: Susana Pérez Mendioroz

Calificacion obtenida: Notable

Fecha de defensa: 28/06/2017

Titulo del trabajo: Intraoperative peripheral venous cannulae elective replacement in order to reduce
thrombophlebitis

Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Grado
Entidad de realizacion: Universidad de Navarra
Ciudad entidad realizacion: Pamplona, Espana
Alumno/a: Ana Martinez Inchausti

Fecha de defensa: 15/05/2017

Titulo del trabajo: Medication administration errors in the emergency department: causes and preventive
strategies

Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Grado
Entidad de realizacién: Universidad de Navarra
Ciudad entidad realizacién: Pamplona, Espafa
Alumnol/a: ltziar Gaspar Carrascosa

Fecha de defensa: 15/05/2017

Titulo del trabajo: El impacto de la formacion en metodologia SCRUM en el ambito sanitario
Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Master

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Ciudad entidad realizacion: Pamplona, Espana

Alumno/a: Olalla Moriones Jiménez

Fecha de defensa: 05/09/2016

Titulo del trabajo: Disefio y validacion del cuestionario Necesidades de Salud de la Poblacién Infantil (NPI)
Tipo de proyecto: Tesis Doctoral

Codirector/a tesis: Olga Lopez-Dicastillo; Maria Jesus Pumar Méndez

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Ciudad entidad realizaciéon: Pamplona, Espafa
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Alumnol/a: Cristina Lozano Ochoa
Calificacion obtenida: SB- Cum Laude
Fecha de defensa: 23/06/2016

Titulo del trabajo: Alternativas a las medidas de sujecion en pacientes con demencia
Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Grado

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Ciudad entidad realizacion: Pamplona, Espana

Alumno/a: Amaia Archanco Urroz

Fecha de defensa: 11/05/2016

Titulo del trabajo: Intervenciones para la prevencion del sindrome de burnout en enfermeria
Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Grado

Entidad de realizacién: Universidad de Navarra

Ciudad entidad realizacién: Pamplona, Espana

Alumno/a: Eva Zulet Murillo

Fecha de defensa: 11/05/2016

Titulo del trabajo: Programas de apoyo a cuidadores de un familiar con demencia en los geriatricos
Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Grado

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Ciudad entidad realizacion: Pamplona, Espana

Alumno/a: Ainhoa Ochoa de Alda Garro

Fecha de defensa: 11/05/2016

Titulo del trabajo: Prevencion de la obesidad infantil: Programas de Educacion familiar dirigidos a la prevencion
de la obesidad infantil

Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Grado
Entidad de realizacion: Universidad de Navarra
Ciudad entidad realizacién: Pamplona, Espana
Alumnol/a: Julia Arregui Eslava

Fecha de defensa: 15/05/2015

Titulo del trabajo: Prevencion de osteoporosis. Educacion para la salud dirigida a mujeres premenopausicas
Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Grado

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Ciudad entidad realizacion: Pamplona, Espana

Alumno/a: Maite Mendivil Pérez

Fecha de defensa: 15/05/2015

Titulo del trabajo: Programas de prevencion primaria cardiovascular
Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Grado

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Ciudad entidad realizacién: Pamplona, Espaina

Alumnol/a: Naroa Bafiasco Egurza

Fecha de defensa: 15/05/2015

Titulo del trabajo: Criterios para la priorizacion de las actividades de enfermeria
Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Master

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Ciudad entidad realizacion: Pamplona, Espana
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Alumno/a: Maria Angeles Soteras Ramirez
Fecha de defensa: 17/12/2014

Titulo del trabajo: La gestion de demandas competitivas en enfermeria
Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Master

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Ciudad entidad realizacion: Pamplona, Espana

Alumno/a: Aroia Iraola Ruiz

Fecha de defensa: 27/08/2014

Titulo del trabajo: Educacion para la salud de enfermeria: Prevencion de luxacion de cadera en pacientes
intervenidos de protesis total de cadera

Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Grado
Entidad de realizacion: Universidad de Navarra
Ciudad entidad realizaciéon: Pamplona, Espana
Alumnol/a: Cristina Herce Garcia

Fecha de defensa: 14/05/2014

Titulo del trabajo: Estrategias y necesidad de la EPS para la familia de un paciente con ICTUS
Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Grado

Entidad de realizacién: Universidad de Navarra

Ciudad entidad realizaciéon: Pamplona, Espafa

Alumnol/a: Ana Iriarte Acilona

Fecha de defensa: 14/05/2014

Titulo del trabajo: El impacto de la satisfaccion laboral en los resultados del paciente
Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Grado

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Ciudad entidad realizaciéon: Pamplona, Espana

Alumnol/a: Jon Bilbatua Andrés

Fecha de defensa: 12/05/2014

Titulo del trabajo: Escalas de valoracion del nivel de conciencia en pacientes postquirargicos de neurocirugia
Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Grado

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Ciudad entidad realizaciéon: Pamplona, Espafa

Alumno/a: Blanca Echeverria

Fecha de defensa: 12/05/2014

Titulo del trabajo: Intervenciones de enfermeria ante el sindrome de cansancio de cuidador de pacientes con
parkinson

Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Grado

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Ciudad entidad realizacion: Pamplona, Espaina

Alumno/a: Maria Castiglione Salvador

Fecha de defensa: 12/05/2014

Titulo del trabajo: Diferencias y similitudes entre las competencias de una supervisora de enfermeria y una
enfermera de practica avanzada

Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Master

Entidad de realizacién: Universidad de Navarra
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Ciudad entidad realizacién: Pamplona, Espana
Alumno/a: Miriam del Barrio Linares
Fecha de defensa: 21/06/2013

Titulo del trabajo: Eficacia de las escalas de ulceras por presion en pacientes ingresados en UCI
Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Grado

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Ciudad entidad realizacion: Pamplona, Espana

Alumno/a: Idoia Atutxa del Barrio

Fecha de defensa: 15/05/2013

Titulo del trabajo: Prevencion de neumonias asociadas a ventilacion mecanica mediante higiene bucal
Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Grado

Entidad de realizacién: Universidad de Navarra

Ciudad entidad realizacién: Pamplona, Espana

Alumnol/a: Asier Alonso Pinillos

Fecha de defensa: 15/05/2013

Titulo del trabajo: Beneficios e inconvenientes para el paciente de un horario de visitas abierto en la Unidad de
Cuidados Intensivos

Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Grado
Entidad de realizacion: Universidad de Navarra
Ciudad entidad realizacion: Pamplona, Espana
Alumno/a: Eva Arribas Keegan

Fecha de defensa: 14/05/2013

Titulo del trabajo: Educacion para la salud a pacientes esquizofrénicos en fase residual
Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Grado

Entidad de realizacién: Universidad de Navarra

Ciudad entidad realizacién: Pamplona, Espana

Alumnol/a: Esther Satrustegui Guisasola

Fecha de defensa: 14/05/2013

Titulo del trabajo: Principales métodos fisicos y mecanicos en la prevencion del tromboembolismo venoso
profundo

Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Grado
Entidad de realizacion: Universidad de Navarra
Ciudad entidad realizacion: Pamplona, Espana
Alumno/a: Leyre Barba Gofi

Fecha de defensa: 14/05/2013

Titulo del trabajo: Estrategias en la prevencion de errores en la administracion de medicacion
Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Grado

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Ciudad entidad realizacién: Pamplona, Espaina

Alumnol/a: Andrea Iriarte Roteta Maria Carrion Torre

Fecha de defensa: 22/06/2012

Titulo del trabajo: Factores del entorno de trabajo del hospital que influyen en la ocurrencia de errores de
administracion de medicacién

Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Master
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Entidad de realizacién: Universidad de Navarra
Ciudad entidad realizacién: Pamplona, Espana
Alumnol/a: Leire Ambrosio Gutierrez

Fecha de defensa: 22/06/2012

Titulo del trabajo: Impacto de los programas de movilizacion en residencias de mayores
Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Master

Entidad de realizacion: Universidad de Navarra

Ciudad entidad realizacion: Pamplona, Espana

Alumno/a: Ainhoa Gil Pérez

Fecha de defensa: 24/06/2011

Titulo del trabajo: Estudio de caso: impacto de las cargas de trabajo en la satisfaccion de los profesionales de
enfermeria

Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Grado
Entidad de realizacién: Universidad de Navarra
Ciudad entidad realizacién: Pamplona, Espana
Fecha de defensa: 25/06/2010

Titulo del trabajo: Atencion de enfermeria al paciente transplantado renal y a su familia durante el primer afio
postransplante

Tipo de proyecto: Trabajo Fin de Master
Entidad de realizacion: Universidad de Navarra
Ciudad entidad realizacion: Pamplona, Espana
Alumno/a: Rocio Carrascosa Gil

Fecha de defensa: 26/05/2010

Participacion en proyectos de innovaciéon docente

Titulo del proyecto: Elaboracion de un instrumento para la evaluacién de la asignatura “Practicas Externas” del
Master Universitario en Practica Avanzada y Gestion

Tipo de participacién: Investigador

Nombre del investigador/a principal (IP): Miren Idoia Pardavila Belio
N° de participantes: 6

Entidad/es participante/s:

Enfermeria de la Persona Adulta

Enfermeria Comunitaria y Materno Infantil Tipo de entidad: Departamento Universitario

Fecha de inicio-fin: 01/09/2018 - 31/08/2019

Titulo del proyecto: La promocién de la salud, responsabilidad social e impacto de la salud comunitaria: un
proyecto de innovacién docente para la formacion de estudiantes de enfermeria

Aportacion al proyecto: Investigador

Nombre del investigador/a principal (IP): Elena Bermejo Martins

N° de participantes: 10

Entidad financiadora: Universidad Francisco de Vitoria Tipo de entidad: Universidad
Entidad/es participante/s:

Facultad de Enfermeria de la Universidad de Navarra

Fecha de inicio-fin: 11/12/2017 - 31/12/2018 Duracion: 1 ano
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3 Titulo del proyecto: Revision de la ensefianza de la gestion sanitaria en el Grado de Enfermeria para su
adecuacion a las demandas actuales del sistema sanitario, la empresa de salud y la sociedad

Tipo de participaciéon: Coordinador

N° de participantes: 3

Entidad/es participante/s:

Enfermeria Comunitaria y Materno Infantil Tipo de entidad: Departamento Universitario

Fecha de inicio-fin: 01/09/2017 - 31/08/2018 Duracion: 11 meses

4 Titulo del proyecto: Formacion integral: investigacion, docencia y servicio a la comunidad
Tipo de participacion: Investigador
Régimen de dedicacion: Tiempo completo
N° de participantes: 6
Entidad/es participante/s:
Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad

Fundacién CORE Tipo de entidad: Fundacion

Ambito geografico: Otros
Fecha de inicio-fin: 01/09/2017 - 30/06/2018 Duracion: 9 meses

5 Titulo del proyecto: Revision del International Nursing Program y propuesta de mejora
Tipo de participacién: Investigador
Régimen de dedicacion: Tiempo completo
Nombre del investigador/a principal (IP): Maria Begona Errasti Ibarrondo
N° de participantes: 6
Entidad/es participante/s:
Enfermeria Comunitaria y Materno Infantil Tipo de entidad: Departamento Universitario

Enfermeria de la Persona Adulta Tipo de entidad: Departamento Universitario

Ambito geografico: Otros
Fecha de inicio-fin: 01/09/2016 - 31/08/2017 Duracion: 11 meses

Experiencia cientifica y tecnolégica

Grupos/equipos de investigacion, desarrollo o innovacion

1 Nombre del grupo: Creacion de Capacidad para la Promocion de Salud (CreaP)

Nombre del investigador/a principal (IP): Maria Jesus N° de componentes grupo: 7
Pumar Méndez

Cédigo normalizado: 257
Entidad de afiliaciéon: Universidad Publica de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Fecha de inicio: 2020

2 Nombre del grupo: Grupo ImPuLS
Nombre del investigador/a principal (IP): Maria Jesus Pumar Méndez
Entidad de afiliacion: Universidad de Navarra Tipo de entidad: Universidad
Fecha de inicio: 27/02/2017 Duracion: 3 afios - 15 dias
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3 Nombre del grupo: Investigacion en el cuidado de Enfermeria
Nombre del investigador/a principal (IP): Cristina Garcia Vivar
Ciudad de radicacion: Pamplona, Espana
Entidad de afiliacion: IdiSNA, Instituto de Investigacion Sanitaria de Navarra.
Fecha de inicio: 2015

Actividad cientifica o tecnolégica

Proyectos de |+D+i financiados en convocatorias competitivas de Administraciones o
entidades publicas y privadas

1 Nombre del proyecto: Mapeo y priorizacion de practicas en Promocion de Salud y de su abordaje
intersectorial

Ambito geografico: Nacional
N° de investigadores/as: 22
Entidad/es financiadorals:

Instituto de Salud Carlos I Tipo de entidad: Organismo Publico de
Investigacion

Tipo de participacion: Investigador principal

Nombre del programa: Convocatoria 2021 de subvenciones para Proyectos de Investigacion en Salud de
la Accion Estratégica en Salud 2017-2020, Instituto de Salud Carlos |l

Cad. segun financiadora: P121/01449

Fecha de inicio-fin: 01/01/2022 - 31/12/2024 Duracion: 3 afos

Cuantia total: 54.450 €

2 Nombre del proyecto: Caracterizacion de las necesidades de salud de nifios de 2 a 6 afios en tiempo de
pandemia COVID-19

Ambito geografico: Autonémica
Tipo de participacion: Miembro del grupo de trabajo

Nombre del programa: Proyectos de investigacion en Ciencias de la Salud relacionados con la pandemia
producida por el virus SASRS-Cov-2

Céd. segun financiadora: 0011-3638- 2020- 000014
Fecha de inicio-fin: 23/12/2020 - 23/12/2021
Cuantia total: 16.157,5 €

3 Nombre del proyecto: Clarificacion del rol de enfermeria en promocion de salud: programa ROLE-AP

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Andrea Iriarte Roteta; Olga Lopez de Dicastillo Sainz
de Murieta; Maria José Galan Espinilla; Maria Jesus Pumar Méndez

N° de investigadores/as: 4
Entidad/es financiadorals:
Departamento de Salud del Gobierno de Navarra. Fondo europeo de Desarrollo Regional (FEDER)

Tipo de participaciéon: Miembro de equipo

Nombre del programa: Proyectos de Investigacion del Departamento de salud 2019
Céd. segun financiadora: G°Na 15/19

Fecha de inicio-fin: 16/12/2019 - 15/12/2021 Duracién: 2 afos

Entidad/es participante/s: Facultad de Enfermeria, Universidad de Navarra; Gerencia de Atencion
Primaria, Servicio Navarro de Salud - Osasunbidea (SNS-O)

Cuantia total: 12.822,5 €
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4 Nombre del proyecto: Clarificacion del rol de enfermeria de atencion primaria en promocion de salud:
programa ROLE-AP

Grado de contribucién: Investigador/a
N° de investigadores/as: 3
Entidad/es financiadorals:

Catedra Maria Egea

Nombre del programa: Ayudas a Proyectos de Investigacion Catedra Maria Egea
Fecha de inicio-fin: 07/05/2019 - 07/11/2020 Duracidn: 1 afio - 6 meses
Cuantia total: 2.000 €

5 Nombre del proyecto: Investigacion e Innovacion para la Implementacion de la Promocion de Salud
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Maria Jesus Pumar Méndez
N° de investigadores/as: 14
Entidad/es financiadorals:
Fundacién Universidad de Navarra

Tipo de participacién: Investigador principal

Nombre del programa: Plan de Investigacion de la Universidad de Navarra (PIUNA). Programa de
Financiacion de Grupos de Investigacion Registrados de la Universidad de Navarra Convocatoria 2017-18
Céd. segun financiadora: UN29017801

Fecha de inicio-fin: 01/09/2017 - 01/09/2018 Duracién: 1 afio

Entidad/es participante/s: Grupo de Investigacion e Innovacion para la Implementacion de la Promocion
de Salud (ImPuLS)

Cuantia total: 13.000 €

6 Nombre del proyecto: Traduccion, adaptacion al contexto espariol y validacion de la escala de Somerville
(2009) Patients' perceptions of feeling known by their nurses

Grado de contribucién: Investigador/a

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Maria Desamparados Zaragoza Salcedo
N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

Catedra Maria Egea

Nombre del programa: Ayudas a Proyectos de Investigacion Catedra Maria Egea

Fecha de inicio-fin: 01/06/2015 - 30/06/2017 Duracion: 2 afos
Entidad/es participante/s: Clinica Universidad de Navarra; Facultad de Enfermeria. Universidad de
Navarra

Cuantia total: 5.000 €

7 Nombre del proyecto: Disefo y desarrollo de la intervencién para reforzar la autoeficacia en las madres
y favorecer la instauracion y el mantenimiento de la lactancia materna. (Proyecto SIALAC: autoeficacia en
lactancia materna)

Grado de contribucién: Investigador/a

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Olga Lopez de Dicastillo Sainz de Murieta
N° de investigadores/as: 15

Entidad/es financiadorals:

Hospital Universitario Puerta de Hierro Majadahonda

Nombre del programa: Premio Puerta de Hierro de Investigacion en Cuidados
Fecha de inicio-fin: 04/11/2015 - 24/11/2016 Duracioén: 1 afio

Entidad/es participante/s: Clinica Universidad de Navarra; Complejo Hospitalario de Navarra; Facultad de
Enfermeria. Universidad de Navarra

Cuantia total: 1.500 €
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Nombre del proyecto: La construccién de la identidad paterna

Grado de contribucién: Investigador/a

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Inmaculada Serrano Monz6
N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

Catedra Maria Egea

Nombre del programa: Ayudas a Proyectos de Investigacion Catedra Maria Egea
Fecha de inicio-fin: 12/06/2015 - 30/06/2016 Duracién: 1 afo
Entidad/es participante/s: Facultad de Enfermeria. Universidad de Navarra
Cuantia total: 1.500 €

Nombre del proyecto: La toma de decisiones de enfermeria en el Cuidado Basado en Protocolos
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Maria Jesus Pumar Méndez

N° de investigadores/as: 11

Entidad/es financiadorals:

Fundacion MAPFRE

Tipo de participacién: Investigador principal

Nombre del programa: Ayudas a la investigacion Ignacio H. de Larramendi

Céd. segun financiadora: BIL/14/S2/048

Fecha de inicio-fin: 01/01/2015 - 29/04/2016 Duracioén: 1 afo - 4 meses
Entidad/es participante/s: Clinica Universidad de Navarra; Universidad de Navarra
Cuantia total: 12.200 €

Nombre del proyecto: Self-care Support for People with Long Term Conditions, Diabetes and Heart
Disease: a Whole System Approach (EU-WISE)

Ambito geografico: Unién Europea
Grado de contribucion: Investigador/a
N° de investigadores/as: 16
Entidad/es financiadorals:
COMISION EUROPEA

Nombre del programa: VIl Framework Program: Collaborative Projects
Céd. segun financiadora: GA-279081
Fecha de inicio-fin: 01/01/2012 - 31/12/2015 Duracioén: 4 afos

Entidad/es participante/s: Fundacion Educacién, Salud y Sociedad; Institute Health Research; Stitching
Katholieke Univresiteit; Universidad de Navarra; University of Manchester; University of National and World
Economy; Univresity of Crete

Cuantia total: 2.935.434 €

Nombre del proyecto: Proyecto SINERGIA. Elaboracién de un instrumento para la valoracién de las
necesidades de salud de la poblacién infantil

Grado de contribucién: Investigador/a

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Olga Lépez de Dicastillo Sainz de Murieta
N° de investigadores/as: 7

Entidad/es financiadorals:

Fondo de Investigacion Sanitaria (FIS)

Nombre del programa: Proyectos 1+D
Cdd. segun financiadora: PS09/01907
Fecha de inicio-fin: 01/01/2010 - 31/01/2013 Duracién: 3 afios - 1 mes
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12

13

Entidad/es participante/s: Escuela Universitaria de Enfermeria
Cuantia total: 23.595 €
Régimen de dedicacion: Tiempo completo

Nombre del proyecto: Proyecto SINERGIA. Elaboracion de un instrumento para la valoracién de las
necesidades de salud de la poblacién infantil

Grado de contribucidn: Investigador/a
N° de investigadores/as: 6
Entidad/es financiadorals:

Fundaciéon Universidad de Navarra

Nombre del programa: Plan de Investigacion de la Universidad de Navarra

Cod. segun financiadora: 2009-14

Fecha de inicio-fin: 01/02/2010 - 31/08/2012 Duracidn: 2 afios - 6 meses
Cuantia total: 10.600 €

Nombre del proyecto: Mejorando la salud infantil de los nifilos menores de 5 afios y sus familias
Grado de contribucién: Investigador/a

N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

FUNDACION CAJA NAVARRA

Nombre del programa: Proyectos |1+D
Fecha de inicio-fin: 01/01/2011 - 31/12/2011 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 861,6 €

Resultados

Propiedad industrial e intelectual

i

o

-
= VLN

Titulo propiedad industrial registrada: Video PromoGOB: conversaciones sobre salud
Inventores/autores/obtentores: Agurtzane Mujika; Julen Ibafez; Jon Rodriguez; Andrea Iriarte Roteta;
Naia Hernantes; Elena Bermejo Martins; Maria Jesus Pumar Méndez; Olga Lépez-Dicastillo

Entidad titular de derechos: Los autores

Caod. de referencialregistro: CC BY-NC-ND 4.0

Fecha de registro: 2020

Titulo propiedad industrial registrada: Cuestionario de Necesidades de Salud de la Poblacién Infantil
(NP1)

Inventores/autores/obtentores: Olga Lopez de Dicastillo Sainz de Murieta; Maria Jesus Pumar Méndez;
Cristina Lozano Ochoa

Entidad titular de derechos: Los autores

Cad. de referencialregistro: 00/2019/2951 N° de solicitud: NA-0123/19

Pais de inscripcion: Espafia, Comunidad Foral de Navarra

Fecha de registro: 15/04/2019

Fecha de concesion: 13/06/2019

Titulo propiedad industrial registrada: Taxonomia de errores de omisién en promocion de salud

Inventores/autores/obtentores: Maria Jesis Pumar Méndez; Cayetana Ruiz Zaldibar; Andrea Iriarte
Roteta; Agurtzane Mujika Zabaleta; Naia Hernantes Colias; Elena Bermejo Martins; Inmaculada Serrano
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Monzo; Olga Lopez de Dicastillo Sainz de Murieta; Maider Belintxon Martin; Elena Antofianzas Baztan;
Antonio Garcia Iriarte

Entidad titular de derechos: Los autores

Céd. de referencialregistro: 00/2018/1521 N° de solicitud: NA-0057/18
Pais de inscripcion: Espafia, Comunidad Foral de Navarra

Fecha de registro: 2018

Fecha de concesion: 2018

Actividades cientificas y tecnolégicas

Produccion cientifica

Publicaciones, documentos cientificos y técnicos

1

1; Naia Hernantes Colias; Elena Bermejo Martins; Kjell lvar @vergard; Maria Jesus Pumar Méndez; Olga Lopez
Dicastillo; Andrea Iriarte Roteta; Elena Antonanzas Baztan; Agurtzane Mujika. Theory based capacity building
intervention for intersectoral action for health at local governments: a mixed methods pilot study. JOURNAL OF
ADVANCED NURSING. 78 - 6, pp. 1798 - 1814. 2022.

DOI: 10.1111/jan.15247
Tipo de produccion: Articulo cientifico
Autor de correspondencia: No

Maria Jesus Pumar Méndez; Cristina Lozano Ochoa; Agurtzane Mujika; Elena Bermejo Martins; José Miguel
Carrasco; Olga Lépez-Dicastillo. A reliable and valid tool to assess children’s global health needs. JOURNAL OF
PEDIATRIC NURSING - NURSING CARE OF CHILDREN & FAMILIES. 56, pp. €35 - e41. 2021.

DOI: 10.1016/j.pedn.2020.07.008

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Science Edition - NURSING
indice de impacto: 1.495

Posicion de publicacion: 53 Num. revistas en cat.: 123

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Science Edition - PEDIATRICS
indice de impacto: 1.495

Posicién de publicacion: 83 Num. revistas en cat.: 128

A valid and reliable scale to assess cultural sensibility in nursing. NURSE EDUCATION TODAY. 2021.
Tipo de produccion: Articulo cientifico

Building capacity for health promotion by addressing nurses’ role confusion: study protocol of a pilot clustered
randomised controlled trial. JOURNAL OF ADVANCED NURSING. 77 - 11, pp. 4574 - 4585. 2021.

DOI: 10.1111/jan.15018
Tipo de produccién: Articulo cientifico

Ruiz-Zaldibar, C.; Serrano-Monzé, |.; Lopez-Dicastillo, O.; Pumar-Méndez, MJ.; Iriarte, A.; Bermejo-Martins,
E.; Mujika, A.. Parental Self-Efficacy to Promote Children’s Healthy Lifestyles: A Pilot and Feasibility Study.
INTERNATIONAL JOURNAL OF ENVIRONMENTAL RESEARCH AND PUBLIC HEALTH. 18, pp. 4794. 2021.
DOI: https://doi.org/10.3390/ ijerph18094794

Tipo de produccién: Articulo cientifico
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6 Elena Antofanzas Baztan; Maria Jesis Pumar Méndez; Blanca Marin Fernandez; Maria Dolores Redin Areta;
Maider Belintxon; Agurtzane Mujika; Olga Lopez-Dicastillo. Design, implementation and evaluation of an education
course to promote professional self-efficacy for breastfeeding care. NURSE EDUCATION IN PRACTICE. 45, pp.
102799. 2020.

DOI: 10.1016/j.nepr.2020.102799

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - NURSING
indice de impacto: 1.614

Posicién de publicacion: 41 Num. revistas en cat.: 121

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Science Edition - NURSING

indice de impacto: 1.614

Posicion de publicacion: 45 Num. revistas en cat.: 123

7 Maria Jesus Pumar Méndez; Olga Lépez Dicastillo; Naia Hernantes Colias; Andrea Iriarte Roteta; Maider
Belintxon; Antonio Garcia Iriarte; Agurtzane Mujika Zabaleta. Development of a taxonomy of activities in health
prevention and promotion for primary care. JOURNAL OF NURSING MANAGEMENT. In Press, 2020.

DOI: 10.1111/jonm.12980

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Science Edition - NURSING

indice de impacto: 2.243 Revista dentro del 25%: Si

Posicion de publicacion: 12 Num. revistas en cat.: 123

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - NURSING
indice de impacto: 2.243 Revista dentro del 25%: Si

Posicién de publicacion: 12 Num. revistas en cat.: 123

8 Maider Belintxon; Nisha Dogra; Paula McGee; Maria Jesis Pumar Méndez; Olga Lopez Dicastillo. Encounters
between children's nurses and culturally diverse parents in primary health care. NURSING AND HEALTH
SCIENCES. 22 - 2, pp. 273 - 282. 2020.

DOI: 10.1111/nhs.12683

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: 2019 Social Science Edition - NURSING
indice de impacto: 1.269

Posicion de publicacion: 70 Num. revistas en cat.: 121

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: 2019 Science Edition - NURSING
indice de impacto: 1.269

Posicion de publicacion: 72 Num. revistas en cat.: 123

9 Agurtzane Mujika Zabaleta; Maria Jesis Pumar Méndez; Naia Hernantes Colias; Elena Bermejo Martins; Olga
Lopez-Dicastillo. Estrategias para el relanzamiento de la implementacion de la promocion de la §a|ud en atencién
primaria: Resultados de dos grupos nominales. REVISTA IBEROAMERICANA DE ENFERMERIA COMUNITARIA.
2020.

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

10 Moénica Vazquez Calatayud; Cristina Oroviogoicoechea; Laura Pittiglio; Maria Jesis Pumar Méndez. Nurses’
Protocol-Based Care decision making: A multiple case study. JOURNAL OF CLINICAL NURSING. 2020.

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista
Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - NURSING
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indice de impacto: 1.972
Posicién de publicacién: 21

Fuente de impacto: WOS (JCR)
indice de impacto: 1.972
Posiciéon de publicacion: 23
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Revista dentro del 25%: Si
Num. revistas en cat.: 121

Categoria: Science Edition - NURSING
Revista dentro del 25%: Si
Num. revistas en cat.: 123

11 Andrea Iriarte Roteta; Olga Lépez-Dicastillo; Agurtzane Mujika; Cayetana Ruiz Zaldibar; Naia Hernantes;
Elena Bermejo Martins; Maria Jesus Pumar Méndez. Nurses’ role in health promotion and prevention: a critical
interpretive synthesis. JOURNAL OF CLINICAL NURSING. pp. 1 - 13. 2020.

DOI: 10.1111/jocn.15441

Tipo de produccién: Articulo cientifico
Fuente de impacto: WOS (JCR)
indice de impacto: 1.972

Posicién de publicacion: 21

Fuente de impacto: WOS (JCR)
indice de impacto: 1.972
Posiciéon de publicacion: 23

Tipo de soporte: Revista

Categoria: Social Sciences Edition - NURSING
Revista dentro del 25%: Si

Num. revistas en cat.: 121

Categoria: Science Edition - NURSING
Revista dentro del 25%: Si
Num. revistas en cat.: 123

12 Elena Antofianzas Baztan; Maider Belintxon; Blanca Marin Fernandez; Maria Dolores Redin Areta; Agurtzane
Mujika; Maria Jesus Pumar Méndez; Olga Lépez-Dicastillo. Six-month breastfeeding maintenance after a
self-efficacy promoting programme: an exploratory trial. SCANDINAVIAN JOURNAL OF CARING SCIENCES. 35 -

2, pp. 548 - 558. 2020.

DOI: 10.1111/scs.12870

Tipo de produccién: Articulo cientifico
Fuente de impacto: WOS (JCR)
indice de impacto: 1.525

Posicién de publicacion: 48

Tipo de soporte: Revista
Categoria: Science Edition - NURSING

Num. revistas en cat.: 121

13 Naia Hernantes; Maria Jesiis Pumar Méndez; Olga Lopez Dicastillo; Andrea Iriarte; Agurtzane Mujika.
Volunteerism as adolescent health promotion asset: A scoping review. HEALTH PROMOTION INTERNATIONAL.

35 -3, pp. 610 - 623. 2020.

DOI: 10.1093/heapro/daz026

Tipo de produccion: Articulo cientifico
Autor de correspondencia: Si

Fuente de impacto: WOS (JCR)

indice de impacto: 1.980
Posicién de publicacién: 100

Fuente de impacto: WOS (JCR)

indice de impacto: 1.980
Posicién de publicacion: 40

Fuente de impacto: WOS (JCR)

indice de impacto: 1.980
Posicion de publicacion: 65
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Tipo de soporte: Revista

Categoria: Science Edition - PUBLIC,
ENVIRONMENTAL & OCCUPATIONAL HEALTH

Num. revistas en cat.: 193

Categoria: Social Sciences Edition - HEALTH POLICY &
SERVICES

Num. revistas en cat.: 87

Categoria: Social Sciences Edition - PUBLIC,
ENVIRONMENTAL & OCCUPATIONAL HEALTH

Num. revistas en cat.: 170
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14 Olga Lopez Dicastillo; Edurne Zabaleta del Olmo; Agurtzane Mujika Zabaleta; Elena Antofianzas Baztan; Naia
Hernantes Colias; Maria Jesus Pumar Méndez. “Missed nursing care” in health promotion: raising awareness.
JOURNAL OF NURSING MANAGEMENT. pp. 1 - 4. 2020.

DOI: 10.1111/jonm.13016

Tipo de produccién: Articulo cientifico
Fuente de impacto: WOS (JCR)
indice de impacto: 2.243

Posicién de publicacion: 12

Fuente de impacto: WOS (JCR)
indice de impacto: 2.243
Posicion de publicacion: 12

Tipo de soporte: Revista
Categoria: Social Sciences Edition - NURSING

Num. revistas en cat.: 121

Categoria: Science Edition - NURSING
Revista dentro del 25%: Si
Num. revistas en cat.: 123

15 Silvia Ascunce Guerrero; Cayetana Ruiz Zaldibar; Agurtzane Mujika; Maria Jestis Pumar Méndez; Elena Bermejo;
Olga Lépez-Dicastillo. Explorando el papel de la autoefipacia parental en el uso de los servicios sanitarios:
Revision de la literatura. HORIZONTE DE ENFERMERIA. 30 - 3, pp. 254 - 270. 2019.

DOI: 10.7764/Horiz_Enferm.30.3.254-270
Tipo de produccién: Articulo cientifico

Tipo de soporte: Revista

16 Elena Bermejo Martins; Agurtzane Mujika; Andrea Iriarte; Maria Jesis Pumar Méndez; Maider Belintxon;
Cayetana Ruiz Zaldibar; Olga Lopez Dicastillo. Social and emotional competence as key element to improve
healthy lifestyles in children: A randomized controlled trial. JOURNAL OF ADVANCED NURSING. 75, pp. 1764 -

1781. 2019.

DOI: 10.1111/jan.14024

Tipo de produccién: Articulo cientifico
Fuente de impacto: WOS (JCR)
indice de impacto: 2.561

Posicion de publicacion: 6

Fuente de impacto: WOS (JCR)
indice de impacto: 2.561
Posicion de publicacion: 6

Tipo de soporte: Revista

Categoria: Science Edition - NURSING
Revista dentro del 25%: Si

Num. revistas en cat.: 121

Categoria: Social Sciences Edition - NURSING
Revista dentro del 25%: Si
Num. revistas en cat.: 123

17 Olga Lopez de Dicastillo Sainz de Murieta; Maria de la Navidad Canga Armayor; Agurtzane Mujika Zabaleta; Miren
Idoia Pardavila Belio; Maider Belintxon Martin; Inmaculada Serrano Monzé; Maria Jesus Pumar Méndez. Cinco
paradojas de la promocion de la salud. GACETA SANITARIA. 31 - 3, pp. 269 - 272. 2017.

DOI: 10.1016/j.gaceta.2016.10.011
Tipo de produccién: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR)

indice de impacto: 1.509
Posicion de publicacion: 104

Fuente de impacto: WOS (JCR)

indice de impacto: 1.509
Posicién de publicacion: 77

Fuente de impacto: CIRC
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Tipo de soporte: Revista

Categoria: Science Edition - PUBLIC,
ENVIRONMENTAL & OCCUPATIONAL HEALTH

Num. revistas en cat.: 173

Categoria: Social Sciences Edition - PUBLIC,
ENVIRONMENTAL & OCCUPATIONAL HEALTH

Num. revistas en cat.: 153

Categoria: A
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18 Maria Jesus Pumar Méndez; Agurtzane Mujika Zabaleta; Elena Regaira Martinez; Vassilev |.; Maria Carmen
Portillo Vega; Foss C.; Todorova E.; Roukova P.; Ruud Knutsen I. A.; Serrano M.; Lionis C.; Wensing M.; Rogers
A.. Stakeholders in support systems for self-care for chronic illness: the gap between expectations and reality
regarding their identity, roles and relationships. HEALTH EXPECTATIONS. 20 - 3, pp. 434 - 447. 2017.

19

DOI: 10.1111/hex.12471

Tipo de produccién: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR)

indice de impacto: 2.173
Posicién de publicacion: 26

Fuente de impacto: WOS (JCR)

indice de impacto: 2.173
Posicion de publicacion: 41

Fuente de impacto: WOS (JCR)

indice de impacto: 2.173
Posicion de publicacion: 44

Fuente de impacto: WOS (JCR)

indice de impacto: 2.173
Posicion de publicacion: 70

Fuente de impacto: CIRC

Tipo de soporte: Revista

Categoria: Social Sciences Edition - HEALTH POLICY &
SERVICES

Num. revistas en cat.: 79

Categoria: Social Sciences Edition - PUBLIC,
ENVIRONMENTAL & OCCUPATIONAL HEALTH

Revista dentro del 25%: No
Num. revistas en cat.: 157

Categoria: Science Edition - HEALTH CARE
SCIENCES & SERVICES

Num. revistas en cat.: 94

Categoria: Science Edition - PUBLIC,
ENVIRONMENTAL & OCCUPATIONAL HEALTH

Num. revistas en cat.: 181

Categoria: A

Monica Vazquez Calatayud; Cristina Oroviogoicoechea Ortega; Maria Isabel Saracibar Razquin; Maria Jesus
Pumar Méndez. Transforming care in nursing: a concept analysis. CONTEMPORARY NURSE. 53 - 2, pp. 217 -

234.2017.

DOI: 10.1080/10376178.2016.1260999
Tipo de produccién: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR)
indice de impacto: 0.673
Posicién de publicaciéon: 100

Fuente de impacto: WOS (JCR)
indice de impacto: 0.673
Posicién de publicacion: 97

Fuente de impacto: CIRC

Tipo de soporte: Revista
Categoria: Science Edition - NURSING

Num. revistas en cat.: 118

Categoria: Social Sciences Edition - NURSING

Num. revistas en cat.: 115

Categoria: A

20 Miriam Begoiia del Barrio Linares; Maria Jestis Pumar Méndez. Diferencias y similitudes entre las competencias
de una Supervisora de Enfermeria y una Enfermera Clinica Especialista. ENFERMERIA INTENSIVA. 26 - 3, pp.
112 - 119. 2015.
DOI: 10.1016/j.enfi.2015.03.001

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: CIRC Categoria: C

21 Campo Guinea N.; Maria Jesis Pumar Méndez; Maria Pilar Ara Lucea; Aurora Simon-Ricart Cenizo. Impacto de la
practica avanzada en enfermeria en el desarrollo del personal y la practica basada en la evidencia. REVISTA ROL
DE ENFERMERIA. 38 - 7-8, pp. 32 - 37. 2015.
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22

23

24

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: CIRC Categoria: C

A. Rogers; I. Vassilev; Maria Jesus Pumar Méndez; E. Todorova; Maria Carmen Portillo Vega; C. Foss; J.

Koetsenruijter; N. Ratsika; Manuel Serrano; Ingrid A. Ruud Knutsen; Michel Wensing; Poli Roukova; Evridiki

Patelarou; Anne Kennedy; Christos Lionis. Meso level influences on long term condition self-management

stakeholder accounts of commonalities and differences across six European countries. BMC PUBLIC HEALTH. 15,

pp. 622. 2015.

DOI: 10.1186/s12889-015-1957-1

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Science Edition - PUBLIC,
ENVIRONMENTAL & OCCUPATIONAL HEALTH

indice de impacto: 2.209

Posicion de publicacion: 58 Num. revistas en cat.: 173

Fuente de impacto: CIRC Categoria: A

Maria Carmen Portillo Vega; Elena Regaira Martinez; Maria Jesus Pumar Méndez; Agurtzane Mujika Zabaleta;

I. Vassilev; A. Rogers; M. Wensing; C. Foss; I. Ruud Knutsen; E. Todorova; P. Roukova; A. Kennedy; Manuel

Serrano Gil; C. Lionis; A. Angelaki; E. Patelarou; J. Koetsenruijter. Voluntary organizations and community groups

as new partners in diabetes self-management and education: a critical interpretative synthesis. DIABETES

EDUCATOR. 41 - 5, pp. 550 - 568. 2015.

DOI: 10.1177/0145721715594026

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Science Edition - ENDOCRINOLOGY &
METABOLISM

indice de impacto: 1.595

Posicién de publicacion: 109 Num. revistas en cat.: 133

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - PUBLIC,
ENVIRONMENTAL & OCCUPATIONAL HEALTH

indice de impacto: 1.595

Posicion de publicacion: 65 Num. revistas en cat.: 153

Fuente de impacto: CIRC Categoria: A

Antonis A Kousoulis; Evridiki Patelarou; Sue Shea; Christina Foss; Ingrid A Ruud Knutsen; Elka Todorova; Poli

Roukova; Maria Carmen Portillo Vega; Maria Jesus Pumar Méndez; Agurtzane Mujika Zabaleta; Anne Rogers;
Ivaylo Vassilev; Manuel Serrano Gil; Christos Lionis. Diabetes self-management arrangements in Europe: a realist
review to facilitate a project implemented in six countries. BMC HEALTH SERVICES RESEARCH. 14 - 1, pp. 453.
2014.

DOI: 10.1186/1472-6963-14-453

Tipo de produccién: Articulo cientifico Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Science Edition - HEALTH CARE
SCIENCES & SERVICES

indice de impacto: 1.712

Posicién de publicacion: 42 Num. revistas en cat.: 88

Fuente de impacto: CIRC Categoria: A
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25 Maria Jesus Pumar Méndez; Moira Attree; Ann Wakefield. Methodological aspects in the assessment of safety
culture in the hospital setting: a review of the literature. NURSE EDUCATION TODAY. 34 - 2, pp. 162 - 170. 2014.

26

27

.

DOI: 10.1016/j.nedt.2013.08.008
Tipo de produccién: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR)

indice de impacto: 1.364
Posicién de publicacion: 14

Fuente de impacto: WOS (JCR)
indice de impacto: 1.364
Posicion de publicacion: 22

Fuente de impacto: WOS (JCR)
indice de impacto: 1.364
Posicion de publicacion: 25

Fuente de impacto: CIRC

Tipo de soporte: Revista

Categoria: Science Edition - EDUCATION, SCIENTIFIC
DISCIPLINES

Num. revistas en cat.: 37

Categoria: Social Sciences Edition - NURSING
Revista dentro del 25%: Si
Num. revistas en cat.: 109

Categoria: Science Edition - NURSING
Revista dentro del 25%: Si
Num. revistas en cat.: 111

Categoria: A

Leire Ambrosio Gutierrez; Maria Jesus Pumar Méndez. Factores del entorno de trabajo que influyen en la
ocurrencia de errores de administracion de medicacion. ANALES DEL SISTEMA SANITARIO DE NAVARRA. 36 -

1, pp. 77 - 85. 2013. ISSN 1137-6627

DOI: 10.4321/S1137-66272013000100008

Tipo de produccién: Articulo cientifico
Fuente de impacto: WOS (JCR)

indice de impacto: 0.557
Posicion de publicacion: 131

Fuente de impacto: WOS (JCR)

indice de impacto: 0.557
Posicion de publicacion: 153

Fuente de impacto: CIRC

Tipo de soporte: Revista

Categoria: Social Sciences Edition - PUBLIC,
ENVIRONMENTAL & OCCUPATIONAL HEALTH

Num. revistas en cat.: 143

Categoria: Science Edition - PUBLIC,
ENVIRONMENTAL & OCCUPATIONAL HEALTH

Num. revistas en cat.: 162

Categoria: A

Maria Jesus Pumar Méndez; Maria de la Navidad Canga Armayor; Maria Teresa Diaz Navarlaz; Ann Wakefield.
The potential advantages and disadvantages of introducing interprofessional education into the healthcare
curricula in Spain. NURSE EDUCATION TODAY. 28 - 3, pp. 327 - 336. 2008.

DOI: 10.1016/j.nedt.2007.06.007
Tipo de produccion: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR)
indice de impacto: 0.702
Posicion de publicacion: 45

Fuente de impacto: WOS (JCR)
indice de impacto: 0.702
Posicion de publicacion: 48

Fuente de impacto: CIRC
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Tipo de soporte: Revista
Categoria: Social Sciences Edition - NURSING

Num. revistas en cat.: 59

Categoria: Science Edition - NURSING

Num. revistas en cat.: 62

Categoria: A
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Juan José Beunza Nuin; Maria Jesus Pumar Méndez. Por qué necesitamos la educacion interprofesional. Manual
de educacion interprofesional sanitaria. pp. 7 - 12. Madrid(Espafia): Elsevier, 2018. ISBN 9788491132967
Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

Atributos del Rol Avanzado en Enfermeria: Colaboracion y liderazgo. Jornadas sobre Rol Avanzado en
Enfermeria. pp. 59 - 66. Pamplona(Espafia): Facultad de Enfermeria. Universidad de Navarra, 2010. ISBN
84-8081-205-2

Tipo de produccién: Capitulo de libro Tipo de soporte: Libro

Pardavila Belio; Bermejo Martins; Pumar Méndez; Olano Lizarraga. Practica avanzada en enfermeria. Una guia
sobre cémo implementar esta figura en las practicas clinicas. pp. 5 - 51. EUNSA, 2021.

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica Tipo de soporte: Libro

Naia Hernantes Colias; Elena Bermejo Martins; Maria Jesus Pumar Méndez; Olga Lopez-Dicastillo; Andrea Iriarte
Roteta; Sergio Fernandez-Unanue; Agurtzane Mujika Zabaleta. Urge capacitar a los gobiernos locales para la
intersectorialidad por la salud: un policy brief. ANALES DEL SISTEMA SANITARIO DE NAVARRA. 2020.

Tipo de produccién: Carta al editor Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - PUBLIC,
ENVIRONMENTAL & OCCUPATIONAL HEALTH

indice de impacto: 0.829

Posiciéon de publicacion: 156 Num. revistas en cat.: 170

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Science Edition - PUBLIC,
ENVIRONMENTAL & OCCUPATIONAL HEALTH

indice de impacto: 0.829

Posicion de publicacion: 177 Num. revistas en cat.: 193

Agurtzane Mujika Zabaleta; Naia Hernantes Colias; Maider Belintxon Martin; Elena Bermejo Martins; Andrea Iriarte
Roteta; Olga Lépez de Dicastillo Sainz de Murieta; Maria Jesus Pumar Méndez. Mapping out the key agents and
ingredients for the implementation of health promotion. EUROPEAN JOURNAL OF PUBLIC HEALTH. 28 (suppl
4), pp. 413 - 414. 2018.

DOI: 10.1093/eurpub/cky218.014

Tipo de produccién: Abstracts de congresos Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - PUBLIC,
ENVIRONMENTAL & OCCUPATIONAL HEALTH

indice de impacto: 2.782 Revista dentro del 25%: Si

Posicién de publicacion: 20 Num. revistas en cat.: 157

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Science Edition - PUBLIC,

ENVIRONMENTAL & OCCUPATIONAL HEALTH
indice de impacto: 2.782
Posicion de publicacion: 47 Num. revistas en cat.: 181

Fuente de impacto: CIRC Categoria: A

Agurtzane Mujika Zabaleta; Maria Carmen Portillo Vega; Maria Jesus Pumar Méndez; Elena Regaira
Martinez; Serrano-Gil M.; Rogers A.. Voluntary and community groups and health professionals contribution to
selfmanagement and wellbeing. EUROPEAN JOURNAL OF PUBLIC HEALTH. 25 - suppl_3, pp- 429. 2015.

DOI: 10.1093/eurpub/ckv176.149
Tipo de produccién: Abstracts de congresos Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - PUBLIC,
ENVIRONMENTAL & OCCUPATIONAL HEALTH
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indice de impacto: 2.751 Revista dentro del 25%: Si

Posicion de publicacion: 18 Num. revistas en cat.: 153

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Science Edition - PUBLIC,
ENVIRONMENTAL & OCCUPATIONAL HEALTH

indice de impacto: 2.751 Revista dentro del 25%: Si

Posicion de publicacion: 38 Num. revistas en cat.: 173

Fuente de impacto: CIRC Categoria: A

Maider Belintxon Martin; Olga Lopez de Dicastillo Sainz de Murieta; Cristina Lozano Ochoa; Maria Jesus Pumar
Méndez; Inmaculada Serrano Monz6; Maria Sandra Tricas Sauras. An ethnographic study to explore cultural
encounters in health centres in Spain: a research protocol. ATENCION PRIMARIA. 45 - Supl. 2, pp. 103 - 104.
2013.

DOI: 10.1016/S0212-6567(13)70033-7

Tipo de produccidén: Abstracts de congresos Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Science Edition - PRIMARY HEALTH CARE

indice de impacto: 0.894

Posicion de publicacién: 13 Num. revistas en cat.: 18

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Science Edition - MEDICINE, GENERAL &
INTERNAL

indice de impacto: 0.894

Posicion de publicacion: 94 Num. revistas en cat.: 156

Fuente de impacto: CIRC Categoria: A

Maria Jesus Pumar Méndez. Barreras actitudinales para la implementacién de estrategias para el abordaje de la
cronicidad. Libro de ponencias del XVII Encuentro Internacional de Investigacion en Enfermeria. pp. 483 - 484.
Lleida(Espana): Instituto de Salud Carlos Ill, Unidad de Investigacion en Cuidados de Salud (Investén-Isciii), 2013.
ISBN 978-84-695-9248-9

Tipo de produccidén: Capitulo de libro en actas de congresos

Maria Jesus Pumar Méndez. Dimensiones de la evaluacion del desarrollo social positivo en la infancia. Libro de
ponencias del XVII Encuentro Internacional de Investigacion en Enfermeria. pp. 585. Lleida(Espafa): Instituto de
Salud Carlos lll, Unidad de Investigacion en Cuidados de Salud (Investén-Isciii), 2013. ISBN 978-84-695-9248-9

Tipo de produccién: Capitulo de libro en actas de congresos

Maria Jesus Pumar Méndez; Leire Ambrosio. Experiencia de una enfermera de practica avanzada en una unidad
de hospitalizacion. Libro de abstracts del 18 Congreso Nacional de Hospitales: Creando valor sostenible. pp. 18.
Bilbao(Espana): Asociacion Nacional de Directivos de Enfermeria (ANDE), Sociedad Espafola de Directivos de la
Salud (SEDISA), 2013. ISBN 978-84-695-7034-0

Tipo de produccidon: Capitulo de libro en actas de congresos

Leire Ambrosio Gutierrez; Maria Jesus Pumar Méndez. Errores de administracion de medicacion en los servicios
de urgencias. ANALES DEL SISTEMA SANITARIO DE NAVARRA. 36 - 3, pp. 541. 2013.

DOI: 10.4321/S1137-66272013000300017

Tipo de produccién: Cartas al Editor Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - PUBLIC,
ENVIRONMENTAL & OCCUPATIONAL HEALTH

indice de impacto: 0,557

Posicion de publicacion: 131 Num. revistas en cat.: 143
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Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Science Edition - PUBLIC,
ENVIRONMENTAL & OCCUPATIONAL HEALTH

indice de impacto: 0,557
Posicion de publicacion: 153 Num. revistas en cat.: 162

Fuente de impacto: CIRC Categoria: A

Olga Lopez de Dicastillo Sainz de Murieta; Maria Jesus Pumar Méndez; Maria Sandra Tricas Sauras; Inmaculada
Serrano Monzé; Cristina Lozano Ochoa; Marta Vidaurreta Fernandez; Maider Belintxon Martin. How health
promotion for children in Spain could be improved?. EUROPEAN JOURNAL OF PUBLIC HEALTH. 22 (suppl 2),
pp- 291. 2012.

DOI: 10.1093/eurpub/cks115

Tipo de produccién: Abstracts de congresos Tipo de soporte: Revista

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - PUBLIC,
ENVIRONMENTAL & OCCUPATIONAL HEALTH

indice de impacto: 2.516 Revista dentro del 25%: Si

Posicion de publicacion: 18 Num. revistas en cat.: 139

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Science Edition - PUBLIC,
ENVIRONMENTAL & OCCUPATIONAL HEALTH

indice de impacto: 2.516 Revista dentro del 25%: Si

Posicion de publicacion: 38 Num. revistas en cat.: 161

Fuente de impacto: CIRC Categoria: A

Maria Jesus Pumar Méndez. "Piensan que todos los padres somos exagerados": Percepciones de padres y
profesionales sobre la salud infantil. Libro de ponencias del XVI Encuentro Internacional de Investigacion en
Enfermeria. pp. 388 - 389. Cartagena(Espana): Instituto de Salud Carlos Ill, Unidad de Investigacion en Cuidados
de Salud (Investén-Isciii), 2012. ISBN 978-84-695-6114-0

Tipo de produccién: Capitulo de libro en actas de congresos

Maria Jesus Pumar Méndez; Ann Wakefield; Moira Attree. Notificacion de errores por parte de enfermeria: la
comprension del concepto de error y de los sistemas de notificacion. Libro de ponencias del XVI Encuentro
Internacional de Investigacion en Enfermeria. pp. 387 - 388. Cartagena(Espafa): Instituto de Salud Carlos llI,
Unidad de Investigacion en Cuidados de Salud (Investén-Isciii), 2012. ISBN 978-84-695-6114-0

Tipo de produccién: Capitulo de libro en actas de congresos

Cristina Garcia Vivar; Maria Jesus Pumar Méndez. Retos en la recogida y el analisis de datos del proyecto
SINERGIA: consecuencias de la diversidad. Andréu Abela, J. Pérez Corbacho, AM. Actas de la conferencia
iberoamericana de investigacion cualitativa. 2, pp. 146 - 148. Granada(Espana): Universidad de Granada, 2011.
ISBN 978-84-694-9259-8

Tipo de produccién: Capitulo de libro en actas de congresos

Cristina Garcia Vivar; Maria Jesus Pumar Méndez. Salud infantil y necesidades percibidas: la vision de los
profesionales de centros de salud. Libro de ponencias del XV Encuentro Internacional de Investigacion en
Enfermeria. pp. 146 - 148. (Espafa): Instituto de Salud Carlos Ill, Unidad de Investigacion en Cuidados de Salud
(Investén-Isciii), 2011. ISBN 978-84-694-9259-8

Tipo de produccidon: Capitulo de libro en actas de congresos
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Trabajos presentados en congresos nacionales o internacionales

1 Titulo del trabajo: Ponencia invitada: Paradojas, desafios y oportunidades para la promocién de la salud

Nombre del congreso: Seminario: Innovaciones para el desarrollo de intervenciones de promocion y
prevencion en salud en Personas Mayores: Modelo PM ACTIVAS

Ciudad de celebracion: Santiago de Chile,
Fecha de celebracion: 03/06/2022
Fecha de finalizacion: 03/06/2022

2 Titulo del trabajo: Intersectorialidad para la promocién de la salud: Necesaidades en el gobierno local
Nombre del congreso: X Jornadas Nacionales de la Asociacion de Enfermeria Comunitaria (AEC)
Tipo de participacién: Participativo - Poster
Ciudad de celebracién: Valencia,

Fecha de celebracién: 23/10/2019
Fecha de finalizacién: 25/10/2019
Entidad organizadora: Asociacion de Enfermeria Comunitaria

Naia Hernantes Colias; Elena Bermejo Martins; Maria Jesus Pumar Mendez; Olga Lépez-Dicastillo; Andrea
Iriarte Roteta; Agurtzane Mujika Zabaleta.

3 Titulo del trabajo: Rol de Enfermeria en Promocion de Salud
Nombre del congreso: X Jornadas Nacionales de la Asociacién de Enfermeria Comunitaria (AEC)
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Valencia,
Fecha de celebracién: 23/10/2019
Fecha de finalizacion: 25/10/2019
Entidad organizadora: Asociacion de Enfermeria Comunitaria

Andrea Iriarte Roteta; Maria Jesus Pumar Mendez; Olga Lépez-Dicastillo; Agurtzane Mujika Zabaleta; Naia
Hernantes Colias; Elena Bermejo Martins.

4 Titulo del trabajo: Developing an implementation strategy for introducing a taxonomy of health promotion
omission errors in primary care services

Nombre del congreso: International Forum on Quality and Safety in Healthcare

Tipo de participacion: Participativo - Péster

Ciudad de celebracion: Glasgow, Reino Unido

Fecha de celebracién: 27/03/2019

Fecha de finalizacion: 29/03/2019

Entidad organizadora: Institute for Healthcare Improvement, IHI. British Medical Journal, BMJ.

5 Titulo del trabajo: La percepcion del riesgo en la toma de decisiones de enfemeria en el CBP
Nombre del congreso: 29 Jornadas Nacionales de Enfermeras Gestoras
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: San Sebastian,
Fecha de celebracién: 06/06/2018
Fecha de finalizacién: 08/06/2018
Entidad organizadora: Asociacion Nacional de Directivos de Enfermeria, ANDE
Publicacion en acta congreso: Si
Monica Vazquez Calatallud; Cristina Oroviogoicoechea Ortega; Maria Jesus Pumar Méndez.
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Titulo del trabajo: Simposio: Paving the way for a health-oriented primary care: tools for implementing
health promotion

Nombre del congreso: 26th International Conference on Health Promoting Hospitals and Health Services.
Health promotion strategies to achieve reorientation of health services: evidence based policies and
practices.

Tipo de participacion: Participativo - Otros
Ciudad de celebracion: Bolonia,

Fecha de celebracién: 06/06/2018

Fecha de finalizacion: 08/06/2018

Entidad organizadora: International Network of Health Promoting Hospitals & Health Services/ WHO
Collaborating Centre for Health Promotion in Hospitals and Health Care at Gesundheit Osterreich GmbH

Maria Jesus Pumar Méndez; Olga Lopez de Dicastillo Sainz de Murieta; Andrea Iriarte Roteta.

Titulo del trabajo: Emprendimiento para el desarrollo profesional

Nombre del congreso: Jornadas de orientacion para el desarrollo académico y profesional en enfermeria
Tipo de participacion: Participativo - Otros Intervencién por: Por invitacion

Ciudad de celebracion: Pamplona,

Fecha de celebracién: 13/11/2017

Fecha de finalizacion: 13/11/2017

Entidad organizadora: Facultad de Enfermeria, Universidad de Navarra

Titulo del trabajo: Simposio: El International Nursing program: Una experiencia en la formacion de
profesionales con perfil internacional

Nombre del congreso: XIV Foro internacional sobre evaluacion de la calidad de la Investigacion y de la
educacion superior

Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Granada, Espafa,

Fecha de celebracién: 22/06/2017

Fecha de finalizacion: 24/06/2017

Entidad organizadora: Grupo de Investigacion CTS-261 — AEPC

Titulo del trabajo: Families' Involvement in the Design, Implementation and Evaluation of a Health
Promotion Intervention for Young Children

Nombre del congreso: 13th International Family Nursing Conference. The Art and Science of Family
Nursing: Transforming Health for Families

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Pamplona, Espafa

Fecha de celebracién: 14/06/2017

Fecha de finalizacion: 15/10/2017

Entidad organizadora: International Family Nursing Association

Titulo del trabajo: Parental Self-Efficacy as a Mediator of Parental Abilities in Family Health Promotion

Nombre del congreso: 13th International Family Nursing Conference. The Art and Science of Family
Nursing: Transforming Health for Families

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Pamplona, Espana

Fecha de celebracion: 14/06/2017

Fecha de finalizacion: 16/06/2017

Entidad organizadora: International Family Nursing Association
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Titulo del trabajo: Translacién de la investigacion y continuidad de cuidados: dos elementos clave para
favorecer la lactancia materna

Nombre del congreso: IX Congreso Espariol de Lactancia Materna
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Zaragoza, Espafa

Fecha de celebracién: 23/03/2017

Fecha de finalizacion: 25/03/2017

Entidad organizadora: Iniciativa para la Humanizacion de la Asistencia al Nacimiento y la Lactancia
(IHAN)

Titulo del trabajo: The nurses decision making in Protocol Based Care Framework

Nombre del congreso: ISQua's 33rd International Conference

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Tokio, Japon

Fecha de celebracién: 16/10/2016

Fecha de finalizaciéon: 19/10/2016

Publicacién en acta congreso: Si

Disponible en Internet en: <http://www.epostersonline.com/isqua2016/node/245>.

Titulo del trabajo: Identificando y conociendo los grupos comunitarios de una regiéon

Nombre del congreso: IV Congreso Internacional y X Nacional de la Asociacién de Enfermeria
Comunitaria

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Otros
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Burgos, Espana

Fecha de celebracién: 05/10/2016

Fecha de finalizacion: 07/10/2016

Titulo del trabajo: Nurses decision making in Protocol Based Care: A case study

Nombre del congreso: 5th World Congress of Clinical Safety

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacioén: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Boston, Estados Unidos de América

Fecha de celebracién: 21/09/2016

Fecha de finalizacion: 23/12/2016

Publicacion en acta congreso: No

Titulo del trabajo: What do families of non Spanish origin expect from the Spanish Health System?
Nombre del congreso: EUPHA-MEMH Oslo 2016

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Oslo, Noruega

Fecha de celebracién: 23/06/2016

Fecha de finalizacién: 25/06/2016

Titulo del trabajo: Facilitating the design of programmes to introduce Protocol Based Care into nursing
practice

Nombre del congreso: International Forum on Quality on Safety in Healthcare
Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
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Ciudad de celebracién: Gotemburgo, Suecia
Fecha de celebracién: 12/04/2016
Fecha de finalizacién: 15/04/2016
Publicacion en acta congreso: No

Titulo del trabajo: La toma de decisiones de enfermeria en el Cuidado Basado en el Protocolos
Nombre del congreso: XXXIIl Congreso de la Sociedad Espafiola de Calidad Asistencial

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Otros

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Gijon, Espana

Fecha de celebracion: 14/10/2015

Fecha de finalizacion: 16/10/2015

Publicacion en acta congreso: Si

Disponible en Internet en:
<http://info2015.congresoseca.com/infocongresosecallista-comunicaciones_es_516-545.php>.

Titulo del trabajo: Voluntary and community groups and health professionals contribution to
selfmanagement and wellbeing

Nombre del congreso: 8th European Public Health Conference

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Milan, Italia

Fecha de celebracién: 14/10/2015

Fecha de finalizacion: 17/10/2015

Publicacion en acta congreso: Si

25, Disponible en Internet en: <http://eurpub.oxfordjournals.org/content/25/suppl_3/ckv176.149>.

Titulo del trabajo: CONFERENCIA INVITADA: Health Promotion: Finding Mission in Omission
Nombre del congreso: 32st International Society for Quality in Health Care (ISQua) Conference
Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Otros

Ciudad de celebracion: Doha, Qatar

Fecha de celebracién: 04/10/2015

Fecha de finalizacion: 07/12/2016

Entidad organizadora: International Society for Quality in Health Care (ISQua)

Publicacion en acta congreso: Si

Maria Jesus Pumar Méndez; Agurtzane Mujika; Olga Lépez-Dicastillo.

Titulo del trabajo: Los retos de un estudio multicéntrico para promover la lactancia materna
Nombre del congreso: VIl Congreso Espafol de Lactancia Materna

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Bilbao, Espaina

Fecha de celebracién: 26/02/2015

Fecha de finalizacién: 28/02/2015

Publicacién en acta congreso: Si

Disponible en Internet en:
<http://www.ihan.es/boletines-noticias-ihan/ponencias-y-publicaciones-congresos-ihan/>.
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Titulo del trabajo: Organisational conditions and collective assumptions influence on the development of
nurses;, beliefs, values and norms concerning patient safety

Nombre del congreso: 6th International Nursing Management Conference

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Bodrum, Turquia

Fecha de celebracién: 27/10/2014

Fecha de finalizacion: 29/10/2014

Titulo del trabajo: Identifying safety culture improvement actions: The need for developing nurses;;, critical
thinking skills

Nombre del congreso: ISQua's 31st International Conference

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Rio de Janeiro, Brasil

Fecha de celebracién: 05/10/2014

Fecha de finalizacién: 08/10/2014

Titulo del trabajo: Barreras y facilitadores para la introduccion de perfiles de Practica Avanzada de
Enfermeria en el contexto nacional

Nombre del congreso: 25 Jornadas Nacionales de Enfermeras Gestoras

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Nacional
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Sevilla, Espafna

Fecha de celebracion: 21/05/2014

Fecha de finalizacion: 23/05/2014

Titulo del trabajo: La adopcién del Cuidado Basado en el Protocolo

Nombre del congreso: 25 Jornadas Nacionales de Enfermeras Gestoras

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Nacional
Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)

Ciudad de celebracion: Sevilla, Espafia

Fecha de celebracién: 21/05/2014

Fecha de finalizacién: 23/05/2014

Titulo del trabajo: Patients' self-management of diabetes. The role of health professionals, personal
networks and voluntary organisations

Nombre del congreso: RCN International Nursing Research Conference

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Glasgow, Reino Unido

Fecha de celebraciéon: 02/04/2014

Fecha de finalizacion: 04/04/2014

Titulo del trabajo: Barreras actitudinales para la implementacion de estrategias para el abordaje de la
cronicidad

Nombre del congreso: XVII ENCUENTRO INTERNACIONAL DE INVESTIGACION EN CUIDADOS
Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Lleida, Espaia

Fecha de celebracién: 13/11/2013
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Fecha de finalizacién: 13/11/2013
Publicacién en acta congreso: Si
pp. 483 - 484.

Titulo del trabajo: Dimensiones de la evaluacion del desarrollo social positivo en la infancia
Nombre del congreso: XVII Encuentro Internacional de Investigacion en Enfermeria. Instituto de Salud
Carlos I, Unidad de Investigacion en Cuidados de Salud (Investén-Isciii)

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Lleida, Espana

Fecha de celebracion: 12/11/2013

Fecha de finalizacion: 15/11/2013

Publicacion en acta congreso: Si

2013.

Titulo del trabajo: The impact of inconsistent implementation of safety procedures among physicians on
staff nurse compliance with hospital safety procedures

Nombre del congreso: ISQua's 30st International Conference. International Society for Quality in Health
Care

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacioén: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Edimburgo, Reino Unido

Fecha de celebracién: 13/10/2013

Fecha de finalizacion: 16/10/2013

Titulo del trabajo: Revisidn de la literatura: diferencias y similitudes entre las competencias de una
supervisora y una enfermera de practica avanzada en una unidad de cuidados intensivos

Nombre del congreso: XXXIX Congreso Nacional de la SEEIUC. Sociedad Espafola de Enfermeria
Intensiva y Unidades Coronarias (SEEIUC)

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Nacional
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Tenerife, Espafa

Fecha de celebracién: 09/06/2013

Fecha de finalizaciéon: 12/06/2013

Publicacién en acta congreso: Si

Titulo del trabajo: An ethnographic study to explore cultural encounters in health centres in Spain: a
research protocol

Nombre del congreso: 1st World Congress on Children and Youth Health Behaviors / 4th National
Congress on Health Education

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Viseu, Portugal

Fecha de celebracién: 23/05/2013

Fecha de finalizacion: 25/05/2013

Publicacion en acta congreso: Si

Titulo del trabajo: Instrumento para mejorar la comunicacion durante el proceso del parte de enfermeria en
una unidad de hospitalizacion

Nombre del congreso: 34 Congreso Nacional de la Asociacion Espafiola de Enfermeria en Cardiologia.
Asociacion Espafiola de Enfermeria en Cardiologia

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Nacional
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Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Girona, Espana

Fecha de celebracién: 08/05/2013

Fecha de finalizacion: 10/05/2013

Titulo del trabajo: Salud infantil y necesidades percibidas: la vision de los profesionales de centros de
salud

Nombre del congreso: XV Encuentro Internacional de Investigacion en Cuidados

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)

Ciudad de celebracion: Madrid, Espafna

Fecha de celebracion: 16/11/2011

Fecha de finalizacion: 16/11/2011

Publicacion en acta congreso: Si

En: Libro de Ponencias. pp. 146 - 148. Instituto de Salud Carlos Ill - Unidad de coordinacion y desarrollo de
la Investigacion en Enfermeria (Investén-isciii), ISBN ISBN: 978-84-694-9259-8

Titulo del trabajo: Retos en la recogida y el analisis de datos del proyecto SINERGIA: consecuencias de la
diversidad

Nombre del congreso: 22 Conferencia Iberoamericana de investigacion cualitativa

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Granada, Espana

Fecha de celebracién: 09/06/2011

Fecha de finalizacién: 09/06/2011

Publicacion en acta congreso: Si

En: Actas de la conferencia iberoamericana de investigacién cualitativa. Volumen 2. Universidad

de Granada. 2, pp. 32 - 35. Universidad de Granada, 2011. ISBN ISBN-10: 84-695-3658-3. ISBN-13:
978-84-695-3658-2

Titulo del trabajo: Atributos del Rol Avanzado en Enfermeria: Colaboracion y liderazgo.
Nombre del congreso: Jornadas sobre Rol Avanzado en Enfermeria

Tipo evento: Jornada Ambito geografico: Nacional
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Pamplona, Espafa

Fecha de celebracién: 21/10/2010

Fecha de finalizacién: 22/10/2010

Maria Jesus Pumar Méndez.

Titulo del trabajo: Introduccién a la Educacion Multiprofesional en el curriculo de los profesionales de salud
en Espafa. Oportunidades y desafios.

Nombre del congreso: Congreso Internacional 50 Aniversario de la Escuela Universitaria de Enfermeria
de la Universidad de Navarra. Desarrollo de conocimiento de la enfermeria y su integracion en la practica
profesional.

Tipo evento: Congreso Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Pamplona, Espana

Fecha de celebracion: 04/05/2005

Fecha de finalizacion: 05/05/2005
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Otras actividades de divulgacion

1 Titulo del trabajo: Retos en la evaluacion de la formacion practica de enfermeras de practica avanzada
Nombre del evento: | Coqgreso Internacional de Innovacion Docente e Investigacion en Educacion
Superior: un reto para las Areas de Conocimiento
Tipo de evento: Conferencias impartidas Ambito geografico: Internacional
Intervencién por: Por invitacion
Ciudad de celebracion: Madrid,

Fecha de celebracién: 21/11/2019
Entidad organizadora: Sociedad Cientifica de Investigacion en Ciencias de la Salud, Psicologia y
Educacion / Grupo de Investigacion SEJ-473 de la Universidad de Almeria

2 Titulo del trabajo: Razonamiento critico como herramienta del cuidado

Nombre del evento: XXIV Congreso Nacional de la Asociacion Espafiola de Enfermeria de Patologia
Digestiva (AEEPD): No perdamos nuestra esencia buscando la excelencia

Tipo de evento: Conferencias impartidas Ambito geografico: Nacional
Intervencién por: Por invitacion

Ciudad de celebracion: Pamplona, Espana

Fecha de celebracién: 02/06/2017

Maria Jesus Pumar Méndez.

3 Titulo del trabajo: Omisiones del Cuidado
Nombre del evento: Dia de la Enfermeria Peruana
Tipo de evento: Conferencias impartidas Ambito geografico: Internacional no UE
Intervencién por: Por invitacion
Ciudad de celebracién: Lima, Peru
Fecha de celebracién: 25/08/2016
Maria Jesus Pumar Méndez.

4 Titulo del trabajo: Health Promotion: Finding Mission in Omission
Nombre del evento: 32st International Society for Quality in Health Care (ISQua) Conference
Tipo de evento: Conferencias impartidas Ambito geografico: Internacional no UE
Intervencién por: Por invitacion
Ciudad de celebracion: Doha, Qatar
Fecha de celebracién: 05/10/2015
Maria Jesus Pumar Méndez; Agurtzane Mujika Zabaleta; Olga Lopez de Dicastillo Sainz de Murieta.
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Gestion de I+D+i y participacion en comités cientificos

Comités cientificos, técnicos y/o asesores

1 Titulo del comité: Comité cientifico del | Congreso Internacional de Innovacién Docente e Investigacion en
Educaciéon Superior: Un reto para las areas de conocimiento

Ciudad de radicacion: Madrid, Espana

Entidad de afiliacion: Grupo de Investigacion SEJ-473 de la Universidad de Almeria. Association
University of Scientific Formation Psychology and Education Research
Fecha de inicio-fin: 2019 - 2019

2 Titulo del comité: Comité cientifico del | Foro ImPuLS: Seguridad en Promocion de Salud: Aprendiendo
juntos de las omisiones

Ciudad de radicacion: Pamplona, Espana

Entidad de afiliacion: Grupo de investigacién Tipo de entidad: Universidad
registrado ImPuULS. Universidad de Navarra

Fecha de inicio-fin: 01/03/2018 - 02/03/2018

3 Titulo del comité: Asesora en la Unidad de Apoyo a la Investigacion de la Organizacion Colegial de
Enfermeria de Navarra

Entidad de afiliacion: Organizacion Colegial de Tipo de entidad: Corporacién de derecho publico
Enfermeria de Navarra

Ciudad entidad afiliacién: Pamplona, Espafa
Fecha de inicio-fin: 2012 - 2012

4 Titulo del comité: Comité evaluador del | premio a la Investigacion en Enfermeria "Memorial Maria Teresa
Diaz"
Ciudad de radicacién: Pamplona, Espana
Entidad de afiliacion: European center for Injury Prevention. Universidad de Navarra
Fecha de finalizacion: 2011

Organizacion de actividades de |+D+i

Titulo de la actividad: Comité organizador del | Foro ImPuLS: Seguridad en Promocion de Salud:
Aprendiendo juntos de las omisiones

Ciudad de celebracion: Pamplona, Espafa
Entidad convocante: Grupo de investigacion registrado ImPuLS. Universidad de Navarra
Fecha de inicio-fin: 01/03/2018 - 02/03/2018
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Otros méritos

Estancias en centros de |1+D+i publicos o privados

1 Entidad de realizacion: University of Manchester Tipo de entidad: Universidad
(UMAN)

Facultad, instituto, centro: School of Nursing, Midwifery and Social Work
Ciudad entidad realizacion: Machester, Reino Unido

Fecha de inicio-fin: 08/01/2007 - 30/06/2007 Duracion: 6 meses
Objetivos de la estancia: Doctorado/a

2 Entidad de realizacion: University of Manchester  Tipo de entidad: Universidad
(UMAN)

Facultad, instituto, centro: School of Nursing, Midwifery and Social Work
Ciudad entidad realizacion: Machester, Reino Unido

Fecha de inicio-fin: 01/06/2006 - 30/09/2006 Duracién: 4 meses
Objetivos de la estancia: Doctorado/a

3 Entidad de realizacion: University of Manchester Tipo de entidad: Universidad
(UMAN)

Facultad, instituto, centro: School of Nursing, Midwifery and Social Work
Ciudad entidad realizacion: Machester, Reino Unido

Fecha de inicio-fin: 08/01/2006 - 30/03/2006 Duracién: 3 meses
Objetivos de la estancia: Doctorado/a

4 Entidad de realizacién: University of Manchester Tipo de entidad: Universidad
(UMAN)

Facultad, instituto, centro: School of Nursing, Midwifery and Social Work
Ciudad entidad realizaciéon: Machester, Reino Unido

Fecha de inicio-fin: 08/01/2005 - 30/12/2005 Duracién: 12 meses
Objetivos de la estancia: Doctorado/a

5 Entidad de realizacion: University of Manchester (UMAN)
Ciudad entidad realizacion: Manchester, Reino Unido
Fecha de inicio-fin: 01/09/2003 - 30/08/2004 Duracién: 12 meses
Objetivos de la estancia: Formacion en Investigacion

6 Entidad de realizacion: University of Manchester Tipo de entidad: Universidad
Facultad, instituto, centro: Language Centre
Ciudad entidad realizacion: Manchester, Reino Unido
Fecha de inicio-fin: 01/06/2003 - 30/08/2003 Duracion: 3 meses
Objetivos de la estancia: Curso intensivo de inglés académico
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Ayudas y becas obtenidas

1 Nombre de la ayuda: Iniciacion en la investigacion y la docencia superior de graduados jovenes
Finalidad: Predoctoral
Entidad concesionaria: FUNDACION EMPRESA-UNIVERSIDAD DE NAVARRA
Fecha de concesion: 2006 Duracién: 12 meses
Fecha de finalizacion: 2007

2 Nombre de la ayuda: Iniciacion en la investigacion y la docencia superior de graduados jovenes
Finalidad: Predoctoral
Entidad concesionaria: ASOCIACION DE AMIGOS UNIVERSIDAD DE NAVARRA
Fecha de concesién: 2005 Duracién: 12 meses
Fecha de finalizacién: 2006

3 Nombre de la ayuda: Iniciacidon en la investigacion y la docencia superior de graduados jévenes
Finalidad: Predoctoral
Entidad concesionaria: ASOCIACION DE AMIGOS UNIVERSIDAD DE NAVARRA
Fecha de concesion: 2004 Duracién: 12 meses
Fecha de finalizacion: 2005

4 Nombre de la ayuda: Iniciacion en la investigacion y la docencia superior de graduados jovenes
Finalidad: Predoctoral
Entidad concesionaria: ASOCIACION DE AMIGOS UNIVERSIDAD DE NAVARRA
Fecha de concesion: 2003 Duracién: 12 meses
Fecha de finalizacion: 2004

5 Nombre de la ayuda: Iniciacion en la investigacién y la docencia superior de graduados jovenes
Finalidad: Predoctoral
Entidad concesionaria: ASOCIACION DE AMIGOS UNIVERSIDAD DE NAVARRA
Fecha de concesion: 2002 Duracién: 12 meses
Fecha de finalizacion: 2003

Acreditaciones/reconocimientos obtenidos

1 Descripcion: Sexenio de Investigacion, periodo 2014-2019
Entidad acreditante: Comisién Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora
Fecha del reconocimiento: 07/08/2020

2 Descripcion: 1er Premio al mejor proyecto de investigacion en cuidados ambito Nacional

Entidad acreditante: Hospital universitario Puerta de Tipo de entidad: Instituciones Sanitarias
Hierro Majadahonda

Fecha del reconocimiento: 04/11/2015

3 Descripcién: Premio al mejor poster en el VIII Congreso Espaiiol de Lactancia Materna

Entidad acreditante: Federacion de Asociaciones de Tipo de entidad: Asociaciones y Agrupaciones
Matronas de Espana (FAME)

Ciudad entidad acreditante: Bilbao, Espaina
Fecha del reconocimiento: 27/02/2015
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4 Descripcion: Profesor Ayudante Doctor (PAD 2014-2224)

Entidad acreditante: Agencia Nacional de Tipo de entidad: Organismo
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion

Fecha del reconocimiento: 2014

5 Descripcion: Profesor Contratado Doctor (PCD 2014-2223)

Entidad acreditante: Agencia Nacional de Tipo de entidad: Organismo Auténomo, adscrito al
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion Ministerio de Ciencia, Innovacion y Universidades

Fecha del reconocimiento: 2014

6 Descripcion: Profesor de Universidad Privada (PUP 214-2225)

Entidad acreditante: Agencia Nacional de Tipo de entidad: Organismo
Evaluacion de la Calidad y Acreditacion

Fecha del reconocimiento: 2014

Resumen de otros méritos

1 Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Master: Abordaje del sufrimiento
emocional derivadode la ideacion suicida en pacientes oncolégicos con enfermedad avanzada. Alumno:
Elena Rodriguez Ganuza

Entidad acreditante: Universidad de Navarra Tipo entidad: Universidad
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa
Fecha de concesion: 25/06/2019

2 Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Tesis doctoral: El cuidado en el domicilio de la persona
con enfermedad acvanzada: conociendo la experiencia de la familia. Alumno/doctorando: Jesus Martin
Martin

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espaia
Fecha de concesion: 20/06/2019

3 Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Florencio Miguel Suescun
Entidad acreditante: Universidad de Navarra Tipo entidad: Universidad
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa
Fecha de concesién: 19/06/2019

4 Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Irantzu Afiibarro
Entidad acreditante: Universidad de Navarra Tipo entidad: Universidad
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa
Fecha de concesion: 19/06/2019

5 Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Isabel Montes
Entidad acreditante: Universidad de Navarra Tipo entidad: Universidad
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa
Fecha de concesion: 19/06/2019

6 Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Julen Quincoces
Entidad acreditante: Universidad de Navarra Tipo entidad: Universidad
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa
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Fecha de concesion: 19/06/2019

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Mar Ruiz Retegui (Final Degree
Project, INP)

Entidad acreditante: Universidad de Navarra Tipo entidad: Universidad

Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa

Fecha de concesion: 19/06/2019

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Naroa Odriozola
Entidad acreditante: Universidad de Navarra Tipo entidad: Universidad
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espana

Fecha de concesion: 19/06/2019

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Ainhoa Olaglie Azpiroz
Entidad acreditante: Universidad de Navarra Tipo entidad: Universidad

Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa

Fecha de concesién: 29/04/2019

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Belén Moreira Moreira
Entidad acreditante: Universidad de Navarra Tipo entidad: Universidad

Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa

Fecha de concesion: 29/04/2019

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Laura Garcia Baranda
Entidad acreditante: Universidad de Navarra Tipo entidad: Universidad

Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa

Fecha de concesion: 29/04/2019

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Laura Pina Igea
Entidad acreditante: Universidad de Navarra Tipo entidad: Universidad
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa

Fecha de concesion: 29/04/2019

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Maria Begofia Sanchez-Ostiz
Chivite

Entidad acreditante: Universidad de Navarra Tipo entidad: Universidad

Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa

Fecha de concesion: 29/04/2019

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Patricia Esteban Anselmo
Entidad acreditante: Universidad de Navarra Tipo entidad: Universidad

Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espaia

Fecha de concesion: 29/04/2019

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Tesis doctoral: Traduccién, adaptacién cultural
y validacion de la escala: "Patients' Perceptions of Feeling Known by their Nurses (PPFKNS)".
Alumno/doctorando: Elena Oséacar Crespo

Entidad acreditante: Universidad de Navarra Tipo entidad: Universidad

Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa

Fecha de concesién: 13/11/2018
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Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Master: Conociendo el significado de
convivir con una persona con insuficiencia cardiaca crénica: Una aproximacion desde la experiencia de la
familia. Alumno: Adriana Martin Sanjoaquin

Entidad acreditante: Universidad de Navarra Tipo entidad: Universidad
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafia
Fecha de concesion: 27/06/2018

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Master: Estrategias de aprendizaje
socio-emocional como promocion de la salud mental de los adolescentes y prevencion temprana del
suicidio. Alumno: Maria Elena Bermudez Yarza

Entidad acreditante: Universidad de Navarra Tipo entidad: Universidad
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espana
Fecha de concesion: 27/06/2018

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Complementary
Non-Pharmacological nursing interventions for pain management in the elderly. Alumno/doctorando: Maria
Lavilla Gracia

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa
Fecha de concesion: 16/05/2018

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Hair loss induced by
chemotherapy: Patients' experience and nursing interventions. Alumno/doctorando: Begofia Fargas
Casanovas

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa
Fecha de concesion: 16/05/2018

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Nursing experiencies with patients
from different cultural backgrounds. Alumno/doctorando: Maria Guillén Baztan

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espana
Fecha de concesion: 16/05/2018

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Nutritional Screening Routine in
oncologic patients. Alumno/doctorando: Irene Ibargoyen Ausin

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa
Fecha de concesion: 16/05/2018

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Abordaje y repercusiones de los
conflictos laborales en el equipo de enfermeria . Alumno/doctorando: Aitana Garcia-Fresca Romero

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa
Fecha de concesion: 15/05/2018

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Cuidados paliativos de enfermeria
en paciente institucionalizado con enfermedad de alzheimer en fase avanzada. Alumno/doctorando:
Alejandra Ifhigo Casi

Entidad acreditante: universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espana
Fecha de concesion: 15/05/2018
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Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Tesis doctoral: Nurses, Practicantes and volunteers:
The dissolution of professional and practice boundaries during the Spanish Civil War (1936-1939).
Alumno/doctorando: Isabel Anton Solanas

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Fecha de concesion: 25/04/2018

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Master: INSTRUMENTOS QUE VALORAN
EL BIENESTAR DE LAS PERSONAS CON INSUFICIENCIA CARDIACA. Alumno/doctorando: Irene Moreta

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espana
Fecha de concesion: 27/06/2017

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Benefits of Person-Centered Care
in Oncology Patients. Alumno/doctorando: Sofia Bermejilllo Seco

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa
Fecha de concesion: 15/05/2017

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Intraoperative peripheral venous
cannulae elective replacement in order to reduce thrombophlebitis. Alumno/doctorando: Ana Martinez
Inchausti

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa
Fecha de concesion: 15/05/2017

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Management of anxiety in
mechanically ventilated patients. Alumno/doctorando: Oiane Larrafiaga Perez

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espaia
Fecha de concesion: 15/05/2017

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Medication administration errors in
the emergency department: causes and preventive strategies. Alumno/doctorando: Itziar Gaspar Carrascosa

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafia
Fecha de concesion: 15/05/2017

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Nursing psychological techniques
which facilitate patient's behavioural change. Alumno/doctorando: Laura Campo Rivero

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa
Fecha de concesion: 15/05/2017

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Master: EL VOLUNTARIADO COMO
ACTIVO PARA LA PROMOCION DE LA SALUD EN LA ADOLESCENCIA: REVISION NARRATIVA Y
PROPUESTA DE INVESTIGACION. Alumno/doctorando: Naia Hernantes Colia

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espana
Fecha de concesion: 27/06/2016
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Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Master: LA EXPERIENCIA DE
ENFERMERIA SOBRE LA ROTACION DE PUESTO DE TRABAJO. Alumno/doctorando: Maria Victoria
Garcia Arregui

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa
Fecha de concesion: 24/06/2016

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Afrontamiento en pacientes tras
una mastectomia radical. Alumno/doctorando: Alejandra Ranz Gudiri

Entidad acreditante: Universidad de navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espana
Fecha de concesion: 12/05/2016

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Atencién de enfermeria en el
proceso de afrontamiento en pacientes traqueostomizados. Alumno/doctorando: Irati Mentxaka Pablos

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espaia
Fecha de concesion: 12/05/2016

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Estrategias para favorecer la
comunicacion con un paciente con afasia. Alumno/doctorando: Aintzane Leal Carcavilla

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafia
Fecha de concesion: 12/05/2016

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Alternativas a las medidas de
sujecion en pacientes con demencia . Alumno/doctorando: Amaia Archanco Urroz

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espana
Fecha de concesion: 11/05/2016

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Intervenciones para la prevencion
del sindrome de burnout en enfermeria. Alumno/doctorando: Eva Zulet Murillo

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espaia
Fecha de concesion: 11/05/2016

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Programas de apoyo a cuidadores
de un familiar con demencia en los geriatricos. Alumno/doctorando: Ainhoa Ochoa de Alda Garro

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa
Fecha de concesion: 11/05/2016

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Tesis doctoral: Disefio y validacion de una escala de
medicion del grado de convivencia en pacientes con enfermedad de Parkinson. Alumno/doctorando: Leire
Ambrosio Gutierrez

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espana
Fecha de concesion: 06/05/2016
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Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Tesis doctoral: Las enfermeras y las familias en el
encuentro cultural: un estudio etnografico. Alumno/doctorando: Belintxon Martin, Maider

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafia
Fecha de concesion: 01/07/2015

Descripcién del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Master: ENTORNO DE LA PRACTICA
PROFESIONAL DE ENFERMERIA Y SATISFACCION EN AREA AMBULATORIA: UNA PROPUESTA DE
INVESTIGACION. Alumno/doctorando: Amparo Cervera Soto

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espana
Fecha de concesion: 24/06/2015

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Prevencion de la obesidad infantil:
Programas de Educacion familiar dirigidos a la prevencion de la obesidad infantil. Alumno/doctorando: Julia
Arregui Eslava

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa
Fecha de concesion: 15/05/2015

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Prevencion de osteoporosis.
Educacioén para la salud dirigida a mujeres premenopausicas . Alumno/doctorando: Maite Mendivil Pérez

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa
Fecha de concesion: 15/05/2015

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Programas de prevencién primaria
cardiovascular . Alumno/doctorando: Naroa Bafasco Egurza

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espana
Fecha de concesion: 15/05/2015

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Adherencia al tratamiento en
la DM2. Intervenciones que incrementan la adherencia al tratamiento en los adultos diabéticos tipo 2.
Alumno/doctorando: Asier Lopez Allende

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa
Fecha de concesion: 13/05/2015

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Atencién psicoeducativa de
enfermeria al paciente con trastorno bipolar sin adherencia al tratamiento . Alumno/doctorando: Naia
Caballero Campos

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espana
Fecha de concesion: 13/05/2015

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Educacion dietética del paciente en
hemodialisis. Alumno/doctorando: Begofa De Toro De Murga

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espana
Fecha de concesion: 13/05/2015
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Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Master: Relacion entre el liderazgo de
la supervisora y el compromiso organizacional de las enfermeras en las unidades medico quirurgicas.
Alumno/doctorando: Beatriz Paloma Mora

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa
Fecha de concesion: 23/06/2014

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Atencién de enfermeria en el
fomento de la autonomia de la persona anciana . Alumno/doctorando: Javier Placido Gascé Lumbreras
Entidad acreditante: Universidad de Navarra

Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espana

Fecha de concesion: 14/05/2014

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Educacién para la salud de
enfermeria: Prevencion de luxacién de cadera en pacientes intervenidos de protesis total de cadera .
Alumno/doctorando: Cristina Herce Garcia

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa
Fecha de concesion: 14/05/2014

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Estrategias y necesidad de la EPS
para la familia de un paciente con ICTUS. Alumno/doctorando: Ana Iriarte Acilona

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa
Fecha de concesion: 14/05/2014

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Importancia del rol enfermero en
la verificacion de los 5 correctos y analisis de los fallos mas comunes en la administracion de medicacion.
Alumno/doctorando: Ana Liroz Imaz

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espaia
Fecha de concesion: 14/05/2014

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Necesidad de la familia en el
ingreso de un familiar en un centro gerontolégico. Alumno/doctorando: Mikel Erdozain Vera

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa
Fecha de concesion: 14/05/2014

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Atencién emocional al paciente con
recidiva de cancer. Alumno/doctorando: Ana Vaillo Usén

Entidad acreditante: Universidad de Navarra

Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa

Fecha de concesion: 12/05/2014

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: El impacto de la satisfaccion
laboral en los resultados del paciente . Alumno/doctorando: Jon Bilbatua Andrés

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espana
Fecha de concesion: 12/05/2014
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Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Escalas de valoracién del nivel de
conciencia en pacientes postquirurgicos de neurocirugia . Alumno/doctorando: Blanca Echeverria

Entidad acreditante: Universidad de Navarra

Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafia

Fecha de concesion: 12/05/2014

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Intervenciones de enfermeria ante
el sindrome de cansancio de cuidador de pacientes con parkinson . Alumno/doctorando: Maria Castiglione
Salvador

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espana
Fecha de concesion: 12/05/2014

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Master: El Rol de los gestores de
enfermeria en el aprendizaje organizacional: una revision narrativa. Alumno/doctorando: Ainhoa Esain
Larrambe

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa
Fecha de concesion: 24/06/2013

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Atencién enfermera
culturalmente competente a la salud materno-infantil de una familia senegalesa con escasos recursos .
Alumno/doctorando: Andrea Inchaurrondo Recalde

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafia
Fecha de concesion: 16/05/2013

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Beneficios de la actividad fisica y
ejercicios para ancianos con movilidad limitada. Alumno/doctorando: Ainara Enériz Sanchez

Entidad acreditante: Universidad de Navarra

Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espana

Fecha de concesion: 16/05/2013

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Estudio de la cesacién tabaquica
en Enfermeria. Alumno/doctorando: Nerea Martin Eraso

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa
Fecha de concesion: 15/05/2013

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: La educacion para la salud y el
logro de cambios de estilos de vida (Dieta y actividad fisica) en un paciente con diabetes mellitus tipo 2.
Alumno/doctorando: Maialen Elia Sarasibar

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa
Fecha de concesion: 15/05/2013

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Obesidad infantil: Cambios en los
estilos de vida desde enfermeria. Alumno/doctorando: Maria Garcia Cidoncha

Entidad acreditante: Universidad de Navarra

Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espana

Fecha de concesion: 15/05/2013
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Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Tratamiento del trastorno por
déficit de atencion e hiperactividad (TDAH): implicaciones para enfermeria. Alumno/doctorando: Laura Luna
Delgado

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa
Fecha de concesion: 15/05/2013

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Grado: Intervenciones de Enfermeria en la
enuresis nocturna. Alumno/doctorando: Eva Palacios Saenz

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espana
Fecha de concesion: 14/05/2013

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Tesis doctoral: Evaluacion de los efectos de la
colaboracion interprofesional sobre los profesionales y los pacientes en las unidades de hospitalizacion de
oncologia y hematologia. Alumno/doctorando: Leticia San Martin Rodriguez

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa
Fecha de concesion: 31/10/2012

Descripcion del mérito: Miembro del tribunal de Trabajo Fin de Master: Relacién entre el nivel de
liderazgo y la satisfaccion e intencion de abandono laboral de los profesionales de enfermeria en Espania.
Alumno/doctorando: Marta Canada Elorduy

Entidad acreditante: Universidad de Navarra
Ciudad entidad acreditante: Pamplona, Espafa
Fecha de concesion: 26/05/2010
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