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Al presente curriculum se dard publicidad en la web de la Universidad de Zaragoza, a tenor de lo establecido en el
art. 62.3 de la LOU y art. 6.4 del RD 1313/2007, de 5 de octubre, a los efectos del correspondiente concurso de acceso
a plazas de funcionarios de los cuerpos docentes universitarios.

Apellidos y Nombre: MARBAN PRIETO,JOSE MARIA

Cuerpo docente al que pertenece: PTUN i Afio de ingreso en el cuerpo: 2008

Universidad a la que pertenece: UNIVERSIDADDE VALLADOLID

Formacion académica (indique el Titulo de Doctor u otros titulos superiores en su defecto):

LICENCIADO EN MAT,EMATICAS
DOCTOREN MATEMATICAS

Es suficiente con la indicacién de los cinco méritos mas relevantes; especifique en cualquier caso el niumero de
sexenios de investigacion:

SEXENIOS DE INVESTIGACION:2

PUBLICACIONESMAS RECIENTES:

Gomez-Chacén, .M., Barcel6, A., Marban, J.M. et al. Inquiry-based mathematics education and attitudes
towards mathematics: tracking profiles for teaching. Math Ed Res J (2023).
https://doi.org/10.1007/s13394-023-00468-8

Garcia-Monge, A., Rodriguez-Navarro, H., & Marban, J. M. (2023). Potencialidades y limitaciones de la

usabilidad de dispositivos EEG en contextos educativos. Comunicar: Revista Cientifica de Comunicacién y
Educacion, 31(76).

PROYECTO MAS RECIENTE:

Afios de docencia [indique el nimero de afios en que ha impartido docencia universitaria en los niveles (i) de grado o
licenciatura; (i) de master; y (iii) de doctorado o en su defecto el nimero de quiguenios de docencia)

ANOS DE DOCENCIA EN GRADO/LICENCIATURA:28
ANOS DE DOCENCIA EN MASTER: 14
ANOS DE DOCENCIA EN DOCTORADO: 10

QUINQUENIOS DOCENTES: 5

Numero de tesis dirigidas: 7

Otros (maximo 2 méritos)
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Docente en el programa internacional Jumelage para la cualificacién del profesorado argelino
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En general, es suficiente con la indicacidn de los cinco méritos mas relevantes:

Articulo 83: Elaboracién de un marco curricular y de una propuesta de progresiones de aprendizaje en el
ambito de la educacion mateméatica en Primaria adaptado al contexto propio de la era digital.
Contribucién: 1P

Entidades participantes: Fundacion General de la Universidad de Valladolid y Smartick S.L.

Periodo de ejecucién: 25/05/2022 - 24/05/2023 (12 months).

Articulo 83: Servicio de asesoria en el disefio de evaluacién de programas de la educaciéon matematica.
Contribucion: IP

Entidades participantes: Fundacion General de la Universidad de Valladolid & Junta de Castillay Le6n
Periodo de ejecucion: 28/10/2021 - 27/09/2022

Articulo 83: Elaboracién de un informe técnico con directrices para el disefio de una prueba online de
competencia matematica en Primaria ajustada al modelo del proyecto Aula de Smartick

Contribucién: 1P

Entidades participantes: Fundacion General de la Universidad de Valladolid y Smartick S.L.

Periodo de ejecucién:12/03/2020 - 11/02/2022

Articulo 83 Asesoramiento y colaboracién en el proceso de validacién de un test gratuito para el diagnéstico de
la discalculia.

Contribucion: IP

Entidades participantes: Fundacion General de la Universidad de Valladolid y Smartick S.L.

Periodo de ejecucién: 01/03/2019 - 30/09/2020

Consigne como maximo los tres que considere mas relevantes:

DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO DE DIDACTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES,EXPERIMENTALESY DE LA
MATEMATICA DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID: DESDE 2019

VICERRECTOR DE RELACIONESINTERNACIONALES Y EXTENSION UNIVERSITARIA: DE 2012 A 2014

VICERRECTOR DE DOCENCIA DE LA UNIVERSIDAD DE VALLADOLID: DE 2010 A 2012

Modelo aprobado en Consejo de Direccion de la Universidad de Zaragoza de 10 de enero de 2017
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	IV. Otras informaciones de interés
	Nombramientos


	apellidos y nombre: MARBÁN PRIETO, JOSÉ MARÍA
	cuerpo: PTUN
	año: 2008
	universidad: UNIVERSIDAD DE VALLADOLID
	formación académica: LICENCIADO EN MATEMÁTICAS 
DOCTOR EN MATEMÁTICAS
	actividad investigadora: SEXENIOS  DE INVESTIGACIÓN: 2

PUBLICACIONES MÁS RECIENTES:

Gómez-Chacón, I.M., Barceló, A., Marbán, J.M. et al. Inquiry-based mathematics education and attitudes towards mathematics: tracking profiles for teaching. Math Ed Res J (2023). https://doi.org/10.1007/s13394-023-00468-8

García-Monge, A., Rodríguez-Navarro, H., & Marbán, J. M. (2023). Potencialidades y limitaciones de la usabilidad de dispositivos EEG en contextos educativos. Comunicar: Revista Científica de Comunicación y Educación, 31(76).

PROYECTO  MÁS RECIENTE:

Referencia: PID2022-138325OB-I00
Título: Design of tools based on biomarkers for the identification and traitment os maths anxiety from an inclusive approach.
Investigadores principales: José M. Marbán (Universidad de Valladolid) - Inés M. Gómez-Chacón (Universidad Complutense de Madrid) 
Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia e Innovación (España)
Convocatoria: Proyectos de Generación del Conocimiento 2022 
Asignación económica: 122250€
Periodo de ejecución: Septiembre 2023 – Septiembre 2027

COMITÉS EDITORIALES:

Co-editor de la revista Edma06: Educación Matemática en la Infancia
	actividad docente: AÑOS DE DOCENCIA EN GRADO/LICENCIATURA: 28

AÑOS DE DOCENCIA EN MÁSTER:  14

AÑOS DE DOCENCIA EN DOCTORADO: 10

QUINQUENIOS DOCENTES:  5
	nº tesis: 7
	otros: Premio de Innovación Docente del Consejo Social de la Universidad de Valladolid 2020 (Accesit)
Docente en el programa internacional Jumelage para la cualificación del profesorado argelino 
 
	transferencia conocimiento: Artículo 83: Elaboración de un marco curricular y de una propuesta de progresiones de aprendizaje en el ámbito de la educación matemática en Primaria adaptado al contexto propio de la era digital. 
Contribución: IP
Entidades participantes: Fundación General de la Universidad de Valladolid y Smartick S.L. 
Periodo de ejecución: 25/05/2022 - 24/05/2023 (12 months).

Artículo 83: Servicio de asesoría en el diseño de evaluación de programas de la educación matemática.
Contribución: IP
Entidades participantes: Fundación General de la Universidad de Valladolid & Junta de Castilla y León
Periodo de ejecución: 28/10/2021 - 27/09/2022

Artículo 83: Elaboración de un informe técnico con directrices para el diseño de una prueba online de competencia matemática en Primaria ajustada al modelo del proyecto Aula de Smartick
Contribución: IP
Entidades participantes: Fundación General de la Universidad de Valladolid y Smartick S.L. 
Periodo de ejecución:12/03/2020 - 11/02/2022

Artículo 83 Asesoramiento y colaboración en el proceso de validación de un test gratuito para el diagnóstico de la discalculia. 
Contribución: IP 
Entidades participantes: Fundación General de la Universidad de Valladolid y Smartick S.L. 
Periodo de ejecución: 01/03/2019 - 30/09/2020 
https://www.smartick.es/dyscalculia.html

Artículo 83: Evaluación de los pilotajes de matemáticas en centros docentes. 
Contribución: IP 
Entidades participantes: Fundación General de la Universidad de Valladolid & Junta de Castilla y León
Periodo de ejecución: 05/10/2018 - 04/10/2021 

	gestión y administración: DIRECTOR  DEL DEPARTAMENTO  DE DIDÁCTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES, EXPERIMENTALES  Y DE LA MATEMÁTICA  DE LA UNIVERSIDAD  DE VALLADOLID: DESDE 2019

VICERRECTOR  DE RELACIONES INTERNACIONALES  Y EXTENSIÓN  UNIVERSITARIA:  DE 2012 A 2014

VICERRECTOR  DE DOCENCIA DE LA UNIVERSIDAD  DE VALLADOLID: DE 2010 A 2012


