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CURRICULUM VITAE DE MIEMBROS DE COMISIONES PARA
CONCURSOS DE ACCESO A LOS CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS

Al presente curriculum se daréd publicidad en la web de la Universidad de Zaragoza, a tenor de lo establecido en el
art. 62.3 de la LOU y art. 6.4 del RD 1313/2007, de 5 de octubre, a los efectos del correspondiente concurso de acceso
a plazas de funcionarios de los cuerpos docentes universitarios.

Apellidos y Nombre: Maria Levrino, Gustavo Adolfo

Cuerpo docente al que pertenece: Titular de Universidad i Ao de ingreso en el cuerpo: 1993

Universidad a la que pertenece: Universidad de Zaragoza

Formacion académica (indique el Titulo de Doctor u otros titulos superiores en su defecto):

Master of Science en Produccion Animal Centre International de Hautes Etudes Agronomiques
Méditerranéennes (CIHEAM) - Instituto Agronomico Mediterraneo de Zaragoza (IAMZ)1982-10-18

Doctor en Veterinaria Universidad de Zaragoza 989-01-19

Es suficiente con la indicacién de los cinco méritos mas relevantes; especifique en cualquier caso el nimero de
sexenios de investigacién:

Retos asociados al sistema de alojamiento y al enriqguecimiento ambiental en conejo comercial y su
repercusion sobre el bienestar animal, la produccién y la calidad. Entidad financiadora: Ministerio de Economia
y Competitividad, Espafia (CICYT). AGL2016-75229-R 30/12/2016 - 29/12/2019 IP: Gustavo Maria Levrino

Asociacion de perfiles de identidad con indicaodres de produccién, genética, sanidad y bienestar animal,
orientado a la optimizacion del sistema de produccion en ovinos. Entidad financiadora: Ministerio de Economia
y Competitividad, Espafia (CICYT) Duracion, 1-1-2012 hasta: 31-12-2015 (ext. 2016) IP: Gustavo Maria
Levrino

Asociacion de perfiles de identidad con indicadores de produccién, genética, sanidad y bienestar animal,
orientado a la optimizacion del sistema de produccion en ovinos. Entidad financiadora: Ministerio de Economia
y Competitividad, Espafia (CICYT)Duracién, 1-1-2012 hasta: 31-12-2015 (ext. 2016) IP: Gustavo Maria
Levrino

Afios de docencia [indique el nimero de afios en que ha impartido docencia universitaria en los niveles (i) de grado o
licenciatura; (ii) de master; y (iii) de doctorado o en su defecto el nimero de quiquenios de docencia]

Profesor Ayudante Universidad Nacional de Rio Cuarto (Argentina) 1976-1982 (7 afios)

Profesor Ayudante LRU Universidad de Zaragoza 1988-1993 (5 afios)

Adjunct Assistant Professor  Michigan State University (USA) 1990 (9 meses)

Adjunct Assistant Professor  University of Nebraska Lincoln (USA) 1990-1992 (1,3 afios)

Profesor Titular de Universidad Universidad de Zaragoza 1993 hasta la actualidad (continta) 30 afios)
Quinguenios concedidos: 5 (cinco)

NuUmero de tesis dirigidas: Doctorales: 8 (ocho) Mas

Otros (maximo 2 méritos)




Universidad
Zaragoza

En general, es suficiente con la indicacion de los cinco méritos mas relevantes:

"Mejoras en la Produccion de Corderos Encaminadas a Aumentar el Bienestar Animal, la Conservaciony la
Calidad de los Productos Derivados”

Entidad financiadora: CICYT-OVIARAGON-UNIZAR

Entidades participantes: Universidad de Zaragoza — CARNES OVIARAGON S.L. - MEC

Duracion, desde: 1/6/2005 hasta: 31/5/2007 IP: Gustavo Maria Levrino

Tecnologia de la monitorizacién del bienestar animal como via para su mejora y aumento de la productividad en
explotaciones de ganado vacuno de cebo

Entidades participantes: Universidad de Zaragoza — Santolaria Ganadera S.C. — U.A.G.A.

Duracion: 2018-2019. IP Gustavo Maria Levrino

Tipo de contrato:Contrato de Investigacion

Empresa/Administracion financiadora:

Entidades participantes:Universidad de Zaragoza —OTRI- INPROVO
Duracién, desde: 1998 hasta: 1999

Proyecto: “Desarrollo de un nuevo proceso de control y seguimiento on line de producto”
Entidad financiadora: AENOR

Entidades participantes: Universidad de Zaragoza - AENOR

Duracion, desde: 20/4/2005 hasta: 20/5/2005

IP: Gustavo Maria Levrino

F U T T L T L L T T T

Consigne como maximo los tres que considere mas relevantes:

Miembro fundador del Comité Etico de Bienestar Animal de la Universidad de Zaragoza
Miembro de Comisién Etica Asesora para la Experimentacion Animal de la Universidad de Zaragoza
Miembro del Programa Tutor del Grado en Veterinaria de la Facultad de Veterinaria de Unizar

Modelo aprobado en Consejo de Direccién de la Universidad de Zaragoza de 10 de enero de 2017
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	1.2. Claustro
	Acuerdo de 14 de diciembre de 2016, del Claustro Universitario, por el que se designan los miembros de la Mesa del Claustro.
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	Resolución de 14 de diciembre de 2016, de la Mesa del Claustro de la Universidad de Zaragoza, por la que se proclaman tres representantes de los becarios en el Jurado de Selección de Becarios.
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	1.4 Rector
	Resolución de 15 de diciembre 2016, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se nombra a los miembros de los tribunales responsables de evaluar las solicitudes de acceso de los mayores de 40 años con experiencia laboral o profesional para la c
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	Resolución de 12 de diciembre de 2016, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se procede a realizar varias sustituciones de miembros del Claustro.
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	IV. Otras informaciones de interés
	Nombramientos


	apellidos y nombre: María Levrino, Gustavo Adolfo
	cuerpo: Titular de Universidad
	año: 1993
	universidad: Universidad de Zaragoza
	formación académica: Master of Science en Producción Animal Centre International de Hautes Etudes Agronomiques Méditerranéennes (CIHEAM) - Instituto Agronomico Mediterráneo de Zaragoza (IAMZ)1982-10-18

Doctor en Veterinaria Universidad de Zaragoza 989-01-19
	actividad investigadora: Retos asociados al sistema de alojamiento y al enriquecimiento ambiental en conejo comercial y su repercusión sobre el bienestar animal, la producción y la calidad. Entidad financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad, España (CICYT). AGL2016-75229-R  30/12/2016 - 29/12/2019 IP: Gustavo María Levrino

Asociación de perfiles de identidad con indicaodres de producción, genética, sanidad y bienestar animal, orientado a la optimización del sistema de producción en ovinos. Entidad financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad, España (CICYT) Duración, 1-1-2012 hasta:  31-12-2015 (ext. 2016) IP: Gustavo María Levrino

Asociación de perfiles de identidad con indicadores de producción, genética, sanidad y bienestar animal, orientado a la optimización del sistema de producción en ovinos. Entidad financiadora: Ministerio de Economia y Competitividad, España (CICYT)Duración,  1-1-2012 hasta: 31-12-2015 (ext. 2016) IP:  Gustavo María Levrino

Sexenios concedidos: 5 (cinco) 
Efecto del enriquecimiento ambiental sobre el bienestar animal y  la calidad de la carne en centros de clasificación de corderos tipo ternasco, orientado al desarrollo de un sistema logístico on line de evaluación continua del bienestar  animal y la calidad del producto. Entidad financiadora: CICYT Proyecto AGL 2009-10794. Duración: 1-1-2009 hasta 31-12-2013 (ext. 2014). IP: Gustavo María Levrino

Optimización del alojamiento y el manejo de corderos en centros de clasificación para preservar el bienestar animal y la calidad de la carne y desarrollo de una sistemática de evaluación y seguimiento on-line de los indicadores de bienestar animal LAMBWEL. Entidad financiadora: CICYT Proyecto AGL2008-002088. Duración,  desde:  1-1-2009 hasta 31-12-2009 IP: Gustavo María Levrino

Efecto del transporte y de la espera pre-sacrificio sobre el bienestar animal y la calidad de la carne en corderos comerciales (OVITRANS). Entidad financiadora: CICYT Proyecto AGL2005-00208. Duración,  desde: 1-1-2006 hasta 31-12-2008 IP:  Gustavo María Levrino

	actividad docente: Profesor Ayudante Universidad Nacional de Río Cuarto (Argentina) 1976-1982 (7 años)
Profesor Ayudante LRU Universidad de Zaragoza 1988-1993 (5 años)
Adjunct Assistant Professor     Michigan State University (USA) 1990 (9 meses)
Adjunct Assistant Professor     University of Nebraska Lincoln (USA) 1990-1992 (1,3 años)
Profesor Titular de Universidad Universidad de Zaragoza 1993 hasta la actualidad (continúa) 30 años)
Quinquenios concedidos: 5 (cinco)
	nº tesis: Doctorales: 8 (ocho) Master: 6 (seis)ter
	otros: 
	transferencia conocimiento: "Mejoras en la Producción de Corderos Encaminadas a Aumentar el Bienestar Animal, la Conservación y la Calidad de los Productos Derivados”
Entidad financiadora: CICYT-OVIARAGON-UNIZAR
Entidades participantes:  Universidad de Zaragoza – CARNES OVIARAGON S.L. - MEC
Duración,  desde:  1/6/2005 hasta:  31/5/2007 IP: Gustavo María Levrino 

Tecnología de la monitorización del bienestar animal como vía para su mejora y aumento de la productividad en explotaciones de ganado vacuno de cebo
Entidades participantes: Universidad de Zaragoza – Santolaria Ganadera S.C. – U.A.G.A.
Duración: 2018-2019. IP Gustavo María Levrino

Tipo de contrato:Contrato de Investigación
Empresa/Administración financiadora: 
Entidades participantes:Universidad de Zaragoza –OTRI- INPROVO
Duración,  desde:  1998 hasta: 1999

Proyecto: “Desarrollo de un nuevo proceso de control y seguimiento on line de producto”
Entidad financiadora: AENOR
Entidades participantes:  Universidad de Zaragoza - AENOR
Duración,  desde:  20/4/2005 hasta:  20/5/2005 
IP: Gustavo María Levrino

Efectos sobre la alimentación y manejo (destet o no) sobre la calidad de la canal y de la carne en el ternasco de Aragón".Tipo de contrato: Contrato de Investigación
Empresa/Administración financiadora: Consejo Regulador Denominación Específica Calidad Ternasco de Aragón.
Entidades participantes:DGA – UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
Duración,  desde: 1993  hasta: 1994





	gestión y administración: Miembro fundador del Comité Etico de Bienestar Animal de la Universidad de Zaragoza
Miembro de Comisión Ética Asesora para la Experimentación Animal de la Universidad de Zaragoza
Miembro del Programa Tutor del Grado en Veterinaria de la Facultad de Veterinaria de Unizar


