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CURRICULUM VITAE DE MIEMBROS DE COMISIONES PARA
CONCURSOS DE ACCESO A LOS CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS

Al presente curriculum se daréd publicidad en la web de la Universidad de Zaragoza, a tenor de lo establecido en el
art. 62.3 de la LOU y art. 6.4 del RD 1313/2007, de 5 de octubre, a los efectos del correspondiente concurso de acceso
a plazas de funcionarios de los cuerpos docentes universitarios.

Apellidos y Nombre: De La Fuente Vazquez, JesUs

Profesor Titular de - .
Cuerpo docente al que pertenece: ;& i | Afio de ingreso en el cuerpo: 2017

Universidad a la que pertenece: Universidad Complutense de Madrid

Formacion académica (indique el Titulo de Doctor u otros titulos superiores en su defecto):
Doctor en Veterinaria en 2003 por la Universidad Complutense de Madrid

Es suficiente con la indicacién de los cinco méritos mas relevantes; especifique en cualquier caso el nimero de
sexenios de investigacién:

1. Best Practices and Innovations for a Sustainable Beekeeping. Referencia: B-THENET. Entidad
financiadora: HORIZON-CL6-2021-GOVERNANCE-01-28 - ID 101059812 . IP: Maria Aranzazu Meana
Mafies. Duracion: 2022-2026.

2. Mejora del proceso de sacrificio de los peces de cultivo: indicadores de bienestar y calidad del producto.
Referencia: WELLSTUN. Entidad financiadora: MAPA. IP: JesUs de la Fuente Vazquez. Duracion: 2021-2023
3. Desarrollo e implementacion de estrategias innovadoras para la mejora del bienestar de los peces en
puntos criticos del cultivo acuicola. Referencia: PISCIBIEN. Entidad financiadora: MAPA. IP: Jesus de la
Fuente Vazquez. Duracién: 2021-2023.

4. Enriquecimiento ocupacional durante el manejo pre-sacrificio en trucha arco iris para mejorar el bienestar
animal y calidad de producto. Referencia: PR108/20-05 Entidad financiadora: Santander-UCM. IP: Jesus de la
Fuente Vazquez. Duracién 2021-2022.

5. Bermejo-Poza, R., Fernandez-Muela, M., De la Fuente, J., Pérez, C., Gonzéalez de Chavarri, E., Diaz, M.T.,
Torrent, F., Villarroel, M. 2021. Effect of ice stunning versus electronarcosis on stress response and flesh
quality of rainbow trout. Aquaculture, 538: 736586.

6. 3 sexenios de investigaciéon de 1999 a 2005 v de 2006 a 2011 v de 2012 a 2017

Afios de docencia [indique el nimero de afios en que ha impartido docencia universitaria en los niveles (i) de grado o
licenciatura; (ii) de master; y (iii) de doctorado o en su defecto el nimero de quiquenios de docencia]

1.18 afios de docencia desde el 2005 que entré en la Universidad Complutense de Madrid como Ayudante de
Universidad en asignaturas de licenciatura en Veterinaria y Ciencia y Tecnologia de los Alimentos y desde
2011 en los Grado de Veterinaria y de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos.

2. 14 afios de docencia desde el 2008 en Master en Investigacion en Ciencias Veterinarias y desde el 2016 en
el Master de Produccion y Sanidad Animal y desde el 2019 en el Master en Etica Aplicadas.

3. 14 afios de participacion en el "Programa de Doctorado en Ciencias Veterinarias" desde 2008 a 2010 y
posteriormente en el "Programa de Doctorado en Veterinaria" desde el 2010 hasta la actualidad.

4 R aninanening de dncencia reconncidns nor la LICM

Numero de tesis dirigidas: 5 tesis Dirigidas

Otros (maximo 2 méritos)

1. Coordinador del tercer curso del Grado en Veterinaria desde el curso 2012-2013 hasta la actualidad
2. Coordinador de las asignaturas de Cria y Produccién Animal Il desde el curso 2012-2013 y de la
Asignatura Rotatorio de Produccion Animal desde el curso 2014-2015 hasta la actualidad
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3. TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO
En eral, es suficiente con la indicacion de los cinco méritos mas relevantes:

1. Inclusion of protected amino acids (Lysigem and Kessent) in dairy sheep diets. Entidad Financiadora: Kemin
Europa n.v IP AlImudena Cabezas Albeniz, 2022-2023.

2. Bienestar y alimentacion del cerdo ibérico en la dehesa. Entidad Financiadora: CAMPOJEREZ S.L IP: Beatriz
Isabel Redondo 2022-2023.

3. Estudio sobre materias primas alternativas en nutriciéon animal (EMANA). Referencia: IDI-20100920, Entidad
financiadora: Centro para el Desarrollo Técnico Industrial (CDTI) IP: Teresa Castro Madrigal, Duracién 2010-2012.

4. EXPERIENCIA EN GESTION Y ADMINISTRACION EDUCATIVA, CIENTIFICA O TECNOLOGICA

Consigne como maximo los tres que considere mas relevantes:

1. Miembro de la Comisién Nacional de Bienestar Animal del Consejo General de Colegios de Veterinarios desde
enero de 2018 hasta la actualidad.

2. Miembro de la Comision de coordinacion de las practicas externas del grado en Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos de la Facultad de Veterinaria de la Universidad Complutense de Madrid desde el curso 2014-2015 hasta
la actualidad.

3. Secretario del Departamento de Produccion de la Facultad de Veterinaria de la Universidad Complutense de
Madrid desde el 9 de mayo de 2016 hasta la actualidad.

Modelo aprobado en Consejo de Direccién de la Universidad de Zaragoza de 10 de enero de 2017
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	IV. Otras informaciones de interés
	Nombramientos


	apellidos y nombre: De La Fuente Vázquez, Jesús
	cuerpo: Profesor Titular de Universidad
	año: 2017
	universidad: Universidad Complutense de Madrid
	formación académica: Doctor en Veterinaria en 2003 por la Universidad Complutense de Madrid
	actividad investigadora: 1. Best Practices and Innovations for a Sustainable Beekeeping. Referencia: B-THENET. Entidad financiadora: HORIZON-CL6-2021-GOVERNANCE-01-28 -  ID 101059812 . IP: María Aranzazu Meana Mañes. Duración: 2022-2026.

2. Mejora del proceso de sacrificio de los peces de cultivo: indicadores de bienestar y calidad del producto. Referencia: WELLSTUN. Entidad financiadora: MAPA. IP: Jesús de la Fuente Vázquez. Duración: 2021-2023

3. Desarrollo e implementación de estrategias innovadoras para la mejora del bienestar de los peces en puntos críticos del cultivo acuícola. Referencia: PISCIBIEN. Entidad financiadora: MAPA. IP: Jesús de la Fuente Vázquez. Duración: 2021-2023.

4. Enriquecimiento ocupacional durante el manejo pre-sacrificio en trucha arco iris para mejorar el bienestar animal y calidad de producto. Referencia: PR108/20-05 Entidad financiadora: Santander-UCM. IP: Jesús de la Fuente Vázquez. Duración 2021-2022.

5. Bermejo-Poza, R., Fernández-Muela, M., De la Fuente, J.,  Pérez, C., González de Chavarri, E., Díaz, M.T., Torrent, F., Villarroel, M. 2021. Effect of ice stunning versus electronarcosis on stress response and flesh quality of rainbow trout. Aquaculture, 538: 736586.

6. 3 sexenios de investigación de 1999 a 2005 y de 2006 a 2011 y de 2012 a 2017
	actividad docente: 1.18 años de docencia desde el 2005 que entré en la Universidad Complutense de Madrid como Ayudante de Universidad en asignaturas de licenciatura en Veterinaria y Ciencia y Tecnología de los Alimentos y desde 2011 en los Grado de Veterinaria y de Ciencia y Tecnología de los Alimentos.
2. 14 años de docencia desde el 2008 en Máster en Investigación en Ciencias Veterinarias y desde el 2016 en el Máster de Producción y Sanidad Animal y desde el 2019 en el Máster en Ética Aplicadas.
3. 14 años de participación en el "Programa de Doctorado en Ciencias Veterinarias" desde 2008 a 2010 y posteriormente en el "Programa de Doctorado en Veterinaria" desde el 2010 hasta la actualidad.
4. 3 quinquenios de docencia reconocidos por la UCM
	nº tesis: 5 tesis Dirigidas
	otros: 1. Coordinador del tercer curso del Grado en Veterinaria desde el curso 2012-2013 hasta la actualidad

2. Coordinador de las asignaturas de Cría y Producción Animal II desde el curso 2012-2013 y de la Asignatura Rotatorio de Producción Animal desde el curso 2014-2015 hasta la actualidad
	transferencia conocimiento: 1. Inclusion of protected amino acids (Lysigem and Kessent) in dairy sheep diets. Entidad Financiadora: Kemin Europa n.v IP Almudena Cabezas Albeniz, 2022-2023.

2. Bienestar y alimentación del cerdo ibérico en la dehesa. Entidad Financiadora: CAMPOJEREZ S.L IP: Beatriz Isabel Redondo 2022-2023.

3. Estudio sobre materias primas alternativas en nutrición animal (EMANA). Referencia: IDI-20100920,  Entidad financiadora: Centro para el Desarrollo Técnico Industrial (CDTI) IP: Teresa Castro Madrigal, Duración 2010-2012.


	gestión y administración: 1. Miembro de la Comisión Nacional de Bienestar Animal del Consejo General de Colegios de Veterinarios desde enero de 2018 hasta la actualidad.

2. Miembro de la Comisión de coordinación de las prácticas externas del grado en Ciencia y Tecnología de los Alimentos de la Facultad de Veterinaria de la Universidad Complutense de Madrid desde el curso 2014-2015 hasta la actualidad.

3. Secretario del Departamento de Producción de la Facultad de Veterinaria de la Universidad Complutense de Madrid desde el 9 de mayo de 2016 hasta la actualidad.




