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CURRICULUM VITAE DE MIEMBROS DE COMISIONES PARA
CONCURSOS DE ACCESO A LOS CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS

Al presente curriculum se daréd publicidad en la web de la Universidad de Zaragoza, a tenor de lo establecido en el
art. 62.3 de la LOU y art. 6.4 del RD 1313/2007, de 5 de octubre, a los efectos del correspondiente concurso de acceso
a plazas de funcionarios de los cuerpos docentes universitarios.

Apellidos y Nombre: Alonso de la Varga, Marta Elena

Cuerpo docente al que pertenece: Catedratico de Universidad i Afio de ingreso en el cuerpo: 2022

Universidad a la que pertenece: Universidad de Le6n

Formacion académica (indique el Titulo de Doctor u otros titulos superiores en su defecto):

Doctor en Veterinaria por la Universidad de Le6n (1995)

Es suficiente con la indicacién de los cinco méritos mas relevantes; especifique en cualquier caso el nimero de
sexenios de investigacién:

4 sexenios de investigacion (2020 fecha de concesién del Gltimo).

1. Marta E. Alonso; José R. Gonzalez Montafia; Juan Manuel Lomillos Pérez. 2020. Consumers’ Concerns and
Perceptions of Farm Animal Welfare. Animals, 10(3), https://doi.org/10.3390/ani10030385.
Veterinary Science IF: 2,752 19/146: Q1

2. Maria Dolores Gomez; Pedro J Azor; Marta E. Alonso; Jordi Jordana; Mercedes Valera. 2012. Morphological
and genetic characterization of Spanish heavy horses breeds: Implications for their conservation. Livestock
Science. 144, pp. 57 - 66. https://doi.org/10.1016/J.LIVSCI.2011.10.013.

Agriculture, Dairy & Animal Science IF: 1,249 12/52: Q2

3. Clive Phillips; Serdar I1zmirli; Javid Aldavood; Marta E. Alonso; Bi Choe; Alison Hanlon; Anastasija
Handziska; Gudrun llimann; Linda Keeling; Mark Kennedy; Gwi Lee; Vonne Lund; Cecilie Mejdell; Veselinas
Pelagic; Theresse Rehn. 2012. Student's attitudes to animal welfare and rights in Europe and Asia. Animal

Afios de docencia [indique el nimero de afios en que ha impartido docencia universitaria en los niveles (i) de grado o
licenciatura; (ii) de master; y (iii) de doctorado o en su defecto el nimero de quiquenios de docencia]

6 quinquenios de docencia continuada desde 1992 hasta la actualidad, participando en Licenciatura, Grado,
Doctorado y Master.

Numero de tesis dirigidas: 12

Otros (maximo 2 méritos)

Editorial Board en Applied Animal Behaviour Science y Spanish Journal of Agricultural Research

Miembro de la Junta de la Red Cientifica de Investigacion en Bienestar Animal
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En general, es suficiente con la indicacion de los cinco méritos mas relevantes:

48 Cursos impartidos fuera del ambito curricular o fuera del &mbito universitario.

Investigacion aplicada y asesoramiento en reproduccion y biotecnologias de la reproduccién en ganado ovino.
Entidad/es financiadora/s: Consorcio de promocion del ovino. S.Coop

N° de investigadores/as: 8

Fecha de inicio-fin: 01/02/2019-31/01/2020 Duracion: 12 meses

Investigador principal: Juan Carlos Dominguez Fernandez de Tejerina

Realizacién de pruebas de campo de un estimulante espermatico porcino (EEP), patentado por la Universidad de
Leon (P 201631536).

Entidad/es financiadora/s: Ibéricos Puros de Extremadura, S.L.

N° de investigadores/as: 6

Fecha de inicio-fin: 01/12/2017-30/11/2018 Duracién: 12 meses

Investigador principal: Juan Carlos Dominguez Fernandez de Tejerina

Tres patentes: N° de Patente ES2389408B1, N° de Patente ES2392613B1 y N° de Patente ES2608935B1

Segundo Premio en la Categoria Proyecto Empresarial Edicién 2017 en el Concurso Iniciativa Campus
Emprendedor por el Proyecto: “Analisis esperméatico REPROBIO”, ganadores de la Convocatoria Lanzadera
Universitaria de proyectos con empresas (Plan TCUE 2018-2020) con el proyecto: “Detecccién de verracos
infértiles y sub-fértiles a través de la evaluacion de la estructura proteica de la cromatina esperméatica” y
ganadores de la Convocatoria Lanzadera Universitaria de proyectos con empresas (Plan TCUE 2021-2023) con el

Consigne como maximo los tres que considere mas relevantes:

Desde 2016 Coordinadora del Grupo de Innovacién Docente en Ciencias Veterinarias de la Universidad de Le6n
(INNOVAVET) participando y/o coordinando 7 proyectos de Innovacién Docente.

IP de 7 Proyectos y Contratos de Investigacion de convocatorias competitivas, participando como miembro del
equipo en otros 23.

Defensora de la Comunidad Universitaria de Leon desde enero de 2010 hasta febrero de 2017.

Modelo aprobado en Consejo de Direccién de la Universidad de Zaragoza de 10 de enero de 2017
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	IV. Otras informaciones de interés
	Nombramientos


	apellidos y nombre: Alonso de la Varga, Marta Elena
	cuerpo: Catedrático de Universidad
	año: 2022
	universidad: Universidad de León
	formación académica: Doctor en Veterinaria por la Universidad de León (1995)
	actividad investigadora: 4 sexenios de investigación (2020 fecha de concesión del último).

1. Marta E. Alonso; José R. González Montaña; Juan Manuel Lomillos Pérez. 2020. Consumers’ Concerns and Perceptions of Farm Animal Welfare. Animals, 10(3), https://doi.org/10.3390/ani10030385. 
Veterinary Science     IF: 2,752   19/146: Q1

2. María Dolores Gómez; Pedro J Azor; Marta E. Alonso; Jordi Jordana; Mercedes Valera. 2012. Morphological and genetic characterization of Spanish heavy horses breeds: Implications for their conservation. Livestock Science. 144, pp. 57 - 66. https://doi.org/10.1016/J.LIVSCI.2011.10.013. 
Agriculture, Dairy & Animal Science  IF: 1,249   12/52: Q2

3. Clive Phillips; Serdar Izmirli; Javid Aldavood; Marta E. Alonso; Bi Choe; Alison Hanlon; Anastasija Handziska; Gudrun Illmann; Linda Keeling; Mark Kennedy; Gwi Lee; Vonne Lund; Cecilie Mejdell; Veselinas Pelagic; Theresse Rehn. 2012. Student`s attitudes to animal welfare and rights in Europe and Asia. Animal Welfare. https://doi.org/10.7120/096272812799129466. 
Agriculture, Dairy & Animal Science   IF: 1,728   9/55: Q1 D1

4. Marta E. Alonso; P. M. R.; Vicente R. Gaudioso; José Antonio Pérez Garrido; Daniel José Bartolomé; Carlos Díez. 2008. Influence of the pairing system on the behaviour of farmed red-legged partridg couples (Alectoris rufa). Applied Animal Behaviour Science. 115, pp. 55 - 66. https://doi.org/10.1016/j.applanim.2008.05.006. 
Veterinary Science     IF: 1,823   14/135: Q1

5. Andrew Fisher; Mark Crowe; Marta E. Alonso; William Enright. 1996. Effect of castration method and provision of local anaesthesia on plasma cortisol, scrotal circunference, grow and feed intake of bull calves. Journal of Animal Science. 74, pp. 2336 - 2343. https://doi.org/10.2527/1996.74102336x 
Agriculture, Dairy & Animal Science   IF: 1,435   3/52: Q1 D1




	actividad docente: 6 quinquenios de docencia continuada desde 1992 hasta la actualidad, participando en Licenciatura, Grado, Doctorado y Máster. 
	nº tesis: 12
	otros: 
Editorial Board en  Applied Animal Behaviour Science y Spanish Journal of Agricultural Research 

Miembro de la Junta de la Red Científica de Investigación en Bienestar Animal

	transferencia conocimiento: 48 Cursos impartidos fuera del ámbito curricular o fuera del ámbito universitario.

Investigación aplicada y asesoramiento en reproducción y biotecnologías de la reproducción en ganado ovino.
Entidad/es financiadora/s: Consorcio de promoción del ovino. S.Coop
Nº de investigadores/as: 8
Fecha de inicio-fin: 01/02/2019-31/01/2020   Duración: 12 meses
Investigador principal: Juan Carlos Domínguez Fernández de Tejerina

Realización de pruebas de campo de un estimulante espermático porcino (EEP), patentado por la Universidad de León (P 201631536).
Entidad/es financiadora/s: Ibéricos Puros de Extremadura, S.L.
Nº de investigadores/as: 6
Fecha de inicio-fin: 01/12/2017-30/11/2018   Duración: 12 meses
Investigador principal: Juan Carlos Domínguez Fernández de Tejerina

Tres patentes: Nº de Patente ES2389408B1, Nº de Patente ES2392613B1 y Nº de Patente ES2608935B1

Segundo Premio en la Categoría Proyecto Empresarial Edición 2017 en el Concurso Iniciativa Campus Emprendedor por el Proyecto: “Análisis espermático REPROBIO”, ganadores de la Convocatoria Lanzadera Universitaria de proyectos con empresas (Plan TCUE 2018-2020) con el proyecto: “Deteccción de verracos infértiles y sub-fértiles a través de la evaluación de la estructura proteíca de la cromatina espermática” y ganadores de la Convocatoria Lanzadera Universitaria de proyectos con empresas (Plan TCUE 2021-2023) con el proyecto: "Desarrollo de un protocolo para comprobar cómo repercute la alimentación suplementada mediante la utilización de un producto de fibra vegetal sobre la salud, confort gastrointestinal, bienestar y productividad de ganado porcino" .



	gestión y administración: Desde 2016 Coordinadora del Grupo de Innovación Docente en Ciencias Veterinarias de la Universidad de León (INNOVAVET) participando y/o coordinando 7 proyectos de Innovación Docente.

IP de 7 Proyectos y Contratos de Investigación de convocatorias competitivas, participando como miembro del equipo en otros 23.

Defensora de la Comunidad Universitaria de León desde enero de 2010 hasta febrero de 2017.




