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	apellidos y nombre: Burgos Díaz, Elvira
	cuerpo: Titular de Universidad
	año: 1992
	universidad: UP de Filosofía
	formación académica: Doctora en Filosofía y Ciencias de la Educación
	actividad investigadora: Cuatro sexenios de investigación reconocidos por la CNEAIPublicaciones:Qué cuenta como una vida. La pregunta por la libertad en Judith Butler, Madrid, Antonio Machado Libros, 2008."Cuerpos performativos. Prácticas corporales subversivas: Judith Butler”, en Silvia López y R. Lucas Platero (eds.), Cuerpos marcados. Vidas que cuentan y políticas públicas, Barcelona, Edicions Bellaterra, 2019, pp. 27-50. I“La escritura del futuro no es un lujo.  Wittig y Butler”, en Fina Birulés y Doris Leibetseder (editoras), Judith Butler, Buenos Aires/Madrid, Katz Editores, 2022, pp. 103-126.Investigadora a tiempo completo en los proyectos de investigación:Plan Nacional de I + D + I (2008-2011), concedido en septiembre de 2009, con el título de Feminismos lesbianos y queer: representación, visibilidad y políticas. Investigadora principal: Beatriz Suárez Briones, de la Universidad de Vigo.  Referencia del proyecto: FEM 2009-12946 (subprograma FEME). Tipo de proyecto: B. Duración de tres años. PLAZO DE EJECUCIÓN: DEL 01/01/2010 AL 31/12/2012.HAR2013-45747-P. Duración de tres años. Título: Archivo y estudio crítico de las prácticas artísticas audiovisuales (video expandido) en el arte español desde la década de los 90. Identidad y nuevos medios (Ares). Proyecto I+D+I “Excelencia”. Programa Estatal de Fomento de la Investigación Científica y Técnica de excelencia. Subprograma de Generación de conocimiento 2013. Ministerio de Economía y Competitividad. Investigadora principal: Ana Luisa Martínez-Collado Martínez, Universidad de Castilla-La Mancha. Plazo de ejecución del 01/01/2014 al 31/12/2016. Proyecto Vulnerabilidad en el pensamiento filosófico femenino. Contribuciones al debate sobre emergencias presentes (VULFIL)INV. PRINCIPAL: IP1: Josefina Birules Bertran; IP2: Josefina Goberna TricasCENTRO: Facultat de FilosofíaORGANISMO: Universitat de BarcelonaCONVOCATORIA: Convocatoria de tramitación anticipada para el año 2018 del procedimiento de concesión de ayudas a «Proyectos de I+D de Generación de Conocimiento» correspondientes al Programa Estatal de Generación de Conocimiento y Fortalecimiento Científico y Tecnológico del Sistema de I+D+i, Subprograma Estatal de Generación de Conocimiento, en el marco del Plan Estatal de Investigación Científica y Técnica y de Innovación 2017-2020 (BOE, n.º 201, 20/08/2018).  
	actividad docente: Docencia de grado y licenciatura: 39 añosDocencia de máster: 14 años.Docencia de doctorado: 15 años.
	nº tesis: 5 Tesis dirigidas
	otros: 
	transferencia conocimiento: 
	gestión y administración: Directora del Departamento de Filosofía desde el día 27 de abril de 2005 y hasta el 27 de junio de 2013.Coordinadora del Programa Interuniversitario de Doctorado en Filosofía desde el día 14 de enero de 2019.Coordinadora del área de Filosofía desde el día18 de febrero de 2021.


