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CURRICULUM VITAE DE MIEMBROS DE COMISIONES PARA
CONCURSOS DE ACCESO A LOS CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS

Al presente curriculum se dard publicidad en la web de la Universidad de Zaragoza, a tenor de lo establecido en el
art. 62.3 de la LOU y art. 6.4 del RD 1313/2007, de 5 de octubre, a los efectos del correspondiente concurso de acceso
a plazas de funcionarios de los cuerpos docentes universitarios.

Apellidos y Nombre: MARTINEZ FALQUINA, SILVIA
PROFESORA T.U.

Cuerpo docente al que pertenece: i Afio de ingreso en el cuerpo: 2007

Universidad a la que pertenece: UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

Formacion académica (indique el Titulo de Doctor u otros titulos superiores en su defecto):

-Doctorado en Filologia Inglesa, 5 de septiembre de 2002.

-Grado de licenciatura: 1 de junio de 2001.

-Certificado de Aptitud Pedagogica: Universidad de Oviedo, octubre de 1997 a marzo de 1998.
-Licenciatura en Filologia Inglesa: Universidad de Oviedo, octubre de 1992 a junio de 1997.

Es suficiente con la indicacién de los cinco méritos mas relevantes; especifique en cualquier caso el niumero de
sexenios de investigacion:

-Sexenios de investigacion: 3 (Tramo 1: 2001-2006; Tramo 2: 2007-2014; Tramo 3: 2015-2020).

-Libro: Indias y fronteras: el discurso en torno a la mujer étnica (I Premio AUDEM para Jévenes
Investigadoras). Oviedo: KRK, 2004. pp. 1-263. ISBN: 84-96119-59-9.

-Articulo en revista JCR: “Louise Erdrich’s Future Home of the Living God: Uncertainty, Proleptic Mourning
and Relationality in Native Dystopia”. Atlantis: Journal of the Spanish Association of Anglo-American Studies,
vol. 41.2 (Diciembre 2019). ISSN: 0210-6124; e-ISSN: 1989-6840.

-Articulo en revista JCR: “Feminist Dystopia and Reality in Louise Erdrich’s Future Home of the Living God
and Leni Zumas's Red Clocks”. The European Legacy, vol. 26.3-4 (2021): 270-286. ISSN: 1470-1316.
-Conferencia plenaria: “’None of us gets home until we all get home': MMIW activism, art and literature,” 9th
International Conference on Language, Literature and Culture: Crossroads lll: Risk and Safety, Universidad
de Bialystok, Polonia, 14-15 octubre, 2021.

-Conferencia plenaria: "“Indigenous Women Of(f) Limits: New Heroines in Contemporary Native Fiction," V
International Conference on the American Literary West: (Un)Charted and Nomadic West(s), Lugar de
celebracion: Universidad del Pais Vasco. Vitoria. 3-5 octubre. 2022.

Afios de docencia [indique el nimero de afios en que ha impartido docencia universitaria en los niveles (i) de grado o
licenciatura; (i) de master; y (iii) de doctorado o en su defecto el nimero de quiguenios de docencia)

-Afios de docencia de gradol/licenciatura: 25

-Afos de docencia de master: 3

-Afos de docencia de doctorado: 2

-Tramos de docencia evaluados positivamente (quinquenios): 4.

NuUmero de tesis dirigidas: 1 (sobresaliente cum lat

Otros (maximo 2 méritos)

-Proyectos de innovacién docente, Universidad de Zaragoza: participacion: 2; participante del equipo del
proyecto: 15.

-Ponencias impartidas: cursos de verano: 10; seminarios de investigacion: 5; conferencias en talleres
literarios: 4.
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En general, es suficiente con la indicacidn de los cinco méritos mas relevantes:

-Editora de Nexus (AEDEAN), volumen de otofio, desde enero de 2021 hasta la actualidad.

-Editora de la revista de investigaciéon Miscelanea: A Journal of English and American Studies (seccién de
literatura, cine y cultura), desde enero de 2018 hasta diciembre de 2021.

-Divulgacion cientifica (por invitacion): “Pocahontas: ‘Bella Salvaje’ en la corte de Londres”. La aventura de la
historia. Afio 19 Volumen n° 221. Marzo de 2017. pp. 38-41.

-Conferencia invitada: “Resurgence, Relation, Ceremony: Native American Fiction and the Transmodern
Paradigm”. Congreso: Il Jornadas Doctorales, Programa de Doctorado en Lingistica, Literatura 'y Traduccion.
Universidad de Malaga Fecha: 19-21/6/2018.

-Divulgacion cientifica: “Gordon Henry, Jr.”. The Literary Encyclopedia. Volume 3.2.6. Indigenous Writing and
Culture of North America. Ed. by Padraig Kirwan. (Vol. editors: Emory Elliott, Sarah Henzi, Padraig Kirwan, and
Stephen E. Meats). 30 May 2019. URL: https://www.litencyc.com/php/speople.php?rec=true&UID=14460.

Consigne como maximo los tres que considere mas relevantes:

-Miembro Vocal de la Junta de AEDEAN (Asociacion Espariola de Estudios Anglo-Norteamericanos) y Miembro
Vocal de la Junta de EAAS (European Association for American Studies), desde enero de 2021.

-Miembro Vocal de la Comisién Académica de Doctorado, Programa de Doctorado en Estudios Ingleses, desde el
7 de noviembre de 2017, y de la Comisién de Evaluacion de la Calidad del Programa de Doctorado en Estudios
Ingleses, desde el 21 de noviembre de 2017.

-Miembro Vocal de la Comisién Permanente, Facultad de Filosofia y Letras, Universidad de Zaragoza, desde el 11
de diciembre de 2020, y miembro Electo de la Junta de la Facultad de Filosofia y Letras, Universidad de
Zaragoza, desde el 28 de octubre de 2020.

Modelo aprobado en Consejo de Direccion de la Universidad de Zaragoza de 10 de enero de 2017
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	apellidos y nombre: MARTÍNEZ FALQUINA, SILVIA
	cuerpo: PROFESORA T.U.
	año: 2007
	universidad: UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
	formación académica: -Doctorado en Filología Inglesa, 5 de septiembre de 2002. 
-Grado de licenciatura: 1 de junio de 2001. 
-Certificado de Aptitud Pedagógica: Universidad de Oviedo, octubre de 1997 a marzo de 1998. 
-Licenciatura en Filología Inglesa: Universidad de Oviedo, octubre de 1992 a junio de 1997. 
	actividad investigadora: -Sexenios de investigación: 3 (Tramo 1: 2001-2006; Tramo 2: 2007-2014; Tramo 3: 2015-2020). 
-Libro: Indias y fronteras: el discurso en torno a la mujer étnica (I Premio AUDEM para Jóvenes Investigadoras). Oviedo: KRK, 2004. pp. 1-263. ISBN: 84-96119-59-9. 
-Artículo en revista JCR: “Louise Erdrich’s Future Home of the Living God: Uncertainty, Proleptic Mourning and Relationality in Native Dystopia”. Atlantis: Journal of the Spanish Association of Anglo-American Studies, vol. 41.2 (Diciembre 2019). ISSN: 0210-6124; e-ISSN: 1989-6840.
-Artículo en revista JCR: “Feminist Dystopia and Reality in Louise Erdrich’s Future Home of the Living God and Leni Zumas’s Red Clocks”. The European Legacy, vol. 26.3-4 (2021): 270-286. ISSN: 1470-1316.
-Conferencia plenaria: “'None of us gets home until we all get home': MMIW activism, art and literature,” 9th International Conference on Language, Literature and Culture: Crossroads III: Risk and Safety, Universidad de Bialystok, Polonia, 14-15 octubre, 2021.
-Conferencia plenaria: "“Indigenous Women Of(f) Limits: New Heroines in Contemporary Native Fiction," V International Conference on the American Literary West: (Un)Charted and Nomadic West(s), Lugar de celebración: Universidad del País Vasco, Vitoria, 3-5 octubre, 2022.
	actividad docente: -Años de docencia de grado/licenciatura: 25
-Años de docencia de máster: 3
-Años de docencia de doctorado: 2
-Tramos de docencia evaluados positivamente (quinquenios): 4.  
	nº tesis: 1 (sobresaliente cum laude y premio extraordinario) y 4 en realización
	otros: -Proyectos de innovación docente, Universidad de Zaragoza: participación: 2; participante del equipo del proyecto: 15. 
-Ponencias impartidas: cursos de verano: 10; seminarios de investigación: 5; conferencias en talleres literarios: 4. 
	transferencia conocimiento: -Editora de Nexus (AEDEAN), volumen de otoño, desde enero de 2021 hasta la actualidad. 

-Editora de la revista de investigación Miscelánea: A Journal of English and American Studies (sección de literatura, cine y cultura), desde enero de 2018 hasta diciembre de 2021.  

-Divulgación científica (por invitación): “Pocahontas: ‘Bella Salvaje’ en la corte de Londres”. La aventura de la historia. Año 19 Volumen nº 221. Marzo de 2017. pp. 38-41. 

-Conferencia invitada: “Resurgence, Relation, Ceremony: Native American Fiction and the Transmodern Paradigm”. Congreso: III Jornadas Doctorales, Programa de Doctorado en Lingüística, Literatura y Traducción. Universidad de Málaga  Fecha: 19-21/6/2018. 

-Divulgación científica: “Gordon Henry, Jr.”. The Literary Encyclopedia. Volume 3.2.6. Indigenous Writing and Culture of North America. Ed. by Padraig Kirwan. (Vol. editors: Emory Elliott, Sarah Henzi, Padraig Kirwan, and Stephen E. Meats). 30 May 2019. URL: https://www.litencyc.com/php/speople.php?rec=true&UID=14460. 
	gestión y administración: -Miembro Vocal de la Junta de AEDEAN (Asociación Española de Estudios Anglo-Norteamericanos) y Miembro Vocal de la Junta de EAAS (European Association for American Studies), desde enero de 2021. 

-Miembro Vocal de la Comisión Académica de Doctorado, Programa de Doctorado en Estudios Ingleses, desde el 7 de noviembre de 2017, y de la Comisión de Evaluación de la Calidad del Programa de Doctorado en Estudios Ingleses, desde el 21 de noviembre de 2017. 

-Miembro Vocal de la Comisión Permanente, Facultad de Filosofía y Letras, Universidad de Zaragoza, desde el 11 de diciembre de 2020, y miembro Electo de la Junta de la Facultad de Filosofía y Letras, Universidad de Zaragoza, desde el 28 de octubre de 2020. 



