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CURRICULUM VITAE DE MIEMBROS DE COMISIONES PARA
CONCURSOS DE ACCESO A LOS CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS

Al presente curriculum se dard publicidad en la web de la Universidad de Zaragoza, a tenor de lo establecido en el
art. 62.3 de la LOU y art. 6.4 del RD 1313/2007, de 5 de octubre, a los efectos del correspondiente concurso de acceso
a plazas de funcionarios de los cuerpos docentes universitarios.

Apellidos y Nombre: Casado Mejia, Rosa

Cuerpo docente al que pertenece: Titular de Universidad i Afio de ingreso en el cuerpo: 2019

Universidad a la que pertenece: Universidad de Sevilla (US)

Formacion académica (indique el Titulo de Doctor u otros titulos superiores en su defecto):

Doctora por la Universidad de Sevilla 2008
Licenciatura en Antropologia Social y Cultural: 2004
Diplomatura en Enfermeria: 1985

Mas informacion: https://investigacion.us.es/sisius/sis_showpub.php?idpers=7077

Es suficiente con la indicacién de los cinco méritos mas relevantes; especifique en cualquier caso el niumero de
sexenios de investigacion:

1 sexenio de investigacion

Afios de docencia [indique el nimero de afios en que ha impartido docencia universitaria en los niveles (i) de grado o
licenciatura; (i) de master; y (iii) de doctorado o en su defecto el nimero de quiguenios de docencia)

Grado / Licenciatura: 24

Méster: 16

Doctorado: 16

Nimero de tesis dirigidas: 9

Otros (maximo 2 méritos)

Premio Rosa Regéas 2015
Premio Meridiana 2019
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3. TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO

En general, es suficiente con la indicacidn de los cinco méritos mas relevantes:
1 sexenio de transferencia

4. EXPERIENCIA EN GESTION Y ADMINISTRACION EDUCATIVA, CIENTIFICA O TECNOLOGICA

Consigne como maximo los tres que considere mas relevantes:

Directora de la Unidad para la Igualdad de la US: desde 2016 hasta la actualidad

Vicedecana de la Facultad de Enfermeria, Fisioterapia y Podologia de la US
Directora del Departamento de Enfermeria:

Modelo aprobado en Consejo de Direccién de la Universidad de Zaragoza de 10 de enero de 2017



