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ANEXO: VI
DEPARTAMENTO: Ciencias Agrarias y del Medio Natural
AREA: Ingenieria Agroforestal

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

l.- CRITERIOS GENERALES

1. Ponderacion de los méritos

- Los méritos que no estén directamente relacionados con las tareas especificas de
la plaza asignada al Area de Ingenieria Agroforestal se multiplicaran por un
coeficiente de ponderacion de 0.25.

— Los méritos relacionados con areas afines (vinculadas a las asignaturas a impartir)
el coeficiente sera 0.5.

- Los méritos directamente relacionados con las tareas especificas de la plaza
asignada al Area de Ingenieria Agroforestal que se multiplicaran por un factor de
1.0.

— Los méritos de investigacion obtenidos en los ultimos 5 afios se multiplicaran por
un coeficiente de ponderacion de 1.5 frente a los anteriores que lo seran por un
factor de 1.0.

2. Si un candidato alcanza una puntuacion maxima en un apartado o subapartado se le

otorgara la puntuacién maxima, reduciendo proporcionalmente la puntuacion de los

restantes candidatos.

.- CRITERIOS DE VALORACION:

1. Formacion académica

Este apartado se valora hasta un maximo de 25 puntos sobre 100.

1. Formacién académica Hasta 25

1.1. Titulaciones de primer y segundo ciclo Hasta 13

1.1.1.Titulacién: Licenciado, Arquitecto o Ingeniero; Master

Universitario
Puntuacion: nota media del expediente x 2.
1.1.2.Otras titulaciones universitarias (Grado, Diplomado, Ingeniero
Técnico)
Puntuacién: nota media del expediente x 1.
No se contabilizara como un titulo distinto de primer ciclo el
conducente a la obtencién de otro de segundo ciclo (por
ejemplo, el titulo de Ingeniero Técnico necesario para acceder
al segundo ciclo de Ingeniero Superior o el de Grado necesario
para acceder a Master).
1.2. Tercer ciclo Hasta 7
1.2.2.Tesis Doctoral Hasta 5
Puntuacion: aprobado=1, notable=2, sobresaliente=3,
sobresaliente cum laude=5.

1.2.3. Premio Extraordinario de Doctorado 2

1.3. Cursos, seminarios y talleres Hasta 5

1.3.1.0Otros titulos propios universitarios: postgrados, diplomas de Hasta 3

especializacion, Escuela Oficial de Idiomas, etc.
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Puntuacioén: hasta 0,1 por cada 10 horas.

1.3.2.0tros cursos, seminarios y talleres

Puntuacién: hasta 0,05 por cada 10 horas.

Hasta 2

2. Docencia
Este apartado se valora hasta un maximo de 10 puntos sobre 100.

2.

Docencia

Hasta 10

2.1.

Experiencia docente segun P.O.D. de la Universidad de Zaragoza
0, en su caso, el equivalente de otra universidad

En ningun caso se valorara la docencia evaluada negativamente.

Hasta 6

Por cada afio con responsabilidad docente y dedicacién de 180 h
o superior en figura contractual diferente a la de profesor
ayudante.

Las dedicaciones inferiores se puntuaran de manera proporcional
Por cada afo a tiempo completo como ayudante:

Por cada 60 horas de docencia impartidas como becario de
investigacion o contratado de reincorporacion:

Por cada proyecto fin de carrera, de grado o tesina dirigida como
unico director (como codirector se asignara el 50%):

La puntuacién obtenida por este concepto no excedera de 1,5
puntos.

Por cada proyecto de innovacion docente en el que se haya
participado a tiempo completo (32 h/semana). No se podra
contabilizar mas de un proyecto de innovacién docente a tiempo
completo en el mismo curso académico.

Las participaciones a tiempo parcial se puntuaran
proporcionalmente a la dedicacion.

Hasta 3,5

Hasta 3
Hasta 1

Hasta 1

Hasta 0,5

2.2.

Formacién en la metodologia para la docencia y en técnicas y
tecnologias didacticas

Hasta 2

Por cada 10 h cursadas en cursos de metodologia docente o en
técnicas y tecnologias didacticas:

0,25

2.3. Oftros cursos, talleres y seminarios

Hasta 2

Por cada 10 h impartidas 0,2

10979

csv: BOA20220329004



Boletin Oficial de Aragoén

29/03/2022

3. Publicaciones
Este apartado se valora hasta un maximo de 35 puntos sobre 100.

3. Publicaciones

Hasta 35

3.1. Publicaciones y patentes

3.1.1.Publicaciones en revistas de investigacion (hasta 22)
Revistas indexadas en JCR o0 SJR

Por cada publicacién: hasta 3 (dependiendo de base de datos de
indexacion y cuartil)

3.1.2.Publicaciones en revistas de divulgacion técnica (hasta 5)
Por cada publicacion: 0,5
3.1.3.Libros de investigacion (hasta 1)
Por cada capitulo de libro: 0,5
Por libro completo: 1.
3.1.4.Patentes (hasta 5)
Por cada patente: 2

Hasta 33

3.1.5.Publicaciones docentes en editoriales de reconocido prestigio
Por cada publicacién en revistas indexadas (JCR o SJR): 0,5
Por cada capitulo de libro: 0,5
Por libro completo: 2

Hasta 2

4. Participacion en proyectos y contratos de investigacion
Este apartado se valora hasta un maximo de 15 puntos sobre 100.

4. Participacion en proyectos y contratos de investigacion

Hasta 15

4.1. Participacion en proyectos de investigacion obtenidos en
convocatorias publicas y competitivas, en especial los financiados
mediante programas regionales, nacionales o europeos

Hasta 10

Por cada afo de participacién en un proyecto obtenido en
convocatorias publicas con 32 h/semana de dedicacion:

Las participaciones inferiores en periodo y dedicacion se
puntuaran de manera proporcional.

En los proyectos sin justificacion de horas de dedicacion se
contabilizara una dedicacion de 12 h/semana por proyecto.

En ningun caso podran otorgarse mas de 2.5 puntos por afio.

2,5

4.2. Participacidén en contratos de investigacion de especial relevancia
en empresas o en la Administracion Publica

Hasta 5

Por cada afio de participacion a tiempo completo:
Por cada afo de participacion a tiempo parcial en un proyecto:
En ningun caso podran otorgarse mas de 1.25 puntos por afo.

1,25
0,75
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5. Restante actividad investigadora
Este apartado se valora hasta un maximo de 10 puntos sobre 100.

5. Restante actividad investigadora

Hasta 10

5.1. Estancias en centros nacionales o extranjeros

Hasta 4

5.1.1.Estancias de investigacion de postgrado en otros centros
universitarios o de investigacién no vinculados estatutariamente a
la Universidad de Zaragoza o con la universidad de origen del
solicitante

Puntuacion: 1.5 por cada afio en un centro de prestigio
internacional y 1.0 por cada afio en otros centros

Las estancias de duracion inferior a un afio se puntuaran de
manera proporcional.

Hasta 3

5.1.2.Intercambios con universidades extranjeras

Puntuacion: 1.0 por cada 60 créditos ECTS (o equivalente)
cursados con una beca de intercambio o de movilidad

Hasta 1

5.2. Participacion en congresos y conferencias cientificas

Hasta 4

5.2.1. Por cada comunicacion a congreso de caracter internacional: 0,5

5.2.2. Por cada comunicacioén a congreso de caracter nacional: 0,25

5.3. Becas, bolsas y ayudas recibidas

Hasta 3

53.1. Por cada afo de permanencia como becario de investigacion o
contratado por la Universidad a cargo de proyectos o lineas de
investigacion.

1,5

6. Otros méritos
Este apartado se valora hasta un maximo de 5 puntos sobre 100.

6. Otros méritos

Hasta 5

6.1. Experiencia profesional no universitaria

Hasta 3

6.1.1.Experiencia profesional acreditada en un puesto de trabajo
relacionado con la plaza

Puntuacion: 1 por cada afio a tiempo completo (40 h/semana).

Los contratos a tiempo parcial se puntuaran proporcionalmente a
la jornada laboral.

Hasta 2,5

6.1.2.Cursos de formacion impartidos dentro de la empresa o
relacionados con el trabajo desempefiado y no contemplados en
otros apartados

Puntacion: 0,25 por cada 10 h impartidas.

Hasta 0,5

6.2. Participacion en 6rganos universitarios

Por cada afio de pertenencia a Comisiones de Docencia,
Proyectos, Garantia de Calidad, Evaluacion de la Calidad, ...

Por cada afo de pertenencia a Junta de Escuela o de Facultad

Hasta 1,0
0,3

0,2

6.3. Tutela de practicas externas regladas por una universidad

Por cada 12 créditos ECTS reconocidos al estudiante o0 300 h
realizadas por el estudiante

Hasta
0,25
0,25

6.4. Otros méritos

Hasta
0,75

Otros méritos especificos relacionados con la plaza (organizacion
de congresos o exposiciones, pertenencia a Sociedades,
pertenencia a érganos colegiados, etc.).
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