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ANEXO : XXXIV ,
DEPARTAMENTO INGENIERIA DE DISENO Y FABRICACION
AREA: PROYECTOS DE INGENIERIA

PROFESOR CON CONTRATADO DE INTERINIDAD

Los apartados de criterios objetivos para esta figura de profesorado contemplados en este
documento son las que se recogen en la tabla siguiente. El total de puntos alcanzado
puede ser como maximo de 120 en el conjunto de los apartados

Apartado de criterios objetivos Puntuacion
A. Formacion académica 30
B. Docencia 10
C. Publicaciones 25
D. Participacion en proyectos y 20
E. Restante actividad 10
F. Otros méritos 5

Prueba Objetiva 20

| Bases Generales

La Comisidon de Seleccion establecera una prueba objetiva de caracter publico para
evaluar la idoneidad y capacidad de las personas candidatas en relacion con el perfil de
la plaza que se oferta. El contenido de la prueba versara sobre el temario de las asignaturas
previstas en el perfil de la plaza y se realizara previamente a la valoracion de los méritos de
los candidatos.

Aquellas personas que no superen esta prueba objetiva seran declaradas no idéneas.

La prueba objetiva sirve para determinar y valorar si efectivamente el candidato se ajusta a
las competencias en relacion con los conocimientos y habilidades para la docencia que ha
definido el departamento. La comision de seleccion acordara y hara publico el formato de
dicha prueba.

Los candidatos podran ser declarados no idoneos cuando no alcancen el 50% de la
puntuacién total otorgada a la prueba objetiva. La no comparecencia a la prueba objetiva
sera causa de declaracion de no idoneidad del candidato a dicha plaza por parte de la
Comision.

Dentro del desarrollo del proceso de valoracion de los candidatos admitidos, la Comision
de Seleccion podra realizar una entrevista personal a los candidatos preseleccionados.
Esta entrevista no se valorara con ninguna puntuacion.

No se contabilizara ningun mérito en dos apartados simultdneamente.

Solo se valoraran aquellos méritos que se puedan justificar documentalmente. Para ello el
candidato debera identificar en la solicitud de forma inequivoca el mérito con el justificante.

En el caso de que alguno de los candidatos supere el maximo previsto para un
apartado o subapartado, al candidato que haya obtenido la mayor puntuacion en ese
apartado o subapartado se le otorgara la puntuacion maxima, reduciendo
proporcionalmente la puntuaciéon de los restantes candidatos.

Los méritos que no estén directa e inmediatamente relacionados con las tareas especificas
de la plaza podran ser ponderados mediante factores de correccién que tendran en cuenta
la mayor o menor afinidad del mérito al area de conocimiento. En cada apartado o
subapartado se especificara si se aplica o no un factor de correccién, cual y como.
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A1

Detalle de la valoracién

Formacion académica (Maximo 30 puntos)

Titulacion Universitaria (Maximo 20 puntos)

Diplomatura, ingenieria técnica,
arquitectura técnica o grado

0,5 puntos por la nota media
obtenida en la titulacion

Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura

0,7 puntos por la nota media
obtenida en la titulacion

Masteres oficiales

0,6 puntos por la nota media
obtenida en la titulaciéon

Los factores de correccion que se aplican en este subapartado son:

1 Si la titulacion es el Grado en Ingenieria de Tecnologia Industrial, Grado en Ingenieria en
Disefio Industrial y Desarrollo de Producto, Grado en Ciencias Ambientales, Grado en
Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural, Master en Ingenieria Agronémica, Master en
Ingenieria Industrial, Master en Ingenieria de Disefio de Producto, Ingenieria Técnica
Industrial, Ingenieria Técnica en Disefio Industrial, Ingenieria Industrial, Ingenieria
Agrénoma e Ingenieria Técnica Agricola.

0,5 en cualesquiera otras titulaciones de ingenieria o masteres oficiales que sin ser
especificamente de ingenieria estan directa e intimamente relacionados con el perfil de la
plaza

0,1 en el resto de titulaciones.

A.2 Estudios de Doctorado (Maximo 3 puntos)

Tesis 2 puntos por cada una de ellas

Mencion doctorado 1 puntos por cada una de ellas

europeo/internacional

Los factores de correccidon que se aplican en este subapartado son:

1 Si la tesis esta directamente relacionada con el perfil de la plaza y ha sido realizada en
un programa de doctorado de la Macro Area de Arquitectura e Ingenieria.

0,3 Si la tesis se ha realizado en el programa de doctorado del Departamento de Ingenieria
de Disefio y Fabricacion de la Universidad de Zaragoza y no esta directamente relacionada
con el perfil de la plaza.

0,1 en el resto de programas de doctorado.

A.3 Ofros cursos vy titulaciones (Maximo 5 puntos)

Titulos propios
Otros cursos y seminarios

0,01 x N° ECTS
Hasta 1 punto

Los factores de correccion que se aplican al apartado de titulos propios en este
subapartado son:

1 Para aquellos titulos propios relacionados con el perfil de la plaza. 0,3 Para aquellos titulos

propios del ambito de ingenieria
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0,1 Para el resto de titulos propios.
A.4 Premios y distinciones docentes (Maximo 5 puntos)

Premio extraordinario de Grado 4 puntos
Premio extraordinario de Master 5 puntos
Premio extraordinario fin de carrera 5 puntos

Los factores de correccidon que se aplican en este subapartado son:

1 Si la titulacién es el Grado en Ingenieria de Tecnologia Industrial, Grado en Ingenieria en
Disefio Industrial y Desarrollo de Producto, Grado en Ciencias Ambientales, Grado en
Ingenieria Agroalimentaria y del Medio Rural, Master en Ingenieria Agronémica, Master en
Ingenieria Industrial, Master en Ingenieria de Disefio de Producto, Ingenieria Técnica
Industrial, Ingenieria Técnica en Disefio Industrial, Ingenieria Industrial, Ingenieria
Agronoma e Ingenieria Técnica Agricola.

0,5 En cualesquiera ofras titulaciones de ingenieria o masteres oficiales que sin ser
especificamente de ingenieria estan directa e intimamente relacionados con el perfil de la
plaza

0,1 en el resto de titulaciones.

B. Docencia (Maximo 10 puntos)

B.1 Docencia Universitaria

2 puntos por curso a tiempo completo

Profesor de universidad publica en el 1 punto por curso a tiempo parcial 6
area de conocimiento de la plaza y en horas 0,5 punto por curso a tiempo
materias del perfil de la misma parcial menor a 6 horas

Profesor de universidad publica en el 1 punto por curso a tiempo completo
area de conocimiento de la plaza y 0,5 puntos por curso a tiempo parcial
en otras materias al perfil de la 6 horas 0,25 puntos por curso a
misma tiempo parcial menor a 6 horas
Profesor de universidad publica 0,5 puntos por curso a tiempo

en areas de conocimiento afines completo

y en materias del perfil de la 0,25 puntos por curso a tiempo parcial
plaza 6 horas

0,1 punto por curso a tiempo parcial
menor a 6 horas

Profesor de universidad publica o 0,25 puntos por curso a tiempo
privada en otros casos a los completo
contemplados anteriormente 0,1 puntos por curso a tiempo parcial

Por cada afo de evaluacion positiva 0,25 hasta un maximo de 2 puntos

destacada

B.2 Formacion para la actividad docente

Participacion en proyectos de 0,2 puntos por proyecto hasta un
innovacion docente maximo de 2 puntos

0,05 punto por hora de curso hasta

Cursos recibidos en formacion didactica an
un maximo de 2 puntos

para la actividad docente
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Los candidatos que aduzcan meéritos docentes universitarios tendran que aportar
certificacion de su evaluacion. La experiencia docente de la que no conste evaluacion no
sera valorada, salvo que aporten documentacién acreditativa de que la evaluaciéon no pudo
efectuarse por razones ajenas a su voluntad. El candidato que tenga una evaluacion
negativa de la experiencia docente universitaria obtendra cero puntos en este apartado B.
Docencia.

C. Publicaciones (maximo 25 puntos)

Articulos de investigacion en revistas
incluidas en el indice JCR
relacionados con el perfil de la plaza

5 puntos por cada publicacion del Q1
2 puntos por cada publicacion del Q2
1 punto por cada publicacion del Q3 y
Q4

Articulos en revistas incluidas en el
SCIl o SSCI, que no estén
indexadas en el JCR relacionados
con el perfil de la plaza

0,75 puntos por articulo

Articulos en revistas incluidas en el
JCR no relacionados

0,1 hasta un maximo de 2 puntos

Libros y capitulos de libro de
editoriales de reconocido prestigio
relacionados con el perfil de la plaza

1 punto por libro y 0,3 por capitulo
hasta un maximo de 5 puntos

Otras publicaciones relacionadas
con el perfil de la plaza

Hasta un maximo de 1 punto en
funcion de la relevancia y calidad de
las mismas.

Se consideraran aquellas publicaciones ya publicadas o aceptadas para su publicacion,
siempre y cuando se pueda justificar esta ultima condicion.

D. Participacion en proyectos y contratos de investigacion (maximo 8 puntos)

Participacion en proyectos de
investigacion en convocatorias
publicas y competitivas
relacionados con el perfil de la
plaza

1,5 puntos por afio de participacion
hasta un maximo de 6 puntos

Participacion en contratos de
especial relevancia con empresas
o con la administracion publica
relacionados con el perfil de la
plaza

0,2 puntos por afio de
dedicaciéon con un maximo de 2
puntos

Participacion en proyectos de
investigacion no relacionados
especificamente con el perfil de
la plaza

Hasta 1 punto en funcion de la
calidad del proyecto y de la
participacion del candidato
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E. Restante actividad investigadora (Maximo 10 puntos)

1,5 punto por comunicacién
Comunicaciones a congresos hasta un maximo de 7 puntos

1 punto por mes de estancia hasta

Estancias en centros de investigacion o
un maximo de 5 puntos

no espanioles relacionados con el perfil
de la plaza

0,5 punto por mes de estancia

Estancias en centros de ..
hasta un maximo de 3 puntos

investigacion espanoles
relacionados con el perfil de la plaza

. o . 1 pun r ano, h n maxim
Becas de investigacion relacionadas punto por afo, hasta u aximo

con el perfil de la plaza de 4 puntos
Patentes y modelos de utilidad 3 puntos por patente 1 punto por
relacionadas con el perfil de la plaza modelo de
utilidad hasta un maximo de 5
puntos

Los factores de correccion que se aplican al apartado de comunicaciones a
congresos en este subapartado son:

1 Para los siguientes congresos (congreso de direccién e ingenieria de
proyectos organizado por AEIPRO, congresos de direccion de proyectos
organizados por IPMA y PMI).

0,2 Para otros congresos relacionados con el perfil de la plaza

F. Otros méritos (Maximo 5 puntos)

Se valoraran méritos que no puedan corresponderse con ninguno de los
cuatro apartados anteriores, siempre que sean relevantes y estén
relacionados con el area de conocimiento. Como maximo se valoraran diez
méritos que haya seleccionado el candidato al presentar su solicitud.
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