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ANEXO: IX
Departamento de Ciencias de la Educacion
Area
METODOS DE INVESTIGACION Y DIAGNOSTICO EN EDUCACION

PROFESOR/A ASOCIADO/A
Bases generales

La comision declarara la no idoneidad de candidatos que, aun habiendo sido admitidos
a concurso por haber acreditado el desarrollo de actividades profesionales fuera
del ambito académico universitario, no documenten ser especialistas de
reconocida competencia en el perfil de la plaza. Asimismo, declarara la no idoneidad de
candidatos cuando se constate falta de vinculacion de su formacion
universitaria y de su trayectoria profesional con las tareas docentes y de
investigacion propias del area de conocimiento a la que corresponde la plaza
convocada.

El Master Universitario en Profesorado de E.S.O., Bachillerato, F.P. y Ensefianzas de
Idiomas, Artisticas y Deportivas o equivalente NO habilita para impartir docencia
universitaria en el area de conocimiento de Métodos de Investigacion y Diagndstico
en Educacion (M.I.D.E.), excepto en la especialidad de Orientacion Educativa.

Sdlo se valoraran los méritos relacionados directa e inmediatamente con el perfil de la
plaza objeto de concurso.

Se podra realizar una entrevista a los candidatos para aclarar la pertinencia de los
meéritos alegados. Se utilizaran como criterios objetivos: la vinculacion de los méritos
con el perfil de la plaza y la justificacion que el candidato haga de tales méritos. A
consecuencia de ella, la comisidn podra ajustar la valoracién de los méritos del
aspirante.

Salvo en el apartado de “Formacion Académica” soélo se valoraran los méritos
adquiridos en los diez ultimos afios, se tendra en cuenta que el periodo de diez afios
se ampliara en los supuestos en los que, durante esos diez afios, el contrato de trabajo
haya quedado suspendido por alguna de las causas previstas en el articulo 45.1.d)
del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores. La ampliacion se
correspondera con el tiempo de suspension. A tal fin, tendran que consignar esta
circunstancia en su solicitud y aportar la correspondiente justificacion.

BXfDﬁ_RI NC{A Y OTROS MERITOS PROFESIONALES (MAXIMO 30 PUNTOS)
etalle de valoracion

A quienes acrediten que realizan actividad profesional de reconocido prestigio en el
area de conocimiento fuera del ambito académico universitario se les atribuira:

Actividad profesional en relacion con las tareas propias de la plaza en centros
publicos hasta 3 puntos por afio
Actividad profesional en relacién con las tareas propias de la plaza en centros
privados hasta 2 puntos por afio.

B) FORMACION ACADEMICA (MAXIMO 20 PUNTOS)

11005

csv: BOA20220329004



Num. 61

Boletin Oficial de Aragoén

29/03/2022

B.1) Formacion académica del solicitante (hasta 15 puntos) Se valorara la formacién
reglada:

Licenciatura o grado que aporte la formacion propia de las tareas docentes a
desarrollar; Hasta 4 puntos

Masteres universitarios de investigacién: Hasta 3,5 puntos

Masteres universitarios profesionalizadores y estudios propios que aporten la
formacioén propia de las tareas docentes a desarrollar: Hasta 1,5 puntos

Cursos de doctorado que aporten la formacion propia de las tareas docentes a
desarrollar: Hasta 2,5 puntos por el conjunto de los necesarios para acceder al Diploma
de Estudios Avanzados o suficiencia investigadora

Lineas de investigacion (Plan Doctorado 1998) que aporten la formacion propia de las
tareas docentes a desarrollar: Hasta 0,5 puntos por cada seis creditos

Diploma de Estudios Avanzados o suficiencia investigadora: Hasta 1 punto
Doctorados que aporten la formacion propia de las tareas docentes a desarrollar: 5
puntos por cada uno

Otras licenciaturas o grados completos: Hasta 1 punto por cadauno

Diplomaturas completas: Hasta 0,5 puntos por cadauna

Otros masteres universitarios: Hasta 0,5 puntos por cada uno

Otros doctorados: Hasta 2 puntos por cada uno

B.2.) Becas y premios de caracter competitivo: Hasta 2 puntos segun la relevancia y
duracion.

B.3) Cursos, congresos, seminarios y talleres en los que haya participado como
asistente: Hasta 2 puntos, valorandose unicamente los correspondientes a materias
propias del area

B.4) Estancias pre-doctorales realizadas en centros docentes y de investigacion:
Hasta 1 punto segun la relevancia y duracion.

C) EXPERIENCIA DOCENTE (MAXIMO 25 PUNTOS)

C.1.) Docencia

La experiencia docente de la que no conste evaluacidén no sera valorada salvo que
aporten documentacion acreditativa de que la evaluacién no pudo efectuarse por
razones ajenas a su voluntad. Los cursos evaluados negativamente no se valoraran

. Profesor de universidad publica en el area de conocimiento de la plaza:
1,6 puntos por afio a tiempo completo; 1,2 puntos por afio de Asociado P6; 0,8 puntos
por ano de Asociado P4 y 0,6por afio de Asociado P3

. Profesor de universidad privada en el area de conocimiento de la plaza:
0,8 puntos por afio a tiempo completo y 0,4 puntos por afio a tiempo parcial
. Profesor en otros centros no universitarios en las materias propias del

area de conocimiento hasta 0,2 puntos por afio

C.2.) Formacion didactica para la actividad docente universitaria

Por cada 100 horas de formacién en universidad publica 0,3 puntos
Por cada 100 horas de formacién en otras universidades 0,1 puntos

C.3.) Imparticion de cursos, seminarios o talleres organizados por instituciones
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universitarias, hasta 6 puntos

Por cada 90 horas de cursos, seminarios o talleres organizados por instituciones
universitarias y vinculados con el perfil de la plaza, hasta 0,6 puntos

C.4. Otros (hasta 1 punto)

D) ACTIVIDAD INVESTIGADORA (MAXIMO 20 PUNTOS)

D.1.) Publicaciones (maximo 10 puntos)

. Libros hasta 1,5 puntos por cada uno segun su calidad, originalidad,
relevancia y medio de difusion

. Capitulo de libro hasta 1 punto por cada uno segun su calidad,
originalidad, relevancia y medio de difusion

. Articulo de revista hasta 1 punto por cada uno segun su calidad,
originalidad, relevancia y medio de difusion

(En los casos anteriores cuando el numero de autores sea superior a 4 la puntuacion
otorgada sera la mitad)

D.2.) Proyectos obtenidos en convocatorias publicas y competitivas, en especial las
financiadas mediante programas regionales, nacionales o europeos (maximo 3
puntos)

D.3.) Participacion en contratos de especial relevancia con empresas o con la
administracion publica (maximo 2 puntos)

D.4.) Participacion en congresos y conferencias cientificas nacionales e internacionales
(maximo 3 puntos)

. Ponencias, conferencias y mesas redondas hasta 0,3 puntos por cada
una segun su relevancia
. Comunicaciones hasta 0,1 punto por cada una segun su relevancia,

numero de autores y numero de comunicaciones presentadas en el mismo evento.

D.5.) Estancias postdoctorales en centros nacionales o extranjeros de investigacion
hasta 1 punto

D.6.) Becas de investigacion postdoctorales disfrutadas, otras becas, bolsas y ayudas
hasta

1 punto

E) OTROS MERITOS (MAXIMO 5 PUNTOS)

Se valoraran méritos que no puedan corresponderse con ninguno de los cuatro
apartados anteriores, siempre que sean relevantes y estén relacionados con el area
de conocimiento. Como maximo se valoraran diez méritos que haya seleccionado el
candidato al presentar su solicitud.
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