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ANEXO VI
Departamento de Fisiatria y Enfermeria

AREAS: FISIOTERAPIA
TERAPIA OCUPACIONAL

BAREMOS CON LOS CRITERIOS-PARA LA SELECCION DE
PROFESORES ASOCIADOS EN CIENCIAS DE LA SALUD

I. Experiencia profesional. (Maximo 45 puntos)

1.1 Por afio trabajado como profesional de Fisioterapia/Terapia = 2-5 (maximo 25 puntos)
Ocupacional

1.2 Por afio trabajado en el perfil de la plaza 2 (maximo 20 puntos)

Il. Curriculum Académico. (Maximo de 20 puntos)

2.1 Expediente académico (*)

2.2Premio extraordinario Fin de Carrera 1 punto
2.30tra titulacién universitaria:
- dentro macroarea 0.25 puntos
- fueramacroarea 0.1 puntos

2.4 Master Oficial (Cada 60 ECTS o equivalente)

- dentro del area 1 punto
- dentro macroarea 0.25 puntos
- fueramacroarea 0.15 puntos

2.5 Estudios Propios Universitarios (Cada 60 ECTS o equivalente)

- dentro del area 0.75 puntos

- dentro macroarea 0.25 puntos

- fueramacroarea 0.1 puntos
2.6 Programa de Doctorado con DEA o equivalente 2 puntos
2.7 Tesis Doctoral 2 puntos
2.8 Cursos recibidos de capacitacién docente en el ambito 0.05 cada 10 horas
universitario o fraccion
2.9 Cursos y seminarios de Fisioterapia/Terapia (max. 2 puntos)
Ocupacional oficialmente reconocidos o acreditados por
la Comision de Formacion Continuada, recibidos en los 0.03 cada 10 horas
ultimos 10 afios o fraccion
(1 crédito CFC = 10 horas) (max. 2 puntos)

2.10 Otros méritos académicos a valorar por la comision
Maximo 0.5 puntos

(*). Resultado de dividir la suma de las calificaciones del expediente académico por el
numero total de asignaturas en las que figure calificacion. (Aprobado 1; Notable 2;
Sobresaliente 3; Matricula de Honor 4).
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1ll. Docencia. (Maximo de 20 puntos)
3.1 Experiencia docente como ASCS contratado por la 2 por afio (max. 10
Universidad de Zaragoza puntos)
3.2 Colaborador en practicas asistenciales, acreditados por 0.5 por afo
Centro y/o Departamento de la Universidad de Zaragoza (max. 10 puntos)
3.3 Colaborador externo de programas de la Universidad de 0.02 por hora
Zaragoza impartida
3,4 Cursos y Seminarios oficiales impartidos a titulados de 0.02 por hora (max.
Fisioterapia/Terapia Ocupacional (Universidad/Sistemas 10 puntos)
Publicos de Salud y colegios profesionales oficiales)
3.5 Participacion en proyectos de innovacion docente 0.1 por proyecto
3.6 Experiencia docente como profesor a tiempo parcial por (max. 10 puntos)
Curso como:
- TP3 0.5 por afo
- TP4 1 por afio
- TP6 1.5 por afio
IV. Investigacion. (Maximo de 13 puntos)
4.1 Proyectos de investigacion de organismos oficiales:
- Como investigador principal 3 por proyecto
- Como investigador colaborador 1 por proyecto
4.2 Publicaciones cientificas de
Fisioterapia/TerapiaOcupacional:
- Revistas con F.I. acreditado 0.4 por articulo
- Revistas sin F.I., indexadas 0.2 por articulo
- Capitulo de libro, obligatorio IBSN (autor o coautor) 0.2 por capitulo
4.3 Comunicaciones y ponencias de
Fisioterapia/TerapiaOcupacional presentadas a jornadas y
congresos:
- Regional 0.05 puntos
- Nacional 0.1 puntos
- Internacional 0.2 puntos
4.4 Becario de investigacion de organismos oficiales 0.5 puntos por afio
4.5 Estancias Internacionales de Investigacion en otras 0.5 puntos por afio
Universidades, centros sanitarios o centros de
Investigacion
V. Otros Méritos. (Maximo de 2 puntos).
Hasta un maximo de 2 puntos a valorar por la comision:
- asistencia a congresos y jornadas 0,01 por jornada
- miembro de comités cientificos de congresos y jornadas 0,02 por jornada
- ofros,...
En el caso de que uno o varios candidatos superen la puntuacion maxima prevista para un
apartado o subapartado se le asignara la puntuacion maxima al que haya obtenido mayor
puntuacion y se reducira proporcionalmente la puntuacién en ese apartado o subapartado
de los restantes candidatos, aplicando un factor de correccion.

13554

csv: BOA20180502006



