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UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

Pruebas selectivas para el ingreso, mediante el sistema de promocidn interna, en la Escala
Administrativa de la Universidad de Zaragoza (Resolucion de 30 de abril de 2008)

PRIMERA PARTE DEL EJERCICIO
15 de noviembre de 2008

1) Segin la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comtin, los conflictos de atribuciones:

a) Sélo podran suscitarse entre érganos de distinta Administracion

b) Sélo podrén suscitarse entre Administraciones relacionadas jerdrquicamente

¢) Sélo podran suscitarse entre érganos de una misma Administraciéon no
relacionados jerarquicamente

d) Sélo podrén suscitarse respecto a asuntos que hayan finalizado el procedimiento
administrativo

2) Segin la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Ptblicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, los 6rganos de cooperacién de composicién
bilateral y de #4mbito general que retinan a miembros del Gobierno, en
representacién de la Administracion General del Estado, y a miembros del Consejo
de Gobierno, en representacién de la Administracién de la respectiva Comunidad
Auténoma, se denominan:

a) Conferencias Sectoriales de Cooperacién
b) Conferencias Bilaterales de Cooperacién
¢) Comisiones Bilaterales de Cooperacion
d) Comisiones Sectoriales de Cooperacién

3) Segin la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del
Procedimiento Administrativo Comuin, la delegacién de competencias:

a) Sera revocable en cualquier momento por el érgano que la haya conferido
b) Serd revocable en cualquier momento por el érgano delegado

c) Serd revocable por el 6rgano delegado pasado el periodo para el que fue
conferida

d) No podrd ser revocable
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4)

)

6)

7)

8)

Segiin la vigente normativa de proteccién de datos de cardcter personal, ;a quién
corresponderd la prueba de la existencia del consentimiento del afectado?

a) Al encargado-del tratamiento

b) Al responsable del tratamiento
¢) Al responsable de seguridad

d) Al afectado o interesado -

Segiin la vigente Ley Organica de Universidades, jquién efectuard la programacion
de la oferta de ensefianzas de las Universidades publicas de su competencia?

a) El Consejo de Coordinacién Universitaria
b) EI Consejo de Universidades

c¢) El Consejo Social de la Universidad

d) Las Comunidades Auténomas

Segtin las Bases de elaboracién y ejecucién del Presupuesto de la Universidad de
Zaragoza, en el documento del Anteproyecto de Presupuesto deberé constar:

a) El Presupuesto de Gastos por Programas

b) Elresumen por subconceptos de los estados de ingresos y gastos
¢) Elestado de gastos por conceptos econémicos

d) Elestado de ingresos por conceptos econémicos

Segin la Ley del Estatuto Bésico del Empleado Pdblico, no serdn objeto de
negociacién obligatoria

a) Los criterios generales de los planes y fondos para la formacién y la promocién
interna

b) La determinacién de condiciones de trabajo del personal directivo

¢) Los criterios generales sobre ofertas de empleo publico

d) La determinacién y aplicacién de las retribuciones complementarias de los
funcionarios '

Segiin los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, son deberes del personal
docente e investigador: '

a) Ejercer la libertad sindical

b) Respetar el patrimonio de la Universidad

c¢) Ejercer la libertad de cétedra e investigacion

d) Recibir formacién profesional y académica encaminada a su perfeccionamiento
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9) Segin la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales, promover y fomentar la
cooperacién de los trabajadores en la ejecucién de la normativa sobre prevencién de
riesgos laborales, es competencia:

a) De los Delegados de Prevencion

b) Del Comité de Seguridad y Salud

¢) Del Comité de Seguridad e Higiene en el Trabajo
d) De los Delegados de Salud Laboral

10) Por medio de la Ley de Ordenacién del Sistema Universitario de Aragén se crea:

a) El Consejo Social

b) La Agencia de Calidad y Prospectiva Universitaria de Aragén
c¢) La Agencia Aragonesa de Evaluacién de la Calidad y Acreditacién
d) El Consejo Universitario de Aragén para la Calidad y Acreditacién

11) Segiin la vigente Ley Orgénica de Universidades, el Claustro Universitario estara
formado por:

a) El Rector, el Presidente del Consejo Social, el Gerente y un méximo de 300
miembros

b) El Rector, el Gerente, los Vicerrectores y un méximo de 300 miembros

¢) El Rector, el Secretario General, el Gerente y un méaximo de 300 miembros

d) ElRector, el Gerente, los Vicegerentes y un méximo de 300 miembros

12) En relaci6n con las disposiciones administrativas, la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comiin dispone que:

a) Las resoluciones administrativas de carécter particular no podrdn vulnerar lo
establecido en una disposicién de cardcter general, salvo que aquéllas tengan
igual o superior rango a éstas

b) Seran nulas de pleno derecho las que regulen materias reservadasa la Ley -

¢) Serén anulables las que tengan un contenido imposible

d) Para que produzcan efectos jurfdicos, habrén de publicarse siempre en el Boletin
Oficial del Estado

13)Segiin la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pdblicas y del
Procedimiento Administrativo Comtn, en la reclamacién previa a la via judicial
laboral, el trabajador presentard la reclamacién al:

a) Presidente del Tribunal

b) Jefe administrativo UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

¢) Juez instructor | PUBLIQUESE EN EL TABLON
d) Representante sindical DE ANUNCIOS
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14) Segtin la Ley Orgénica para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, para
contribuir a un reparto mds equilibrado de las responsabilidades familiares se
reconoce a los padres:

a) El derecho a un permiso y una prestacién por paternidad

b) El derecho a un permiso, pero no a prestacién por paternidad

¢) El derecho a prestacién, pero no a permiso por paternidad

d) El derecho a elegir entre un permiso o una prestacién por paternidad

15) Segiin las vigentes normas de gestién econémica de la Universidad de Zaragoza, la
clasificacién de los recursos del presupuesto de ingresos en funcién de la unidad a
que corresponda imputar dicho ingreso se denomina:

a) Clasificacién por unidades de planificacién
b) Clasificacién organica

c¢) Clasificacién econémica

d) Clasificacién por conceptos

16) Segtin los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, jcudntos miembros son elegidos
por los Decanos de Facultades, Directores de Escuelas y Directores de Institutos
Universitarios de Investigacién, y entre ellos, para formar parte del Consejo de
Gobierno?

a) 7
b) 12
c) 5
d 6

17)Segtin la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, cuando razones de interés publico lo
aconsejen, se podrd acordar, de oficio o a peticién del interesado, la aplicacién al
_procedimiento de la tramitacién de urgencia, por la cual:

a) Se reducirdn a la mitad los plazos establecidos para el procedimiento ordinario,
salvo los relativos a la presentacién de alegaciones y pruebas

b) Se reduciran a la mitad los plazos establecidos para el procedimiento
ordinario, salvo los relativos a la presentacion de solicitudes y recursos

¢) Se reducirdn a la mitad los plazos establecidos para el procedimiento ordinario,
salvo los relativos a la presentacién de informes y alegaciones

d) Se reducirdn a la mitad los plazos establecidos para el procedimiento ordinario,
salvo los relativos a la presentacién de pruebas e informes
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18)Segtin la Ley de Régimen Jurfdico de las Administraciones Piblicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, el plazo méximo para dictar y notificar la

resolucién de un recurso de alzada serd de: ‘ UN[VERSID AD DE ZARAGOZA

a) Un mes | PUBLIQUESE EN EL TABLON
b) Dos meses DE ANUNCIOS

¢) Tres meses

@) Cuatro meses roona: JE1 [0 no NS

19) Segiin las normas de Gestién Econémica de la Universidad de Zaragoza, con
cardcter general, los gastos protocolarios no superaran:

a) El 5% del presupuesto inicial de la Unidad

b) El 3% del presupuesto de gastos de la Universidad

¢) El13% del presupuesto inicial de la Unidad

d) El 5% del presupuesto inicial de la Unidad de Gerencia

20) Seglin el Pacto del personal funcionario de administracion y servicios de la
Universidad de Zaragoza, ;cual es el érgano de representacién de los funcionarios
de la Universidad de Zaragoza?

a)

La Asamblea de funcionarios

b) El Comité de Empresa

c)

La Central Sindical més representativa de la Comunidad Aut6noma

d) La Junta de Personal

21)Segiin la vigente Ley Orgdnica de Universidades, el acceso a los cuerpos de
funcionarios docentes universitarios exigira obtener previamente:

a)

La habilitacién nacional

b) La acreditacién nacional

c)
d)

La habilitacién docente e investigadora
La acreditacién de haber sido profesor contratado durante cuatro afios

22) Segtin las Normas de Gestién Econémica de la Universidad de Zaragoza, los
ingresos por servicios académicos de estudios de grado y postgrado se efectuaran:

2)

b)
c)

d)

En la cuenta de ingresos de tercer ciclo y postgrados, siendo su gestién
centralizada

En la cuenta de ingresos de cada estudio, siendo su gestién descentralizada

En la cuenta general de matricula de la Universidad de Zaragoza, siendo su
gestion centralizada

En la cuenta general de postgrados, siendo su gestién descentralizada
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23) Segiin las normas de Gestién Econémica de la Universidad de Zaragoza, la
Universidad podré realizar pagos a personas fisicas. En los casos de imparticién de
conferencias o asistencia a reuniones por personal que no pertenezca a la
Universidad de Zaragoza, se abonard el importe liquido una vez deducida la
retencién en concepto de IRPF, del:

a) 15% si son espafioles o el 25% si son extranjeros
b) 15% si son espafioles o el 24% si son extranjeros
c) 16% si son espafioles o el 25% si son extranjeros
d) 16% si son espafioles o el 24% si son extranjeros

24) Segiin el Real Decreto1125/2003, por el que se establece el sistema europeo de
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de cardcter
oficial y validez en todo el territorio nacional, los créditos obtenidos por
reconocimiento de créditos correspondientes a actividades formativas no integradas

en el plan de estudios,

a) Serén calificados numéricamente y no computardn para calcular la media del
expediente académico

b) Mantendrin la calificacién original y computardn para calcular la media del
expediente académico

¢) Serdn calificados cualitativamente y computardn para calcular la media del
expediente

d) No serdn calificados numéricamente y no computaran para calcular la
media del expediente académico

25)Segtin el Pacto del personal funcionario de administracién y servicios de la
Universidad de Zaragoza, por lo que respecta al horario flexible:

a) Deberi solicitarse mediante peticién razonada dirigida al Rector

b) En los supuestos de jornada continuada, la parte fija serd de 5 horas y media, de
9a14:30hode16221:30h

¢) En los supuestos de jornada continuada la parte fija sera de 5 horas, de 9:30
a14:30h ode16:30221:30 h

d) En los supuestos de jornada continuada la parte fija serd de 5 horas,de 9a 14 ho
del6a2lh

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
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26)La vigente Ley Orginica de Universidades, dispone que los estatutos de las
universidades piiblicas establecerén, al menos, los siguientes érganos colegiados:

a)

b)

c)

d)

Consejo Social, Consejo de Gobierno, Claustro Universitario, Juntas de
Escuela y Facultad y Consejos de Departamento.

Consejo Social, Consejo de Gobierno, Claustro Universitario, Juntas de Escuela
y Facultad, Consejos de Departamento y Consejos de Instituto Universitario de
Investigacién

Rector o Rectora, Vicerrectores o Vicerrectoras, Secretario o Sccretaria General,
Gerente, Decanos o Decanas de Facultades, Directores o Directoras de Escuelas,
de Departamentos y de Institutos Universitarios de Investigacién

Rector o Rectora, Vicerrectores o Vicerrectoras, Secretario o Secretaria General,
Gerente, Decanos o Decanas de Facultades, Directores o Directoras de Escuelas
y de Departamentos

27)Segiin la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pdblicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, la ampliacién del plazo méximo de
resolucién y notificacion:

a)

b)

c)
d)

Se acordard necesariamente cuando el ndmero de las solicitudes formuladas o
las personas afectadas pudieran suponer un incumplimiento del plazo méximo
de resolucion

Podré acordarse excepcionalmente mediante motivacién clara de las
circunstancias concretas y s6lo una vez agotados todos los medios a
disposicién posibles

Se podré recurrir por via administrativa

No podr ser inferior al plazo establecido para la tramitaci6n del procedimiento

28) Segiin el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales, la aceptacién por una universidad de los créditos
que, habiendo sido obtenidos en unas enseflanzas oficiales, en la misma u otra
universidad, son computados en otras distintas a efectos de la obtencién de un titulo

a)
b)
c)
d)

oficial, se denomina: -
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
Adaptacién de créditos PUBLIQUESE EN EL TABLON
Convalidacién de créditos DE ANUNCIOS
Transferencia de créditos
Reconocimiento de créditos —
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29) Segiin el Real Decreto1721/2007, por el que se establece el régimen de las becas y
ayudas al estudio personalizadas, entre los componentes de las becas en las
ensefianzas postobligatorias no se encuentra:

a)
b)
c)
d)

El componente de manutencion

El componente de compensacion

El componente por gastos de residencia
El componente para escolarizacién
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30) Segtin la Ley Orgénica para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, al conjunto
ordenado de medidas adoptadas después de realizar un diagndstico de situacion,
tendentes a alcanzar en la empresa la igualdad de trato y de oportunidades entre
mujeres y hombres ya a eliminar la discriminacién por razén de sexo, se denomina:

. UNVERSIDAD DE ZARAGOZA

a) Programa de mejora de empleabilidad de las mujeres en la

b) Planes de igualdad de las empresas PUBLIQUESE EN EL TABLON
DE ANUNCIOS

¢) Programas de igualdad de las empresas
d) Plan de discriminacién positiva de la mujer en la empresa

31)Segin la Ley de Régimen Juridico de las Administracie
Procedimiento Administrativo Comtn, en lo que se refiere a la motivacion de los
actos administrativos,

a) No serédn motivados los acuerdos de suspension de actos
b) No seran motivados los acuerdos de ampliacién de plazos
¢) Todos los actos administrativos serdn motivados - -

d) Serin motivados cuando se separen del criterio seguido en actuaciones
precedentes

32)Segiin la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, en lo que respecta a los principios de la
potestad sancionadora de las Administraciones Publicas,

a) Bsta sélo se ejercerd cuando haya sido expresamente atribuida por una norma
reglamentaria

b) Las disposiciones sancionadoras no podrén producir efecto retroactivo

¢) Sélo constituyen infracciones administrativas las tipificadas por una Ley,
sin perjuicio de lo dispuesto para la Administracién local en su normativa
reguladora

d) Las sanciones -administrativas podrédn implicar, directa o subsidiariamente,
privacién de libertad

33) Segtin los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, la Comisi6n de reclamaciones
estard compuesta por:

a) Siete catedriticos de universidad con al menos dos periodos de actividad
investigadora y un periodo de actividad docente valorados positivamente

b) Siete catedriticos de universidad con al menos un periodo de actividad
investigadora y un periodo de actividad docente valorados positivamente

c) Siete catedriticos de universidad con al menos dos periodos de actividad
investigadora y dos periodos de actividad docente valorados positivamente

d) Siete catedriticos de universidad con al menos un periodo de actividad-
investigadora y dos periodos de actividad docente valorados positivamente
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34)Segin la Ley de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las
Administraciones Publicas, podrd autorizarse la compatibilidad, cumplidas las
restantes exigencias de la ley, para el desempefio de un puesto de trabajo en la esfera
docente como profesor universitario:

a) Asociado a tiempo parcial y con duracién determinada

b) Asociado a tiempo completo y con duracién determinada

¢) Ayudante Doctor a tiempo parcial y con duracién determinada
d) Ayudante a tiempo completo y con duracién determinada

35) Segiin la vigente Ley Organica de Universidades, velar porque el procedimiento de
admisién a los estudios universitarios de carécter oficial sea general, objetivo y
universal, tenga validez en todas las universidades espafiolas y responda a criterios
acordes con el espacio europeo de educacién superior, corresponde:

a) Al Gobierno

b) A la Conferencia General de Politica Universitaria
c) Al Consejo de Universidades

d) A los Gobiernos Auténomos

36) Segiin el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenacion de- las
ensefianzas universitarias oficiales, ¢quién establece el formato, texto y
procedimiento de expedicién de los titulos oficiales?

a) El Gobierno, previo informe del Consejo de Universidades

b) El Gobierno, previo informe del Consejo de Coordinacién Universitaria
¢) El Consejo de Universidades

d) El Consejo de Coordinacién Universitaria, previo informe del Gobierno

37)En relacién con la revisién de los actos en via administrativa por las
Administraciones publicas, la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Piiblicas y del Procedimiento Administrativo Comuin establece que:

a) Podran revocar en cualquier momento todos sus actos
b) Podrén declarar lesivos para el interés publico todos los actos que sean anulables

¢) Podrdn declarar lesivos para el interés publico los actos favorables para los
interesados que sean anulables, una vez transcurridos cuatro afios desde que se
dict6 el acto administrativo

d) Podrén rectificar en cualquier momento los errores materiales de hecho o
aritméticos existentes en sus actos

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
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38)Segiin la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comin, en lo que se refiere a la acumulacién de
procedimientos,

a)
b)
c)
d)

Contra el acuerdo de acumulacion no procedera recurso alguno
Contra el acuerdo de acumulacién corresponde recurso de reposicion
No se podré disponer la acumulacién de procedimientos

Se podrdn acumular procedimientos por un érgano si guardan identidad
sustancial y asi o autoriza el superior jerdrquico

39) Segtin la Ley de prevencién de riesgos laborales, se constituird un Comité de
Seguridad y Salud:

a)
b)

c)

d)

En todas las empresas

En todas las empresas o centros de trabajo que cuenten con cincuenta o mas
trabajadores

En todos los centros de trabajo que cuenten con-al menos cuarenta y nueve
trabajadores

En todos los centros de trabajo

40)Segiin la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pdblicas y del
Procedimiento Administrativo Comin, por lo que respecta al cémputo de los plazos:

a)

b)

c)

d)

Si no se expresa otra cosa, cuando se sefialen por dias se entiende que estos son
naturales, excluyéndose del cémputo los domingos y los declarados festivos

Si no se expresa otra cosa, cuando se sefialen por dias se entiende que estos
son habiles, excluyéndose del computo los domingos y los declarados
festivos

Cuando se sefialen por dfas hébiles, se hard constar esta circunstancia en las
correspondientes notificaciones :

Los expresados en dias se computarén desde el dfa de la notificacién

41) Segiin la vigente Ley Orgénica de Universidades, el Consejo de Universidades
estard compuesto por los siguientes vocales:

a)
b)
c)

d)

Los Rectores de las Universidades y siete miembros designados por el
Presidente del Consejo _

Los Rectores de las Universidades y cinco miembros designados por el
Presidente del Consejo

Los Rectores de las Universidades privadas y cinco miembros designados por el
Presidente del Consejo

Los Rectores y Gerentes de las Universidades y siete miembros designados por

el Presidente del Consejo UN’VERS’DAD DE ZARAGOZA
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DE ANUNCIOS

Fecha: .t}/.[).}/.&fNo AR

...............

10de 18




42) Segiin la Ley del Estatuto bésico del empleado ptblico, las infracciones leves
prescribirdn:

a) A los seis meses
b) A los 3 afios

c)

A los 2 afios

d) Al afio

43)Segin la Ley de Contratos del Sector Piblico, los contratos del sector piblico
tendrdn siempre un caricter:

a)

Administrativo o piblico

b) Administrativo o privado

c)
d)

Piblico
Administrativo

44) Segtin los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, el Claustro Universitario estéd
compuesto, entre otros, por:

a)

b)

d)

Sesenta y cinco por ciento de representantes elegidos por personal docente e
investigador, de los que al menos ciento cincuenta y tres seran funcionarios
doctores; el dos por ciento del total del Claustro correspondera a
representantes elegidos por los profesores asociados en virtud de conciertos-
con instituciones sanitarias, y entre ellos

Sesenta y cinco por ciento de representantes elegidos por personal docente e
investigador, de los que al menos ciento cincuenta y tres serdn funcionarios
doctores; el tres por ciento del total del Claustro corresponderé a representantes
elegidos por los profesores asociados en virtud de conciertos con instituciones
sanitarias, y entre ellos.

Sesenta y cinco por ciento de representantes elegidos por personal docente e
investigador, de los que al menos ciento cincuenta y seis serdn funcionarios
doctores; el dos por ciento del total del Claustro corresponderé a representantes
elegidos por los profesores asociados en virtud de conciertos con instituciones
sanitarias, y entre ellos

Sesenta y cinco por ciento de representantes elegidos por personal docente e
investigador, de los que al menos ciento cincuenta y seis serén funcionarios
doctores; el tres por ciento del total del Claustro corresponderd a representantes
elegidos por los profesores asociados en virtud de conciertos con instituciones
sanitarias, y entre ellos.

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
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45) Segin la vigente Ley Orgénica de Universidades, éstas estdn obligadas a rendir
cuentas de su actividad:

a) Ante el 6rgano de fiscalizacién de cuentas de la Comunidad Auténoma, sin
perjuicio de las competencias del Tribunal de Cuentas

b) Ante el 6rgano de fiscalizacién de cuentas de la Universidad, sin perjuicio de las
competencias del Tribunal de Cuentas

¢) Ante la Intervencién General de la Administracién del Estado
d) Ante el Consejo Social

46)Segin la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comiin, el plazo para la notificacién a los interesados
serd:

a) 15 dfas a partir de la fecha en que el acto haya sido dictado

b) 10 dias a partir de la fecha en que el acto haya sido dictado
¢) 20 dfas a partir de la fecha en que el acto haya sido dictado -

d) 15 dfas a partir de la fecha en que el acto haya sido publicado

47) Segtin la Ley de Contratos del Sector Piblico, ;qué orden jurisdiccional serd el
competente para resolver las cuestiones litigiosas relativas al cumplimiento y
extincién de los contratos privados?

a) El contencioso-administrativo
b) El civil

c) Elpenal

d) El Constitucional

48) Segtin la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del
Procedimiento Administrativo Comin, los actos administrativos que pongan fin a la
via administrativa,

a) Deberén ser recurridos en reposicién antes de ser impugnados ante el orden
jurisdiccional contencioso-administrativo

b) Podran ser impugnados directamente ante el orden jurisdiccional
contencioso-administrativo

¢) Podrén ser impugnados ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo,
aunque no se haya resuelto el recurso de reposicién interpuesto

d) Podrén ser recurridos potestativamente en alzada y ello supondrd siempre la
suspension de su ejecucién

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
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49) Segiin la vigente Ley Orgénica de Universidades, ;quién establecerd las normas para
asegurar la provisién de las vacantes que se produzcan en el personal de
administracién y servicios?

a) La Gerencia

b) La Junta de Personal
¢) El Consejo Social

d) Los Estatutos

50) La vigente Ley Orgénica de Universidades establece lo siguiente, en relacién con las
retribuciones del personal docente e investigador contratado:

a) Las Comunidades Auténomas regularén el régimen retributivo del personal
docente e investigador contratado en las Universidades

b) El Consejo Social de las Universidades regulard el régimen retributivo del
personal docente e investigador contratado

¢) El Gobierno regulara el régimen retributivo del personal docente e investigador
contratado en las Universidades

d) El Gobierno podr4 establecer programas de incentivos para la docencia, la
investigacién, el desarrollo tecnolégico y la transferencia de conocimiento,
que comprendan al personal docente e investigador contratado

51) Segtin la Normativa propia de la Universidad de Zaragoza, una vez concluida la
relacién del interesado con la Universidad de Zaragoza, los datos serdn conservados:

a) Un méaximo de cinco afios para los datos de clientes, proveedores o
suministradores

b) Un méximo de cinco afios para los datos de estudiantes, empleados o ex-
empleados

¢) Permanentemente para los datos de clientes, proveedores o suministradores

d) Un méximo de diez afios para los datos de estudiantes, empleado o ex-
empleados

52)Segin la ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, en cuanto al contenido de la resolucién,
cuando se trate de cuestiones conexas que no hubieran sido planteadas por los
interesados, el 6rgano competente podrd pronunciarse sobre las mismas, poniéndolo
antes de manifiesto a aquéllos ;De qué plazo disponen los interesados para formular
las alegaciones que estimen pertinentes y aporten, en su caso, los medios de
prueba?:

a) No superior a diez dfas UN’VERS{DAD DE ZAHAGOZA

b) No superior a veinte dias PUBLIQUESE EN EL TABLON
¢) No superior a quince dias DE ANUNCIOS
d) No superior a treinta dfas

................
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53) El Real Decreto 1721/2007, por el que se establece el régimen de las becas y ayudas
al estudio personalizadas, establece, con respecto a las becas en las ensefianzas
postobligatorias, que los componentes para gastos de desplazamiento:

a) En ningtin caso serdn compatibles con el componente de residencia

b) El componente para transporte urbano serd incompatible con el componente de
residencia

¢) El componente para transporte interurbano serd compatible con el componente
de residencia

d) El componente para transporte urbano serd incompatible con cualquier
componente para transporte interurbano

54) Segiin el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales, las siglas RUCT significan:

a) Registro Universitario Central de Titulos

b) Registro de Universidades, Centros y Titulos
c) Registro Unitario de Centros y Titulos

d) Relacién de Universidades, Centros y Titulos

55) Segiin la Ley de Ordenacién del Sistema Universitario de Aragén, la decision sobre
la admisién de estudiantes en los centros del sistema universitario de Aragdén

corresponde:

a) Al Gobierno de Aragén, conforme a la normativa estatal vigente
b) Al Gobierno de Espafia, a propuesta del Gobierno de Aragén

¢) Al Consejo de Universidades, a propuesta del Gobierno de Aragén
d) A las Universidades, conforme a la normativa estatal vigente

56) Segiin el Real Decreto1721/2007, por el que se establece el régimen de las becas y
ayudas al estudio personalizadas, una de las condiciones necesarias para ser
beneficiario de las becas y ayudas al estudio es:

a) Estar en posesién de un titulo del mismo o superior nivel al de los estudios para
los que se solicita la beca o ayuda

b) No estar en posesién o no reunir los requisitos legales para la obtencion de
un titulo del mismo o superior nivel al correspondiente al de los estudios
para los que se solicita la beca o ayuda

¢) Poseer la nacionalidad de un Estado miembro de la Unién Europea siempre que
haya convenio de reciprocidad

d) Ser mayor de edad y depender econémicamente de los
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57)Segtin la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comiin, la resolucién que ponga fin al procedimiento
sancionador:

a) Habra de ser motivada y resolvera todas las cuestiones planteadas en el
expediente

b) Habré de ser motivada si se fundamenta en cuestiones no planteadas en el
procedimiento

¢) Podrd ser adoptada por el érgano que tenga atribuida la competencia
expresamente o por delegacién de firma '

d) Serd ejecutiva cuando ponga fin a la via contencioso-administrativa

58) Segtin el Real Decreto 1125/2003, por el que se establece el sistema europeo de
créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de cardcter
oficial y validez en todo el territorio nacional, el nimero total de créditos
establecido en los planes de estudios para cada curso académico ser4:

a) 60
b) 70
c) 55
d) 50

59) Segiin las vigentes normas de gestién econémica de la Universidad de Zaragoza, en
relacién con la gestién de fondos descentralizados, corresponde al Responsable de la
Unidad:

a) Rendir la cuentas que correspondan de acuerdo al procedimiento y plazos
establecidos

b) Efectuar los pagos que se ordenen conforme a lo establecido

¢) Acordar los gastos y pagos '
d) Practicar los arqueos de caja y conciliaciones bancarias.

60) Segtin establece la Ley de Ordenacién del Sistema Universitario de Aragén, sobre la
inspeccién de estudios universitarios en el sistema universitario de Aragon:

a) La inspeccion ser4 ejercida por el personal funcionario que pertenezca al
Grupo A y que la tenga atribuida entre sus funciones en la correspondiente
relacién de puestos de trabajo

b) La inspeccién sélo podré estar relacionada con la realizacién de cualquier
actividad tipificada como infraccién administrativa

c) El Departamento competente en materia de educacién universitaria tendrd la
competencia exclusiva para ejercer la inspeccién de las universidades y de los
centros incluidos en el sistema universitario de Aragén

\
d) Todas las respuestas son correctas. UN[ VEHSIDAD DE ZARAGOZA

PUBLIQUESE EN EL TABLON
DE ANUNCIOS
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61) Segtin las Normas de Gestién Econémica de la Universidad de Zaragoza, ;qué
cantidad han de superar, de forma habitual, los ingresos en metédlico, para que las
Unidades que realicen cobros en efectivo deban disponer de caja registradora?

a) 300 euros diarios

b) 300 euros mensuales
¢) 300 euros semanales
d) 600 euros semanales

62) Segtin la vigente Ley Orgénica de Universidades, ;quién regula el procedimiento
para la inscripcién de los titulos universitarios de cardcter oficial en el Registro de
Universidades?

a) El Consejo Social de las Universidades

b) El Gobierno

¢) Las Universidades ptblicas

d) El Consejo de Rectores de las Universidades Espafiolas -

63) Segin disponen las Bases de elaboracién y ejecucién del Presupuesto de la
Universidad de Zaragoza, ;qué 6rgano elabora el Anteproyecto de Presupuesto?

a) El Consejo de Gobierno
b) EIl Consejo de Direccién
c¢) El Consejo Social

d) La Junta Consultiva

64) Segtn los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, los responsables de los grupos
de investigacién:

a) Basta con que tengan cualquier tipo de vinculacién laboral con la Universidad
b) Obligatoriamente deben tener el grado de doctor

¢) Deberan ser profesores titulares de Universidad o Catedréticos de Universidad
d) Deber4n pertenecer al profesorado de los cuerpos docentes universitarios

65) Segin las Normas de Gestién Econémica de la Universidad de Zaragoza, el
documento de devolucién de ingresos junto con el resto de la documentacién en
cada caso, se remitiré:

S

a) Al Servicio de Gestion Financiera y Presupuestaria FJNIVEHSIDAD DE ZA% pg
b) Al Servicio de Gestién Econémica PUBUQU_ESE EN EL Bt I:.n
c) Al Gerente DE ANUNCIOS

d) Al Servicio de Gestién Econémica y Proyectos

i
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66) Segtin los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, puede afirmarse que, la
creacién, supresién o modificacién del Centro de Lenguas Modernas serd aprobada

por:

a) El Consejo Social

b) El Claustro Universitario

¢) La Comunidad Auténoma
d) El Consejo de Gobierno

67)Segtin los Bstatutos de la Univezsidad de Zaragoza, como norma general, la
comisién de docencia de centro estard compuesta por un méximo de:

a) Diez miembros

b) Doce miembros

¢) Catorce miembros
d) Dieciséis miembros

68) Seglin la vigente Ley de Incompatibilidades del personal al servicio de las
Administraciones Pdblicas, quienes accedan a un nuevo puesto del sector ptiblico y
que segtin la Ley resulte incompatible con el que vinieran desempefiando:

a) Habrén de optar obligatoriamente por el nuevo puesto

b) Tendrdn que solicitar compatibilidad a partir de los diez dfas de la toma de
posesién

¢) Habran de optar por uno de ellos dentro del plazo de toma de posesién

d) A falta de opcién en el plazo, se entenderdn que optan por el antiguo puesto
pasando a excedencia voluntaria en el nuevo

69) Segiin el Pacto del personal funcionario de administracién y servicios de la
Universidad de Zaragoza, la jornada laboral serd el tiempo de trabajo que debe
prestarse de forma efectiva en un determinado periodo de tiempo, que en computo
anual serd de: - :

a) 35 horas UNNERS!DAD DE ZARAGOZA

b) 1.642 horas PUBLIQUESE EN EL TABLON
¢) 1.462 horas DE ANUNCIOS

d) 1.452 horas
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70) Segtin la vigente Ley Orgénica de Universidades, corresponde al Gobierno
establecer las normas bésicas para la admisién de los estudiantes que soliciten
ingresar en los centros universitarios:

a) Siempre con respeto a los principios de mérito y capacidad, previo informe de la
Conferencia General de Politica Universitaria. También respeto al principio de
igualdad

b) Siempre con respeto a los principios de mérito y capacidad, previo informe del
Consejo de Universidades. También respeto al principio de igualdad y previo
informe de la Conferencia General de. Politica. Universitaria

¢) Siempre con respeto a los principios de igualdad, mérito y capacidad,
previo informe de la Conferencia General de Politica Universitaria

d) Siempre con respeto a los principios de igualdad, mérito y capacidad, previo
informe del Consejo de Universidades. Previo informe de la Conferencia

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
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Pruebas selectivas para el ingreso, mediante el sistema de pro

Administrativa de la Universidad de Zaragoza (Resolucio. il de 2008)

SEGUNDA PARTE DEL EJERCICIO
15 de noviembre de 2008

Dofia Pilar M.C., ante la convocatoria de la Universidad de Zaragoza para cubrir por turno
libre plazas de la Escala Administrativa, decide presentar solicitud de participacién en el
proceso selectivo.

Pregunta 1. Segtin los Estatutos de la Universidad de Zaragoza ¢dénde se publicard la citada
convocatoria?

La solicitud de Dofia Pilar M.C. contiene, exclusivamente, los siguientes datos:

e Sunombre y apellidos y la identificacién del medio preferente o del lugar que se sefiale
a efectos de notificaciones.

o Hechos, razones y peticién en que se concrete, con toda claridad, la solicitud.

e Firma de la solicitante.

Pregunta 2. ;Qué requisitos faltan en su solicitud de iniciacién de acuerdo con la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Administrativo Comtn, (en adelante LRIPAC)?

Pregunta 3. ;Qué plazo dard la Universidad.de Zaragoza, segtin la LRIPAC, a Dofia Pilar
M.C. para subsanar la falta de algiin requisito en su solicitud?

Pregunta 4. FEl plazo de la pregunta anterior, ;se computarfa en dfas habiles o naturales?

Pregunta 5. ;Podrfa la Universidad de Zaragoza, segtn la LRIPAC, ampliar el plazo para la
subsanacién o mejora de la solicitud? ;Cudntos dfas? Razone brevemente su

respuesta.
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Finalmente supera el proceso selectivo, es nombrada funcionaria de carrera y toma posesion
de la plaza el dfa 10 de octubre de 2005 en un puesto bésico de administracién en la Seccién
de Personal de Administracién y Servicios. Pasados tres meses, la Academia de inglés “My
Taylor is rich” le ofrece trabajar con ellos mediante un contrato laboral a tiempo parcial de
15 horas semanales. Ella decide aceptar la oferta de empleo.

Pregunta 6. ;Deberd solicitar reconocimiento de compatibilidad dofia Pilar M.C. o la actividad
estard exenta de solicitud?

Pregunta 7. En el caso de que dofia Pilar M.C. solicite el reconocimiento de compatibilidad y
de acuerdo con la normativa vigente en materia de incompatibilidades, ;le serfa

concedido? Razone brevemente su respuesta.
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
PUBLIQUESE EN EL TABLON
DE ANUNCIOS
§ ~
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Pregunta 8. ;De qué plazo dispone la Universidad de Zaragoza para/ resolver la citada

solicitud?

Pregunta 9. ;Qué drgano resolveria la compatibilidad?

Ya que trabaja en la Universidad, decide aprovechar las tardes para estudiar y se matricula
en un Master Oficial de la Facultad de Filosoffa y Letras. Al finalizar el curso obtiene las
siguientes calificaciones:

Asignatura a: 6.9
Asignatura b: 4.9
Asignatura c: 9.0
Asignatura d: 10

Pregunta 10.;Qué calificacién cualitativa corresponde a las anteriores calificaciones
cuantitativas?
Asignatura a:
Asignatura b:
Asignatura c:
Asignatura d:
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Pregunta 11. De las asignaturas anteriores ;jcudl o cudles son susceptibles de obtener, ademds,
la mencién de Matricula de Honor?

Teniendo en cuenta que el nimero de alumnos matriculados es el expresado a continuacioén,

Asignatura a: 135
Asignatura b: 80
Asignatura c: 96
Asignatura d: 15

Pregunta 12. ; Cuéntas menciones de Matricula de Honor se podrar] %W%Hﬁﬁlﬁ%gzﬁﬁ AGOZA

Asignatura a:

Asignatura b: PUBLIQUESE EN EL TABLON
Asignatura c: DE ANUNCIOS
Asignatura d:

——
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Transcurrido un afio, la Gerencia propone el nombramiento de Pilar M.C. en el puesto de
Jefe de Negociado en el Departamento XX, ubicado en la Facultad de Ciencias, al haberse
producido la jubilacién forzosa de D. Felipe P.C., funcionario de carrera titular de dicho
puesto. Este puesto es el inico de P.A.S. en el citado Departamento.

Pregunta 13. ;Cémo se proveerfa, con carécter provisional, el puesto segtin el vigente Pacto del
Personal funcionario de la Universidad de Zaragoza: en atribucién temporal de
funciones, en comisién de servicios o mediante encomienda de funciones?

Pregunta 14. ;Y si en lugar de una jubilacién hubiera sido una incapacidad temporal?
Pregunta 15. Y si el puesto no estuviera en la Relacién de Puestos de Trabajo?

Pregunta 16. ;Cuéntas mensualidades le corresponderdn a don Felipe P.C. como premio de
jubilacién, teniendo en cuenta que tiene una antigiiedad reconocida en la

Universidad de Zaragoza de treinta y dos afios?

Al mes de ser nombrada como Jefe de Negociado, se convoca un proceso para elegir
Director de Departamento. El Departamento estd compuesto por un total de 25 profesores (2
catedréticos, 16 Profesores Titulares de Universidad, 5 Profesores Ayudantes Doctores, 2

Profesores Asociados) y 1 P.A.S.
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Pregunta 17. Razone si ella podria votar o no en estas eleccid
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Pregunta 18. Segin la vigente LOU, ;quiénes serian elegiblgs en, 811 aejemplo dado[‘\?lo G Y3

...................................

En el ejercicio de sus funciones como Jefa de Negociado del Departamento, resulta necesario
comprar un monitor de ordenador y pide varios presupuestos. Los proveedores oficiales
ofrecen presupuestos que oscilan entre 200 y 250 euros, pero ella decide, sin realizar ningtin
otro tramite, comprarlo en la tienda de al lado, que no es proveedor oficial, pues hay una
oferta a 140 euros. Paga mediante un cheque.

Pregunta 19. ;Quién debe firmar el cheque?

Pregunta 20. Razone si es 0 no correcto haber acudido a un proveedor no oficial.

Pregunta 21. ;Debe inventariarse el monitor?

Un profesor del Departamento donde ella desempefia sus funciones forma parte de un
tribunal de tesis doctoral en la Universidad de Granada y es convocado a una reunién. A la
vuelta de Granada presenta la signiente documentacion:

e Convocatoria de la reunién para el dfa 21 de octubre de 2008 a las 10 horas
» Billetes de tren de ida y vuelta, en clase turista, por un importe total de 150 euros:
Ida: salida a las 15 horas del dfa 20 de octubre de 2008
Vuelta: llegada a Zaragoza a las 23 horas del dfa 22 de octubre de 2008
o Factura de] Hotel por el alojamiento de las dos noches, por un importe total de 120 euros
» Presenta 3 tiques de taxi:
1.- Del dfa 20, de su domicilio a la estacién de trenes, por un importe de 12 euros
2.- Del dfa 21, desde el hotel en Granada hasta la Universidad de Granada, donde
tiene lugar la reuni6n, por un importe de 8 euros

3.- Del dfa 22, para el desplazamiento hasta la estacién de Granada, por un importe
de 10 euros.

Pregunta 22. Calcule las cantidades que el profesor percibird en concepto de dietas y
locomocién, conforme a la siguiente tabla, teniendo en cuenta que todos los
gastos han sido abonados por el profesor:
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Alojamiento | Manutencién Manutencién | Dieta entera 1
1 dia Y2 dia 1 dia dia
50 euros 15 euros 30 euros 80 euros

Billetes de tren

Alojamiento

HUNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

Taxis

PUBLIQUESE EN EL TABLON

Manutencién dia 1

DE ANUNCIOS

Manutencién dia 2

Manutencién dia 3

TOTAL
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Pregunta 23. En relacién con el pago de dietas anterior, indique el tipo de gestién del gasto,
;centralizada o descentralizada?

Pregunta 24. Indique quién realizard el pago, el Departamento o los Servicios Centrales.

Dofia Pilar M.C. estaba embarazada de dos meses y sufre una interrupcién del embarazo.

Pregunta 25. ;Cudntos dfas de permiso retribuido le corresponden a la interesada, teniendo en
cuenta que no se le ha concedido incapacidad temporal?

Pregunta 26. ;Cudntos le corresponden a su pareja de hecho, que también es personal de
administracién y servicios de la Universidad de Zaragoza?

Siguiendo la mala racha, a las pocas semanas le llaman al trabajo y le comunican que a su
sobrino lo han hospitalizado en la localidad de Zaragoza. -

Pregunta 27. ;Tiene derecho a algiin permiso retribuido por razén de salud o enfermedad por
hospitalizacién del sobrino? ;Cudl y cudntos dias?

Pregunta 28. Suponga que la hospitalizada hubiera sido la esposa de su hermano y el hecho se
produce en Cuenca. ;Tendrfa derecho a algiin permiso retribuido por razén de
salud o enfermedad? ;Cuél y cudntos dias?

La academia de inglés que le hizo la oferta de trabajo, aprovechando su relacién con la
interesada, le solicita un listado de profesores del Departamento para enviarles publicidad
sobre sus servicios, con los siguientes datos: Nombre, apellidos y domicilio particular.
Ella, sin dudarlo, facilita los datos a la academia.
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Pregunta 29. ;En qué tipo de falta ha incurrido dofia Pilar M.C.?

Pregunta 30. ; Cudndo prescribirfa la falta?

Pregunta 31. ;Se le podria separar del servicio por esta falta? UNNERS D A
D DE ZARAGOZA

PUBLIQUESE EN EL TABLON
DE ANUNCIOS
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