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Segin la vigente Ley de Prevencién de Riesgos Laborales, las competencias de los
delegados de prevencion son:

a) Asumir las decisiones de la direceién de la empresa en la mejora de la accién preventiva

b) Vigilar y controlar el correcto cumplimiento de la normativa de prevencién de
riesgos laborales

) Asumir la decisién negativa del empresario a adoptar las medidas propuestas por los
delegados de prevencién

d) Las respuestas b y ¢ son correctas

En Ia Universidad de Zaragoza, la manifiesta insubordinacién individual de un Auxiliar de
Servicios Generales, se considera:

a) Faltaleve

b) Falta muy grave

c) Falta grave —
d) Falta media

En un texte administrativo, las dobles comillas se utilizan para:

a) Interrumpir lo que se viene exponiendo

b) Citar algo literalmente

c) Indicar la omisién de algiin pasaje de un texto que se cita
d) Citar palabra en otro idioma

Segin la Ley Orgdnica de Reforma Universitaria, en una Comunidad Auténoma con
competencias educativas el Rector es nombrado por:

a) EI Consejo de Ministros

b) El érgano correspondiente de la Comunnidad Auténoma
c) Las Cortes Regionales

d) El Consejo de Universidades

El presupuesto de la Universidad de Zaragoza sers:

4} Equitativo, piblico y aprobada
b) Pdblico, equilibrade y wnico
c) Piblico y gratuito

d) Conocido por todos y piiblico

Una de las funciones del Auxiliar de Servicios Generales de la Universidad de Zaragoza es
el control de acceso a las dependencias donde realiza el trabajo, esto implica;

a) Control de llaves

b) Vigilancia del inmueble durante las horas de servicio
¢) Control de acceso de personas

d) Todas son correctas

El trabajador de la Universidad de Zaragoza puede solicitar jornada reducida:

a) Por cansa festiva o periodo estival

. b) Por interés particular
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c) Por reduccién del 1rabajo
d) Son comrectas las respuestas a y b

&) Un giro nacional ordinario tiene una limitacién econémica de:

9

10) ;Qué significa las siglas OTRI en el ambito de la Universidad de &

a) Al ser ordinario no tiene limitacién econémica

b) Minimo de 5.000 pesetas para pago con cheque postal y maximo de 50.000 pesetas
para pago en metilico

¢) Miximo de 500.000 pesetas para pago en metdlico v minimo de 100 pesetas para pago
con cheque postal

d) Exclusivamente existen lfmites econémicos para giros urgentes
Un tejuelo es:

a) Etiqueta adherida al lomo de un libro con cualquier indicacién referente al mismo
b) Inscripcién en el lomo de un libro con datos referentes al mismo

c) Una parte de las mdquinas fotocopiadoras
d) Soncorrectaslaaylab

a) Organizacién del Trabajo de Reprografia Interna s =y ’\-.
b) Oficina de Transferencias de los Resultados de Ia Investigachd e
¢) Oficina de Transferencias y Resultados Internos ‘> HIESIN

d) Oficina de Tramitacién de Reclamaciones Internas

--C

STryna3”

—————

11) ¢Cudl de los siguientes enunciados obedece a un orden légico de atencién en casa de

accidente?

a) Paro cardiaco, fracturas abiertas, hemorragias graves

b) Politraumatismos, paros respiratorios, grandes quemaduras
¢) Paro cardiaco, politraumatismos, fracturas cerradas

d) Heridas graves, hemorragias graves, paro cardiaco

12) Segiin los Estamutos de Ia Universidad de Zaragoza, proponer ¢ informar de los proyectos de

investigacién financiados, es funcién de la Comisién des

a) Docencia
b) Investigacién
¢) Doctorado
d) Financiera

13) Si una empresa de quince trabajadores contrata a un téenico titalado para su sede en Huesca,

la duracién dei periodo de prueba:

a) No puede exceder de tres meses

b) Es necesario que supere los seis meses

c) Puede superar los tres meses

d) No se le prede establecer periodo de prueba

14) Si un Auxiliar de Servicios Generales de la Facultad de Huesca ha faltado del trabajo

durante tres dias en el mes de enero sin justificar, {qué sancién puede aplicérsele?
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a) Suspensién de empleo v sueldo durante tres afios
b) Traslado forzoso durante tres afios como méximo
¢) Apercibimiento verbal

d) Suspensién de empleo y sueldo de dos dias hasta seis meses

15) Los impresos de reclamaciones/sugerencias en la Universidad de Zaragoza estin a

16)

17)

18)

19)

20)

disposicién de los interesados en;

a) Las anlas
b) El decanato o direccién del centro

¢) Conserjerias, secretarias de centro, delegacién de alumnes
d) Cualquier organismo oficial

La relacién entreun DIN A 2y un DIN A 4 es:

a) Seis DIN A2 son un DIN A4

b) Cuatro DIN A2 son un DIN A4

¢) Cuatro DIN A4 son un DIN A2

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

El estudio de las técnicas necesarias para la organizaci
biblioteca es:

a) La Bibliografia

b) La Catalogacién

¢) La Biblioteconomia
d) La Biografia

El Claustro de la Universidad de Zaragoza estd formado por el Rector y:

a) 180 alumnos, 9Q profesores y 30 miembros del Personal de Administracidn y Servicios

b) 30 alumnos, 150 profesores y 25 miembros del Personal de Administracién y Servicios

¢) 90 alumnos, 180 profesores y 30 miembros del Personal de Administracién y
Servicios

d) 90 alumnos, 90 profesores y 90 miembros del Personal de Administracién y Servicios

La adjudicacién de contratos para la realizacién de obras en la Universidad de Zaragoza es
competencia de:

a) Comisién Econémica

b) Comisién de Obras y Servicios

¢) Comisién de Compras

d) Rector y Seccién de Contabilidad y Presupuestos

La revisién periddica de los sistemas de fontanerfa y desagiies de la Escuela Politécnica de
Huesca corresponde a:

a) Cuerpos de fontaneria de la Universidad de Zaragoza

b) Servicios Centrales de la Universidad de Zaragoza

¢) Auxiliar de Servicios Generales destinado en ]a Conserjeria de Ja Escnela
d) Ninguna de las respuestas anteriores es corecta
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21) Por la voz se puede interpretar actitud de:

a) Sinceridad, entusiasmo

b} Confianza, aburrimiento

¢) Atencion, obligacidﬁ

d) Todas las respuestas anteriores son correctas

22) La pérdida de una carta certificada da derecho:

a) A unaindemnizacién fija para este tipo de envios
b) A una indemnizacién igual a la cantidad declarada
¢) No da derecho a indemnizacién

d) La indemnizacién correspondiente depende del peso del envio

23) Segin Ja Ley Orgénica de Reforma Universitaria, los Esp sidades son
aprobados por: Py
!?1. O i
a) El Claustro de la Universidad correspondiente 'i iy $

b) E! Conscjo Social de fa Universidad correspondiente b ‘f_f.\ ;S

24) Segin la vigente Ley de Prevencién de Riesgos Laborales, el Comité de Seguridad y Satud
se constitiira:

a) En empresas que cuenten con 50 o mds trabajadores

b) Sélo en las Administraciones Piiblicas

c) En empresas que cuenten con 49 o menos trabajadores

d) En todo tipo de empresas, independientemente del mimero de trabajadores

25) Segtin la Ley Orgdnica de Reforma Universitaria, las condiciones de homologacién de
titulos extranjeros serdn reguladas:

a) Por ¢ Gobierno previo informe del Consejo de Universidades

b) Por la Comunidad Auténoma previo informe del Consejo de Universidades
c) Por el Consejo de Universidades

d) Por la Universidad

26) (Quién puede promover la creacién de Colegios Mayores?

a) La Universidad

b) La Comunidad Auténoma

¢) Ibercaja

d) Las tres respuestas anteriores son correctas

27) (Hasta qué edad estd prohibido realizar irabajo nocturno?

a) 16 anos
b) 17 afios
c) 18 afios
d) 21 afios

28) ;Qué persona ostenta la capacidad de contratar y convenir en la Universidad de Zaragoza?
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a) El Gerenre

b) El Jefe del Servicio de Personal

¢) El Jefe de Seccién de Personal no Docente
d) El Rector

29) El personal de la Universidad de Zaragoza con disponibilid
Jjornada de trabajo como minime de:

a) Diez horas

b} Veinte horas

c) Cuarenta horas

d) Treinta y cinco horas

30) ;Cudl de las afirmaciones es correcta respecto al almacenaje del papel utilizado en las
méquinas fotocopiadoras? .

a) Se debe almacenar ladeado a fin de que ocupe menos espacio

b) Se debe almacenar en sitios donde no se tropiece con ¢l para no dafiar sus bordes
c) Se debe almacenar en el cuarto de calderas

d} Por comodidad, es aconsejable almacenarlo junto a la fotocepiadora

31) En el contexto de una emergencia 1a palabra PAS significa:

a) Personal de Asistencia Sanitaria

b) Personal de Administracién y Servicios
<) Prevenir, Avisar y Socorrer

d) Proteger, Ayudar y Socorrer

32) Ante un fuego de gases y en aquellos casos en que haya brasas internas y no se esté seguro
de su extincidn, e] sistema de extincidn sers:

a) Por eliminacién de combustible

b) Por eliminacién de la fuente de calor

¢} Por eliminacién de oxigeno

d) Por inhibici6n de las reacciones en cadena

33) Si desde 1a Escuela de Estudios Empresariales de Huesca es necesario llamar al servicio de
emergencia, ;qué niimero hay que marcar?

a) 112

b) 841112
c) 84112
d) 9999

34) Segin la Ley Orgdnica de Reforma Universitaria, el establecimiento de las directrices
generales de los planes de estudios a cursar para obtener un titulo oficial lo realiza;

a) El Consejo de Universidades a propuesta del Rector

b) El Claustro Universitario a propuesta del Consejo de Universidades
c) EI Gobierno a propuesta del Consejo de Universidades

d) El Consejo de Universidades a propuests del Gobierno
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35) La aprobacién de las plantillas organicas del personal de administracién y servicios de la
Universidad de Zaragoza corresponde a:

a) Gerente

b) Consejo Social
¢) Recror

d) Junta de Gobierno

36) El salario minimo interprofesional serd fijado por:

a) Las organizaciones sindicales més representativas
b) Las asociaciones empresariales mds representativas
¢) El Gobierno

d) El Ministerio de Trabajo y Seguridad Social

37) Se consideran interesados en un procedimiento administrativo:

a) Quienes asi lo soliciten
b) Los que, tras haber finalizado el proceso, tengan relacién directa con el promotor

c) La administracién, las asociaciones y organizaciones colectivas de imbito nacional que
persigan fines sociales

d) Los que, sin haber iniciado el procedimiento, tengan derechos que puedan resunltar
afectados por la resolucién que en el mismo se adopte

38) La organizacién del trabajo es facultad y responsabilidad de la Universidad y correspande
su aplicacién prictica;
a) Al Gerente
b) Al Rector
¢) Al Administrador
d} Al Presidente del Consejo Sacial

39) Es funcicdn del Auxiliar de Servicios Generales de la Universidad de Zaragoza:

a) Conocimiento prictico de vehiculos industriales
b) Realizar limpieza de aulas trasladando pequefio mobiliario
¢) Mantenimiento de equipos informaticos y de medios andiovisuales

d) Suministro de material y equipamiento necesarios para el funcionamiento del
Centro

40) ;Cual de los siguientes elementos forman parte de una comunicacién telefénica?

a) Lavoz

b) El lenguaje

¢) Elsilencio

d) Todas las respuestas anteriores son correctas

41) ;Qué es la signatura topogrifica?

a) Lanibrica que se coloca al final de los informes emitidos por bibliotecas

b) El signo que se afiade al libro para poder localizarlo e identificarlo
¢) La sefial que se les coloca a los mapas

" d) La coleccién de cartas geogréficas depositadas en la biblioteca
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42) El Consejo Social de 1a Universidad de Zaragoza tiene la sede en:

a) Edificic Pignatelli

b) Edificio Interfacultades
¢) Edificio Paraninfo

d) Vicemrectorado de Huesca

43) Segiin 1a Ley Orgdnica de Reforma Universitaria, el comienzo de las actividades de las
nuevas Universidades serd autorizado por:

a) El Consejo de Universidades
b) El Consejo Social

¢) El érgano competente de la Comunidad Auténoma correspondiente
d) El Estado

44) La aprobacién de los planes de estudios vigentes en un Centro de la Universidad de
Zaragoza se realiza por:

a) Claustro Universitario

b) Junta de Gobierno

¢) LaComision de Contratacién del Centro
d) Consejo Social

45

as transferencias de gasfds cormrientes a

w.g] presupuesto de Ta Universidad de Zarae
e.capital podrén ser acordadas por;

46) {Qué significa las siglas ICE en el 4mbito de 1a Universidad de Zaragoza?

a) Instituto de Ciencias de la Educacién
b) Instituto de Ciencia Estadfstica

¢) Institucién Cientifica del Estado

d) Institto del Carb6n Europeo

47) E} contrato de trabajo podrd suspenderse:

(] e
a) Por jubilacién del trabajador !ﬁ.‘. =8 f :
b) Por incapacidad temporal del trahajador SRR
¢) Por voluntad del trabajador ‘9~
d) Laay lacsoncorrectas ) Raasied

?

48) El personal laboral de 1a Universidad de Zaragoza tendré derecho;

a) A una pausa de quince minutos durante la Jomada de trabajo, siempre que la duracién
de la jornada diaria continuada sea al menos de cinco horas y media

b) A upa pausa de veinte minutos durante la jornada de trabajo, siempre que la
duracién de la jornada diaria continuada sea al menos de cinco horas y media

€) A unapausa de veinte minutos durante la jornada de trabajo, siempre que 1a duracitn de
1a jomada diaria ¢ontinuada sea al menos de siete horas
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d) A una pausa de quince minutos durante Ia jornada de trabajo, siempre que [a duracién
de 1a jornada diaria continuada sea al menos de siete horas
B =

iepe
."_" .’

49) Una reproduccidn dptica o facsimil electrofotografico del original quecea
copiadora se denomina: AR

.*'/ B X ”
a) Toner Shan
b) Optica iR i i
¢) Imagen v ‘
d). Zoom 5

----

a) En el Campus de Huesca

b) En los Campuns de Zaragoza, Huesca y Teruel

¢} En el Campus de San Francisco

d) En todos los Centros de la Universidad de Zaragoza

51) Si hay un solo socorrista, las compresiones cardfacas:

a) Deben hacerse einco compresiones segnidas de dos ventilaciones, a vn ritmo de ochenta
COMPIESIONES POT ITHnULO.

b) Deben hacerse quince compresiones seguidas de dos ventilaciones, 2 un ritmo de
cien compresiones por mimto,

¢) Deben hacerse diez compresiones segnidas de dos ventilaciones, a un ritmo de cien
compresiones por minuto,

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

52) ¢Qué inscripcidén debe figurar necesariamente sobre ¢l cuerpo de un extintor?

a) El dispositivo de disparo y modo de empleo

b) Los peligros de empleo y el boletin prensarizador

¢) La marca de la fabrica, temperatura e inseripeiones diversas

d) La placa del timbre, el dispositivo de disparo e inscripciones diversas

53) El proyecto de tesis doctoral serd sometido a la aprobacidn de:

a) Comisién de Doctorado

b) Consejo de Departamento

¢) Comisién de Docencia

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

54) La retribuci6n de un trabajador con un contrato para la formacién sera:

a) La que determine el empresario
b) Nunca inferior al salario minimo interprofesional

¢) Superior en un 10% al salario minimo interprofesional
d) La que acuerden empresario y trabajador

33) El personal laboral de Ia Universidad de Zaragoza, ;puede solicitar una licencia para la

asistencia a cursos de perfeccionamiento profesional no directamente relacionados com la
funcién piiblica?
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a) Si,y serd rexibuida

b) Si, y no serd retribuida

) Si, de una duracién méxima de dos meses cada tres afios
d) Si, de una duracién méxima de tres meses cada tres afios

56) Respecto a la instalacidén eléctrica ;serd tarea del Auxiliar de Servicios Generales de a
Universidad de Zaragoza?

a) Revision semanal del sisterna de alumbrado del edificio
b) Control del encendido del sistema de alnmbrado del edificio

c) Reparacion de los aparatos eléctricos de consumo existentes en el edificio
d) Lectura de los contadores de luz

57) Los procedimientos de responsabilidad patrimonial de las Administraciones Piblicas se
iniciarén:
a) Por el érgano encargado de fijar la indemnizacién
b) De oficio o por reclamacion de los interesados

¢) Por la Comisién de Responsabilidad Patrimonial
d) Ninguna de las respuestas anteriores ag correcta

58) La metodologia para la evaluacion de riesgos en la Universidad de Zaragoza se realizars:

a) Por el Comité de Segnridad y Salud

b) Por el Comité de Seguridad y Salud previo informe del Comité Intercentras
¢) Por la Universidad previa consulta al Comité de Seguridad y Salud

d) Por la Universidad previa consulta al Cornité Intercentros

59) Todo mensaje escrito destinado a ser transmitido a distancia 2 través de la red de
telecommnicaciones es;
a) Giro internacional
b) Aerograma

c) Telegrama
d) Todas las anteriores son falsas

60) Las llaves de las distintas dependencia ubicadas en una Facnltad de la Universidad de
Zaragoza:

a) Se encuentran localizadas en la Conserjeria del Centro

b) Cada miembro de la Comunidad Universitaria destinado en ese Centro lleva llaves para
acceder al mismo sin problemas

¢) El Administrador del Centro es el que debe custodiar las Haves depositadas en un
registro en su despacho

d) En el despacho del Decano de la Facultad

61) En una biblioteca universitaria, las enciclopedias pertenecen a la coleccién de

2) Hemeroteca

b) Referencia

¢) Depésito

d) Especializada
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62) Ante nna persona inconsciente:

a) Hay que darle agua para ver si reacciona

b) Colocarlo ripidamente boca abajo para ver si asf respira

¢} Moverlo enseguida y quitarle la ropa

d) Examinarlo y avisar rapidamente a alguien cercan sin abandonar al paciente

63) La jornada irregular en Ja Universidad de Zaragoza se fija por necesidades:

a) Urgentes

b) Previsibles y planificables

¢) ay bson comectas

d) Ninguna de 1as respuestas anteriores es correcta

64) Segin Ja Ley Orgénica de Reforma Universitaria, ;puede ser Gerente de 1a Universidad de
Zaragoza un profesor?

a) Si

by No

¢) S6lo en caso de que sea Catedratico

d) Ninguna de Jas respuestas anteriores es corrects

65) Los Institutos Universitarios, ;son centros de 1a Universidad de Zaragoza?

a) &f

b) No

¢) 81, cuando tienen mas de quinientos alummnos
d) No, salvo que lo decida el Rector

66) La reforma estatutaria en la Universidad de Zaragoza corresponde

a) Al Clanstro Universitario
b) A laJunta de Gabierno

¢) E! Equipo de Gobiemo

d) Al Rector

67) Cual de las siguientes afirmaciones es correcta:

a) En la prictica de notificaciones, la Universidad de Zaragoza tiene un acuerdo especial
con Correos y Telégrafos de dmbito nacional e interacional

b) Cuando la Escuela Politécnica de Huesea envia una notificacion con acuerdo
especial, debe hacerlo constar en la cubierta junto con todos los datos del acto
notificado

¢) En el acuerdo especial para préictica de notificaciones de la Universidad de Zaragoza,
Correos debe remitir a ésta los avisos no entregados en el plazo de catorce dias
naturales

d) La Universidad de Zaragoza no tiene ningiin acverdo especial con Correos

68) Las abras recibidas en préstamo interbibliotecario procedentes de otras Universidades:

a) Se pueden prestar a domicilio por siete dias
b) Se pueden prestar a domicilio por diez dias
¢} No se pneden prestar a domicilio

10
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d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

69) ;Cudl es el requisito imprescindible para que un trabajador de otra Universidad pueda venir
trasladado a la Universidad de Zaragoza?

a) Que gane un concurso
b) La libre designacién

¢) La redistribucidn de efectivos ‘g Nt
d) Que haya reciprocidad con la Universidad de procedencia é‘?‘h : & W

s
P ot tiRd

. hY
70} La iniciativa para suprimir un departamento de la Universidad de Zaragoza cot

L0 Jue

a) Recror

b) Catedritico mis antiguo que pertenece a dicho departamento
¢) Junta de Gobierno

d) Director, Secretario y Subsecretario del departamento correspondiente

71) E! pape! normalizado para méquinas fotocopiadoras se suele vender en:

a M
b) Kg.
¢) Listones
d) Resmas

72) Segiin la vigente Ley de Prevencién de Riesgos Laborales, en una empresa con 2.000
trabajadores el ndmero de delegados de prevencidn que debe existir es de:

Y

a)
b) 6
c) §5
d) 4

73) El érgano paritario y colegiado de participacién destinado a la consulta regular y periédica
de las actuaciones de la Universidad de Zaragoza en materia de prevencidn de riesgos es:
2) El Comité de Empresa
b) EI Comité de Seguridad y Salud
¢) El Delegado de Prevencién
d) El Delegado de Personal

74) ;Qué Srganos pueden solicitar auditorias externas en la Universidad de Zaragoza?

a) Cotnisién Permanente, Consejo Social y Rector

b) Consejo Social, Rector y Junta de Gobierno

c) Vicerrector Econémico, Consejo Sacial y Comité de Empresa
d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

73) Los impresos sin direccidn;
a) Son impresos ordinarios de has 100 gramos de peso y en un volumen mfnimo de

100 ejemplares

b) Son impresos publicitarios de hasta 100 gramos de peso Yy en un volumen minimo de
500 ejemplares

11
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¢) Son impresos ordinatios o publicitarios de hasta 500 gramos de peso y en un volurmen
de 500 ejemplares

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

76) Cuando en un fuego sélo arde 1a superficie, la cual se mantiene en contacto con el oxigeno,
podemos decir que se trata de un fuego de tipo:

a) De gases
b) Graso

c) Seco
d) Metdlico 185

77) La evaluacién y control de la docencia en un Centro de la UniVess "_, A
corresponde a: ;

a) EI Decano o Director

b) La Comisién de Docencia

¢) Una Comision constitnida a tal efecto

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

78) Segiin el Convenio Colectivo de la Universidad de Zaragoza, por razones de guarda legal, la
reduceién de jornada conlleva necesariamente:

a) Reduocdon de salarjo

b) Sélo reduceidn de jomnada, nunca de salario

¢) El hecho de no poder volver a solicitarla en cinco afios
d) El hecho de no poder volver a solicitarla en tres afios

79) (En qué posicion debemos colocar a los desvanecidos?

a) De lado

b) Boca arriba
¢) Boca abajo
d) De rodillas

80) Segiin 1a Ley Orgdnica de Reforma Universitadia, la representacién de las Facultades,
Escuela Universitarias, Departamentos e Institutos la ostenta:

a) Los Decanes y Directores

b) Los Decanos v el Gerente

¢) El Gerente y ¢l Secretario General

d) Las Juntas de las Facultades, Escuelas Universitarias, Departamentos o Institutos

81) (Cudl es la Comisién encargada del seguimiento y cumplimiento de un plan de estudios que
se imparte en un Centro de la Universidad de Zaragoza?

a) La Comisidn de Planes de Estudios

b) La Comisién de Docencia

c) La Comisién de Evaluacién y Control de la Dacencia
d) La Comisi6n de Investigacién

82) Los extintores:
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a) Deben guardarse de manera que no molesten
b) Deben almacenarse todos en una migma habitacién

¢) Deben guardarse bajo llave para evitar que cualquier pueda cogerlos T
d) Deben colocarse cerca o a la salida de lugares de riesgo o

83) En los envios normalizados la colocacién del franqueo sera:

NG

a) Veértice superior izquierdo del anverso, en un espacio de 40 x 74 mm \
b) Vértice superior derecho del anverso, en un espacio de 40 x 74 mm ORI
¢) Vértice inferior tzquierde del reverso, en un espacio de 40 x 74 mm SV
d) Veértice inferior derecho del reverso, en un espacio de 40 x 74 mm

84) Seréan faltas graves segiin el Convenio Colectivo del personal laboral de [a Universidad de
Zaragoza:

a) La negligencia o descuido en el cumplimiento de sus tareas
b) La desconsideracion con el piiblico en el ejercicio del trabajo
¢) La simulacién de enfermedad o accidente

d) Lab ylacson correctss

8'5) Segin la Ley Orgdnica de Reforma Universitaria, forman parte del Consejo Social
necesariamente:

a) Bl Rector

b) EI Rector, el Gerente vy el Secretario General
¢) El Rector y el Vicerrector de Proyeccién Social
d) El Vicegerente de Asuntos Administrativos

86) El toner es:

a) EI polvo negro que forma la imagen del original sobre el papel de copia
b) La bandeja donde se coloca el papel

¢) Elliguido con el que se procede a Ia limpieza de las magninas
d) La abertura de la copiadora donde sale el papel

87) La direccion postal de 1a sede del Vicerrectorado de Huesca es:

a) Plaza Universidad 1, 22001 Huesca

b) Ronda Misericordia 1, 22001 Huesca
¢} Camino Cuarte s/n, 22071 Huesca

d) Ronda Misericordia 1, 22003 Huesca

88) Sefiale la afirmacidn correcta en relacién al “horario flexible” al que tienen derecho los
trabajadores de la Universidad de Zaragoza:

a) Lo concede el administrador del Centro en funcidn de las necesidades del servicio
b) La realizacién de este horario es voluntaria y no impliea retribucion
extraordinaria

¢) EI horario flexible no implica on periodo de permanencia obligatorio en el puesto de
irabajo
d) El horario flexible supone una reduccién proporcional del salario

13
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89) Ante una l]lamada telefénica:

a) Se debe identificar la unidad que 1a est4 recibiendo

b) Se debe escuchar el mensaje e indagar hasta conseguir la informacién necesaria

c) Se debe reformular la pregunta a fin de demostrar que hemnos escuchado y entendido
d} Todas las respuestas anteriores son correctas

90) Sefiale cudl de estos 6rganos es colegiado en la Universidad:

a) Consejo Social

b) Junta de Gobiemno

¢) Claustro Universitario

d) Todas las respuestas anteriores son correctas

91) ;.En qué centro universitario se encuentra el soplado de vidrio?

a) Facnltad de Ciencias

b) Centro Politécnico Superior
¢) No existe tal servicio

d) Facultad de Bellas Artes

92) ;Qué significa ISBN?

a) Niimero Internacional Normalizado de Libros
b) Inscripcién Social de Bibliotecas Nacionales

c) Inscripcién de Socios de las Bibliotecas Nacionales
d) Ninguna de las respuestas anteriores es carrecta

93) Segtin la Ley Organica de Reforma Universitaria, ;quién nombra al presidente del Consejo
Social?

a) El presidente del Consejo de Universidades
b) La correspondiente Comunidad Auténoma
¢) El Rector

d) EI Claustro

94) Segtin la wgem;e Ley de Prevenci6n de Riesgos Laborales, el Comité de Seguridad y Salud
se reunird:

a) Trimestralmente

b) Mensualmente y siempre que lo solicite e] Delegado de Prevencién
¢) Siempre que lo solicite alguna de las representaciones en el mismo
d) Las respuestas a ¢ son correctas

95) Segin la Ley Orgdnica de Reforma Universitaria, las Comxs:ones del Consejo de
Universidades son:

a) Comisién de Coordinacién y Planificacidn
b) Comisién de Control y Gestién

¢) Comisién Académica

d) Las respuestas ay ¢ son correctas

14
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96) Al socorrer 2 un accidentado, ¢l reconocimiento de sus signos vitales debe hacerse siempre
con el siguiente orden:

a) Respiracion, consciencia y pulso
b) Puiso, consciencia y respiracin
¢) Consciencia, respiracién y pulso
d) No importa el orden

97) Senale Ia afirmacién comrecta:

a) Fuegos de “clase B” son los producidos por combustibles liquidos como la gasolina que
retienen el fuego en su interior

b) Fuegos de “clase E” son los producidos por metales ligeros reactivos
¢) Fuegos de “clase C” son los producidos por gases inflamables

d) Fuegos de “clase A™ son los producidos por combustibles sélidos que arden
exclusivamente en la superficie

98) Segtn la Ley Orgfinica de Reforma Universitaria, el personal de administracién y servicios
serd retribnido:

a) Con cargo a los presupuestos de las Universidades

b) Con cargo a los presupuestos del Consejo Social

¢) Con cargo a los presupuestos del Consejo de Universidades
d) Con cargo a los presupuestos de las Cortes Generales

99) La pravisién de puestos mediante concurso espesifico en Ia Universidad de Zaragoza se
utiliza:
a) Para puestos bdsicos de cada grupo profesional
b) Para puestos con nivel superior al basico de cada grupo profesional
¢) Para cabrir los puestos de nivel 24 o superior
d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta

100)  Las percepciones salariales en dinero dentro de la estructura retributiva que establece el
Convenio Colectivo del personal laboral de la Universidad de Zaragoza son:

a) Indemnizacién por cornisién de servicios

b) Retribuciones en especie

¢) Indemnizacién por traslado ‘
d) Complementos de antigiiedad no absorbible
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Plantilla de las respuestas del primer ejercicio del concurso-oposicion libre para cubrir plazas de
Auxiliar de Servicios Generales vacantes en la plantilla de personal laboral para la localidad de

Huesca:

. B 2. B 3. B 4_B 5. B
6D 7. B 8 B 9. D 10. B
11, C 12. B 13. C 4. D 15. C
16. C 17. C 18. C 15. C 20. C
21. D 2, A 3. C 2. A 25 A
26, D 27. C 28D 29. D 30. B
L € 32. A 3. B 34._C 35. B
36. C 37. D 38._A 35. D 4. D
41_B 42, C 43. C 44, B 45 ANULADA
6. A 47. B 48 B 49. C 50 C
51 B 52. C 53_B 54. B 55 B
56. B 57. B 58._C 59. C 60. A
61. B 62. D 63. B 64. A 65.__A
66. A 67. B 68._C 69. D 70. C
71, D 2. C 73. B 74. B 75, A
76. B 77. C 78, A 79. B 80. A
81, B £, D 83 B 84D B5. B
26, A 87. B 8. B 89, D 90. D
oL _A 92._A 93, B 94. D 95. D
96. C 97. C 98. A 99. C 100.D




