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Pedro Cerbuna, 12 / 50009  
Tel. 976 761 354 / Fax 976 761 005 

ACUERDO DE 3 DE MAYO DEL TRIBUNAL QUE JUZGA EL PROCESO 
SELECTIVO, PARA EL INGRESO, MEDIANTE EL SISTEMA DE ACCESO 
LIBRE, EN LA ESCALA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA 
UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA (Resolución de 14 de diciembre de 2017 de la 
Universidad de Zaragoza, BOE número 316 de 29 de diciembre) 

 
Una vez realizado en fecha 28 de abril de 2018 el primer ejercicio correspondiente a la fase 
de oposición, este Tribunal 

HA ACORDADO: 

PRIMERO: De conformidad con lo establecido en la base 6.10 de la convocatoria, hacer 
público el cuestionario del examen con las respuestas correctas, señaladas en negrita, 
correspondiente a la prueba teórica. 

SEGUNDO: Conceder un plazo de tres días hábiles, contados a partir del siguiente al de su 
publicación, para efectuar alegaciones a los solos efectos de la revisión de la calificación, 
con la finalizar de advertir y –en su caso- rectificar posibles errores aritméticos, materiales o 
de hecho. 

Dichas alegaciones podrán presentarse a través del Registro Electrónico de la Universidad 
de Zaragoza (https://regtel.unizar.es), si el interesado posee certificado electrónico digital o 
identificación concertada válida en esta Universidad (N.I.P. y contraseña administrativa), o 
en la forma establecida en el art 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de procedimiento 
administrativo común de las administraciones públicas.  

También se podrán presentar en soporte papel en el Registro General de la Universidad de 
Zaragoza, sito en Edificio Rectorado, C/ Pedro Cerbuna, 12, 50009 Zaragoza, o en sus 
registros auxiliares, cuya relación se puede consultar en la Resolución de 1 de julio de 2011, 
de la Secretaría General de la Universidad de Zaragoza («Boletín Oficial de Aragón», 
número 140, de 18 de julio de 2011).  

El presente acuerdo se expondrá en los locales donde se haya celebrado el ejercicio, así 
como en los tablones señalados en la base 1.5 de la convocatoria. 

Lo que se hace público para general conocimiento. 

Zaragoza, 3 de mayo de 2018 

 

El Presidente del Tribunal: Jesús Samper Fernández 
Firmado electrónicamente y con autenticidad contrastable según el artículo 27.3.c) de la Ley 39/2015 
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PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO, MEDIANTE EL SISTEMA DE ACCESO
LIBRE,  EN LA ESCALA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
Primer ejercicio: 28 de abril de 2018

Según la Ley Orgánica de Universidades, el Claustro podrá convocar, con carácter extraordinario,
elecciones a Rector:

1)

a) A iniciativa de un cuarto de sus componentes y con la aprobación de dos quintos
b) A iniciativa de un tercio de sus componentes y con la aprobación de dos tercios
c) A iniciativa de un sexto de sus componentes y con la aprobación de la mayoría
d) A iniciativa de un quinto de sus componentes y con la aprobación de dos tercios

Según el Estatuto Básico del Empleado Público, las Juntas de Personal se constituirán en unidades
electorales que cuenten con un censo mínimo de:

2)

a) 30 funcionarios
b) 40 funcionarios
c) 50 funcionarios
d) 45 funcionarios

Según la Ley Orgánica de Universidades, ¿qué actos agotan la vía administrativa, siendo
impugnables ante la jurisdicción contencioso-administrativa en una universidad pública?

3)

a) Los acuerdos del Consejo de Gobierno.
b) Las resoluciones de los responsables de los centros e Institutos Universitarios de
Investigación.
c) Las resoluciones del Rector y los acuerdos del Consejo Social.
d) Cualquier acto emanado de un órgano administrativo competente por razón de la materia.

De acuerdo con lo establecido en el Plan Concilia de la Universidad de Zaragoza, los empleados
públicos que tengan a su cargo personas mayores, ¿disponen de alguna posibilidad de
flexibilización horaria?

4)

a) Dos horas como máximo en el horario fijo de su jornada
b) Una hora como máximo en el horario fijo de su jornada.
c) Dos horas como máximo en cómputo semanal.
d) El tiempo que resulte necesario para la atención de las necesidades básicas de la persona
dependiente.

Según la Ley Orgánica para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres, los actos y cláusulas de los
negocios jurídicos que causen discriminación por razón de sexo se consideran:

5)

a) Meras irregularidades no invalidantes que no generan responsabilidad más allá de la que
pueda deducirse de la vía jurisdiccional.
b) Anulables y darán lugar a la exigencia de responsabilidad a través de posibles reparaciones o
indemnizaciones proporcionadas al perjuicio sufrido
c) Nulos y darán lugar a responsabilidad a través de posibles reparaciones o
indemnizaciones proporcionadas al perjuicio sufrido.
d) Subsanables mediante acuerdo entre las partes afectadas.
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PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO, MEDIANTE EL SISTEMA DE ACCESO
LIBRE,  EN LA ESCALA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
Primer ejercicio: 28 de abril de 2018

Según la Ley de Transparencia de la Actividad Pública y Participación Ciudadana de Aragón, las
Administraciones públicas aragonesas publicarán los planes y programas anuales y plurianuales en
que basen su actividad y, en todo caso, los que vienen exigidos por la normativa sectorial:

6)

a) En el plazo máximo de un mes desde su aprobación y durante el plazo de vigencia de un año.
b) En el plazo máximo de un mes desde su aprobación y durante toda su vigencia.
c) En el plazo máximo de un año desde su aprobación y durante toda su vigencia.
d) En el plazo máximo de tres meses desde su aprobación y durante toda su vigencia.

Si decimos que un papel tiene un gramaje de 80 gramos, lo que queremos indicar es que:7)

a) Una hoja de ese papel con un formato A0 pesa 80 gramos.
b) Una hoja de ese papel con un formato B0 pesa 80 gramos.
c) Una hoja de ese papel con un formato A1 pesa 80 gramos.
d) Un paquete de 500 folios de dicho papel pesa 80 gramos.

Según la Ley Orgánica de Universidades, para la acreditación como catedráticos de universidad
quedarán eximidos de pertenecer al cuerpo de profesores titulares de universidad:

8)

a) Quienes acrediten tener la condición de doctor con, al menos, ocho años de antigüedad
y obtengan el informe positivo de su actividad docente e investigadora.
b) Quienes acrediten tener la condición de doctor con, al menos, cinco años de antigüedad y
obtengan el informe positivo de su actividad docente e investigadora.
c) Quienes acrediten tener la condición de doctor con, al menos, cuatro años de antigüedad.
d) Quienes acrediten tener la condición de doctor con, al menos, cinco años de antigüedad.

De acuerdo con la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Común, las universidades públicas
se integran:

9)

a) En la Administración General del Estado
b) En el Sector Público Institucional
c) Entre las entidades de derecho público dependientes de las administraciones públicas
d) En la Administración de las Comunidades Autónomas.

Los Estatutos de la Universidad de Zaragoza establecen que el inicio de la adscripción a la
Universidad de Zaragoza de los institutos universitarios de investigación adscritos, precisará el
acuerdo o propuesta de:

10)

a) El Consejo de Dirección
b) El Consejo de Gobierno
c) El Claustro
d) El Consejo Social
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PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO, MEDIANTE EL SISTEMA DE ACCESO
LIBRE,  EN LA ESCALA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
Primer ejercicio: 28 de abril de 2018

Según la Ley de Régimen Jurídico del Sector Público, la competencia de los órganos
administrativos:

11)

a) Es irrenunciable en todo caso.
b) Es renunciable por los órganos administrativos que la tengan atribuida como propia.
c) Es irrenunciable y se ejercerá por los órganos administrativos que la tengan atribuida
como propia, salvo los casos de delegación o avocación, cuando se efectúen en los
términos previstos en ésta u otras leyes
d) Es renunciable y se ejercerá por órganos administrativos distintos a aquellos que la tengan
atribuida como propia, salvo los casos de delegación o avocación.

Según la Ley de Prevención de Riesgos Laborales, se entiende como riesgo laboral grave e
inminente:

12)

a) Aquel que resulte probable racionalmente que se materialice en un futuro inmediato y
pueda suponer un daño grave para la salud de los trabajadores.
b) Aquel que resulte seguro que se materializará en un futuro inmediato y pueda suponer un daño
grave para la salud de los trabajadores.
c) Aquel que resulte probable racionalmente que se materialice en un futuro inmediato o pueda
suponer un daño grave para la salud de los trabajadores.
d) La posibilidad de que un trabajador sufra un determinado daño derivado del trabajo.

El tamaño de una hoja de papel A1 equivale a:13)

a) 841 x 594 mm. lo que supone una superficie de 0,50 metros cuadrados.
b) 594 x 420 mm. lo que supone una superficie de 0,25 metros cuadrados.
c) 430 x 297 mm. lo que supone una superficie de 0,12 metros cuadrados.
d) 860 x 594 mm. lo que supone una superficie de 0,50 metros cuadrados.

Según el artículo 30 de la Ley de Régimen Jurídico del Sector Público, “Siempre que por Ley o en el
Derecho de la Unión Europea no se exprese otro cómputo, cuando los plazos se señalen por
días…”

14)

a) Se entiende que éstos son hábiles, excluyéndose del cómputo los sábados, los
domingos y los declarados festivos.
b) Se entiende que éstos son naturales, excluyéndose del cómputo los sábados, los domingos y
los declarados festivos.
c) Se entiende que éstos son hábiles, excluyéndose del cómputo únicamente, los domingos y los
declarados festivos.
d) Se entiende que éstos son naturales, incluyéndose en el cómputo los sábados, los domingos y
los declarados festivos.
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PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO, MEDIANTE EL SISTEMA DE ACCESO
LIBRE,  EN LA ESCALA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
Primer ejercicio: 28 de abril de 2018

Según la Ley Orgánica 15/1999, de Protección de datos de carácter personal, constituye infracción
grave cometida en un fichero de titularidad pública, la siguiente:

15)

a) La recogida de datos en forma engañosa o fraudulenta.
b) El incumplimiento del deber de información al afectado acerca del tratamiento de sus datos de
carácter personal cuando los datos sean recabados del propio interesado.
c) La vulneración del deber de guardar secreto acerca del tratamiento de los datos de
carácter personal.
d) No cesar en el tratamiento ilícito de datos de carácter personal cuando existiese previo
requerimiento del Director de la Agencia Española de Protección de Datos.

Según los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, la relación de puestos de trabajo del personal
de administración y servicios será:

16)

a) Elaborada por la Gerencia, a iniciativa del Rector.
b) Elaborada por la Gerencia, a iniciativa del Consejo de Gobierno.
c) Elaborada por el Rector, a iniciativa del Gerente.
d) Elaborada por el Rector, a iniciativa del Consejo Social.

¿Quién ha de convalidar o derogar un decreto-ley y en qué plazo?17)

a) Las Cortes Generales, en plazo de un mes
b) El Congreso de los Diputados en los treinta días siguientes a su promulgación.
c) El Gobierno tras  su aprobación por las Cortes Generales.
d) El Congreso de los Diputados en los treinta días siguientes a su aprobación en el Consejo de
Ministros.

Según la Ley de Transparencia de la Actividad Pública y Participación Ciudadana de Aragón, las
obligaciones de transparencia son también aplicables a las entidades privadas cuando:

18)

a) Al menos el treinta por ciento del total de sus ingresos anuales tengan carácter de ayuda o
subvención, siempre que las aportaciones de las Administraciones públicas aragonesas alcancen
como mínimo 25.000 euros
b) Al menos el cuarenta por ciento del total de sus ingresos anuales tengan carácter de ayuda o
subvención, siempre que las aportaciones de las Administraciones públicas aragonesas alcancen
como mínimo 15.000 euros
c) Al menos el cuarenta por ciento del total de sus ingresos anuales tengan carácter de
ayuda o subvención, siempre que las aportaciones de las Administraciones públicas
aragonesas alcancen como mínimo 25.000 euros
d) Al menos el treinta por ciento del total de sus ingresos anuales tengan carácter de ayuda o
subvención, siempre que las aportaciones de las Administraciones públicas aragonesas alcancen
como mínimo 15.000 euros
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PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO, MEDIANTE EL SISTEMA DE ACCESO
LIBRE,  EN LA ESCALA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
Primer ejercicio: 28 de abril de 2018

Una IP o dirección web, identifica inequívocamente a una equipo dentro de la red y puede estar
formada por:

19)

a) Tres grupos de números, de un máximo de tres dígitos cada uno y siempre inferiores al 256.
b) Cuatro grupos de números, de un máximo de tres dígitos cada uno y siempre inferiores
o iguales al 255.
c) Cinco grupos de números, de un máximo de tres dígitos cada uno y siempre inferiores al 256.
d) Cuatro grupos de números, de un máximo de tres dígitos cada uno y siempre inferiores al 155.

Según la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, los miembros de las Juntas de Personal
dispondrán de un crédito de 35 horas mensuales dentro de la jornada de trabajo y retribuidas como
de trabajo efectivo en el caso de:

20)

a) Que haya de 101 a 250 funcionarios.
b) Que haya de 251 a 500 funcionarios.
c) Que haya de 501 a 750 funcionarios.
d) Que haya hasta 100 funcionarios.

Según el Real Decreto 513/2017 por el que se aprueba el Reglamento de instalaciones de
protección contra incendios, un fuego por aceite de cocinar es de clase:

21)

a) D
b) F
c) A
d) B

Según la Ley Orgánica de Universidades, ¿a quién corresponde la aplicación del régimen
disciplinario en el personal laboral?

22)

a) Al Gerente.
b) Al Rector.
c) A la C.I.V.E.A.
d) Al Juzgado de lo social y laboral.

Según la Ley Orgánica de Universidades, el máximo órgano de representación de la comunidad
universitaria es:

23)

a) El Rector.
b) El Claustro Universitario.
c) El Consejo de Gobierno.
d) El Consejo Social.
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PRUEBAS SELECTIVAS PARA EL INGRESO, MEDIANTE EL SISTEMA DE ACCESO
LIBRE,  EN LA ESCALA AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES DE LA

UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
Primer ejercicio: 28 de abril de 2018

Según los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, ¿a quién corresponde la propuesta de dotación
de personal de administración y servicios de un departamento en la Universidad de Zaragoza?

24)

a) A la Gerencia.
b) Al Decano.
c) Al propio departamento.
d) Al Administrador del Centro.

El Instituto Universitario de Investigación Mixto Agroalimentario de Aragón (IA2) tiene su sede en la
siguiente dirección:

25)

a) Calle María Luna 3 de Zaragoza.
b) Calle Pedro Cerbuna 12 de Zaragoza.
c) Calle Mariano Esquillor Gómez 15 de Zaragoza.
d) Calle Miguel Servet 177 de Zaragoza.

Según dispone el Plan Concilia de la Universidad de Zaragoza, ¿cuál es el tiempo mínimo de
servicios prestados que se exige para que un empleado público pueda tener derecho a excedencia
por violencia de género?

26)

a) Seis meses.
b) Tres meses.
c) No se exige ningún periodo.
d) Un año.

Las obligaciones establecidas en la Ley Orgánica para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres
serán de aplicación:

27)

a) A toda persona física o jurídica que se encuentre o actúe en territorio español.
b) Solo a los hijos de españoles que se encuentren en territorio español
c) Solo a los hijos de matrimonios en el que al menos uno de sus integrantes tenga la
nacionalidad española y se encuentren en territorio español.
d) A toda persona física o jurídica que se encuentre en territorio de la Comunidad Europea
aunque no sea este español.

Según la Ley Orgánica de Universidades, ¿quién adopta las medidas para la completa integración
del sistema español en el Espacio Europeo de Enseñanza Superior?

28)

a) La Conferencia General de Política Universitaria.
b) El Gobierno, las Comunidades Autónomas y las universidades.
c) El Consejo de Universidades.
d) La Comisión Mixta del Ministerio de Educación y Administraciones Públicas.
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El Instituto de Síntesis Química y Catálisis Homogénea se encuentra ubicado en el siguiente centro
universitario:

29)

a) Edificio de Institutos I+D+i.
b) Facultad de Ciencias.
c) Escuela Universitaria de Ingeniería y Arquitectura.
d) Escuela Politécnica Superior.

Según la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, el personal al servicio de las
Administraciones Públicas que sólo realiza funciones expresamente calificadas como de confianza o
asesoramiento especial, siendo retribuido con cargo a los créditos presupuestarios consignados
para ese fin es:

30)

a) El personal eventual
b) El funcionario de carrera
c) El funcionario interino
d) El personal laboral

Según el Pacto del Personal Funcionario de Administración y Servicios de la Universidad de
Zaragoza, ¿cuándo debe estar aprobado el calendario laboral de la Universidad de Zaragoza?

31)

a) Antes del 1 de febrero de cada año.
b) Antes del 31 de diciembre del año anterior.
c) Antes del 10 de enero de cada año.
d) Antes del 30 de noviembre del año anterior.

¿Quién está legitimado para presentar la iniciativa de reforma, total o parcial, de los Estatutos de la
Universidad de Zaragoza?

32)

a) El Consejo de Gobierno.
b) El Consejo de Dirección.
c) El Consejo Social.
d) El Gobierno de Aragón.

Según la Ley Orgánica de Universidades, ¿sobre qué órgano recaen las funciones de evaluación,
certificación y acreditación en las universidades españolas?

33)

a) La Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación.
b) El Consejo de Universidades.
c) La Conferencia de Rectores.
d) La Conferencia de Política Universitaria.
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Según los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, la unidad encargada de la organización general
de los sistemas automatizados de información para el apoyo de la docencia, la investigación, el
estudio y la gestión recibe el nombre de:

34)

a) Biblioteca.
b) Archivo.
c) Servicio de Informática y Comunicaciones.
d) Centro de Información Universitaria.

Para que un fuego se inicie y mantenga es necesario que coexistan cuatro factores (“tetraedro de
fuego”). ¿Cuáles son estos factores?

35)

a) Combustible, comburente, energía de activación (calor) y acelerante.
b) Combustible, comburente, energía de activación (calor) y convección.
c) Combustible, comburente, energía de activación (calor) y radiación.
d) Combustible, comburente, energía de activación (calor) y reacción en cadena.

Según el Estatuto Básico del Empleado Público, ¿qué requisito, además de los necesarios para el
ingreso, ha de darse para poder participar en un proceso selectivo de promoción interna?:

36)

a) Tener una antigüedad de, al menos, dos años de servicio activo en el inferior subgrupo
o grupo de clasificación profesional y superar las correspondientes pruebas selectivas.
b) Tener una antigüedad de, al menos, tres años de servicio activo en el inferior subgrupo o grupo
de clasificación profesional y superar las correspondientes pruebas selectivas.
c) Haber desempeñado durante, al menos, dos años un puesto como funcionario interino en el
mismo subgrupo o grupo de clasificación profesional y superar las correspondientes pruebas
selectivas.
d) Haber desempeñado durante, al menos, tres años un puesto como funcionario interino en el
mismo subgrupo o grupo de clasificación profesional y superar las correspondientes pruebas
selectivas.

¿En cuál de los siguientes supuestos es de aplicación la ley 31/1995 de Prevención de Riesgos
Laborales?

37)

a) En actividades cuyas particularidades lo impidan en el ámbito de las funciones públicas de
Fuerzas Armadas y Guardia Civil.
b) En el ámbito de las relaciones laborales y en las relaciones de carácter administrativo
del personal al servicio de las Administraciones Públicas.
c) En actividades cuyas particularidades lo impidan en el ámbito de las funciones públicas de los
servicios operativos de protección civil y peritaje forense en casos de grave riego, catástrofe y
calamidad pública.
d) En las relaciones laborales de carácter especial del servicio del hogar familiar.
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Según la Ley Orgánica para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres, cualquier comportamiento,
verbal o físico, de naturaleza sexual que tenga el propósito o produzca el efecto de atentar contra la
dignidad de una persona constituye:

38)

a) Acoso sexual.
b) Acoso laboral.
c) Discriminación sexual
d) Discriminación laboral.

Según la Ley Orgánica de Universidades, los Institutos Universitarios de Investigación son:39)

a) Los centros dedicados a la investigación científica y técnica o a la creación artística.
b) Los centros encargados de coordinar las enseñanzas de uno o varios ámbitos del
conocimiento.
c) Los centros encargados de organizar los estudios de doctorado.
d) Los centros encargados de organizar las enseñanzas y los procesos académicos conducentes
a la obtención de títulos.

Según la Ley 40/2015 de Régimen Jurídico del Sector Público, no podrá ser objeto de delegación:40)

a) La adopción de disposiciones de carácter general.
b) Los asuntos que se refieran a competencias ministeriales.
c) Las materias que se determine reglamentariamente.
d) La resolución de recursos en órganos de rango inferior al delegante.

Según los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, las modificaciones presupuestarias las
aprobará el Consejo de Gobierno con la siguiente excepción:

41)

a) Las que supongan más del cinco por ciento del capítulo afectado, que serán aprobadas por el
Rector quien informará de ello, en todo caso, al Gobierno de Aragón.
b) Las que supongan más del cinco por ciento del capítulo afectado, que serán aprobadas por el
Rector quien informará de ello, en todo caso, al Consejo de Gobierno.
c) Las que supongan menos del cinco por ciento del capítulo afectado, que serán aprobadas por
el Rector quien informará de ello, en todo caso, al Gobierno de Aragón.
d) Las que supongan menos del cinco por ciento del capítulo afectado, que serán
aprobadas por el Rector quien informará de ello, en todo caso, al Consejo de Gobierno.

Según la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, el personal al servicio de las
Administraciones Públicas nombrado para el desempeño de funciones propias de funcionarios de
carrera por razones expresamente justificadas de necesidad y urgencia es:

42)

a) Funcionario Interino
b) Personal eventual
c) Personal laboral indefinido
d) Personal laboral temporal
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¿Quién es el competente para el nombramiento de un ministro, según la Constitución Española?43)

a) El Presidente del Gobierno.
b) El Rey a propuesta de la Diputación Permanente del Congreso previo informe del Presidente
del Gobierno.
c) El Rey a propuesta del Presidente del Gobierno.
d) El Rey a propuesta del Presidente de las Cortes Generales previo informe del Presidente del
Gobierno.

Según el Pacto del Personal Funcionario de Administración y Servicios de la Universidad de
Zaragoza, la Universidad dedicará a fondos de acción social la cantidad que anualmente figure en
su Presupuesto de gasto para este fin:

44)

a) Siendo del 0,5% de las aplicaciones presupuestarias del personal de administración
funcionario, excluidos los de Seguridad Social.
b) Siendo del 1% de las aplicaciones presupuestarias del personal de administración
funcionario, excluidos los de Seguridad Social.
c) Siendo del 1,5% de las aplicaciones presupuestarias del personal de administración
funcionario, excluidos los de Seguridad Social.
d) Siendo del 2% de las aplicaciones presupuestarias del personal de administración funcionario,
excluidos los de Seguridad Social.

Según la Ley Orgánica de Universidades y respecto a los Títulos Oficiales de las Universidades,
¿cuál de las siguientes afirmaciones es correcta?

45)

a) Son expedidos por el Rector en nombre del Rey.
b) Las Comunidades Autónomas establecen el carácter oficial del Título.
c) El Consejo de Gobierno ordena su publicación en el Boletín Oficial del Estado y en los Diarios
Oficiales de las Comunidades Autónomas.
d) El Claustro establece las directrices generales para la obtención del título universitario de
carácter oficial.

Según la Constitución española, si transcurrido el plazo de dos meses, a partir de la primera
votación de investidura, ningún candidato hubiere obtenido la confianza del Congreso:

46)

a) El Rey disolverá ambas Cámaras y convocará nuevas elecciones con el refrendo del
Presidente del Congreso.
b) El Presidente del Gobierno disolverá ambas Cámaras y convocará nuevas elecciones con el
refrendo del Presidente del Congreso.
c) El Presidente del Congreso disolverá ambas Cámaras y convocará nuevas elecciones con el
refrendo del Presidente del Gobierno.
d) El Rey disolverá ambas Cámaras y convocará nuevas elecciones con el refrendo del
Presidente del Gobierno.
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De acuerdo con la Resolución de 6 de junio de 2002 de la Universidad de Zaragoza por la que se
aprueba la normativa propia en materia de protección datos de carácter personal, los plazos de
conservación de los datos de carácter personal son los siguientes:

47)

a) Diez años como máximo para los datos de clientes, proveedores o suministradores.
b) Diez años como máximo para los datos de estudiantes, y empleados.
c) Permanentemente para los datos de estudiantes y empleados.
d) Cinco años como máximo para los datos de ex-empleados.

Según el servicio postal de Correos y Telégrafos, las dimensiones máximas de una carta enviada en
forma de rollo/tubo son las siguientes:

48)

a) Largo + 2 veces el diámetro = 94 cm., sin que la mayor dimensión exceda de 80 cm.
b) Largo + 2 veces el diámetro = 100 cm., sin que la mayor dimensión exceda de 90 cm.
c) Largo + 2 veces el diámetro = 104 cm., sin que la mayor dimensión exceda de 90 cm.
d) Largo + 2 veces el diámetro = 114 cm., sin que la mayor dimensión exceda de 90 cm.

Según los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, ¿quién acredita al personal investigador en
formación en la Universidad de Zaragoza?

49)

a) La Gerencia.
b) El Rector.
c) La Comisión de Investigación.
d) La Junta de Departamento.

Según la Ley de Prevención de Riesgos Laborales, cualquier característica del trabajo que pueda
tener una influencia significativa en la generación de riesgos para la seguridad y la salud del
trabajador se corresponde con la definición de:

50)

a) Riesgo laboral.
b) Daños derivados del trabajo.
c) Riesgo laboral grave e inminente.
d) Condición de trabajo.

Según la Ley Orgánica de Universidades, ¿cuál es el órgano de concertación, coordinación y
cooperación de la política general universitaria?

51)

a) La Conferencia General de Política Universitaria.
b) La Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad.
c) La Conferencia de Rectores.
d) El Consejo Económico y Social.
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Según la Ley Orgánica de Universidades, ¿quién aprueba en las Universidades públicas las normas
que regulan el progreso y la permanencia en la Universidad de los estudiantes?

52)

a) El Consejo de Gobierno, previo informe del Consejo de Universidades.
b) El Rector, previo informe del Consejo Social.
c) El Consejo Social, previo informe del Consejo de Universidades.
d) El Consejo de Gobierno, previo informe del Consejo Social.

Según la Ley 40/2015 de Régimen Jurídico del Sector Público, la delegación de firma:53)

a) Atribuirá la competencia al órgano receptor de la delegación con carácter definitivo.
b) No alterará la competencia del órgano delegante pero para su validez es necesaria su
publicación.
c) No alterará la competencia del órgano delegante y para su validez no será necesaria su
publicación.
d) Alterará la competencia del órgano delegante y para su validez no será necesaria su
publicación.

Según el servicio postal de Correos y Telégrafos, las dimensiones máximas de un sobre de correo
para una notificación son:

54)

a) De 90 cm, sumados el largo, alto y ancho, siempre que la mayor dimensión no exceda
los 60 cm
b) De 80 cm, sumados el largo, alto y ancho, siempre que la mayor dimensión no exceda los 50
cm
c) De 70 cm, sumados el largo, alto y ancho, siempre que la mayor dimensión no exceda los 40
cm
d) De 60 cm, sumados el largo, alto y ancho, siempre que la mayor dimensión no exceda los 30
cm

¿Cuál es el plazo establecido en el procedimiento de quejas y sugerencias de la Universidad de
Zaragoza para dar respuesta al ciudadano?

55)

a) 20 días naturales.
b) 20 días hábiles.
c) 30 días naturales.
d) 30 días hábiles.
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Los actos de las Administraciones Públicas sujetos al Derecho Administrativo:56)

a) Se presumirán válidos y producirán efectos desde la fecha en que se dicten, salvo que
en ellos se disponga otra cosa.
b) Se presumirán válidos y producirán efectos desde la fecha en que se publique en el DOCE,
salvo que en ellos se disponga otra cosa.
c) Se presumirán válidos y producirán efectos desde la fecha en que se publiquen en la prensa,
salvo que en ellos se disponga otra cosa.
d) Se presumirán válidos y producirán efectos desde la fecha en que se publiquen en el BOE,
salvo que en ellos se disponga otra cosa.

De acuerdo con la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones
Públicas, los asientos que se realicen en los registros electrónicos generales y particulares de
apoderamiento deberán contener entre otra información:

57)

a) El periodo de tiempo por el que se otorga el poder.
b) El referenciado del acto para el que se otorga.
c) Código electrónico de entrada al registro.
d) La identificación del funcionario que asienta el registro.

Según la Guía técnica para la evaluación y prevención de los riesgos relativos a la manipulación
manual de cargas, ¿cuál es el peso máximo que se recomienda no sobrepasar cuando se
manipulan cargas en condiciones normales de manipulación?

58)

a) 20 kg., y si la población expuesta son mujeres, trabajadores jóvenes o mayores, 15 kg.
b) 25 kg. y si la población expuesta son mujeres embarazadas, 10 kg.
c) 30 kg., y si la población expuesta son mujeres, trabajadores jóvenes o mayores, 20 kg.
d) 25 kg., y si la población expuesta son mujeres, trabajadores jóvenes o mayores, 15 kg.

Según el artículo 42 de la Ley 40/2015 de Régimen Jurídico del Sector Público, cuál de estos
sistemas se puede utilizar como firma para la actuación administrativa automatizada:

59)

a) Un código seguro de verificación vinculado a la Administración Pública, órgano,
organismo público o entidad de Derecho Público.
b) Un sistema de identificación biométrica con lectura del iris.
c) Un sistema de identificación mediante PIN (Número de Identificación Personal).
d) Firma con un lápiz electrónico en una pantalla táctil.

De acuerdo con la Constitución, el Rey sancionará las leyes aprobadas por las Cortes Generales:60)

a) En el plazo de cinco días.
b) En el plazo de diez días.
c) En el plazo de quince días.
d) En el plazo de un mes.
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¿Cuántos senadores como máximo puede tener la comunidad autónoma de Castilla-León?61)

a) Cuatro senadores por provincia elegidos por sufragio universal libre, igual directo y secreto.
b) Cuatro senadores por provincia elegidos por sufragio universal libre, igual directo y
secreto, un senador designado por la asamblea legislativa de la comunidad autónoma y
otro más por cada millón de habitantes
c) Dos senadores por provincia elegidos por sufragio universal libre, igual directo y secreto, un
senador designado por la asamblea legislativa de la comunidad autónoma y otro más por cada
millón de habitantes.
d) Cuatro senadores por provincia elegidos por sufragio universal libre, igual directo y secreto, un
senador designado por el órgano de gobierno de la comunidad autónoma y otro más por cada
millón de habitantes.

Un fuego clasificado como de tipo B es aquel que se produce por:62)

a) Gases inflamables
b) Líquidos inflamables y sólidos licuables
c) Sólidos con brasa.
d) Metales y productos químicos reactivos.

Según el listado de funciones de los puestos de trabajo en la Universidad de Zaragoza, es función
del Puesto Básico de Servicios:

63)

a) El despacho de correspondencia  con sus superiores.
b) La redacción de escritos de trámite.
c) La colocación y ordenación de los fondos bibliográficos.
d) La apertura y cierre de puertas y ventanas.

Según los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, los precios públicos por los estudios para
obtener títulos oficiales y demás derechos que legalmente se establezcan serán fijados:

64)

a) Por el Consejo de Gobierno, dentro de los límites que establezca el Gobierno de Aragón, y
estarán relacionados con los costes de prestación del servicio.
b) Por el Gobierno de Aragón, dentro de los límites que establezca la Conferencia General
de Política Universitaria, y estarán relacionados con los costes de prestación del servicio.
c) Por el Claustro Universitario, dentro de los límites que establezca el Gobierno de Aragón, y
estarán relacionados con los costes de prestación del servicio.
d) Por el Consejo Social, pudiendo delegar en el Rector, y estarán relacionados con los costes de
prestación del servicio.
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Según los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, el proyecto de presupuesto de la Universidad
será aprobado por:

65)

a) El Consejo Social
b) El Consejo de Dirección
c) El Gerente
d) El Consejo de Gobierno

Según el Real Decreto 208/1996, de 9 de febrero, por el que se regulan los servicios de información
administrativa y atención al ciudadano, ¿cuál de las siguientes informaciones administrativas tiene la
consideración de información general?

66)

a) La referente a la tramitación de procedimientos.
b) La referente al estado de los procedimientos.
c) La referente al contenido de los procedimientos.
d) La referente a la identificación de las autoridades bajo cuya responsabilidad se tramitan los
procedimientos.

La programación, coordinación, desarrollo y evaluación de las enseñanzas propias de sus áreas de
conocimiento es, según los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, función de:

67)

a) Los centros.
b) Los departamentos.
c) El Consejo de Gobierno de la Universidad  de Zaragoza.
d) El Claustro Universitario

Según el servicio postal de Correos y Telégrafos, ¿cuál de los siguientes es un comprobante de
pago previo de los envíos efectuados por correo en forma de etiqueta?

68)

a) Sello.
b) Franqueo pagado.
c) Reembolso.
d) GANES.

¿Cuál es el protocolo usual para la transmisión y recepción de datos a través de internet?69)

a) El protocolo MSDos
b) El protocolo TCP/IP
c) El protocolo HTTP
d) El protocolo DNS
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Según el Estatuto Básico del Empleado público, quienes se encuentren en situación de excedencia
voluntaria por agrupación familiar

70)

a) Devengarán retribuciones, pero no les será computable el tiempo que permanezcan en tal
situación a efectos de ascensos, trienios y derechos en el régimen de Seguridad Social que les
sea de aplicación.
b) No devengarán retribuciones, pero sí les será computable el tiempo que permanezcan en tal
situación a efectos de ascensos, trienios y derechos en el régimen de Seguridad Social que les
sea de aplicación.
c) No devengarán retribuciones, ni les será computable el tiempo que permanezcan en tal
situación a efectos de ascensos, trienios y derechos en el régimen de Seguridad Social
que les sea de aplicación.
d) Devengarán retribuciones, y les será computable el tiempo que permanezcan en tal situación a
efectos de ascensos, trienios y derechos en el régimen de Seguridad Social que les sea de
aplicación.

De acuerdo con la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones
Públicas, serán motivados, con sucinta referencia de hechos y fundamentos de derecho:

71)

a) Los actos que amplíen derechos subjetivos o intereses legítimos.
b) Los actos que resuelvan procedimientos de revisión de oficio de disposiciones o actos
administrativos, recursos administrativos y procedimientos de arbitraje y los que declaren
su inadmisión.
c) Los actos que coincidan con el criterio seguido en actuaciones precedentes o del dictamen de
órganos consultivos.
d) Los actos que admitan pruebas propuestas por los interesados.

Según los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, el nombramiento de doctores honoris causa:72)

a) Será acordado por el Consejo Social, a propuesta motivada de una junta de centro, consejo de
departamento o consejo de instituto de investigación interesados, previo informe de la Comisión
de Doctorado.
b) Será acordado por el Rector, a propuesta motivada de una junta de centro, consejo de
departamento o consejo de instituto de investigación interesados, previo informe del Consejo
Social.
c) Será acordado por el Consejo de Gobierno, a propuesta motivada de una junta de
centro, consejo de departamento o consejo de instituto de investigación interesados,
previo informe de la Comisión de Doctorado.
d) Será acordado por el Consejo de Gobierno, a propuesta motivada de una junta de centro,
consejo de departamento o consejo de instituto de investigación interesados, previo informe del
Consejo Social.
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Según la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, al ascenso desde un cuerpo o escala de un
Subgrupo, o Grupo de clasificación profesional en el supuesto de que este no tenga Subgrupo, a
otro superior, se le denomina:

73)

a) Promoción Interna Horizontal.
b) Promoción Interna Vertical.
c) Carrera Horizontal.
d) Carrera Vertical.

Según los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, ¿quién ejerce la jefatura de personal de la
Universidad de Zaragoza?

74)

a) El Rector.
b) El Gerente.
c) El Vicegerente de Recursos Humanos.
d) El Jefe de Personal.

Según la Ley Orgánica de Universidades, el Presupuesto de las Universidades Públicas:75)

a) Será público, único y equilibrado y tendrá un límite máximo de gasto de carácter anual que no
podrá rebasarse salvo informe favorable del Consejo Social correspondiente
b) Será privado, único y equilibrado y tendrá un límite máximo de gasto de carácter anual que no
podrá rebasarse
c) Será público, único y equilibrado y tendrá un límite máximo de gasto de carácter anual
que no podrá rebasarse
d) Será público, único y equilibrado y no tendrá límite de gasto

Según la Ley Orgánica de Universidades, la creación de Universidades públicas y el reconocimiento
de las Universidades privadas se puede llevar a cabo:

76)

a) Por Decreto Ley, a propuesta del Gobierno, de acuerdo con el Consejo de Gobierno de la
Comunidad Autónoma en cuyo ámbito territorial hayan de establecerse.
b) Por Decreto, a propuesta del Gobierno, de acuerdo con el Consejo de Gobierno de la
Comunidad Autónoma en cuyo ámbito territorial hayan de establecerse.
c) Por Ley de las Cortes Generales, a propuesta del Gobierno, de acuerdo con el Consejo
de Gobierno de la Comunidad Autónoma en cuyo ámbito territorial hayan de establecerse.
d) Por Ley del Parlamento Autonómico, a propuesta del Gobierno, de acuerdo con el Consejo de
Gobierno de la Comunidad Autónoma en cuyo ámbito territorial hayan de establecerse.

Según los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, la duración del mandato del Defensor
Universitario:

77)

a) Será de dos años y podrá ser elegido, como máximo, por dos mandatos consecutivos.
b) Será de tres años y podrá ser elegido, como máximo, por dos mandatos consecutivos.
c) Será de cuatro años y podrá ser elegido, como máximo, por dos mandatos consecutivos.
d) Será de cinco años y podrá ser elegido, como máximo, por dos mandatos consecutivos.
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Según los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, en el presupuesto de la Universidad de
Zaragoza figurarán como ingresos:

78)

a) Las inversiones reales para atender el incremento patrimonial.
b) Los pasivos financieros.
c) Las cuotas sociales.
d) Las transferencias para gastos corrientes y de capital.

La práctica que intenta conseguir información confidencial de los usuarios de forma fraudulenta
mediante el envío de correos electrónicos manipulados y malintencionados se denomina:

79)

a) SPAM.
b) Phishing
c) Firewall.
d) Banner.

Según la Ley Orgánica de Universidades, deberán dedicar a la función docente la parte de la
jornada necesaria para impartir en cada curso un total de 16 créditos ECTS los Catedráticos de
Universidad que se encuentren en la siguiente situación:

80)

a) Tener dos o más evaluaciones positivas consecutivas, habiendo superado la más reciente en
los últimos cuatro años.
b) Tener cinco o más evaluaciones positivas consecutivas, habiendo superado la más reciente en
los últimos seis meses.
c) Tener cuatro o más evaluaciones positivas consecutivas, habiendo superado la más
reciente en los últimos seis años.
d) Tener cuatro o más evaluaciones positivas consecutivas, habiendo superado la más reciente
en los últimos seis meses.

De acuerdo con la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones
Públicas, son anulables los actos de la Administración:

81)

a) Que lesionen los derechos y libertades susceptibles de amparo constitucional.
b) Que tengan un contenido imposible.
c) Que sean constitutivos de infracción penal o se dicten como consecuencia de ésta.
d) Que incurran en cualquier infracción del ordenamiento jurídico, incluso la desviación de
poder.

Según el Estatuto Básico del Empleado público, ¿en qué situación quedará un funcionario de
carrera cuando sea designado asesor de un grupo parlamentario de la asamblea legislativa de una
comunidad autónoma?

82)

a) Servicio en otras Administraciones Públicas
b) Excedencia
c) Servicios especiales.
d) Servicio activo.
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Según la Ley Orgánica de Universidades, ¿cada cuánto tiempo debe la Conferencia General de
Política Universitaria elaborar un informe sobre la situación del sistema universitario y su
financiación?

83)

a) Bianualmente.
b) Anualmente.
c) Cada dos meses.
d) Cada tres meses.

Según el Estatuto Básico del Empleado Público, ¿en qué órgano técnico se hará efectiva la
coordinación de la política de personal entre las distintas Administraciones?

84)

a) En la Conferencia Sectorial de Administración Pública.
b) En la Comisión de Coordinación del Empleo Público
c) En la Mesa General de Negociación de las Administraciones Públicas.
d) En la Comisión Paritaria de Seguimiento de la Administración Pública.

La condición de funcionario de carrera, según la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, se
adquiere con el cumplimiento sucesivo de los siguientes requisitos:

85)

a) Nombramiento, toma de posesión y acatamiento de la Constitución.
b) Superación del proceso selectivo, acatamiento de la Constitución, nombramiento, publicación
en el diario oficial
c) Superación del proceso selectivo, publicación en el diario oficial  y nombramiento.
d) Superación del proceso selectivo, nombramiento, acatamiento de la Constitución, toma
de posesión.

De acuerdo con la ley de Transparencia de la Actividad Pública y Participación Ciudadana de
Aragón, las reclamaciones en materia de acceso a la información pública se podrán interponer en
plazo de:

86)

a) Dos meses a contar desde el día siguiente al de la notificación del acto impugnado.
b) Diez días. a contar desde el día siguiente al de la notificación del acto impugnado.
c) Un mes a contar desde el día siguiente al de la notificación del acto impugnado.
d) Quince días a contar desde el día siguiente al de la notificación del acto impugnado.

Según la Ley de Prevención de Riesgos Laborales, la participación de los trabajadores en las
cuestiones relacionadas con la prevención de riesgos en el trabajo se canalizará a través de sus
representantes cuando:

87)

a) Las razones de la actividad y el tipo de riesgos así lo aconsejen.
b) Se establezcan ámbitos sectoriales y descentralizados.
c) Las empresas o centros de trabajo cuenten con seis o más trabajadores
d) Se ejerzan acciones ante las empresas y los órganos competentes.
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La tramitación de urgencia de un procedimiento administrativo implica que se podrá acordar, de
oficio o a petición del interesado:

88)

a) La reducción a una cuarta parte los plazos establecidos para el procedimiento ordinario, salvo
los relativos a la presentación de solicitudes y recursos.
b) La reducción a un tercio los plazos establecidos para el procedimiento ordinario, salvo los
relativos a la presentación de solicitudes y recursos.
c) La reducción a la mitad los plazos establecidos para el procedimiento ordinario, salvo
los relativos a la presentación de solicitudes y recursos.
d) La reducción a un quinto los plazos establecidos para el procedimiento ordinario, salvo los
relativos a la presentación de solicitudes y recursos.

Según el Estatuto Básico del Empleado Público, ¿qué retribución percibe un funcionario interino?:89)

a) El 75% de las retribuciones básicas y las pagas extraordinarias.
b) Las retribuciones básicas y las pagas extraordinarias correspondientes al subgrupo o
grupo de adscripción, más las retribuciones complementarias procedentes.
c) El 75% de las retribuciones básicas y los trienios correspondientes a los servicios prestados
antes de la entrada en vigor del EBEP.
d) Las retribuciones básicas exclusivamente.

Según la Ley Orgánica de Universidades, el Consejo de Gobierno de Universidades estará
presidido por el titular del Ministerio competente y se compondrá por los siguientes vocales:

90)

a) Los Rectores de las universidades y 8 miembros designados por el Presidente del Consejo
b) Los Rectores de las universidades y 5 miembros designados por el Presidente del
Consejo
c) Los Rectores de las universidades y 6 miembros designados por el Presidente del Consejo
d) Los Rectores de las universidades y 7 miembros designados por el Presidente del Consejo

Según el Estatuto Básico del Empleado Público, ¿cuándo prescriben las sanciones impuestas por
faltas leves?

91)

a) A los dos años.
b) A los tres años.
c) A los seis meses.
d) Al año.
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Según la Ley de Régimen Jurídico del Sector Público, para la válida constitución de un órgano
colegiado, a efectos de la celebración de sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerirá
la asistencia, presencial o a distancia, del:

92)

a) Presidente y Vicepresidente o en su caso, de quienes les suplan, y la de la mitad de sus
miembros.
b) Presidente y Secretario o en su caso, de quienes les suplan, y la de un tercio de sus miembros.
c) Presidente y Vicepresidente o en su caso, de quienes les suplan, y la de dos tercios, al menos,
de sus miembros.
d) Presidente y Secretario o en su caso, de quienes les suplan, y la de la mitad, al menos,
de sus miembros.

Según el servicio postal de Correos y Telégrafos, ¿cuáles son las dimensiones máximas de una
carta urgente nacional?

93)

a) 250 mm. x 150 mm.
b) 235 mm. x 150 mm.
c) 250 mm. x 120 mm.
d) 235 mm. x 120 mm.

Según la Resolución de 6 de junio de 2002, de la Universidad de Zaragoza, por la que se aprueba la
normativa propia en materia de protección de datos de carácter personal, la creación de ficheros de
la Universidad de Zaragoza corresponde:

94)

a) Al Rector de la Universidad de Zaragoza mediante resolución publicada en el BOA y
notificación a la Agencia de Protección de Datos.
b) Al Consejo de Dirección de la Universidad de Zaragoza mediante resolución publicada en el
BOA y notificación a la Agencia de Protección de Datos.
c) Al Gerente de la Universidad de Zaragoza mediante resolución publicada en el BOA y
notificación a la Agencia de Protección de Datos.
d) Al Gabinete Jurídico de la Universidad de Zaragoza mediante resolución publicada en el BOA y
notificación a la Agencia de Protección de Datos.

Si doblamos por la mitad más larga un DIN A4, obtenemos un:95)

a) DIN A5
b) DIN A3
c) DIN A8
d) DIN A2

Un fuego de clase D en función de los materiales que contiene corresponde a:96)

a) Metales especiales combustibles
b) Combustibles líquidos
c) Combustibles orgánicos sólidos
d) Gases combustibles
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Según la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, son funcionarios de carrera:97)

a) Quienes en virtud de contrato de trabajo formalizado por escrito, en cualquiera de las
modalidades de contratación de personal previstas en la legislación laboral, presta servicios
retribuidos por las Administraciones Públicas.
b) Quienes, en virtud de nombramiento legal, están vinculados a una Administración Pública por
una relación estatutaria regulada por el Derecho Administrativo para el desempeño de servicios
profesionales retribuidos de carácter temporal o permanente.
c) Quienes, en virtud de nombramiento legal, están vinculados a una Administración
Pública por una relación estatutaria regulada por el Derecho Administrativo para el
desempeño de servicios profesionales retribuidos de carácter permanente.
d) Quienes realizan funciones expresamente calificadas como de confianza o asesoramiento
especial, siendo retribuidos con cargo a los créditos presupuestarios consignados para este fin.

La Ley del Estatuto Básico del Empleado Público establece respecto al Personal de la Sociedad
Estatal Correos y Telégrafos que:

98)

a) Todo su personal se regirá por lo dispuesto en el citado Estatuto.
b) Sólo se rige por lo dispuesto en el citado Estatuto su personal laboral.
c) Su personal funcionario se regirá por la legislación laboral y demás normas convencionalmente
aplicables y su personal laboral se regirá por sus normas específicas y supletoriamente por lo
dispuesto en este Estatuto.
d) Su personal funcionario se regirá por sus normas específicas y supletoriamente por lo
dispuesto en este Estatuto y su personal laboral se regirá por la legislación laboral y
demás normas convencionalmente aplicables.

Según la Ley Orgánica de Universidades, entre las modalidades de contrato laboral de profesorado
puede ser a tiempo parcial la de:

99)

a) Profesor Ayudante
b) Profesor Ayudante Doctor
c) Profesor Contratado Doctor
d) Profesor Visitante

Según los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, se podrá constituir un departamento con:100)

a) Un máximo de treinta profesores a tiempo completo, de los cuales quince serán funcionarios
de los cuerpos docentes universitarios, y al menos, cinco doctores.
b) Un máximo de veinte profesores a tiempo completo, de los cuales quince serán funcionarios de
los cuerpos docentes universitarios, y al menos, cinco doctores.
c) Un mínimo de quince profesores a tiempo completo, de los cuales diez serán
funcionarios de los cuerpos docentes universitarios, y al menos, cinco doctores.
d) Un mínimo de veinte profesores a tiempo completo, de los cuales quince serán funcionarios de
los cuerpos docentes universitarios, y al menos, cinco doctores.
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Según los Estatutos de la Universidad de Zaragoza, ¿quién puede crear, modificar o suprimir las
escalas y categorías profesionales del personal de administración y servicios de la Universidad de
Zaragoza?

101)

a) El Gerente.
b) El Rector.
c) El Claustro.
d) El Consejo de Gobierno.

La Constitución española establece en relación al referéndum que:102)

a) Será convocado por el Presidente del Gobierno, mediante decreto acordado en Consejo de
Ministros, previa autorización del Consejo de Estado.
b) Será convocado por el Presidente del Gobierno, mediante propuesta del Consejo de Ministros,
previamente autorizado por el Senado.
c) Será convocado por el Presidente del Congreso de los Diputados.
d) Será convocado por el Rey, mediante propuesta del Presidente del Gobierno,
previamente autorizado por el Congreso de los Diputados.

Según la Ley de Transparencia de la Actividad Pública y Participación Ciudadana de Aragón, los y
las menores de edad podrán ejercer el derecho de acceso a la información pública:

103)

a) A partir de los 12 años.
b) A partir de los 13 años.
c) A partir de los 14 años.
d) A partir de los 16 años.

Según la Ley Orgánica de Universidades, en las enseñanzas de máster habilitantes para el ejercicio
de actividades profesionales reguladas, los precios públicos por servicios académicos deberán
cubrir los siguientes costes de matrícula:

104)

a) Entre el 20% y el 30% de los costes en primera matrícula.
b) Entre el 60% y el 70% de los costes en tercera matrícula.
c) Entre el 15% y el 25% de los costes en primera matrícula.
d) Entre el 25% y el 35% de los costes en segunda matrícula.

De acuerdo con el Estatuto Básico del Empleado Público, el nombramiento de los funcionarios
interinos puede tener lugar cuando concurran las siguientes circunstancias:

105)

a) Exceso o acumulación de tareas por plazo máximo de tres meses, dentro de un período de
seis meses.
b) Necesidad de ejecutar por razones de necesidad y urgencia programas de carácter temporal
por duración superior a tres años pero inferior a cinco.
c) Necesidad de ejecutar por razones de necesidad y urgencia programas de carácter temporal
sin duración temporal alguna.
d) Exceso o acumulación de tareas por plazo máximo de seis meses, dentro de un periodo
de doce meses.

23

TABLÓN OFICIAL
Fecha de Publicación:

03/05/2018


