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Universidad
Zaragoza

Resolucion de la Gerente de la Universidad de Zaragoza, por la que se procede a la
asignacion de tramos de la carrera profesional del P.A.S.

Conforme a lo establecido en el apartado 6.4 del “Reglamento para la regulacion de la Carrera
Profesional Horizontal del Personal de Administracion y Servicios en la Universidad de
Zaragoza”, aprobado por acuerdo del Consejo de Gobierno de 11 de diciembre de 2014, se ha
procedido a efectuar la asignacién inicial al correspondiente tramo de carrera a los
empleados que solicitaron, en el plazo marcado en la convocatoria de 19 de junio de 2015, su
participacidn en este sistema.

Los complemento retributivos asignados a cada tramo se han establecido en los siguientes
importes anuales, segin previsiones presupuestarias:

Tramo 2014 Grupo | Complemento Tramo 2015 Grupo | Complemento
Al 192 Al 222
Pri T A2 156 Pri T A2 186
rimer Tramo |~ 156 rimer Tramo [ 150
C2-LD 102 C2-LD 108
Al 228 Al 264
A2 192 A2 222
Segundo Tramo Segundo Tramo
C1-LC 156 C1-LC 186
C2-LD 126 C2-LD 150
Al 264 Al 312
A2 228 A2 264
Tercer Tramo Tercer Tramo
C1-LC 192 Cl-LC 222
C2-LD 156 C2-LD 186

Las cantidades indicadas refieren al complemento econémico en cdmputo anual, por lo que,
en determinados casos pueden ser distintas para ambos ejercicios, bien por incidir un cambio
de grupo de clasificacién profesional, bien por cumplimiento de la permanencia exigida en
cada tramo, conforme a la ponderacion contenida en el punto 6.2 del citado reglamento para
el computo de la antigiiedad certificable.

Se ha previsto la inclusién del complemento de carrera profesional en la né6mina del mes de
noviembre de 2015, teniendo la consideracién y caracter de atrasos los importes
correspondientes a la anualidad del ejercicio de 2014.

La resolucién provisional de reconocimiento o denegacién de tramo derivada de este proceso
de implantacion de la carrera profesional, se encuentra disponible para consulta personal
accediendo a la correspondiente opcién en la pagina de “eGestion del empleado”,
(https://rrhh.unizar.es/psp/hrsysprod/?cmd=login) pudiendo presentarse las reclamaciones
que se estimen oportunas, en el plazo de quince dias, contados a partir del siguiente a la
publicacién de la presente resolucion.

Zaragoza, a 05 de noviembre de 2015

La Gerente

Maria Isabel Luengo Gascéon
[firma electrénica conforme al articulo 21.c del Real Decreto 1671/2009]
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