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Por acue}“do del Consejo Social de fecha 29 de nd\‘nembréﬂde 2004 se aprobd la creacién de un complemento. ..
de formacién, :por tramos de caracter qumquenai para el personal de admmnstraaon y servicios. (en adelante PAS) .

vy - - dela Universidad de Zaragoza
Afecta a todo el PAS al que le sea de aplxcacxon el Convenio-Pacto del PAS. También al personal vmculado a .

‘ proyectos o contratos de mvestlgaaon lmputando el coste a ala umdad que asuma el resto. de retribuciones. -
Seé han establecndo 1n1c1almente dos tramos del complemento “el pnmero se apllco con efectos del 1 de

enero de 2004 y &l segundo de aphcara con: efectos de 1 de enero de 2009 ‘ s :
SEEETRP Temendo en cuenta el contemdo del cntado acuerdo se recogen en este documento Ios reqUISltos Y. crlterxos o
'Q apllcables al segundo tramo del complemento de formacxon oo ) o o

1.- FECHA DE APLICACION Y REQUISITOS PARA PERCIBIRLO.
' Se aplicard con efectos de 1 de enero de 2009 a todo el PAS que haya prestado servicios en la Unlver5|dad
.de Zaragoza dentro del quinguenio 2004-2008 y tenga reconocidas en el mismo periodo 100 horas de formacién.
2.- TIPOS DE CURSOS O ACTIVIDADES QUE SE RECONOCEN. : : ‘ o

2.1. Planes de formacién de la Universidad de Zaragoza. |

Tipos de cursos

Requisitos

2.1.1.- Cursos incluidos en las convocatoria de
formacion interna, comprendidos entre los afios
2004 y 2008, siempre gue se haya obtenido el
certificado oficial del curso y no hayan sido
contabilizados para el 1®. tramo de formacion.

Realizados fuera del hora_rio de trabajo.

Los cursos- repetidos en este tramo sdlo se
contardn una vez.

2.1.2.-; Cursos, ' jornadas, seminarios.y actividades
externas, a los que se asista con autorizacion
de Gerencia tras cumplimentar orden de
. servicio, propuesta de servicio o autorizacidn
expresa y se haya obtenido el certificado de
asistencia, o en su defecto, se justifique la
asistencia a los mismos.

Se aplicard la Instruccién de Gerencia relativa
al reconocimiento de actividades formativas de

16 de abril de 2008

2.1.3.- Imparticién de cursos de formacion incluidos en
los planes de formacién internos del PAS de la

Universidad de Zaragoza.

Realizados fuera del horario de trabajo.
Cuando se haya impartido mas de una edicién
del mismo curso en el mismo afio, sblo se
contard una vez por afio.

'2.2. Formacién recibida fuera de los planes de formacién_ de la Universidad de Zaragoza, ;- ' o

Tipos de cursos

Requisitos

interna organizados por la Umversndad de
Zaragoza

2.2.1.- Cursos de preparacién para la promocion.

- Realizados fuera del horario de trabajo.

Se reconoceran de oﬂc10 una vez certlﬂcada la’

. aS|stenc1a

Realizados fuera del horarlo de trabajo

2.2.2.- Formacion no reglada: Cursos no incluidos en
.los. planes = de  formacién 'del PAS ‘de la
Universidad de Zaragoza, a los que se haya
asistido por cuenta propia, cuando se cumplan
todos los requisitos indicados.
Si el certificado se presenta después del 31 de
diciembre de 2008, los efectos econdmicos se
aplicardn desde la fecha de presentacién del
certificado o diploma.

Que el asistente estuviera en servicio activo en
la Universidad -de Zaragoza en las: fechas de
realizacion. - ]
‘Que conste en el Servicio de PAS y Némihas el
certificado o diploma en el que consten las
fechas, duracion y programa. )

Que hayan sido programados dentro de planes
de formacién continua o que hayan sido
organizados por entidades publicas, sindicatos
o centros de fermacioén. - :

Que su contenido guarde relacién con las
funciones y perfil del puesto de trabajo
desempefiando en la Universidad de Zaragoza.
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AR Trnparcuon de. cursos Drogramaoos dentro de [« - Realizados fuera del horario de-tral R
. planes de formacion continua o que hayan sido . Cuando se haya zmpamdo mrigs de- i diEish"
“organizados por entidades ‘publicas, sindicatos| ©  Fo mismo curso en e mismo ano soTo se
° Céntro; de Tormaj.on o . . contard una vez por afio. -

2.2,4.- Estudios correspondientes a ensefianzas | Excepcionalmente se podra. . reconocer. | los | i s
oficiales asf como Posgradoes v Estudios PFODIOS estudios incluidos -en este apartado -cuando |- .
de la Universidad. " estdn directamente relacionados. .coen . lasi: -
funciones del puesto de trabajo dcsemDDnado,

R . .en el m: a 2 ge e )
.durante &l tramo se reconocerdn 60 horas, o la en -el MOMento en que se cursa ia formacion’y |
siempre atendiendo a ias pecuharmadn: d= .

parte propomonal gue le corresponda, con un .
méximo .de 80 horas por tramoe. . ) -dicho puesto. IR
. ’ - | «. Los interesados. aneran aDorcar ios c*=rtxr.cado=

correspondientes.

Por cada 60 cramtos cursad0> y aprobados

2.3. Actividades realizadas durante el 2°. tramo v reconocidas parz el complemente-de formacion. | -

Tipos de actividades : Requisitos
2.3.1,- Participacién en Grupos de Msjora de la|e Se reconocerz de oficio. , =
N : o e - .
Universidad de Zaragoza. « Para su reconocimiento, {2 Unidad de Calidad vy f
El nimero de horas a reconocar por Grupo de ‘Racionalizacién  aportaré la  certificacion
Majora seré de 10 horas. correspondiente, donde conste el nombre, afio

vy Grupo de Mejora en el que se he participado.

2.3.2.- Participacion en Comités de Evaluacién de la | S€ reconocera de oficio.

Universidad de Zaragoza. < Para su reconocimiento, ia Unidad de Calidad v
El nimero de horas a reconocer por Comité de (| = Racionalizacién  aportard  la  cerfificacion
Evaluacién serd de 10 horas. correspondiente, donde conste el nombre, afio
y Comité de Evaluacién en el gue se ha

participado.
2.3.3.- Participacion en Programas de Movilidad. « Sereconocers de oficio. : . _
El nlmero de horas a reconocer por Programa |e Para su  reconocimjento, la Seccién de
de Movilidad serd de 5 horas. Relacionas Internacionaies aportara 2.

certificacién correspondiente, donde conste el
nombre, afio y detalle del Programa de
Movilidad en el que-se ha participado.

3.~ RECONOCIMI"NTD DE LA FORMACION RA_ALIZADA DURANTE EL 2°, TRAMOD (2004 2008)

o < Ale Iargo GDI afio 2008 se podran presan‘ar )o; JL."‘EIT]CEH’EE‘S qu° no consten en la Seccién de Snlec"mn y
- 'Formac:onJ .refp 'eC-a los apartados 27 2 2 A 2., 2.2.3. y 2.2.4 .para valoral ia formacxon rezlizada -en los

En Zaragoze, a 16 de abril de 2008,

ZPRESENTANTE DE CC Bo: -

REPRESENTANTE DE BABEL
, s Garcia. - Miguel Angel Zamora Antdn. -

Ricardo Aba

'REPRESENTANTE DE OSTA . REPRESENTANTE DE UGT
Angel Artamendi Eibaile. Ma, Pilar Torres Lisa.

I'Trjpcas Moreno,

C/Pedro Cerbuna, 12 - Civdad Universitaria - 50009 Zaragoza © Telf.: 34 - 976 76 10 00 © Fax Rectorado: 976 76 10 09 ® Fax Gerencia: 976 76 10 05




