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ANEXO: XLV
Departamento de Produccion Animal y Ciencia de los Alimentos
Area :Nutricion y Bromatologia

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

| CONSIDERACIONES GENERALES

1.

D
1.
1.1.

1.2

1.3.
1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

No se puede contabilizar un mérito en dos apartados simultaneamente. Aquel mérito
presentado por el candidato que se halle en un apartado que no le corresponda, podra ser
cambiado a otro diferente y calificado por parte del tribunal.

Solo se contabilizaran aquellos méritos que estén debidamente justificados.

En el caso de que alguno de los candidatos supere el maximo previsto para un apartado o
subapartado, al candidato que haya obtenido la mayor puntuacion en un apartado o
subapartado se le otorgara la puntuacion maxima, reduciendo proporcionalmente la
puntuacioén de los restantes candidatos.

La puntuacion de cada apartado o subapartado se corregira en funcién de su adecuacion al
perfil de la plaza en el area de Nutricion y Bromatologia.

Las calificaciones numéricas de aplicacion del baremo se daran con una precisiéon maxima de
dos digitos.

Cuando, por las caracteristicas de la plaza y la comision de seleccién lo estime oportuno, se
podra evaluar a los concursantes mediante pruebas objetivas que la comision adaptara al tipo
y perfil de las plazas convocadas. Dichas pruebas seran publicas y se realizaran con caracter
previo a la valoracion de los méritos de los candidatos. Las pruebas objetivas se realizaran de
forma oral ante la comisiéon encargada de juzgar la plaza y consistiran en valorar el historial
profesional, asi como los conocimientos y las habilidades del concursante para la imparticion
de la docencia en relacion con el perfil de la plaza convocada. El resultado de esta prueba
supondra puntuacion especifica (hasta 20 puntos) y su objeto sera el de determinar la
idoneidad de los candidatos, declarando no idoneos a aquellos que no la superen. La comision
de seleccion podra excluir de la obligacidn de realizarlas a aquellos candidatos cuya idoneidad
para el perfil de la plaza convocada haya sido demostrada previamente.

ETALLE CRITERIOS DE VALORACION
FORMACION ACADEMICA: hasta 28 puntos

Licenciaturas, diplomaturas o grados que aporten la formacion propia de las tareas docentes
a desarrollar. Se valorara la nota media del expediente: hasta 12 puntos.

Participacion en programas de movilidad o intercambio con otras universidades: hasta 2
puntos.

Premio extraordinario fin de carrera: hasta 1 punto.

Masteres universitarios que aporten la formacién propia de las tareas docentes a desarrollar:
hasta 4 puntos.

Titulaciones no oficiales de posgrado que aporten la formacion propia de las tareas docentes
a desarrollar: hasta 4 puntos.

Cursos de doctorado que aporten la formacion propia de las tareas docentes a desarrollar:
hasta 4 puntos.

Suficiencia investigadora (plan 85) o Diploma de Estudios Avanzados (plan 98): hasta 1
punto.
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1.8. Seguimiento anual del plan de investigacion de doctorado evaluado favorablemente
(exclusivamente no doctores): hasta 3 puntos.

1.9. Titulo de doctor relacionado con las tareas docentes a desarrollar: hasta 6 puntos.
1.10. Doctor con mencién internacional o equivalente: hasta 1 punto.
1.11. Premio Extraordinario de doctorado: hasta 1 punto.

1.12. Becas y premios de caracter competitivo: hasta 1 punto en funcion de la relevancia y
duracion.

1.13. Cursos, seminarios y talleres en los que haya participado como asistente: hasta 1 punto,
valorandose Unicamente los correspondientes a materias propias del area de Nutricion y
Bromatologia.

1.14. Estancias de formacion realizadas en centros docentes y de investigacion: hasta 1 punto en
funcion de la relevancia y duracion.

1.15. Otros méritos de formaciéon académica: hasta 1 punto.

2. DOCENCIA: hasta 20 puntos

2.1. Experiencia docente en centros universitarios, en el area de Nutricion y Bromatologia: hasta
10 puntos por afno.

2.2. Evaluaciones sobre la calidad de la docencia en universidades: hasta 0,5 por cada afio con
evaluacioén favorable, con un maximo de 2,5 puntos.

2.3. Formacioén didactica para la actividad docente universitaria: hasta 2,5 puntos en funcion de
la relevancia.

2.4, Oftros cursos, talleres y seminarios relacionados con las tareas docentes a desarrollar
impartidos por el concursante: hasta 2 puntos.

2.5. Otros méritos de docencia: hasta 2 puntos.

3. PUBLICACIONES: hasta 25 puntos
3.1. Articulos en revistas cientificas: hasta 22 puntos.
- Articulos referenciados en el Journal of Citation Reports (JCR):
articulo clasificado en Q1: hasta 4 puntos
articulo clasificado en Q2: hasta 3 puntos
articulo clasificado en Q3: hasta 2 puntos
articulo clasificado en el Q4: hasta 1 punto
- Articulos no referenciados en el JCR: hasta 0,5 puntos
3.2. Libros y capitulos de libro: hasta 4 puntos.

- Capitulo de libro o libro en editoriales de prestigio (aquéllas que ademas editan revistas
periédicas en su campo cientifico): hasta 4 puntos
- Capitulo de libro o libro en las demas editoriales: hasta 2 puntos

3.3. Otras publicaciones: hasta 2 puntos.

4. PARTICIPACION EN PROYECTOS Y CONTRATOS DE INVESTIGACION: hasta 10 puntos

4.1. Participaciébn en proyectos de investigacion obtenidos en convocatorias publicas vy
competitivas, como miembro del equipo, contratado o becario (32 h/semana): hasta 6
puntos.
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En proyectos sin justificacion de horas dedicacion, se contabilizar4 una dedicacion de
12h/semanal/proyecto.

4.2. Participacion en contratos de investigacion de especial relevancia en empresas o con la
administracion publica, como miembro del equipo, contratado o becario: hasta 4 puntos.

- Con dedicacion a tiempo completo, por proyecto: hasta 1 punto.
- Con dedicacion a tiempo parcial, por proyecto: hasta 0,5 puntos.

5. RESTANTE ACTIVIDAD INVESTIGADORA: hasta 15 puntos

5.1. Participacion en congresos y conferencias cientificas nacionales e internacionales,
presentando ponencias o comunicaciones: hasta 6 puntos.

- Por cada contribucion a congresos internacionales: hasta 0,2 puntos
- Por cada contribucion a congresos nacionales: hasta 0,1 puntos

5.2. Estancias en centros nacionales o extranjeros de investigacion: hasta 5 puntos.
No se contabilizaran estancias inferiores a 15 dias de duracion.

5.3. Becas de investigacion disfrutadas, asi como otras becas, bolsas y ayudas a la investigacion
de caracter competitivo, relacionadas con la participacion en programas regionales,
nacionales o europeos de investigacion: hasta un maximo de 4 puntos.

- Becas de convocatoria publica: hasta 2 puntos.
- Becas de colaboracion y otras: hasta 1 punto.
- Bolsas, ayudas a la investigacion y premios: hasta 2 puntos.

5.4. Otros méritos de investigacion: hasta 2 puntos.

6. OTROS MERITOS: hasta 2 puntos
Solo se contabilizaran los diez primeros.

Sélo se valoraran los méritos adquiridos en los diez ultimos afios, se tendra en cuenta que el
periodo de diez afos se ampliara en los supuestos en los que, durante esos diez afos, el contrato
de trabajo haya quedado suspendido por alguna de las causas previstas en el articulo 45.1.d) del
Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores. La ampliacion se correspondera con el tiempo de
suspension. A tal fin, tendran que consignar esta circunstancia en su solicitud y aportar la
correspondiente justificacion.
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