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CURRICULUM VITAE DE MIEMBROS DE COMISIONES PARA
CONCURSOS DE ACCESO A LOS CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS

Al presente curriculum se dard publicidad en la web de la Universidad de Zaragoza, a tenor de lo establecido en el

art. 62.3 de la LOU y art. 6.4 del RD 1313/2007, de 5 de octubre, a los efectos del correspondiente concurso de acceso
a plazas de funcionarios de los cuerpos docentes universitarios.

Apellidos y Nombre: Segovia Puras, Jose Juan

Cuerpo docente al que pertenece: Catedratico de Universidad i Afio de ingreso en el cuerpo: 2011

Universidad a la que pertenece: Universidad de Valladolid

Formacion académica (indique el Titulo de Doctor u otros titulos superiores en su defecto):

Doctorado en Ingenieria Energética y Fluidomecanica

Es suficiente con la indicacién de los cinco méritos mas relevantes; especifique en cualquier caso el niumero de
sexenios de investigacion:

1) Numero de sexenios de investigacion: 5 (1993/1998), (1999/2004),(2005/2010), (2011/2016), (2017-2022)
2) Numero de sexenios de transferencia: 1(1992/2011)

3) Autor de +120 articulos en revistas JCR, +80 (Q1).
3) Autor de méas de 120 contribuciones a congresos
4) indice h=23

5) 1640 citas de 2013 a 2022

Afios de docencia [indique el nimero de afios en que ha impartido docencia universitaria en los niveles (i) de grado o
licenciatura; (i) de master; y (iii) de doctorado o en su defecto el nimero de quiguenios de docencia)

5 quinquenios reconocidos

Docencia entre otros programas:

Diversas asignaturas de grado impartidas por el area de Maquinas y Motores Térmicos

Diversas asiganturas del Master oficial de Investigacion en Ingenieria Termodinamica de Fluidos

Nimero de tesis dirigidas: 23

Otros (maximo 2 méritos)
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En general, es suficiente con la indicacidn de los cinco méritos mas relevantes:

1) La aportacidon mas relevante en el campo ha sido nuestra contribucién a la determinacion de la constante de
Boltzmann para la redefiniciéon del kelvin el 20 de mayo de 2019, dia mundial de la metrologia, nuestros trabajos
han sido recogidos por CODATA.

2) Mi colaboracion con el INTA en proyectos y direccion de tesis doctorales ha sido premiada con la Cruz al
Mérito Aerondautico con distintivo blanco.

3) Durante 2 de estos ultimos diez afios hemos participado en diferentes Proyectos del programa EMPIR
(European Metrology Programme for Innovation and Research) cofinanciados por el programa

Horizonte 2020, de la Unién Europea. (https://www.euramet.org/research-innovation/researchempir/
about-empir/). Todos en colaboracion con Institutos Nacionales de Metrologia como PTB

(Alemania), NPL (Gran Bretafia), LNE (Francia) o INRIM (ltalia).

4) He contribuido al desarrollo de la infraestructura de calidad de la industria a través del laboratorio de
calibracion acreditado por ENAC desde 1999, de acuerdo con la norma UNE-IN ISO/IEC 17025, esta
acreditacion de ENAC estéa reconocida en mas de 70 paises.

5) Inicialmente fui el jefe del area de temperatura y actualmente soy el director del laboratorio. Nuestro
laboratorio da sus servicios a mas de 800 empresas, centro de |1+D y Universidades.

Consigne como maximo los tres que considere mas relevantes:

1) Soy miembro de los subcomités técnicos de ENAC n°6 (Presién y vacio), y n° 11 (Temperatura

y humedad).

2) Presido la Comisién Académica del Programa de Doctorado interuniversitario en Ingenieria Termodinadmica de
Fluidos desde 2006 hasta la fecha

3) Desde octubre de 2022 soy director del Departamento de Ingenieria Energética y

Fluidomecanica de la Escuela de Ingenierias Industriales de la Universidad de Valladolid

Modelo aprobado en Consejo de Direccion de la Universidad de Zaragoza de 10 de enero de 2017
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	apellidos y nombre: Segovia Puras, Jose Juan
	cuerpo: Catedrático de Universidad
	año: 2011
	universidad: Universidad de Valladolid
	formación académica: Doctorado en Ingeniería Energética y Fluidomecánica
	actividad investigadora: 1) Número de sexenios de investigación: 5 (1993/1998), (1999/2004),(2005/2010), (2011/2016), (2017-2022)
2) Número de sexenios de transferencia: 1(1992/2011)
3) Autor de +120 artículos en revistas JCR, +80 (Q1).
3) Autor de más de 120 contribuciones a congresos
4) Índice h=23 
5) 1640 citas de 2013 a 2022
	actividad docente: 5 quinquenios reconocidos
Docencia entre otros programas:
Diversas asignaturas de grado impartidas por el área de Máquinas y Motores Térmicos
Diversas asiganturas del Master oficial de Investigación en Ingeniería Termodinámica de Fluidos

	nº tesis: 23
	otros: 
	transferencia conocimiento: 1) La aportación más relevante en el campo ha sido nuestra contribución a la determinación de la constante de Boltzmann para la redefinición del kelvin el 20 de mayo de 2019, día mundial de la metrología, nuestros trabajos han sido recogidos por CODATA. 

2) Mi colaboración con el INTA en proyectos y dirección de tesis doctorales ha sido premiada con la Cruz al Mérito Aeronáutico con distintivo blanco. 

3) Durante 2 de estos últimos diez años hemos participado en diferentes Proyectos del programa EMPIR
(European Metrology Programme for Innovation and Research) cofinanciados por el programa
Horizonte 2020, de la Unión Europea. (https://www.euramet.org/research-innovation/researchempir/
about-empir/). Todos en colaboración con Institutos Nacionales de Metrología como PTB
(Alemania), NPL (Gran Bretaña), LNE (Francia) o INRIM (Italia). 

4) He contribuido al desarrollo de la infraestructura de calidad de la industria a través del laboratorio de calibración acreditado por ENAC desde 1999, de acuerdo con la norma UNE-IN ISO/IEC 17025, esta acreditación de ENAC está reconocida en más de 70 países.

5) Inicialmente fui el jefe del área de temperatura y actualmente soy el director del laboratorio. Nuestro laboratorio da sus servicios a más de 800 empresas, centro de I+D y Universidades.
	gestión y administración: 
1) Soy miembro de los subcomités técnicos de ENAC n°6 (Presión y vacio), y n° 11 (Temperatura
y humedad).
2) Presido la Comisión Académica del Programa de Doctorado interuniversitario en Ingeniería Termodinámica de Fluidos desde 2006 hasta la fecha
3) Desde octubre de 2022 soy director del Departamento de Ingeniería Energética y
Fluidomecánica de la Escuela de Ingenierías Industriales de la Universidad de Valladolid



