
 




	I. Disposiciones generales
	1.2. Claustro
	Acuerdo de 14 de diciembre de 2016, del Claustro Universitario, por el que se designan los miembros de la Mesa del Claustro.
	Resolución de 14 de diciembre de 2016, de la Mesa del Claustro de la Universidad de Zaragoza, por la que se proclaman los representantes del personal docente e investigador del Claustro en el Consejo de Gobierno.
	Resolución de 14 de diciembre de 2016, de la Mesa del Claustro de la Universidad de Zaragoza, por la que se proclaman los representantes del personal de administración y servicios del Claustro en el Consejo de Gobierno.
	Resolución de 14 de diciembre de 2016, de la Mesa del Claustro de la Universidad de Zaragoza, por la que se proclaman los representantes de los estudiantes del Claustro en el Consejo de Gobierno.
	Resolución de 14 de diciembre de 2016, de la Mesa del Claustro de la Universidad de Zaragoza, por la que se proclaman cuatro miembros de la Comisión de Reclamaciones de la Universidad de Zaragoza.
	Resolución de 14 de diciembre de 2016, de la Mesa del Claustro de la Universidad de Zaragoza, por la que se proclaman tres miembros de la Comisión Supervisora de la Contratación Docente de la Universidad de Zaragoza.
	Resolución de 14 de diciembre de 2016, de la Mesa del Claustro de la Universidad de Zaragoza, por la que se proclaman tres representantes de los becarios en el Jurado de Selección de Becarios.

	1.3 Consejo de Gobierno 
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se resuelve el recurso administrativo interpuesto por doña Eva Sáenz Royo frente al acuerdo de 28 de junio de 2016, del Consejo de Gobierno de la Univers
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se resuelve el recurso administrativo interpuesto por don Javier García Lacalle frente al acuerdo de 28 de junio de 2016, del Consejo de Gobierno de la U
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se resuelve el recurso administrativo interpuesto por don Ángel Barrasa Notario frente al acuerdo de 3 de junio de 2016, del Consejo de Gobierno de la Un
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad, por el que se eligen los representantes de las comisiones delegadas del Consejo de Gobierno.
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, de la Comisión Permanente del Consejo de Gobierno, por el que se aprueban miembros de comisiones de concursos de acceso.
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, de la Comisión Permanente del Consejo de Gobierno, por el que se nombra directora de estudio propio. 
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, de la Comisión Permanente del Consejo de Gobierno de la Universidad, por el que se nombran o renuevan colaboradores extraordinarios. 
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la Relación de Puestos de Trabajo del personal docente e investigador, al amparo del apartado II.7.6 del Texto Refundido de las directrices p
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba el programa de doctorado en Psicología de la Universidad de Zaragoza. 
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba la modificación del Grado en Ingeniería de Tecnologías y Servicios de Telecomunicación.
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba la memoria del Máster Universitario conjunto en Investigación en Filosofía.
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se autoriza el inicio de la elaboración de la memoria del Máster Universitario conjunto en Ingeniería del Agua y los Recursos Hídricos.
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se nombran a los miembros que componen la Comisión encargada de la elaboración de la memoria de verificación del Máster Universitario en Ingeniería del A
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba la oferta de estudios propios.
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la composición de la Comisión de Garantía de Calidad del Grado en Medicina.
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba la oferta de plazas para el Programa Ramón y Cajal, convocatoria de 2016.
	Acuerdo de 22  de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueban las tarifas del Servicio General de Apoyo a la Investigación (SAI) para el año 2017.
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se constituye un fondo para hacer frente a las eventuales indemnizaciones por extinción de la relación laboral de los trabajadores indefinidos no fijos d

	1.4 Rector
	Resolución de 15 de diciembre 2016, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se nombra a los miembros de los tribunales responsables de evaluar las solicitudes de acceso de los mayores de 40 años con experiencia laboral o profesional para la c
	Resolución de 1 de diciembre de 2016, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se procede a realizar una sustitución de un miembro del Claustro.
	Resolución de 12 de diciembre de 2016, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se procede a realizar varias sustituciones de miembros del Claustro.
	Resolución de 12 de diciembre de 2016, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se delega la competencia para convocar una beca de apoyo en tareas de gestión y servicios en la Vicerrectora de Estudiantes y Empleo
	Resolución de 12 de diciembre de 2016, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se delega la competencia para convocar una beca de apoyo en tareas de gestión y servicios en la Vicerrectora de Estudiantes y Empleo
	Resolución de 23 de diciembre de 2016, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se delega la competencia para convocar una beca de apoyo en tareas de gestión y servicios en la Directora del Centro Universitario de Lenguas Modernas


	IV. Otras informaciones de interés
	Nombramientos


	apellidos y nombre: SOLAR CAYÓN, JOSÉ IGNACIO
	cuerpo: PROFESOR TITULAR
	año: 2002
	universidad: UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
	formación académica: DOCTOR EN DERECHO
	actividad investigadora: - 4 SEXENIOS DE INVESTIGACIÓN (fin del último sexenio: 31-12-2020)- INVESTIGADOR PRINCIPAL DE LOS SIGUIENTES PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN DEL PLAN ESTATAL:     * "La inteligencia artificial jurídica" (enero 2019- septiembre 2022)     * "Inteligencia artificial jurídica y Estado de Derecho" (septiembre 2023- septiembre 2026)- MONOGRAFÍAS:     * La teoría de la tolerancia en John Locke (Dykinson, 1996)     * Política y Derecho en la era del New Deal. Del formalismo al pragmatismo jurídico (Dykinson, 2002)     * El realismo jurídico de Jerome Frank (Colección Monografías del BOE, 2005)     * La Convención Internacional sobre los derechos de las personas con discapacidad y su impacto en la legislación autonómica de Cantabria (Dykinson, 2015).     * La inteligencia artificial jurídica. El impacto de la innovación tecnológica en la práctica del Derecho y el mercado de servicios jurídicos (Aranzadi, 2019).- DIRECCIÓN LIBROS COLECTIVOS     * Dimensiones éticas y jurídicas de la inteligencia artificial en el marco del Estado de Derecho (Universidad Alcalá-Defensor del Pueblo, 2020)     * El impacto de la inteligencia artificial en la teoría y la práctica jurídica (Wolters Kluwer, 2022).
	actividad docente: - 6 QUINQUENIOS DE DOCENCIA RECONOCIDOS- 30 años de experiencia docente, con más de 4.200 horas de docencia impartida en todos los niveles de enseñanza universitaria (licenciatura/grado, master, doctorado)
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	transferencia conocimiento: - Realización, mediante contrato de investigación con el Parlamento de Cantabria, del informe "El impacto de la Convención Internacional sobre los derechos de las personas con discapacidad en la legislación autonómica de Cantabria", que sirvió de base para la elaboración de la Ley 9/2018 de Cantabria de Garantías de los Derechos de las Personas con Discapacidad. 
	gestión y administración: - CARGOS UNIPERSONALES DE GESTIÓN EN LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA:     * SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA DESDE MARZO DE 2012 A ABRIL DE 2016     * SECRETARIO DEL CONSEJO SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA DESDE ABRIL DE 2016 HASTA LA ACTUALIDAD


