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CURRICULUM VITAE DE MIEMBROS DE COMISIONES PARA
CONCURSOS DE ACCESO A LOS CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS

Al presente curriculum se dard publicidad en la web de la Universidad de Zaragoza, a tenor de lo establecido en el
art. 62.3 de la LOU y art. 6.4 del RD 1313/2007, de 5 de octubre, a los efectos del correspondiente concurso de acceso
a plazas de funcionarios de los cuerpos docentes universitarios.

Apellidos y Nombre: TENAPIAZUELO, Isaac

Cuerpo docente al que pertenece: Catedraticos Universidad i Afio de ingreso en el cuerpo: 2018

Universidad a la que pertenece: Zaragoza

Formacion académica (indique el Titulo de Doctor u otros titulos superiores en su defecto):

Doctor en Derecho

Es suficiente con la indicacién de los cinco méritos mas relevantes; especifique en cualquier caso el niumero de
sexenios de investigacion:

4 Sexenios de investigacion. 5 Publicaciones mas recientes:

- TENAPIAZUELO, I., «Algunos rasgos del futuro que se vislumbra para el Derecho civil espafiol», en
Estudios de Derecho privado. Homenaje al profesor Gabriel Garcia Cantero, BLANCO RODRIGUEZ,J.,
TENAPIAZUELO, . (coord.), Tirantlo Blanch, Bogota (Colombia) 2021, ISBN: 978-84-1378-255-3, 736 pp.
29-50.

- TENAPIAZUELDO, ., «Falta de responsabilidad del franquiciador frente a terceros. Comentario a la STS
634/2021, de 23 de febrero (RJ 2021, 758)», Revista Cuadernos Civitas de Jurisprudencia Civil (ISSN
0212-6206), n° 117, septiembre - diciembre 2021, pp. 185-204.

- TENAPIAZUELO, I., «Gestion del consorcio (arts. 227-243 CDFA)», en LLEDO YAGUE,F. et al. (Dir.), “Las
relaciones patrimoniales entre conyuges y parejas convivientes en los derechos civiles autonémicos”,
Dykinson (ISBN: 978-84-1324-847-9, pp. 1134), Madrid, 2021, pp. 634-654.

- TENAPIAZUELO, I., “Conflicto de vulnerabilidades y concepto de necesidad en la atribucion de la vivienda
en crisis matrimoniales”, en MAYOR DEL HOYO, M2 V. y DE SALAS MURILLO, S., Vulnerabilidad patrimonial:
retos iuridicos. Aranzadi. Cizur Menor. 2022. ISBN978-84-1124-840-2. pp. 97-128.

Afios de docencia [indique el nimero de afios en que ha impartido docencia universitaria en los niveles (i) de grado o
licenciatura; (i) de master; y (iii) de doctorado o en su defecto el nimero de quiguenios de docencia)

NUmero de trienios: 11 Fecha préximo trienio: 23/06/2025
Numero de quinquenios: 6 Tramo hasta 15/11/2020

Numero de tesis dirigidas: 3

Otros (maximo 2 méritos)

Académico de Numero de la Academia Aragonesa de Jurisprudencia y Legislacion.
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3. TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO

En general, es suficiente con la indicacidn de los cinco méritos mas relevantes:

-Siete ejercicios como magistrado sustituto, ejerciendo funciones judiciales en el orden jurisdiccional civil y de
familia.

-Presidente de Colegio arbitral de la Junta de Arbitraje del Ayuntamiento de Zaragoza (desde 2012 hasta 2022).
-Magistrado suplente en la Audiencia Provincial de Zaragoza (2012-2015).

4. EXPERIENCIA EN GESTION Y ADMINISTRACION EDUCATIVA, CIENTIFICA O TECNOLOGICA

Consigne como maximo los tres que considere mas relevantes:

Profesor Secretario de la Facultad Derecho, UNIZAR: 2000 a 2010

Modelo aprobado en Consejo de Direccién de la Universidad de Zaragoza de 10 de enero de 2017
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