
 




	I. Disposiciones generales
	1.2. Claustro
	Acuerdo de 14 de diciembre de 2016, del Claustro Universitario, por el que se designan los miembros de la Mesa del Claustro.
	Resolución de 14 de diciembre de 2016, de la Mesa del Claustro de la Universidad de Zaragoza, por la que se proclaman los representantes del personal docente e investigador del Claustro en el Consejo de Gobierno.
	Resolución de 14 de diciembre de 2016, de la Mesa del Claustro de la Universidad de Zaragoza, por la que se proclaman los representantes del personal de administración y servicios del Claustro en el Consejo de Gobierno.
	Resolución de 14 de diciembre de 2016, de la Mesa del Claustro de la Universidad de Zaragoza, por la que se proclaman los representantes de los estudiantes del Claustro en el Consejo de Gobierno.
	Resolución de 14 de diciembre de 2016, de la Mesa del Claustro de la Universidad de Zaragoza, por la que se proclaman cuatro miembros de la Comisión de Reclamaciones de la Universidad de Zaragoza.
	Resolución de 14 de diciembre de 2016, de la Mesa del Claustro de la Universidad de Zaragoza, por la que se proclaman tres miembros de la Comisión Supervisora de la Contratación Docente de la Universidad de Zaragoza.
	Resolución de 14 de diciembre de 2016, de la Mesa del Claustro de la Universidad de Zaragoza, por la que se proclaman tres representantes de los becarios en el Jurado de Selección de Becarios.

	1.3 Consejo de Gobierno 
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se resuelve el recurso administrativo interpuesto por doña Eva Sáenz Royo frente al acuerdo de 28 de junio de 2016, del Consejo de Gobierno de la Univers
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se resuelve el recurso administrativo interpuesto por don Javier García Lacalle frente al acuerdo de 28 de junio de 2016, del Consejo de Gobierno de la U
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se resuelve el recurso administrativo interpuesto por don Ángel Barrasa Notario frente al acuerdo de 3 de junio de 2016, del Consejo de Gobierno de la Un
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad, por el que se eligen los representantes de las comisiones delegadas del Consejo de Gobierno.
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, de la Comisión Permanente del Consejo de Gobierno, por el que se aprueban miembros de comisiones de concursos de acceso.
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, de la Comisión Permanente del Consejo de Gobierno, por el que se nombra directora de estudio propio. 
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, de la Comisión Permanente del Consejo de Gobierno de la Universidad, por el que se nombran o renuevan colaboradores extraordinarios. 
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la Relación de Puestos de Trabajo del personal docente e investigador, al amparo del apartado II.7.6 del Texto Refundido de las directrices p
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba el programa de doctorado en Psicología de la Universidad de Zaragoza. 
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba la modificación del Grado en Ingeniería de Tecnologías y Servicios de Telecomunicación.
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba la memoria del Máster Universitario conjunto en Investigación en Filosofía.
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se autoriza el inicio de la elaboración de la memoria del Máster Universitario conjunto en Ingeniería del Agua y los Recursos Hídricos.
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se nombran a los miembros que componen la Comisión encargada de la elaboración de la memoria de verificación del Máster Universitario en Ingeniería del A
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba la oferta de estudios propios.
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se modifica la composición de la Comisión de Garantía de Calidad del Grado en Medicina.
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueba la oferta de plazas para el Programa Ramón y Cajal, convocatoria de 2016.
	Acuerdo de 22  de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se aprueban las tarifas del Servicio General de Apoyo a la Investigación (SAI) para el año 2017.
	Acuerdo de 22 de diciembre de 2016, del Consejo de Gobierno de la Universidad de Zaragoza, por el que se constituye un fondo para hacer frente a las eventuales indemnizaciones por extinción de la relación laboral de los trabajadores indefinidos no fijos d

	1.4 Rector
	Resolución de 15 de diciembre 2016, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se nombra a los miembros de los tribunales responsables de evaluar las solicitudes de acceso de los mayores de 40 años con experiencia laboral o profesional para la c
	Resolución de 1 de diciembre de 2016, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se procede a realizar una sustitución de un miembro del Claustro.
	Resolución de 12 de diciembre de 2016, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se procede a realizar varias sustituciones de miembros del Claustro.
	Resolución de 12 de diciembre de 2016, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se delega la competencia para convocar una beca de apoyo en tareas de gestión y servicios en la Vicerrectora de Estudiantes y Empleo
	Resolución de 12 de diciembre de 2016, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se delega la competencia para convocar una beca de apoyo en tareas de gestión y servicios en la Vicerrectora de Estudiantes y Empleo
	Resolución de 23 de diciembre de 2016, del Rector de la Universidad de Zaragoza, por la que se delega la competencia para convocar una beca de apoyo en tareas de gestión y servicios en la Directora del Centro Universitario de Lenguas Modernas


	IV. Otras informaciones de interés
	Nombramientos


	apellidos y nombre: MURGA FERNÁNDEZ, JUAN PABLO
	cuerpo: PROF.TITULAR UNIVERSIDAD
	año: 2022
	universidad: UNIVERSIDAD DE SEVILLA
	formación académica: - Doctor en Derecho por la Universidad de Sevilla, con la tesis “La transmisión de la propiedad en la ejecución forzosa sobre bienes inmuebles”. Programa de Doctorado en Derecho Plan 2011 de la Universidad de Sevilla. Tesis con mención internacional. Defendida el 22 de septiembre de 2015, bajo la dirección de los Profs. Francisco Capilla Roncero y Manuel Espejo Lerdo de Tejada. Calificación: Sobresaliente cum laude por unanimidad.
- Doctor Europeo en Derecho por la Universidad de Bolonia (Italia), con la tesis “Profili civilistici della vendita giudiziale di beni immobili in Italia e in Spagna”. Programa de Doctorado «Stato, Persona e Servizi Nell'ordinamento Europeo e Internazionale (Curriculum Diritto Civile)». Defendida el 11 de abril de 2014, bajo la dirección del Prof.  Luigi Balestra. Calificación: Sobresaliente cum laude por unanimidad.
- Máster Universitario Oficial en Relaciones Jurídico-Privadas por la Universidad de Sevilla, septiembre de 2011 (media del expediente: 9,77 sobre 10).

	actividad investigadora: - 2 Sexenios de investigación reconocidos por la Comisión Nacional Evaluadora de la Actividad Investigadora: tramos 2011-2016 / 2017-2022.
- 3 Sexenios autonómicos de investigación reconocidos por la Dirección de Evaluación y Acreditación de la Agencia Andaluza del Conocimiento.
Principales líneas de investigación: Derecho de contratos, Derechos reales e hipotecario, Dereho de sucesiones, protección de datos y Derecho digital, Derecho comparado.
Autor de 4 monografías, 30 artículos en revistas de máximo impacto nacional e internacional (Anuario de Derecho Civil, Revista Crítica de Derecho Inmobiliario, Revista de Derecho Civil, European Review of Private Law, Rivista di Diritto Civile, Zeitschrift für europäisches Privatrecht, Edinbugh Law Review) y más de cincuenta capítulos de libro en editoriales jurídicas de primer nivel (Aranzadi-La Ley, Tirant lo Blanch, Reus, Cedam). Director y coordinador de un total de 15 obras colectivas.
- Investigador Principal del Proyecto de Investigación Europeo H2020 «Training Activities to Implement the Data Protection Reform (TATODPR - GRANT AG 769191)», financiado por la Comisión Europea. Duración: 01/11/2017-01/11/2019.
- Investigador Principal del Proyecto de Investigación nacional «Sujetos e Instrumentos del Tráfico Privado VIII: Reforma del Derecho de sucesiones (PID2020-118111GB-I00)», financiado por el Ministerio de Ciencia e Innovación, Agencia Estatal de Investigación. Duración: 01/09/2021-01/09/2025.
- Investigador Principal del Proyecto de Investigación «Reforma del Derecho de Sucesiones: Legítimas, Liquidación de Deudas, Herencia Digital, y Discapacidad (US-1381625)». Proyectos de I+D+i en el marco del Programa Operativo FEDER Andalucía 2014‐2020. Duración: 01/01/2022-01/01/2024.



	actividad docente: 12 años de experiencia docente en las asignaturas del área de Derecho Civil del Grado y Máster en la Universidad de Sevilla. 3 trienios y un quinquenio docente reconocidos.
Asignaturas impartidas:
Grado en Derecho, Dobles Grados en Derecho y Administración de Empresas, Derecho y Finanzas y Contabilidad, Derecho y Gestión y Administración de Empresas:
- Derecho Civil I (Parte General y Derecho de la Persona)
- Derecho Civil II (Derecho de Obligaciones y Contratos)
- Derecho Civil III (Derechos reales y Derecho hipotecario)
- Derecho Civil IV (Derecho de familia y Derecho de sucesiones)
- Derecho de la Propiedad Inmobiliaria

Máster Universitario en Relaciones Jurídico-Privadas:
- Derecho de Garantías Personales y Reales
- Derecho Especial de las Relaciones Obligatorias
Máster Universitario de Acceso a la Abogacía; Doble Máster en Abogacía y Máster Universitario en Asesoría Jurídico-Mercantil, Fiscal y Laboral; Doble Máster en Abogacía y Derecho Público:
- Procedimientos registrales
- Métodos Alternativos de Resolución de Conflictos

	nº tesis: 2 
	otros: Docencia en el extranjero:
- LFUI Guest Professor de la Universidad de Innsbruck (Austria) durante el curso 2018-2019, para la impartición de Comparative Property Law (enero 2019) y Comparative Succession Law (junio 2019).
- Docente del Programa de Movilidad Docente Erasmus+, con 8 horas en el curso “European Contract Law”, de la Universidad de Padova (Italia). Resolución Rectoral. 4 al 8 de abril de 2019.
- Simon Visiting Professor de la Universidad de Manchester (Reino Unido) durante el curso 2019-2020, para la impartición de docencia sobre contractos y propiedad durante 3 meses.
- Visiting Professor de la Universidad de Padua (Italia) desde el curso 2019-2020, para la impartición de docencia en la asignatura European Contract Law..
- Profesor visitante en el Posgrado en Derecho de la Universidad Autónoma de México, con el módulo “La herencia digital”. Curso 2020-2021.
- Profesor visitante en el Programa de Doctorado de la Universidad de los Andes (Chile). Cursos 2020/21, 2021/22.
- Profesor del Máster “Data Protection Officer e Diritto della Privacy - Diritto, tecnologie e profili comportamentali della protezione dei dati personali”, de la Universidad Suor Orsola Benincasa de Nápoles. Curso 2021-2022.
- Profesor visitante en el Postgrado de la Pontificia Universidad Católica de Chile. Curso 2022-2023

	transferencia conocimiento: - Investigador Principal del Contrato de Investigación (Contrato 68/83) «Análisis de las últimas reformas legislativas en el ámbito civil, administrativo y procesal», financiado por Centro de Estudios Superiores de Opositor S.L. Duración: 15/11/2021-15/11/2022.
- Director de la «Cátedra de Derecho Notarial de la Universidad de Sevilla» (2820/0839), desde julio de 2023.
- Investigador del Contrato de Investigación (Contrato 68/83, Referencia 1952/0681) «Sucesión hereditaria de descendientes extramatrimoniales y derecho transitorio». Responsable: Manuel Espejo Lerdo de Tejada, Catedrático de Derecho Civil de la Universidad de Sevilla. Duración: 09-07-2013 - 08-10-2013.
- Investigador del Contrato de Investigación (Contrato 68/83) «Naturaleza jurídica, pública o privada, de una indemnización». Responsable: Manuel Espejo Lerdo de Tejada, Catedrático de Derecho Civil de la Universidad de Sevilla. Duración: noviembre 2013 a junio 2014.
- Secretario e investigador de la «Cátedra de Derecho Registral de la Universidad de Sevilla (PRJ201602779)».
- Investigador del Contrato de Investigación (Contrato 68/83) «Sucesión hereditaria y prescripción de acciones». Responsable: Manuel Espejo Lerdo de Tejada, Catedrático de Derecho Civil de la Universidad de Sevilla. Duración: 26-09-2016 al 25-09-2020.


	gestión y administración: Inspector de Servicios de la Universidad de Sevilla. Resolución Rectoral de 4 de julio de 2022.


