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CURRICULUM VITAE DE MIEMBROS DE COMISIONES PARA
CONCURSOS DE ACCESO A LOS CUERPOS DOCENTES UNIVERSITARIOS

Al presente curriculum se dard publicidad en la web de la Universidad de Zaragoza, a tenor de lo establecido en el
art. 62.3 de la LOU y art. 6.4 del RD 1313/2007, de 5 de octubre, a los efectos del correspondiente concurso de acceso
a plazas de funcionarios de los cuerpos docentes universitarios.

Apellidos y Nombre: MARQUES LOPEZ, MARIA EUGENIA

Cuerpo docente al que pertenece: TU i Afio de ingreso en el cuerpo: 2020

Universidad a la que pertenece: UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

Formacion académica (indique el Titulo de Doctor u otros titulos superiores en su defecto):

DOCTORA EN QUIMICA (UNIVERSIDAD DE SEVILLA, 2007)

Es suficiente con la indicacién de los cinco méritos mas relevantes; especifique en cualquier caso el niumero de
sexenios de investigacion:

3 SEXENIOS DE INVESTIGACION (tltimo 2020); INDICE H: 24; PUBLICACIONES: 55 artic. index. Q1:
30/55; Q2: 25/55 [+artic. en ChemRxiv (1), art. no index (1), libros (Ed.) (1), cap. de libro (11), patentes (1)].
1. E. Marqués-L6pez,* |. G. Sonsona, M. Garcés-Marin, M. C. Gimeno, R. P. Herrera.* Asymmetric
Organocatalyzed Phospha-Michael Addition for the Direct Synthesis of Biologically Active
Chromenylphosphonates”, ASC, 2023, early view. Chem., Org. 4/52 (Q1); FI: 5,4. (Clarivate, 2023).

2. S. Ardevines, D. Horn, J. V. Alegre-Requena, M. Gonzalez-Jiménez, M. C. Gimeno, E. Marqués-Lépez,* R.
P. Herrera.* Enantioselective C—P Bond Formation through C(sp3)—H Functionalization, ASC, 2023, 2152.
Chem., Org. 4/52 (Q1); FI: 5,4. (Clarivate, 2023).

3. F. Auria-Luna, E. Marqués-L6pez,* R. P. Herrera.* Organocatalytic enantioselective synthesis of
1,4-dihydropyridines. ASC, 2017, 2161. Chem., Org. 7/57 (Q1). FI: 5,123. (2017, WOS).

4.]J. V. Alegre-Requena, E. Marqués-Lépez,* R. P. Herrera.* Trifunctional squaramide catalyst for efficient
enantioselective Henry reaction activation. ASC, 2016, 1801. Chem., Org. 4/59 (Q1); IF: 5,646. (2016, WOS).
5. “Multicomponent Reactions: Concepts and Applications for Design and Synthesis” E. Marqués-Lopez, R. P.
Herrera (Eds.) Wilev. 2015. ISBN: 978-1-118-01600-8.

Afios de docencia [indique el nimero de afios en que ha impartido docencia universitaria en los niveles (i) de grado o
licenciatura; (i) de master; y (iii) de doctorado o en su defecto el nimero de quiguenios de docencia)

3 Quinquenios de docencia (el Gltimo concedido en octubre de 2020).

-Cursos 2004/05 y 2005/06 [Licenciatura Ciencias Quimicas; Universidad de Sevilla]

-Curso 2008/09 [B.Sc. Bioingenieurwesen y B.Sc. Chemieingenieurwesen; TU Dortmund]

-Cursos 2011/12-actualidad [G. Ciencias Ambientales, G. Quimica, G. Ing. Agroalimentaria y del medio rural,
G. Optica y optometria, Ing. Agronomo, MU. Quimica Molecular y Catalisis Homogénea; Universidad de
Zaragoza: Profesora Ayudante Doctor (2011/12-2015/16), Profesora Contratado Doctor (2016/17-2019/20) y
Profesora Titular, (2020/21-actualidad)]. Evaluacién positiva destacada en todos los cursos.

Numero de tesis dirigidas: 4

Otros (maximo 2 méritos)

-Participacion en 31 proyectos de investigacion de concurrencia competitiva.
-Estancias de investigacion: Predoctoral, CRL-Oxford University (mayo-agosto 2005, 4 meses), J. M. Brown y
Postdoctoral, Technische Universitéat Dortmund (mayo 2008-diciembre 2010, 32 meses), M. Christmann.
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3. TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO

En general, es suficiente con la indicacidn de los cinco méritos mas relevantes:

Eugenia Marqués-Lépez, Juan V. Alegre-Requena, Raquel P. Herrera. One-pot synthesis of squaramides. PCT
Int. Appl. 2016, WO 2016005407 Al 20160114.

4. EXPERIENCIA EN GESTION Y ADMINISTRACION EDUCATIVA, CIENTIFICA O TECNOLOGICA

Consigne como maximo los tres que considere mas relevantes:
-Profesora Secretaria de la Escuela de Doctorado — Universidad de Zaragoza. Desde Noviembre 2021-actualidad

-Subdirectora de Relaciones Internacionales de la Escuela Politécnica Superior de Huesca — Universidad de
Zaragoza. Desde Junio 2018 — Diciembre 2020.

-Adjunta a la Direccion para las Relaciones Internacionales de la Escuela Politécnica Superior de Huesca —
Universidad de Zaragoza. Desde Diciembre 2016 a Junio 2018.

Modelo aprobado en Consejo de Direccién de la Universidad de Zaragoza de 10 de enero de 2017
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	año: 2020
	universidad: UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA
	formación académica: DOCTORA EN QUÍMICA (UNIVERSIDAD DE SEVILLA, 2007)
	actividad investigadora: 3 SEXENIOS DE INVESTIGACIÓN (último 2020); ÍNDICE H: 24; PUBLICACIONES: 55 artíc. index. Q1: 30/55; Q2: 25/55 [+artic. en ChemRxiv (1), art. no index (1), libros (Ed.) (1), cap. de libro (11), patentes (1)].
1. E. Marqués-López,* I. G. Sonsona, M. Garcés-Marín, M. C. Gimeno, R. P. Herrera.* Asymmetric Organocatalyzed Phospha-Michael Addition for the Direct Synthesis of Biologically Active Chromenylphosphonates”, ASC, 2023, early view. Chem., Org. 4/52 (Q1); FI: 5,4. (Clarivate, 2023).
2. S. Ardevines, D. Horn, J. V. Alegre-Requena, M. González-Jiménez, M. C. Gimeno, E. Marqués-López,* R. P. Herrera.* Enantioselective C–P Bond Formation through C(sp3)–H Functionalization, ASC, 2023, 2152. Chem., Org. 4/52 (Q1); FI: 5,4. (Clarivate, 2023).
3.  F. Auria-Luna, E. Marqués-López,* R. P. Herrera.* Organocatalytic enantioselective synthesis of 1,4-dihydropyridines. ASC, 2017, 2161. Chem., Org. 7/57 (Q1). FI: 5,123. (2017, WOS).
4. J. V. Alegre-Requena, E. Marqués-López,* R. P. Herrera.* Trifunctional squaramide catalyst for efficient enantioselective Henry reaction activation. ASC, 2016, 1801. Chem., Org. 4/59 (Q1); IF: 5,646. (2016, WOS).
5. “Multicomponent Reactions: Concepts and Applications for Design and Synthesis” E. Marqués-López, R. P. Herrera (Eds.) Wiley, 2015. ISBN: 978-1-118-01600-8.
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