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Indicadores generales de calidad de la produccion cientifica

Descripcion breve de los principales indicadores de calidad de la produccién cientifica (sexenios
de investigacion, tesis doctorales dirigidas, citas totales, publicaciones en primer cuartil (Q1),
indice h....). Incluye también otros aspectos o peculiaridades importantes.

ORCID 0000-0003-3772-8591

Researcher ID AAI-2369-2019

Numero de quinquenios: 5 (Fecha proximo quinquenio: 2025)

Numero de trienios: 8 (Fecha proximo trienio: 2022)

N° de tramos reconocidos CNEAI: 4 (01/01/2004; 01/01/2009; 01/01/2015 y 01/01/2022)
N° de Tesis Doctorales dirigidas: 2 (Fechas lectura: 03/07/2012 y 15/06/2018)

Citas totales: 6116 ; Citas totales desde 2017: 2558

indice h: 36 ; indice h desde de 2017: 23
indice i10: 77 ; indice i10 desde 2016: 50
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MANUELA PEREZ PEREZ

Apellidos: PEREZ PEREZ
Nombre: MANUELA
DNI:

ORCID:

ResearcherlD:

Fecha de nacimiento:
Sexo:

Direccion de contacto:
Cédigo postal:

Pais de contacto:
Ciudad de contacto:
Teléfono fijo:

Correo electronico:
Teléfono movil:

Situacion profesional actual

Entidad empleadora: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad

Departamento: Departamento de Direccion y Organizacion de Empresas. Area: Organizacién de
Empresas. Area de conocimiento (Macroarea): Ciencias Sociales y Juridicas. Campo de conocimiento
de evaluacion CNEAI: Ciencias Sociales y Juridicas, Escuela de Ingenieria y Arquitectura

Categoria profesional: Cated. Universidad

Fecha de inicio: 01/07/2020

Régimen de dedicacion: Tiempo completo

Primaria (Céd. Unesco): 531104 - Organizacion de recursos humanos; 531109 - Organizacion de la
produccion
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Formacion académica recibida

Titulacion universitaria

Doctorados

Programa de doctorado: CIENCIAS ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
Entidad de titulacion: UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA

Ciudad entidad titulacion: ZARAGOZA, Espafa

Fecha de titulacion: 19/06/2001

8355c8f48cb07268256f683a92718a5e

Titulo de la tesis: ESTUDIO ORGANIZACIONAL DE LA ADOPCION DEL TELETRABAJO. ANALISIS

EMPIRICO DE VARIABLES EXPLICATIVAS DE SU VIABILIDAD Y ADOPCION
Director/a de tesis: Pilar de Luis Carnicer
Calificacion obtenida: SOBRESALIENTE CUM LAUDE

Conocimiento de idiomas

Idioma Comprension Comprension Interaccion oral Expresion oral |Expresion escrita
auditiva de lectura
Inglés C1 B1 B1 B1
Francés A1 A1 A1 A1

Actividad docente

Formacién académica impartida

1 Nombre de la asignatura/curso: Gestion flexible de las organizaciones
Titulacion universitaria: Master Universitario en Direccion, Estrategia y Marketing
Fecha de inicio: 17/09/2018 Fecha de finalizacion: 31/08/2023
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza
2 Nombre de la asignatura/curso: Organizacion y direccion de empresas
Titulacién universitaria: Graduado en Ingenieria Eléctrica
Fecha de inicio: 18/09/2017 Fecha de finalizaciéon: 31/08/2023
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza
3 Nombre de la asignatura/curso: Organizacién y direccion de empresas
Titulacion universitaria: Graduado en Ingenieria Electronica y Automatica
Fecha de inicio: 18/09/2017 Fecha de finalizacion: 31/08/2023
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza
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Nombre de la asignatura/curso: Organizacion y direccion de empresas

Titulacion universitaria: Graduado en Ingenieria de Tecnologias Industriales

Fecha de inicio: 18/09/2017 Fecha de finalizacion: 31/08/2023
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: Organizacion y direccion de empresas

Titulacion universitaria: Graduado en Ingenieria Mecanica

Fecha de inicio: 15/09/2014 Fecha de finalizacion: 31/08/2023
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: Organizacién y direccion de empresas

Titulacién universitaria: Graduado en Ingenieria Quimica

Fecha de inicio: 15/09/2014 Fecha de finalizacién: 31/08/2023
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: Administracion y direccion estratégica de empresas
Titulacion universitaria: Master Universitario en Ingenieria Informatica

Fecha de inicio: 15/09/2014 Fecha de finalizacion: 31/08/2023
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: Gestion flexible de las organizaciones

Titulacion universitaria: Master Universitario en Direccion, Estrategia y Marketing

Fecha de inicio: 21/09/2015 Fecha de finalizacion: 17/09/2017
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: Organizacion y direccion de empresas

Titulacion universitaria: Graduado en Ingenieria Eléctrica

Fecha de inicio: 15/09/2014 Fecha de finalizacion: 18/09/2016
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: Organizacion y direccion de empresas

Titulacion universitaria: Graduado en Ingenieria de Tecnologias Industriales

Fecha de inicio: 15/09/2014 Fecha de finalizacion: 18/09/2016
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: Organizacioén y direccion de empresas

Titulacion universitaria: Graduado en Ingenieria Electronica y Automatica

Fecha de inicio: 16/09/2013 Fecha de finalizacién: 18/09/2016
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: ORGANIZACION DE LA PRODUCCION Y GESTION DE LA CALIDAD
Titulacion universitaria: Ingeniero de Telecomunicacion

Fecha de inicio: 19/09/2010 Fecha de finalizacion: 18/09/2016

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: ORGANIZACION INDUSTRIAL

Titulacion universitaria: Ingeniero Industrial

Fecha de inicio: 20/09/2004 Fecha de finalizacion: 18/09/2016
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza
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Nombre de la asignatura/curso: ORGANIZACION DE LA PRODUCCION Y GESTION DE LA CALIDAD
Titulacién universitaria: Ingeniero en Informéatica

Fecha de inicio: 22/09/2001 Fecha de finalizacién: 18/09/2016

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: Gestion flexible de las organziaciones (O.E.)

Titulacion universitaria: Master en Gestion de las organizaciones

Fecha de inicio: 17/09/2007 Fecha de finalizacion: 20/09/2015
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: ORGANIZACION DE LA PRODUCCION Y GESTION DE LA CALIDAD
Titulacién universitaria: Ingeniero Quimico

Fecha de inicio: 22/09/2000 Fecha de finalizacién: 20/09/2015

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: Mercadotecnia y aspectos legales del disefo

Titulacion universitaria: Graduado en Ingenieria en Disefio Industrial y Desarrollo de Producto
Fecha de inicio: 17/09/2012 Fecha de finalizacion: 15/09/2013
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: ECONOMIA

Titulacion universitaria: Ingeniero en Informatica

Fecha de inicio: 20/09/2010 Fecha de finalizacion: 18/09/2011
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: Organizacién industrial

Titulacion universitaria: Master Universitario en Ingenieria biomédica

Fecha de inicio: 22/09/2008 Fecha de finalizacién: 20/09/2009
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: Organizacion de la produccion y gestion de la calidad
Titulacion universitaria: Master en Ingenieria biomédica

Fecha de inicio: 17/09/2007 Fecha de finalizacion: 20/09/2009
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: Proyecto fin de carrera
Fecha de inicio: 21/09/2004 Fecha de finalizacion: 20/09/2005
Entidad de realizacién: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: ORGANIZACION DE LA PRODUCCION Y GESTION DE LA CALIDAD
Fecha de inicio: 22/09/2003 Fecha de finalizaciéon: 20/09/2005
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: MERCADOS ORGANIZACIONES Y CONTRATOS
Fecha de inicio: 22/09/2001 Fecha de finalizacion: 20/09/2005
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Nombre de la asignatura/curso: PROYECTO FIN DE CARRERA
Fecha de inicio: 22/09/2001 Fecha de finalizacion: 20/09/2004
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

GOBIERNO MIMNISTERIC ;g:gﬁlgré:gfrmm
DE ESPANA DE CIENCIA
¥ LA TECNOLOGIA

E INNOVACION



/Q/\ c
A V' N CURRICULUM VITAE NORMALIZADO

8355c8f48cb07268256f683a927 18a5e

25 Nombre de la asignatura/curso: TALLER DE INTEGRACION
Fecha de inicio: 22/09/2001 Fecha de finalizaciéon: 20/09/2004
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

26 Nombre de la asignatura/curso: PRACTICAS EN EMPRESAS
Fecha de inicio: 22/09/2002 Fecha de finalizacion: 21/09/2003
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

27 Nombre de la asignatura/curso: ORGANIZACION INDUSTRIAL
Fecha de inicio: 22/09/2001 Fecha de finalizaciéon: 21/09/2002
Entidad de realizacién: Universidad de Zaragoza

28 Nombre de la asignatura/curso: PROCESOS BASICOS DE PRODUCCION
Fecha de inicio: 22/09/1999 Fecha de finalizaciéon: 21/09/2000
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

29 Nombre de la asignatura/curso: PROYECTO FIN DE CARRERA
Fecha de inicio: 22/09/1997 Fecha de finalizacion: 21/09/1999
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

30 Nombre de la asignatura/curso: ECONOMIA
Fecha de inicio: 22/09/1997 Fecha de finalizacion: 21/09/1998
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

31 Nombre de la asignatura/curso: ECONOMIA INDUSTRIAL
Fecha de inicio: 22/09/1997 Fecha de finalizaciéon: 21/09/1998
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

32 Nombre de la asignatura/curso: TALLER DE INTEGRACION
Fecha de inicio: 22/09/1997 Fecha de finalizacion: 21/09/1998
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza

Direccion de tesis doctorales y/o proyectos fin de carrera

1 Titulo del trabajo: Teletrabajo en época de COVID-19
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Master
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Leyre Gutiérrez Coutado
Calificacion obtenida: Notable
Fecha de defensa: 29/10/2020
2 Titulo del trabajo: Estudio de viabilidad de un start-up para gestionar la entrada y la limpieza de apartamento de

alquiler turistico
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado
Codirector/a tesis: Blasco Alberto, Javier Amadeo

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad

Alumno/a: Mario Martin Ortiz
Calificacion obtenida: Sobresaliente
Fecha de defensa: 06/07/2020
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3 Titulo del trabajo: Estudio comparativo de dos procesos de fabricacion de estanterias de la empresa HMY
Yudigar

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Grado

Codirector/a tesis: Manuel Jesus Naranjo Ballano

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Cristina Serrano Cortés

Calificacion obtenida: Aprobado

Fecha de defensa: 06/02/2020

4 Titulo del trabajo: Uso de TIC y Flexibilidad de la Estructura Organizativa. Relacion con los Resultados de las
Agencias de Turismo de Negocios & Eventos de Brasil.

Tipo de proyecto: Tesis Doctoral

Codirector/a tesis: Vela Jiménez, Maria José

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Eliane Hala Santos

Calificacion obtenida: Sobresaliente cum laude

Fecha de defensa: 15/06/2018

5 Titulo del trabajo: Estudio técnico-econémico sobre la seleccion de equipos de trituracion, clasificacion y lavado
para la explotaciéon de una cantera de aridos

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Luis Antonio Ciria Juan

Calificacion obtenida: Notable

Fecha de defensa: 25/09/2017

6 Titulo del trabajo: Plan de empresa-Construcciones Alonso Chamarro S.L.
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Susana Alonso Ruiz
Calificacion obtenida: Sobresaliente
Fecha de defensa: 22/09/2015

7 Titulo del trabajo: Fabrica de produccion de dovelas prefabricadas de hormigon para tineles
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Oswaldo Jesus Zaera Lobato
Calificacion obtenida: Notable
Fecha de defensa: 25/06/2015

8 Titulo del trabajo: Implantacion del e-learning en la Universidad publica espaiiola: la flexibilidad como
gratificacion para estudiar y ensefiar mediante el e-learning

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Master

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Eva Garcia Perez

Calificacion obtenida: Notable

Fecha de defensa: 12/12/2014
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Titulo del trabajo: Proyecto ahorro en servicios de manutencion a personas necesitadas.
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Victor Alonso Lépez

Calificacion obtenida: Sobresaliente

Fecha de defensa: 16/09/2014

Titulo del trabajo: El enriquecimiento trabajo-familia y la satisfaccién docente

Tipo de proyecto: Tesis Doctoral

Codirector/a tesis: Martinez Sanchez, Angel

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Robert Daniel Jijena Michel

Calificacion obtenida: Apto cum laude

Fecha de defensa: 03/07/2012

Titulo del trabajo: Desarrollo de un modelo de optimizacién para el disefio y dimensionamiento de un sitema
milk-run interno para el suministro de la producccion en la industria del automavil

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera

Codirector/a tesis: Eva Klenk

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Alejandro Forcada Casales

Calificacion obtenida: Sobresaliente

Fecha de defensa: 14/05/2012

Titulo del trabajo: Analisis de plantas del grupo segun el modelo de gestién

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Maria de la Salud Gémez Milian

Calificacion obtenida: Aprobado

Fecha de defensa: 14/05/2009

Titulo del trabajo: WEB 2.0: MEJORANDO LA COMPETITIVIDAD EN LA PYME

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Eva Patricia Urbez Sanz

Calificacion obtenida: Notable

Fecha de defensa: 13/03/2009

Titulo del trabajo: DISENO Y OPTIMIZACION ECONOMICA DE UN SISTEMA INTEGRAL DE LIMPIEZA DE
MATRICES PROCEDENTES DE LA EXTRUSION DEL ALUMINIO

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera

Codirector/a tesis: Gonzalo Callejo, Alberto Ignacio

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Rebeca Calvo Pefia

Calificacion obtenida: Notable

Fecha de defensa: 13/07/2007

Titulo del trabajo: APLICACION PARA LA GESTION DE UN CENTRO DE REPARACION DE AUTOMOVILES.
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera

Codirector/a tesis: Martinez Sanchez, Angel

Entidad de realizacién: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
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Alumnol/a: Jose Luis Murillo Castarlenas
Calificacion obtenida: Sobresaliente
Fecha de defensa: 24/06/2002

16 Titulo del trabajo: HERRAMIENTAS INFORMATICAS PARA LA PLANIFICACION Y LA PROGRAMACION
AGREGADAS DE LA PRODUCCION.

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Maria Marco Buzunariz

Calificacion obtenida: Sobresaliente

Fecha de defensa: 27/09/2001

17 Titulo del trabajo: HERRAMIENTA INFORMATICA PARA LA PLANIFICACION Y PROGRAMACION DE
NECESIDADES DE DISTRIBUCION.

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera

Codirector/a tesis: Martinez Sanchez, Angel

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnola: Arturo Jesus Martinez Perez

Calificacion obtenida: Sobresaliente

Fecha de defensa: 29/03/2001

18 Titulo del trabajo: SISTEMA DE PLANIFICACION Y CONTROL DE COSTES EN UNA EMPRESA DE
MANUFACTURA DE VIDRIO

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera

Codirector/a tesis: Martinez Sanchez, Angel

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Fernando Bernues del Rio

Calificacion obtenida: Notable

Fecha de defensa: 26/01/2000

19 Titulo del trabajo: CURSO GRAFICO DE ORGANIZACION INDUSTRIAL
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Codirector/a tesis: Martinez Sanchez, Angel
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Noelia Saenz Comunion
Calificacion obtenida: Sobresaliente
Fecha de defensa: 20/12/1999

20 Titulo del trabajo: APLICACION INFORMATICA DE GESTION DE UNA BASE DE DATOS DE EMPRESAS DE
ALTA TECNOLOGIA

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera

Codirector/a tesis: Martinez Sanchez, Angel

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumnol/a: Alberto Garcia Alconchel

Calificacion obtenida: Sobresaliente

Fecha de defensa: 05/02/1999

21 Titulo del trabajo: ESTUDIO DE LA FLEXIBILIDAD LABORAL EN LAS EMPRESAS ESPAQOLAS
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Codirector/a tesis: Martinez Sanchez, Angel
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
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Alumno/a: Ana Belen Gomez Ribao
Calificacion obtenida: Sobresaliente
Fecha de defensa: 24/09/1998

22 Titulo del trabajo: ANALISIS DE DATOS DE PATENTES EN ESPAQA Y ARAGON
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Codirector/a tesis: Martinez Sanchez, Angel
Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Manuel Siso Cabrera
Calificacion obtenida: Sobresaliente
Fecha de defensa: 10/07/1998

23 Titulo del trabajo: APLICACION INFORMATICA PARA EL CONTROL ECONOMICO-DEPORTIVO DE UNA
ASOCIACION

Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera

Codirector/a tesis: Martinez Sanchez, Angel

Entidad de realizacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Juan Antonio Fau Vidal

Calificacion obtenida: Sobresaliente

Fecha de defensa: 08/07/1998

24 Titulo del trabajo: ANALISIS DE LA COMPETITIVIDAD AEROESPACIAL EN LA UNION EUROPEA.
Tipo de proyecto: Proyecto Final de Carrera
Codirector/a tesis: Martinez Sanchez, Angel
Entidad de realizacién: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad
Alumno/a: Sara Gallego Abaurrea
Calificacion obtenida: Sobresaliente
Fecha de defensa: 09/03/1998

Experiencia cientifica y tecnolégica

Grupos/equipos de investigacion, desarrollo o innovacion

1 Nombre del grupo: BIENESTAR Y CAPITAL SOCIAL
Entidad de afiliacion: Universidad de Zaragoza Tipo de entidad: Universidad

2 Nombre del grupo: Pertenencia a instituto de investigacién universitaria

Entidad de afiliaciéon: INSTITUTO DE Tipo de entidad: Instituto Universitario de Investigacién
INVESTIGACION EN EMPLEO, SOCIEDAD DIGITAL Y
SOSTENIBILIDAD (IEDIS)
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Actividad cientifica o tecnolégica

Proyectos de |+D+i financiados en convocatorias competitivas de Administraciones o
entidades publicas y privadas

1 Nombre del proyecto: S16_20R: Bienestar Y Capital Social
Ambito geografico: Autonémica
Entidad de realizacion: Facultad de Ciencias de la Salud - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Marta Gil Lacruz
N° de investigadores/as: 24
Entidad/es financiadorals:
GOBIERNO DE ARAGON

Fecha de inicio-fin: 01/01/2020 - 31/12/2022 Duracion: 3 afos
Cuantia total: 21.376 €

2 Nombre del proyecto: GRUPO DE REFERENCIA BIENESTAR Y CAPITAL SOCIAL
Ambito geografico: Autonémica
Entidad de realizacién: Facultad de Ciencias de la Salud - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Marta Gil Lacruz
N° de investigadores/as: 15
Entidad/es financiadorals:
GOBIERNO DE ARAGON

Fecha de inicio-fin: 01/01/2017 - 31/12/2019 Duracion: 3 anos
Cuantia total: 15.000 €

3 Nombre del proyecto: ECO2014-56912-R: NUEVOS MODELOS DE FLEXIBILIDAD DE RECURSOS
HUMANOS, INNOVACION Y CAPACIDAD DE ABSORCION EN LA GENERACION DE VENTAJAS
COMPETITIVAS EMPRESARIALES.

Ambito geografico: Nacional

Entidad de realizacion: Escuela de Ingenieria y Arquitectura - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Angel Martinez Sanchez

N° de investigadores/as: 5

Entidad/es financiadorals:

MINECO. MINISTERIO DE ECONOMIA'Y COMPETITIVIDAD

Fecha de inicio-fin: 01/01/2015 - 31/12/2017 Duracion: 3 afios
Cuantia total: 22.990 €

4 Nombre del proyecto: GRUPO CONSOLIDADO S51 BIENESTAR Y CAPITAL SOCIAL
Ambito geografico: Autondmica
Entidad de realizacion: Facultad de Ciencias de la Salud - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Marta Gil Lacruz
N° de investigadores/as: 12
Entidad/es financiadorals:
DIPUTACION GENERAL DE ARAGON

Fecha de inicio-fin: 01/01/2016 - 31/12/2016 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 5.430 €
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5 Nombre del proyecto: UZ2014-SOC-04: NUEVOS MODELOS DE FLEXIBILIDAD DE RECURSOS
HUMANOS, INNOVACION Y CAPACIDAD DE ABSORCION EN LA GENERACION DE VENTAJAS
COMPETITIVAS EMPRESARIALES.

Ambito geografico: Otros

Entidad de realizacion: Escuela de Ingenieria y Arquitectura - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Angel Martinez Sanchez

N° de investigadores/as: 5

Entidad/es financiadorals:

VICERRECTORADO DE INVESTIGACION: APOYO

Fecha de inicio-fin: 01/01/2015 - 31/12/2015 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 7.000 €

6 Nombre del proyecto: GRUPO CONSOLIDADO S63 IDE@ - FLEXIBILIDAD, DIVERSIDAD Y
TECNOLOGIA EN LA ORGANIZACION DEL TRABAJO

Entidad de realizacion: Escuela de Ingenieria y Arquitectura - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Angel Martinez Sanchez

N° de investigadores/as: 12

Entidad/es financiadorals:

DIPUTACION GENERAL DE ARAGON

Fecha de inicio-fin: 01/01/2013 - 31/12/2013 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 4.848 €

7 Nombre del proyecto: EC02010-19704. TELETRABAJO, CONCILIACION Y RESULTADOS EN LAS
ORGANIZACIONES.

Ambito geografico: Nacional

Entidad de realizacion: Escuela de Ingenieria y Arquitectura - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Manuela Pérez Pérez

N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACION

Fecha de inicio-fin: 01/01/2011 - 31/12/2013 Duracion: 3 ainos
Cuantia total: 38.115 €

8 Nombre del proyecto: GRUPO CONSOLIDADO S63 IDE@-FLEXIBILIDAD, DIVERSIDAD Y
TECNOLOGIA EN LA ORGANIZACION DEL TRABAJO

Ambito geografico: Autondmica

Entidad de realizacion: Escuela de Ingenieria y Arquitectura - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Angel Martinez Sanchez

N° de investigadores/as: 12

Entidad/es financiadorals:

D.G.A.

Fecha de inicio-fin: 01/01/2011 - 31/12/2012 Duracion: 2 ainos
Cuantia total: 16.959 €

9 Nombre del proyecto: GRUPO EMERGENTE S63 IDE@. (GRUPO CONSOLIDADO EN 2010)
Ambito geografico: Autonémica
Entidad de realizacion: Escuela de Ingenieria y Arquitectura - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Angel Martinez Sanchez
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N° de investigadores/as: 11
Entidad/es financiadorals:
D.G.A.

Fecha de inicio-fin: 01/01/2008 - 31/12/2010 Duracion: 3 afios
Cuantia total: 26.012 €

10 Nombre del proyecto: SEJ2007-62964/ECON EL EFECTO DE LA EVOLUCION HACIA LA
FABRICACION AGIL EN LA RELACION ENTRE FLEXIBILIDAD EN EL TRABAJO E INNOVACION EN LA
EMPRESA

Ambito geografico: Nacional

Entidad de realizacion: Escuela de Ingenieria y Arquitectura - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Angel Martinez Sanchez

N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA

Fecha de inicio-fin: 01/10/2007 - 30/09/2010 Duracion: 3 afnos
Cuantia total: 55.902 €

11 Nombre del proyecto: Ref. 38/06. .M.LA CONTRIBUCION DIFERENCIAL DE LA MUJER EN LOS
RESULTADOS DE LA EMPRESA: ESTUDIO DE FACTORES EXPLICATIVOS Y DE RELACIONES
CAUSALES ENTRE DIVERSIDAD DE GENERO EN CONSEJOS DE DIRECCION Y ALTA DIRECCION Y
RESULTADOS EMPRESARIALES.

Ambito geografico: Nacional

Entidad de realizacion: Escuela de Ingenieria y Arquitectura - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Maria Pilar de Luis Carnicer

N° de investigadores/as: 7

Entidad/es financiadorals:

INSTITUTO DE LA MUJER

Fecha de inicio-fin: 01/01/2007 - 31/12/2009 Duracion: 3 anos
Cuantia total: 44.288,8 €

12 Nombre del proyecto: UZ2007-SOC-01 TIC's APLICADAS AL SECTOR TURISTICO: UN ESTUDIO DE
LA CALIDADDE LAS PAGINAS WEB Y SU REPERCUSION EN LA EMPRESA TURISTICA

Ambito geografico: Otros

Entidad de realizacion: Facultad de Empresa y Gestion Publica - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Silvia Abella Garcés

N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

VICERRECTORADO DE INVESTIGACION: APOYO

Fecha de inicio-fin: 01/01/2008 - 31/12/2008 Duracion: 1 ano
Cuantia total: 2.700 €

13 Nombre del proyecto: SEJ2006-28058-E. CONGRESO ECONOMIA FEMINISTA: HACIA UNA
ECONOMIA DE LA VIDA

Entidad de realizacion: Escuela de Ingenieria y Arquitectura - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Maria Pilar de Luis Carnicer

N° de investigadores/as: 9

Entidad/es financiadorals:

MINISTERIO DE EDUCACION Y CIENCIA
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Fecha de inicio-fin: 26/06/2007 - 26/06/2008 Duracion: 1 afo - 1 dia
Cuantia total: 6.000 €

14 Nombre del proyecto: GRUPO CONSOLIDADO S63 IDEA.FLEXIBILIDAD, DIVERSIDAD Y TECNOLOGIA
EN LA ORGANIZACION DEL TRABAJO

Entidad de realizacion: Escuela de Ingenieria y Arquitectura - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Angel Martinez Sanchez

N° de investigadores/as: 8

Entidad/es financiadorals:

D.G.A.

Fecha de inicio-fin: 01/01/2006 - 31/12/2007 Duracion: 2 afos
Cuantia total: 18.289 €

15 Nombre del proyecto: PM003/2004. IMPLICACIONES DE LA DIVERSIDAD DEMOGRAFICA EN LA
ORGANIZACION Y RESULTADOS DE LAS EMPRESAS Y DE LOS CENTROS EDUCATIVOS.

Ambito geografico: Autonémica

Entidad de realizacion: Escuela de Ingenieria y Arquitectura - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Maria Pilar de Luis Carnicer

N° de investigadores/as: 7

Entidad/es financiadorals:

D.G.A.

Fecha de inicio-fin: 01/12/2004 - 31/12/2006 Duracion: 2 afios - 1 mes
Cuantia total: 25.000 €

16 Nombre del proyecto: GRUPO EMERGENTE S63 IDE@ - FLEXIBILIDAD, DIVERSIDAD Y TECNOLOGIA
EN LA ORGANIZACION DEL TRABAJO

Entidad de realizacion: Escuela de Ingenieria y Arquitectura - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Angel Martinez Sanchez

N° de investigadores/as: 9

Entidad/es financiadorals:

D.G.A.

Fecha de inicio-fin: 01/01/2005 - 31/12/2005 Duracion: 1 aio
Cuantia total: 4.208,1 €

17 Nombre del proyecto: INSTITUTO DE LA MUJER. EL TELETRABAJO COMO FACTOR DE MEJORA
MEDIOAMBIENTAL.EFECTOS INDIRECTOS EN LA VIDA DE LAS MUJERES

Entidad de realizacion: Escuela de Ingenieria y Arquitectura - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Maria Pilar de Luis Carnicer

N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

INSTITUTO DE LA MUJER

Fecha de inicio-fin: 18/12/2002 - 18/12/2005 Duracion: 3 anos - 1 dia
Cuantia total: 15.350 €

18 Nombre del proyecto: SEC2002-01883.FLEXIBILIDAD, CAMBIO ORGANIZACIONAL Y TELETRABAJO
Entidad de realizacion: Escuela de Ingenieria y Arquitectura - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Angel Martinez Sanchez
N° de investigadores/as: 4
Entidad/es financiadorals:
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D.G.I. (MINISTERIO DE CIENCIA Y TECNOLOGIA)

Fecha de inicio-fin: 01/11/2002 - 31/10/2005 Duracion: 3 afnos
Cuantia total: 13.800 €

19 Nombre del proyecto: INTERNET Y COMERCIO ELECTRONICO EN EL SECTOR TURISTICO DE
ARAGON.

Entidad de realizacion: Escuela de Ingenieria y Arquitectura - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Angel Martinez Sanchez

N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

INST. FERNANDO EL CATOLICO

Fecha de inicio-fin: 01/01/2003 - 31/12/2003 Duracion: 1 ano

20 Nombre del proyecto: REF.: 32/00. INSTITUTO DE LA MUJER. LA NEGOCIACION COLECTIVAY
PRACTICAS LABORALES DESDE LA PERSPECTIVA DE GENERO.EL CASO DE ARAGON

Ambito geografico: Nacional

Entidad de realizacion: Facultad de Derecho - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Maria Elésegui Ichaso
N° de investigadores/as: 6

Entidad/es financiadorals:

INSTITUTO DE LA MUJER

Fecha de inicio-fin: 27/12/2000 - 27/12/2003 Duracion: 3 afos - 1 dia
Cuantia total: 27.691,63 €

21 Nombre del proyecto: EL USO DEL TIEMPO Y LAS NUEVAS FORMAS DE TRABAJO: EFECTOS EN EL
DESARROLLOPROFESIONAL DE LAS MUJERES

Entidad de realizacion: Facultad de Economia y Empresa - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Maria Pilar de Luis Carnicer

N° de investigadores/as: 4

Entidad/es financiadorals:

C.I.C.Y.T.

Fecha de inicio-fin: 28/01/1997 - 28/01/1998 Duracion: 1 ano - 1 dia
Cuantia total: 8.714,68 €

Contratos, convenios o proyectos de I1+D+i no competitivos con Administraciones o entidades
publicas o privadas

1 Nombre del proyecto: EL TELETRABAJO: EFECTOS EN LA CONCILIACION DE LA VIDA FAMILIAR Y
LABORAL

Entidad de realizacion: Escuela de Ingenieria y Arquitectura - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Manuela Pérez Pérez

N° de investigadores/as: 5

Entidad/es financiadorals:

FUNDACION ECONOMIA ARAGONESA

Fecha de inicio: 15/03/2007 Duracion: 9 meses - 7 dias
Cuantia total: 11.600 €
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2 Nombre del proyecto: MEJORA COMPETITIVIDAD DE LA PYME GALLEGA MEDIANTE DIAGNOSTICO,
EVALUACION E IMPLEMENTACION NUEVAS TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y SISTEMA DE
TELETRABAJO

Entidad de realizacion: Escuela de Ingenieria y Arquitectura - Universidad de Zaragoza
Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Manuela Pérez Pérez

N° de investigadores/as: 3

Entidad/es financiadorals:

TELEMACO, INFORMACION, DOCUMENTACION Y SISTEMAS, S.L.

Fecha de inicio: 01/09/2003 Duracion: 2 meses
Cuantia total: 12.200,01 €

3 Nombre del proyecto: ANEXO | AL CONVENIO PARA EL PROYECTO ENTREPRENARI ENTRE CCEEI
ARAGON Y LA OTRI DE LA UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA.

Entidad de realizacion: Escuela de Ingenieria y Arquitectura - Universidad de Zaragoza

Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Otri Otri; Josefina Maria Yolanda Polo Redondo;
Angel Martinez Sanchez

N° de investigadores/as: 5
Entidad/es financiadorals:
CEEI ARAGON, S.A.

Fecha de inicio: 01/01/1999 Duracion: 1 ano

Actividades cientificas y tecnolégicas

Produccion cientifica

Publicaciones, documentos cientificos y técnicos

1 Rymaniak J.; Lis K.; Davidaviciene V.; Pérez-Pérez M.; Martinez-Sanchez A.From stationary to remote: Employee
risks at pandemic migration of workplaces. SUSTAINABILITY (SWITZERLAND). 13 - 13, pp. 13137180 [25 pp].
2021. ISSN 2071-1050

DOI: 10.3390/su13137180
Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Science Edition - ENVIRONMENTAL
SCIENCES

indice de impacto: 3.889

Posicion de publicacion: 133 Num. revistas en cat.: 279

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - ENVIRONMENTAL
STUDIES

indice de impacto: 3.889

Posicion de publicacion: 57 Num. revistas en cat.: 127

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoria: Energy Engineering and Power Technology

indice de impacto: 0.664 Revista dentro del 25%: Si

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoria: Geography, Planning and Development

indice de impacto: 0.664 Revista dentro del 25%: Si

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoria: Management, Monitoring, Policy and Law
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indice de impacto: 0.664

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR)

indice de impacto: 0.664

Fuente de impacto: SCOPUS (CITESCORE)
indice de impacto: 5.000

Fuente de impacto: SCOPUS (CITESCORE)
indice de impacto: 5.000

Fuente de impacto: SCOPUS (CITESCORE)
indice de impacto: 5.000

Fuente de impacto: SCOPUS (CITESCORE)
indice de impacto: 5.000

Fuente de citas: WOS

8355c8f48cb07268256f683a927 18a5e

Revista dentro del 25%: Si

Categoria: Renewable Energy, Sustainability and the
Environment

Revista dentro del 25%: Si

Categoria: Engineering (miscellaneous)
Revista dentro del 25%: Si

Categoria: Environmental Science (miscellaneous)

Categoria: Social Sciences (miscellaneous)
Revista dentro del 25%: Si

Categoria: Energy (miscellaneous)

Citas: 6

2 Martinez-Sanchez, Angel; Vicente-Oliva, Silvia; Pérez-Pérez, Manuela. The strategy of human resource flexibility
versus absorptive capacity of knowledge: An integrative framework in industrial firms. EUROPEAN JOURNAL OF
INNOVATION MANAGEMENT. 21 - 2, pp. 315 - 337. 2021. ISSN 1460-1060

DOI: 10.1108/EJIM-10-2019-0314
Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR)
indice de impacto: 4.750
Posicion de publicacion: 80

Fuente de impacto: WOS (JCR)
indice de impacto: 4.750
Posicién de publicacion: 107

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR)
indice de impacto: 1.023

Fuente de impacto: SCOPUS (CITESCORE)
indice de impacto: 7.000

Fuente de citas: WOS
Fuente de citas: SCOPUS

Categoria: Social Sciences Edition - BUSINESS

Num. revistas en cat.: 155

Categoria: Social Sciences Edition - MANAGEMENT

Num. revistas en cat.: 226

Categoria: Management of Technology and Innovation
Revista dentro del 25%: Si

Categoria: Business, Management and Accounting
(miscellaneous)

Revista dentro del 25%: Si
Citas: 3
Citas: 4

3 Martinez-Sanchez, A.; Vicente-Oliva, S.; Pérez-Pérez, M.The relationship between R&D, the absorptive capacity
of knowledge, human resource flexibility and innovation: Mediator effects on industrial firms. JOURNAL OF
BUSINESS RESEARCH. 118, pp. 431 - 440. 2020. ISSN 0148-2963

DOI: 10.1016/j.jbusres.2020.07.014
Tipo de produccioén: Articulo cientifico
Fuente de impacto: WOS (JCR)
indice de impacto: 7.550

Posicion de publicacion: 28

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR)
indice de impacto: 2.048
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Revista dentro del 25%: Si
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Fuente de citas: WOS Citas: 16
Fuente de citas: SCOPUS Citas: 15

4 Martinez-Sanchez, Angel; Perez-Perez, Manuela; Vicente-Oliva, Silvia. Absorptive capacity and technology:
influences on innovative firms. MANAGEMENT RESEARCH. 17 - 3, pp. 250 - 265. 2019. ISSN 1536-5433

DOI: 10.1108/MRJIAM-02-2018-0817

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoria: Business and International Management
indice de impacto: 0.263

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoria: Strategy and Management
indice de impacto: 0.263

Fuente de citas: WOS Citas: 3

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 4

5 Martinez-Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela; Vicente-Oliva, Silvia. Agile production, innovation and
technological cooperation: Overlapping priorities of manufacturing firms. BALTIC JOURNAL OF MANAGEMENT.
14 - 4, pp. 597 - 615. 2019. ISSN 1746-5265

DOI: 10.1108/BJM-12-2018-0410
Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - MANAGEMENT
indice de impacto: 1.719

Posicion de publicacion: 166 Num. revistas en cat.: 226

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoria: Business and International Management

indice de impacto: 0.470

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoria: Management of Technology and Innovation
indice de impacto: 0.470

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoria: Marketing
indice de impacto: 0.470

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoria: Organizational Behavior and Human
Resource Management

indice de impacto: 0.470

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoria: Strategy and Management
indice de impacto: 0.470

Fuente de citas: WOS Citas: 4

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 4

6 Martinez Sanchez, A.; Perez Perez, M.; Vicente Oliva, S.Agilidad, flexibilidad de produccion e innovacion en la
empresa manufacturera espafiola. DIRECCION Y ORGANIZACION. 65, pp. 60 - 71. 2018. ISSN 1132-175X

DOI: 10.37610/dyo.v0i65.528
Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoria: Decision Sciences (miscellaneous)
indice de impacto: 0.128
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7 Martinez Sanchez, Angel; Vicente Oliva, Silvia; Pérez Pérez, Manuela. Capacidad de absorcion y tecnologia
flexible: Influencias en empresas innovadoras. ECONOMIA INDUSTRIAL. 408, pp. 115 - 125. 2018. ISSN
0422-2784

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

8 Martinez-Sanchez, A.; Perez-Perez, M.; Vela-Jimenez, M.J.; Abella-Garces, S.Job satisfaction and work—family
policies through work-family enrichment. JOURNAL OF MANAGERIAL PSYCHOLOGY. 33 - 4-5, pp. 386 - 402.
2018. ISSN 0268-3946

DOI: 10.1108/JMP-10-2017-0376
Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - MANAGEMENT

indice de impacto: 1.415

Posicion de publicacion: 158 Num. revistas en cat.: 217

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - PSYCHOLOGY,
APPLIED

indice de impacto: 1.415

Posicion de publicacion: 51 Num. revistas en cat.: 82

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoria: Applied Psychology

indice de impacto: 0.662

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoria: Management Science and Operations
Research

indice de impacto: 0.662

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoria: Organizational Behavior and Human
Resource Management

indice de impacto: 0.662

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoria: Social Psychology
indice de impacto: 0.662

Fuente de citas: WOS Citas: 4

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 5

9 Perez-Perez, M.; Vela-Jimenez, M.J.; Abella-Garces, S.; Martinez-Sanchez, A.Las medidas de conciliacién en las
empresas Y la satisfaccion laboral de los empleados: el papel explicativo del enriquecimiento trabajo-familia. ESIC
MARKET. 48 - 1, pp. 43 - 68. 2017. ISSN 0212-1867

DOI: 10.7200/esicm.156.0481.1e
Tipo de produccioén: Articulo cientifico
Fuente de citas: WOS Citas: 2

10 Perez-Perez, M.; Vela-Jimenez, M.J.; Abella-Garces, S.; Martinez-Sanchez, A.Work-family practices and
organizational commitment: the mediator effect of job satisfaction. UNIVERSIA BUSINESS REVIEW. 56, pp. 52 -
67.2017. ISSN 1698-5117

DOI: 10.3232/UBR.2017.V14.N4.03
Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoria: Business, Management and Accounting
(miscellaneous)

indice de impacto: 0.165

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoria: Economics and Econometrics
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indice de impacto: 0.165

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoria: Finance
indice de impacto: 0.165

Fuente de citas: WOS Citas: 1

11 Pérez Pérez, Manuela; Vela Jiménez, Maria José; Abella Garcés, Silvia; Martinez Sanchez, Angel. Work-family
balance measures in companies and employees work satisfaction: the effect of work-family enrichment. ESIC
MARKET. 48 (1), pp. 19 - 42. 2015. ISSN 0212-1867

DOI: 10.7200/esicm.156.0481.1ie
Tipo de produccioén: Articulo cientifico
Fuente de citas: WOS Citas: 2

12 Pérez-Pérez,M.; Vela-Jiménez,M. J.; Abella-Garcés,S.; Martinez-Sanchez,A. Work-family enrichment: New focus
on labor balance and satisfaction. UNIVERSIA BUSINESS REVIEW. 45, pp. 16 - 32. 2015. ISSN 1698-5117

Tipo de produccidn: Articulo cientifico

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoria: Business, Management and Accounting
(miscellaneous)

indice de impacto: 0.238

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoria: Economics and Econometrics
indice de impacto: 0.238

Fuente de impacto: SCOPUS (SJR) Categoria: Finance
indice de impacto: 0.238

13 Vela-Jimenez, Maria José; Martinez-Sanchez, Angel; Pérez-Pérez, Manuela; Abella-Garcés, Silvia. How
environmental changes and cooperation moderate labour flexibility and firm performance?. PERSONNEL
REVIEW. 43 - 6, pp. 915 - 936. 2014. ISSN 0048-3486

DOI: 10.1108/PR-01-2013-0014

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - INDUSTRIAL
RELATIONS & LABOR

indice de impacto: 0.921

Posicién de publicacién: 11 Num. revistas en cat.: 27

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - MANAGEMENT

indice de impacto: 0.921

Posicion de publicacion: 120 Num. revistas en cat.: 185

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - PSYCHOLOGY,
APPLIED

indice de impacto: 0.921

Posicion de publicacion: 45 Num. revistas en cat.: 76

Fuente de citas: WOS Citas: 8

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 8

14 Pérez Pérez, Manuela; Vela Jiménez, Maria José; Abella Garcés, Silvia. Relacion de las practicas flgxible§ de
recursos humanos con la satisfaccion laboral y el compromiso organizacional. REVISTA DE GESTION PUBLICA
Y PRIVADA. 19, pp. 21 - 35. 2014. ISSN 1137-9022
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Tipo de produccioén: Articulo cientifico

de Luis, P.; Bernal, E.; Vela, M].; Pérez, M.Presencia equilibrada entre mujeres y hombres en los consejos
de administracion: identificion de los Stakeholders. CUADERNOS DE GESTION. 11, pp. 49 - 72. 2012. ISSN
1131-6837

Tipo de produccién: Articulo cientifico

Vela Jiménez, Maria José; Martinez Sanchez, Angel; de Luis Carnicer, Pilar; Pérez Pérez, Manuela. Impacto del
dinamismo del entorno y de la cooperacién externa de la empresa en la relacion entre la flexibilidad laboral y los
resultados empresariales. REVISTA EUROPEA DE DIRECCION Y ECONOMIA DE LA EMPRESA. 20 - 4, pp. 7 -
26.2011. ISSN 1019-6838

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Martinez Sanchez, A.; Vela Jiménez, M.J.; Pérez Pérez, M .; de Luis Carnicer, M.P.Innovacion y flexibilidad de
recursos humanos: el efecto moderador del dinamismo del entorno. REVISTA EUROPEA DE DIRECCION Y
ECONOMIA DE LA EMPRESA. 20 - 1, pp. 41 - 68. 2011. ISSN 1019-6838

Tipo de produccioén: Articulo cientifico
Fuente de citas: SCOPUS Citas: 5

Martinez Sanchez, A.; Vela Jiménez, M. J.; Pérez Pérez, M.; de Luis Carnicer, P.Innovation and flexibility
of human resources: The moderating effect of the dynamism of the environment. REVISTA EUROPEA DE
DIRECCION Y ECONOMIA DE LA EMPRESA. 20 - 1, pp. 41 - 68. 2011. ISSN 1019-6838

Tipo de produccioén: Articulo cientifico
Fuente de citas: SCOPUS Citas: 5

de Luis Carnicer, Pilar; Bernal Cuenca, Estrella; Vela Jiménez, Maria José; Pérez Pérez, Manuela. Presencia
equilibrada entre mujeres y hombres en consejos de administracion. Identificacion de los stakeholders.
CUADERNOS DE GESTION. 11, pp. 49 - 72. 2011. ISSN 1131-6837

DOI: 10.5295/cdg.100243pd
Tipo de produccion: Articulo cientifico
Fuente de citas: SCOPUS Citas: 1

Martinez-Sanchez, A.; Vela-Jiménez, M. -.; Pérez-Pérez, M.; De-Luis-Carnicer, P.The Dynamics of Labour
Flexibility: Relationships between Employment Type and Innovativeness. JOURNAL OF MANAGEMENT
STUDIES. 48 - 4, pp. 715 - 736. 2011. ISSN 0022-2380

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - BUSINESS
indice de impacto: 4.255 Revista dentro del 25%: Si

Posicion de publicacion: 5 Num. revistas en cat.: 113

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - MANAGEMENT
indice de impacto: 4.255 Revista dentro del 25%: Si

Posicion de publicacion: 10 Num. revistas en cat.: 168

Fuente de citas: WOS Citas: 67

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 72

Martinez Sanchez, Angel; Abella Garcés, Silvia; Pérez Pérez, Manuela; Vela Jiménez, Maria José. Coopetition
strategy: the influence of external workplace and technology flexibilities. GLOBAL STRATEGY JOURNAL. 4 - 2,
pp. 5 - 16. 2010. ISSN 2042-5791

DOI: 10.20460/JGSM.2010415821

GOBIERNO MIMNISTERIC ;g:gﬁlgré:gfrmm
DE ESPANA DE CIENCIA
¥ LA TECNOLOGIA

E INNOVACION

22



M C
% V[N CURRICULLM VITAE NORMALIZADO 8355c848cb07268256f683292718a5¢

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

22 Martinez Sanchez, Angel; Vela Jiménez, Maria José; de Luis Carnicer, Pilar; Pérez Pérez, Manuela.
Externalizacion, flexibilidad y resultados en la empresa espafiola. ECONOMIA INDUSTRIAL. 375, pp. 217 - 236.
2010. ISSN 0422-2784

Tipo de produccién: Articulo cientifico

23 De-Luis, P.; Bernal, E.; Vela, M. -.; Pérez, M.Stakeholders, board's gender balance and environment in corporate
responsibility; pursuing sustainability. INTERNATIONAL BUSINESS MANAGEMENT. 4 - 4, pp. 229 - 238. 2010.
ISSN 1993-5250

Tipo de produccioén: Articulo cientifico
Fuente de citas: SCOPUS Citas: 1

24 Martinez Sanchez, A; Vela Jiménez, M.J.; Pérez Pérez, M.; de Luis Carnicer, M.P.The dynamics of labour
flexibility:relationships between employment type and innovativeness. JOURNAL OF MANAGEMENT STUDIES.
48 - 4, pp. 715-736. 2010. ISSN 0022-2380

DOI: 10.1111/j.1467-6486.2010.00935.x
Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - BUSINESS
indice de impacto: 3.817 Revista dentro del 25%: Si

Posicion de publicacion: 5 Num. revistas en cat.: 103

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - MANAGEMENT
indice de impacto: 3.817 Revista dentro del 25%: Si

Posiciéon de publicacion: 11 Num. revistas en cat.: 144

Fuente de citas: WOS Citas: 67

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 72

25 Martinez-Sanchez, A.; Vela-Jimenez,M.J.; Perez-Perez,M.; Luis Carnicer,P. de. Human Resource Flexibility and
Innovation: Competitiveness in the Automotive Industry. UNIVERSIA BUSINESS REVIEW. 24, pp. 30 - 43. 2009.
ISSN 1698-5117

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

26 Martnez-Snchez, Angel; Vela-Jimnez, Mara Jos; Prez-Prez, Manuela; Luis-Carnicer, Pilar de. Innovation and
Labour Flexibility. INTERNATIONAL JOURNAL OF MANPOWER. 30 - 4, pp. 360. 2009. ISSN 0143-7720

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - INDUSTRIAL
RELATIONS & LABOR

indice de impacto: 0.329

Posicion de publicacion: 16 Num. revistas en cat.: 20

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - MANAGEMENT
indice de impacto: 0.329

Posicion de publicacion: 98 Num. revistas en cat.: 112

Fuente de citas: WOS Citas: 14

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 13
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Martinez-Sanchez, A.; Vela-Jimenez,M. J.; Perez-Perez,M.; Luis Carnicer,P. de. Inter-Organizational Cooperation
and Environmental Change: Moderating Effects between Flexibility and Innovation Performance. BRITISH
JOURNAL OF MANAGEMENT. 20 - 4, pp. 537 - 561. 2009. ISSN 1045-3172

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - BUSINESS
indice de impacto: 1.448

Posicién de publicacion: 40 Num. revistas en cat.: 87

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - MANAGEMENT
indice de impacto: 1.448

Posicion de publicacion: 44 Num. revistas en cat.: 112

Fuente de citas: WOS Citas: 39

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 47

Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela; de Luis Carnicer, Pilar; Vela Jiménez, Maria José. Teletrabajo,
flexibilidad de recursos humanos y resultados de la empresa. M@N@GEMENT. 12 - 1, pp. 52 - 79. 2009. ISSN
1286-4692

Tipo de produccién: Articulo cientifico

Luis Carnicer,Maria Pilar de; Martinez Sanchez, A.; Pérez Pérez, M.; Vela Jiméez, M J.Egtado de la cuestion del
feminismo en la economia de la empresa: el caso espariol. REVISTA DE ECONOMIA CRITICA. 6, pp. 119 - 144.
2008. ISSN 1696-0866

Tipo de produccién: Articulo cientifico

Perez Perez, M.; Martinez Sanchez,A.; Luis Carnicer,P. de; Vela Jimenez,M. J.Factores Explicativos De La
Difusion Del Teletrabajo: Una Revision De La Literatura Empirica. (with English Summary.). ECONOMIA
INDUSTRIAL. 0 - 369, pp. 177 - 185. 2008. ISSN 0422-2784

Tipo de produccidn: Articulo cientifico

Luis-Carnicer, Pilar de; Martinez-Sanchez, Angel; Pérez-Pérez, Manuela; Vela-Jiménez, Maria José. Gender
Diversity in Management: Curvilinear Relationships to Reconcile Findings. GENDER IN MANAGEMENT. 23 - 8,
pp. 583. 2008. ISSN 1754-2413

DOI: 10.1108/17542410810912708
Tipo de produccioén: Articulo cientifico
Fuente de citas: SCOPUS Citas: 23

Martinez-Sanchez, A.; Perez-Perez,M.; Vela-Jimenez,M. J.; Luis Carnicer,P. de. Telework Adoption, Change
Management, and Firm Performance. JOURNAL OF ORGANIZATIONAL CHANGE MANAGEMENT. 21 -1, pp. 7 -
31.2008. ISSN 0953-4814

Tipo de produccion: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - MANAGEMENT
indice de impacto: 0.520

Posicion de publicacion: 77 Num. revistas en cat.: 89

Fuente de citas: WOS Citas: 41

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 46

Angel Martnez-Sanchez; Mara José Vela-Jiménez; Manuela Pérez-Pérez; Pilar De-Luis-Carnicer. Workplace
Flexibility and Innovation. PERSONNEL REVIEW. 37 - 6, pp. 647. 2008. ISSN 0048-3486

Tipo de produccién: Articulo cientifico
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Fuente de impacto: WOS (JCR)
indice de impacto: 0.702
Posicion de publicacion: 10

Fuente de impacto: WOS (JCR)
indice de impacto: 0.702
Posicion de publicacion: 68

Fuente de impacto: WOS (JCR)
indice de impacto: 0.702
Posicion de publicacion: 46
Fuente de citas: WOS

Fuente de citas: SCOPUS

Martinez Sanchez, A.; Vela Jiméez, M. J.; Pérez Pérez, M.; Luis Carnicer,Maria Pilar de. Flexibilidad e innovacion:

8355c8f48cb07268256f683a927 18a5e

Categoria: Social Sciences Edition - INDUSTRIAL
RELATIONS & LABOR

Num. revistas en cat.: 15

Categoria: Social Sciences Edition - MANAGEMENT

Num. revistas en cat.: 89

Categoria: Social Sciences Edition - PSYCHOLOGY,
APPLIED

Num. revistas en cat.: 61

Citas: 17

Citas: 28

el efecto moderador de la cooperacién. REVISTA EUROPEA DE DIRECCION Y ECONOMIA DE LA EMPRESA.

16 - 4, pp. 66 - 88. 2007. ISSN 1019-6838
Tipo de produccion: Articulo cientifico

Luis Carnicer,Maria Pilar de; Martinez Sanchez, A.; Pérez Pérez, M.; Vela Jiméez, M. J.La diversidad de género
en la alta Qireccién de las mayores empresas espafolas. INVESTIGACIONES EUROPEAS DE DIRECCION Y
ECONOMIA DE LA EMPRESA. 13 - 2, pp. 33 - 53. 2007. ISSN 1135-2523

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Pérez Pérez, M.; Martinez Sanchez, A.; Luis Carnicer,Maria Pilar de; Vela Jiménez, M. J.Los benefig:ios y barreras
a la adopcion del teletrabajo: estudio comparativo para el proceso de implantacion. ALTA DIRECCION. 42 - 251,

pp. 103 - 112. 2007. ISSN 0002-6549
Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Martinez-Sanchez, A.; Vela-Jimenez,M. J.; Luis-Carnicer,P. de; Perez-Perez,M.Managerial Perceptions of
Workplace Flexibility and Firm Performance. INTERNATIONAL JOURNAL OF OPERATIONS & PRODUCTION
MANAGEMENT. 27 - 7, pp. 714 - 734. 2007. ISSN 0144-3577

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR)
indice de impacto: 1.054
Posicion de publicacion: 39

Fuente de citas: WOS
Fuente de citas: SCOPUS

Categoria: Social Sciences Edition - MANAGEMENT

Num. revistas en cat.: 81
Citas: 7
Citas: 12

Perez Perez, Manuela; Martinez Sanchez, Angel; Luis Carnicer, Maria Pilar de; Vela Jimenez, Maria Jose.
Modelling the Adoption of Teleworking: An Empirical Study of Resources and Organisational Factors.
INTERNATIONAL JOURNAL OF SERVICES TECHNOLOGY AND MANAGEMENT. 8 - 2-3, pp. 188 - 206. 2007.

ISSN 1460-6720
Tipo de produccién: Articulo cientifico
Fuente de citas: SCOPUS

OBIERMO

G | MINISTERIC
DE ESPAMNA

DE CIENCIA
E INNOVACION

25

Citas: 4

PARA LA CIENCIA
¥ LA TECNOLOGIA

FECYT

FUNDACION ESPANOLA



M C
% V[N CURRICULLM VITAE NORMALIZADO 8355c848cb07268256f683292718a5¢

39

40

41

42

43

44

45

46

47

Martinez Sanchez, A.; Perez Pérez,M.; Luis Carnicer,P. de; Vela Jiménez,M. J.Teleworking and Workplace
Flexibility: A Study of Impact on Firm Performance. PERSONNEL REVIEW. 36 - 1, pp. 42 - 64. 2007. ISSN
0048-3486

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - PSYCHOLOGY,
APPLIED

indice de impacto: 0.597

Posiciéon de publicacion: 46 Num. revistas en cat.: 57

Fuente de citas: WOS Citas: 73

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 79

Pérez Pérez, M.; Martinez Sanchez, A.; Luis Carnicer,Maria Pilar de; Vela Jiméez, M. J.Factores influyentes en
la adopcion del teletrabajo: un estudio de diferencias entre Pymes adoptantes y no adoptantes. REVISTA DE
ECONOMIA'Y EMPRESA. 24 - 56, pp. 89 - 114. 2006. ISSN 0213-2834

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Martinez, A.; Vela Jiménez, M. J.; Luis Carnicer,Maria Pilar de; Pérez Pérez, M.Flexibilidad en el trabajo,
innovacion y resultados de la empresa. REVISTA DE ECONOMIA Y EMPRESA. 24 - 56, pp. 151 - 170. 2006.
ISSN 0213-2834

Tipo de produccion: Articulo cientifico

Pérez Pérez, M.; Martinez Sanchez, A.La flexibilidad de la cadena de suministro: un estudio empirico en la
industria de automociéon. CUADERNOS DE ECONOMIA Y DIRECCION DE LA EMPRESA. 26, pp. 123 - 148.
2006. ISSN 1138-5758

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Luis Carnicer,Maria Pilar de; Martinez Sanchez, A.; Pérez Pérez, M.; Vela Jiméez, M. J.La representacion
femenina en los 6rganos de decision de las empresas: un estudio en las 2.000 mayores empresas espafiolas.
AEQUALITAS (ZARAGOZA). 19, pp. 61 - 66. 2006. ISSN 1575-3379

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Luis Carnicer,Maria Pilar de; Martinez Sanchez, A.; Vela Jiméez, M. J.; Pérez Pérez, M.Las TIC en las pymes:
estudio de resultados y factores de adopcién. ECONOMIA INDUSTRIAL. 360, pp. 93 - 106. 2006. ISSN
0422-2784

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Martinez Sanchez, A.; Pérez Pérez, M.; de Luis Carnicer, P.; Vela Jiménez, M. J.Teletrabajo y flexibilidad: efecto
moderador sobre los resultados de la empresa. CUADERNOS DE ECONOMIA Y DIRECCION DE LA EMPRESA.
29, pp. 229 - 262. 2006. ISSN 1138-5758

Tipo de produccidn: Articulo cientifico

Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela. El ediy la coordinacion de la cadena de suministro en la
industria auxiliar de automocién. ALTA DIRECCION. 40, pp. 11 - 18. 2005. ISSN 0002-6549

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela. El efecto moderador de la cgoperaci()n interempresarial en la
adopcién y uso del EDI en la cadena de suministro de automociéon. ECONOMIA INDUSTRIAL. pp. 109 - 119.
2005. ISSN 0422-2784

Tipo de produccioén: Articulo cientifico
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51

52

53

54

Pérez Pérez, Manuela; Martinez Sanchez, Angel. Evolucion de la relacion fabricante-proveedor del automévil:
modelos tedricos y evidencia empirica. ECONOMIA INDUSTRIAL. pp. 37 - 49. 2005. ISSN 0422-2784

Tipo de produccién: Articulo cientifico

Luis Carnicer,Maria Pilar de; Pérez Pérez, M.; Martinez Sanchez, A.Teletrabajo y teorias organizativas: analisis
empirico de su viabilidad y difusién potencial. REVISTA EUROPEA DE DIRECCION Y ECONOMIA DE LA
EMPRESA. 14 - 2, pp. 125 - 144. 2005. ISSN 1019-6838

Tipo de produccion: Articulo cientifico

Perez Perez, Manuela; Martinez Sanchez, Angel; Luis Carnicer, Pilar de; Vela Jimenez, Maria Jose. The
differences of firm resources and the adoption of teleworking. TECHNOVATION. 25, pp. 1476 - 1483. 2005. ISSN
0166-4972

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Science Edition - ENGINEERING,
INDUSTRIAL

indice de impacto: 0.497

Posicién de publicacion: 17 Num. revistas en cat.: 33

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Science Edition - OPERATIONS

RESEARCH & MANAGEMENT SCIENCE
indice de impacto: 0.497

Posicion de publicacion: 36 Num. revistas en cat.: 56
Fuente de citas: WOS Citas: 20
Fuente de citas: SCOPUS Citas: 29

Pérez Pérez, Manuela; Martinez Sanchez, Angel; Luis Carnicer, Pilar de; Vela Jiménez, Maria José. The
synergism of teleworking and information and communication technologies. JOURNAL OF ENTERPRISE
INFORMATION MANAGEMENT. 18, pp. 95. 2005. ISSN 1741-0398

Tipo de produccidn: Articulo cientifico

Pérez Pérez, Manuela; Martinez Sanchez, Angel; Luis Carnicer, Pilar de; Vela Jiménez, Maria José. Un modelo de
adopcion de innovaciones: el caso del teletrabajo. ICADE. pp. 135 - 161. 2005. ISSN 0212-7377

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Perez Perez, Manuela; Martinez Sanchez, Angel; Luis Carnicer, Pilar de; Vela Jimenez, Maria Jose. A technology
acceptance model of innovation adoption: the case of teleworking. EUROPEAN JOURNAL OF INNOVATION
MANAGEMENT. 7, pp. 280. 2004. ISSN 1460-1060

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 48

Carnicer, M. P. D.; Sanchez, A. M.; Perez, M. P.; Jimenez, M. J. V.Analysis of Internal and External Labour
Mobility - a Model of Job-Related and Non-Related Factors. PERSONNEL REVIEW. 33 - 2, pp. 222 - 240. 2004.
ISSN 0048-3486

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - PSYCHOLOGY,
APPLIED

indice de impacto: 0.452

Posicion de publicacion: 44 Num. revistas en cat.: 50

Fuente de citas: WOS Citas: 16

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 18
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57

58

59
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61

62

Angel Martinez Sanchez; Manuela Perez Perez. EARLY WARNING SIGNALS FOR R&D PROJECTS: AN
EMPIRICAL STUDY. PROJECT MANAGEMENT JOURNAL. 35, pp. 11. 2004. ISSN 8756-9728

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Luis Carnicer, Maria Pilar de; Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela; Vela Jiménez, Maria. El conflicto
trabajo-familia: Un estudio empirico de factores familiares y laborales. CAPITAL HUMANO. 17, pp. 54 - 76. 2004.
ISSN 1130-8117

Tipo de produccion: Articulo cientifico

Abella Garces, S.; Gorgemans, S.; Martinez Sanchez, A.; Perez Pérez, M.Implications of the Internet - an Analysis
of the Aragonese Hospitality Industry, 2002. TOURISM MANAGEMENT. 25 - 5, pp. 603 - 613. 2004. ISSN
0261-5177

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - ENVIRONMENTAL
STUDIES

indice de impacto: 0.509

Posiciéon de publicacion: 34 Num. revistas en cat.: 50

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - MANAGEMENT

indice de impacto: 0.509

Posicion de publicacion: 45 Num. revistas en cat.: 67

Fuente de citas: WOS Citas: 50

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 49

Pérez Pérez, M.; Martinez Sanchez, A.; de Luis Carnicer, P.; Vela Jiménez, M. J.La adopcién del teletrapajo y
las tecnologias de la informacion: estudio de relaciones y efectos organizativos. REVISTA DE ECONOMIA'Y
EMPRESA. 22 - 52, pp. 11 - 28. 2004. ISSN 0213-2834

Tipo de produccidn: Articulo cientifico

Luis Carnicer, Maria Pilar de; Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela; Vela Jiménez, Maria José. La
diversidad en los equipos de trabajo: estudio de sus efectos y factores moderadores. ICADE. pp. 133 - 154. 2004.
ISSN 0212-7377

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Pérez Pérez, Manuela; Martinez Sanchez, Angel; Luis Carnicer, Maria Pilar de; Vela Jiménez, Maria José. Las
tecnologias de la informgcién y las comunicaciones y la mejora de los resultados empresariales. REVISTA
GALEGA DE ECONOMIA. 13, pp. 199 - 217. 2004. ISSN 1132-2799

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Pérez Pérez, Manuela; Martinez Sanchez, Angel. Servicio al cliente en la cadena de suministro: efecto de la
adopcion del EDI. REVISTA DE ECONOMIA'YY EMPRESA. 21, pp. 75 - 94. 2004. ISSN 0213-2834

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Manuela Perez Perez; Angel Martinez Sanchez; Maria Pilar de Luis Carnicer; Maria Jose Vela Jimenez.
The environmental impacts of teleworking; A model of urban analysis and a case study. MANAGEMENT OF
ENVIRONMENTAL QUALITY. 15, pp. 656. 2004. ISSN 1477-7835

Tipo de produccidn: Articulo cientifico

GOBIERMO MIMISTERIC F E CYT Eg:gﬁlgré ;:glrj:.um_.a
DE ESPANA DE CIEMNCIA
¥ LA TECNOLOGIA

E INNOVACION

28



M C
% V[N CURRICULLM VITAE NORMALIZADO 8355c848cb07268256f683292718a5¢

63

64

65

66

67

68

69

70

Sanchez, Angel Martinez; Perez, Manuela Perez. The impact of EDI adoption on customer service in the
automotive supply chain. INTERNATIONAL JOURNAL OF AUTOMOTIVE TECHNOLOGY AND MANAGEMENT.
4, pp. 336 - 353. 2004. ISSN 1470-9511

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Sanchez, Angel Martinez; Perez, Manuela Perez. The use of lean indicators for operations management in
services. INTERNATIONAL JOURNAL OF SERVICES TECHNOLOGY AND MANAGEMENT. 5, pp. 465 - 478.
2004. ISSN 1460-6720

Tipo de produccion: Articulo cientifico

Maria Pilar de Luis Carnicer; Angel Martinez Sanchez; Manuela Perez Perez; Maria Jose Vela Jimenez.
Work-family conflict in a southern European country: The influence of job-related and non-relaed factors.
JOURNAL OF MANAGERIAL PSYCHOLOGY. 19, pp. 466. 2004. ISSN 0268-3946

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela; Luis Carrnicer, Maria Pilar de; Vela Jiménez, Maria Jose.
Analisis del impacto del teletrabajo en el medio ambiente. BOLETIN ECONOMICO DE INFORMACION
COMERCIAL ESPANOLA. 2753, pp. 23 - 39. 2003. ISSN 0213-3768

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Martinez Sanchez, A.; Perez Perez, M.Cooperation and the Ability to Minimize the Time and Cost of New
Product Development Within the Spanish Automotive Supplier Industry. JOURNAL OF PRODUCT INNOVATION
MANAGEMENT. 20 - 1, pp. 57 - 69. 2003. ISSN 0737-6782

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Science Edition - ENGINEERING,
INDUSTRIAL

indice de impacto: 1.623 Revista dentro del 25%: Si

Posicion de publicacion: 1 Num. revistas en cat.: 33

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - BUSINESS

indice de impacto: 1.623 Revista dentro del 25%: Si

Posicion de publicacion: 10 Num. revistas en cat.: 57

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - MANAGEMENT

indice de impacto: 1.623 Revista dentro del 25%: Si

Posicion de publicacion: 13 Num. revistas en cat.: 67

Fuente de citas: WOS Citas: 52

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 64

Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela. Desarrpllo de nuevos productos, contenido tecnolégico y
cooperacion. Industria auxiliar de automocion. ECONOMIA INDUSTRIAL. 353, pp. 113 - 122. 2003. ISSN
0422-2784

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela. El desarrollo de Internet y sus gfectos en el sistema de
produccion ligera: posibilidades y limitaciones. BOLETIN DE ESTUDIOS ECONOMICOS. 58 - 179, pp. 281 - 296.
2003. ISSN 0006-6249

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Pérez Pérez, Manuela; Martinez Sanchez, Angel; Luis Carnicer, Maria Pilar; Vela Jiméqez, Maria José. El impacto
medioambiental del teletrabajo. Factores determinante y estudio de un caso. ECONOMIA INDUSTRIAL. 351, pp.
143 - 156. 2003. ISSN 0422-2784

GOBIERNO MIMNISTERIC ;g:gﬁlgré:gfrmm
DE ESPANA DE CIENCIA
¥ LA TECNOLOGIA

E INNOVACION

29



M C
% V[N CURRICULLM VITAE NORMALIZADO 8355c848cb07268256f683292718a5¢

7

72

73

74

75

76

77

78

79

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela. Factores de éxito en la implementacion del EDI: Estudio de los
proveedores del sector de automocion. ALTA DIRECCION. 39 - 228, pp. 47 - 53. 2003. ISSN 0002-6549

Tipo de produccién: Articulo cientifico

Luis Carnicer, Maria Pilar de; Martinez Sanchez, Angel; Perez Perez, Manuela; Vela Jimenez, Maria Jose. Gender
differences of mobility: Analysis of job and work-family factors. WOMEN IN MANAGEMENT REVIEW. 18 - 4, pp.
199 - 219. 2003. ISSN 0964-9425

DOI: 10.1108/09649420310479408
Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Luis Carnicer, Maria Pilar de; Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela. Género y nueva economia: ¢ se
rompera el "el techo de cristal"?. ACCIONES E INVESTIGACIONES SOCIALES. 17, pp. 155 - 182. 2003. ISSN
1132-192X

Tipo de produccién: Articulo cientifico

Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela. La adopci’én del EDI en la industria auxiliar de automocion:
estudio de factores determinantes. REVISTA DE ECONOMIA'Y EMPRESA. 18 - 47, pp. 25 - 42. 2003. ISSN
0213-2834

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela. La cooperacién empresarial y la capacidad para reducir
el tiempo y coste de desarrollo e introduccion de nuevos productos en la industria auxiliar de automocion.
CUADERNOS DE ECONOMIA Y DIRECCION DE LA EMPRESA. 16, pp. 57 - 84. 2003. ISSN 1138-5758

Tipo de produccién: Articulo cientifico

Luis Carnicer,Maria Pilar de; Vela Jiméez, M. J.; Martinez Sanchez, A.; Pérez Pérez, M.La implementacion de
practicas flexibles para la conciliaciéon de la vida familiar y laboral. CAPITAL HUMANO. 16 - 166, pp. 16 - 31. 2003.
ISSN 1130-8117

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Luis Carnicer,Maria Pilar de; Vela Jiméez, M. J.; Pérez Pérez, M.; Martinez Sanchez, A.La movilidad de los
trabajadores en la empresa aragonesa: estudio de factores determinantes. ECONOMIA ARAGONESA (ED.
IMPRESA). 20, pp. 75 - 106. 2003. ISSN 1576-7736

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Abella Garceés, Silvia; Gorgemans, Sophie; Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela. Tecnologias de la
informacion y comercio electronico: relacion entre su adopcion y la gestion de la empresa turistica. REVISTA DE
GESTION PUBLICA Y PRIVADA. 8, pp. 11 - 28. 2003. ISSN 1137-9022

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Pérez Pérez, Manuela; Martinez Sanchez, Angel. The development of university spin-offs: early dynamics of
technology transfer and networking. TECHNOVATION. 23 - 10, pp. 823 - 831. 2003. ISSN 0166-4972
DOI: 10.1016/S0166-4972(02)00034-2

Tipo de produccidn: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Science Edition - ENGINEERING,
INDUSTRIAL

indice de impacto: 0.243

Posicién de publicacién: 24 Num. revistas en cat.: 33

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Science Edition - OPERATIONS

RESEARCH & MANAGEMENT SCIENCE

GOBIERNO MIMNISTERIC ;g:gﬁlgré:gfrmm
DE ESPANA DE CIENCIA
¥ LA TECNOLOGIA

E INNOVACION

30



M C
% V[N CURRICULLM VITAE NORMALIZADO 8355c848cb07268256f683292718a5¢

80

81

82

83

84

85

86

indice de impacto: 0.243

Posicién de publicaciéon: 51 Num. revistas en cat.: 57
Fuente de citas: WOS Citas: 148
Fuente de citas: SCOPUS Citas: 174

Pérez Pérez, Manuela; Martinez Sanchez, Angel; Luis Carnicer, Maria Pilar de. The organizational implications of
human resources managers' perception of teleworking. PERSONNEL REVIEW. 32 - 6, pp. 733 - 755. 2003. ISSN
0048-3486

DOI: 10.1108/00483480310498693

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Fuente de impacto: WOS (JCR) Categoria: Social Sciences Edition - PSYCHOLOGY,
APPLIED

indice de impacto: 0.307

Posicion de publicacion: 47 Num. revistas en cat.: 49

Fuente de citas: WOS Citas: 20

Fuente de citas: SCOPUS Citas: 26

Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela. The use of EDI for interorganisational co-operation and
co-ordination in the supply chain. INTEGRATED MANUFACTURING SYSTEMS. 14 - 8, pp. 642 - 651. 2003. ISSN
0957-6061

DOI: 10.1108/09576060310503456
Tipo de produccioén: Articulo cientifico
Fuente de citas: SCOPUS Citas: 29

Pérez Pérez, Manuela; Martinez Sanchez, Angel; Abella Garcés, Silvia; Gorgemans, Spphie. Turjsmo y Comercio
Electr()nico’: Implicaciones Tecnoldgicas para la Gestion en el Sector Turistico. BOLETIN ECONOMICO DE
ANDALUCIA. 33-34, pp. 319 - 333. 2003. ISSN 0212-6621

Tipo de produccién: Articulo cientifico

Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela. Cooperacion y produccion ligera en la industria auxiliar de
automocién. REVISTA EUROPEA DE DIRECCION Y ECONOMIA DE LA EMPRESA. 4 - 4, pp. 75 - 90). 2002.
ISSN 1019-6838

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela. El control de la eficiencia en las actividades de 1+D en la
empresa industrial espafiola. CUADERNOS DE ECONOMIA Y DIRECCION DE LA EMPRESA. 13 - 13, pp. 499 -
518. 2002. ISSN 1138-5758

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Martinez Sanchez, Angel; Luis Carnicer, M? del Pilar de; Pérez Pérez, Manuela; Vela Jiménez, M? José. El
potenciamiento de los equipos de trabajo: analisis de sus factores influyentes. ACCIONES E INVESTIGACIONES
SOCIALES. 15 - 15, pp. 109 - 129. 2002. ISSN 1132-192X

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Pérez Pérez, Manugla; Martl’n’ez Sanchez, Angel; Abel]a Garcés, Silvia. El sector turistico y el comercio
electronico. BOLETIN ECONOMICO DE INFORMACION COMERCIAL ESPANOLA. 2733 - 2733, pp. 31 - 41.
2002. ISSN 0213-3768

Tipo de produccién: Articulo cientifico

GOBIERMO MIMISTERIC F E CYT Eg:gﬁlgré ;:glrj:.um_.a
DE ESPANA DE CIEMNCIA
¥ LA TECNOLOGIA

E INNOVACION

31



M C
% V[N CURRICULLM VITAE NORMALIZADO 8355c848cb07268256f683292718a5¢

87

88

89

90

91

92

93

94

95

96

97

Luis Carnicer,Maria Pilar de; Vela Jiméez, M. J.; Martinez Sanchez, A.; Pérez Pérez, M.Estudio de la movilidad
laboral en el mercado de trabajo. REVISTA DE ECONOMIA Y EMPRESA. 16 - 45, pp. 49 - 72. 2002. ISSN
0213-2834

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela. Estudio de la situacion actual y perspectivas del comercio
electrénico mévil. BOLETIN ECONOMICO DE INFORMACION COMERCIAL ESPANOLA. 2726 - 2726, pp. 17 -
26. 2002. ISSN 0213-3768

Tipo de produccion: Articulo cientifico

Pérez Pérez, Manuela; Luis Carnicer, M2 Pilar de; Martinez Sanchez, Angel. Estudio de las diferencias de género
de los Directores de Recursos Humanos en las percepciones del teletrabajo. CAPITAL HUMANO. 155 - May Supl,
pp. 86 - 98. 2002. ISSN 1130-8117

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Fernandes Perun, A. J.; Martinez Sanchez, A.; Pérez Pérez, M.Factores de’éxito en las pequefias empresas de
alta tecnologia: un estudio empirico en Escocia. REVISTA DE GESTION PUBLICA Y PRIVADA. 7, pp. 105 - 116.
2002. ISSN 1137-9022

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Martinez Sanchez, Angel; Urbina Pérez, Olga; Alonso Nuez, Isabel; Pérez Pérez, Manuela. Flexibilidad y
eficiencia: evaluacién del desarrollo de nuevos productos. ESIC MARKET. 113 - 113, pp. 72 - 89. 2002. ISSN
0212-1867

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Martinez Sanchez, Angel; Urbina Pérez, Olga; Pérez Pérez, Manuela; Alonso Nuez, Isabel. Flexibilidad y
experiencias de implantacion de Just-in-Time. ESIC MARKET. 113 - 113, pp. 235 - 250. 2002. ISSN 0212-1867

Tipo de produccién: Articulo cientifico

Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela. La adopcion del EDI en las empresas auxiliares de automocion
en Espafia. BOLETIN ECONOMICO DE INFORMACION COMERCIAL ESPANOLA. 2724 - 2724, pp. 9 - 17. 2002.
ISSN 0213-3768

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Luis Carnicer,Maria Pilar de; Pérez Pérez, M.; Martinez Sanchez, A.La difusic}n del teletrabajo: estudio de
percepciones sobre las capacidades de la empresa. REVISTA DE ECONOMIA'Y EMPRESA. 17 - 46, pp. 73 - 96.
2002. ISSN 0213-2834

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela. La eficiencia en las actividades tecnolégicas: un modelo de
medicion. ALTA DIRECCION. 222 - 222, pp. 95 - 102. 2002. ISSN 0002-6549

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Luis Carnicer, Maria Pilar de; Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela; Vela Jiménez, Maria José.
La flexibilidad de la empresa y la conciliacién de la vida laboral y familiar. BOLETIN ECONOMICO DE
INFORMACION COMERCIAL ESPANOLA. 2741 - 2741, pp. 37 - 52. 2002. ISSN 0213-3768

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Martinez Sanchez, Angel; Bayod Rujula, Angel Antonio; Pérez Pérez, Manuela. La industria de la energia
edlica en Espana. Tecnologia y desarrollo regional endégeno. BOLETIN ECONOMICO DE INFORMACION
COMERCIAL ESPANOLA. 2740 - 2740, pp. 19 - 29. 2002. ISSN 0213-3768

Tipo de produccidn: Articulo cientifico

GOBIERNO MIMNISTERIC ;g:gﬁlgré:gfrmm
DE ESPANA DE CIENCIA
¥ LA TECNOLOGIA

E INNOVACION

32



M C
% V[N CURRICULLM VITAE NORMALIZADO 8355c848cb07268256f683292718a5¢

98

99

100

101

102

103

104

105

106

107

108

Martinez Sénchez3 Angel; Pgérez Pérez, Manuela. La§ implicaciones del comgcio electronico para el sector del
tansporte. BOLETIN ECONOMICO DE INFORMACION COMERCIAL ESPANOLA. 2748 - 2748, pp. 21 - 33. 2002.
ISSN 0213-3768

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Pérez Pérez, Manuela; Luis Carnicer, Pilar de; Martinez Sanchez, Angel. Las ventajas y desventajas del
teletrabajo: estudio de su adopcién potencial en las empresa. ALTA DIRECCION. 226 - 226, pp. 18 - 26. 2002.
ISSN 0002-6549

Tipo de produccion: Articulo cientifico

Sanchez, Angel Martinez; Perez, Manuela Perez. R&D project efficiency management in the Spanish industry.
INTERNATIONAL JOURNAL OF PROJECT MANAGEMENT. 20 - 7, pp. 545 - 560. 2002. ISSN 0263-7863

Tipo de produccioén: Articulo cientifico
Fuente de citas: SCOPUS Citas: 24

Vela Jiménez, Maria; Luis Carnicer, Maria del Pilar; Pérez Pérez, Manuela; Martinez Sanchez, Angel. Trabajo en
equipo y potenciamiento: Un estudio empirico en equipos de investigacion universitarios. CAPITAL HUMANO. 161
- 161, pp. 56 - 66. 2002. ISSN 1130-8117

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Luis Carnicer,Maria Pilar de; Pérez Pérez, M.; Martinez Sanchez, A.El teletrabajo en Aragon: estudio de su
adopcioén potencial en las empresas. ECONOMIA ARAGONESA (ED. IMPRESA). 15, pp. 108 - 133. 2001. ISSN
1576-7736

Tipo de produccién: Articulo cientifico

Luis, Pilar de; Martinez, Angel; Pérez, Manuela. El teletrabajo: una perspectiva organizacional desde la teoria de
recursos. ESTUDIOS EMPRESARIALES. 107, pp. 14 - 20. 2001. ISSN 0425-3698

Tipo de produccidn: Articulo cientifico

Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela. Estrategia de fabricacion e indicadores de la produccién ligera.
CUADERNOS ARAGONESES DE ECONOMIA. 11 - 2, pp. 335 - 347. 2001. ISSN 0211-0865

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Martinez Sanchez, jngel; Pérez Pérez, Manuela; Urbina Pérez, Olga. Flexibilidad organizativa y relaciones
fabricante-proveedor en el sector de automocién. DIRECCION Y ORGANIZACION. 26, pp. 144 - 151.. 2001. ISSN
1132-175X

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

Pérez Pérez, M.; Martinez Sanchez, A.La dinamica de transf(-;renci,a de tecnologia y de cooperacion en el
desarrollo de los spin-off universitarios. REVISTA DE GESTION PUBLICA Y PRIVADA. 6, pp. 63 - 76. 2001. ISSN
1137-9022

Tipo de produccién: Articulo cientifico

Martinez Sanchez, A.; Pérez Pérez, M.; Martinez Joaristi, J.La organizacion de las Oficinas Técnicas de Proyectos
de Ingenieria.DYNA. 76 - 1, pp. 7 - 11. 2001. ISSN 0012-7361

Tipo de produccién: Articulo cientifico

Martinez Sanchez, Angel; Perez Perez, Manuela. Patentes y desarrollo regional de instrumentos medicos:
En la industria espafiola. (With English summary.). ECONOMIA INDUSTRIAL. 0 - 2, pp. 147 - 55. 2001. ISSN
0422-2784

Tipo de produccioén: Articulo cientifico

GOBIERMO MIMISTERIC F E CYT Eg:gﬁlgré ;:glrj:.um_.a
DE ESPANA DE CIEMNCIA
¥ LA TECNOLOGIA

E INNOVACION

33



M C
% V[N CURRICULLM VITAE NORMALIZADO 8355c848cb07268256f683292718a5¢

109

110

111

112

113

114

115

116

117

118

119

120
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implicaciones para la gobernanza en un entorno de innovacién agil. EMPRESA, ECONOMIA Y SOCIEDAD.
HOMENAJE A VICENTE SALAS FUMAS. 10, pp. 151 - 171. Editorial Funcas, 2021. Disponible en Internet en:
<https://www.funcas.es/wp-content/uploads/2021/09/10_LHVicente-Salas.pdf>. ISBN 978-84-15722-59-7

Tipo de produccién: Capitulo de libro

Angel Martinez-Sanchez; Manuela Pérez-Pérez; Silvia Vicente-Oliva. Las organizaciones agiles: implicaciones
para la gobernanza en un entorno de innovacién agil. EMPRESA, ECONOMIA Y SOCIEDAD: HOMENAJE A
VICENTE SALAS FUMAS. pp. P. 151 - 171. FUNCAS, 2021. ISBN 9788417609580(0.c.)

Tipo de produccién: Capitulo de libro

Martinez-Sanchez, Angel; Vela-Jiménez, Maria-José; Pérez-Pérez, Manuela y Abella-Garcés, Silvia. Innovation,
Organizational Flexibility and Performance. INNOVATIVE MANAGEMENT AND FIRM PERFORMANCE. pp. 235 -
253. MacMillan, 2014. ISBN 978-1-137-402

Tipo de produccién: Capitulo de libro

Pilar de Luis ... [et Al]. La diversidad racial en las empresas aragonesas: implicaciones de la inmigracién en

la gestion de los recursos humanos. INMIGRACION, EMPRESA Y FORMACION: IMPLICACIONES DE LA
INMIGRACION EN LA ORGANIZACION DE LAS EMPRESAS Y LOS CENTROS EDUCATIVOS : EL CASO DE
ARAGON. pp. P. 65 - 96.. Aranzadi, 2007. ISBN 9788483554845

Tipo de produccién: Capitulo de libro

Manuela Pérez y Angel Martinez. Innovation and firm location in the Spanish medical instruments industry. THE
EMERGENCE OF THE KNOWLEDGE ECONOMY. pp. 365 - 380. Springer-Verlag, 2002. ISBN 3-540-43722-3

Tipo de produccién: Capitulo de libro

Pilar de Luis, Dolores Esteban, Manuela Pérez y M. José Vela. Familia y desarrollo profesional: un estudio
empirico. CAMBIANDO EL CONOCIMIENTO: UNIVERSIDAD, SOCIEDAD Y FEMINISMO.pp. 189 - 196. KRK,
1999. ISBN 8489613923
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131

132

133

134

135

136

137

Tipo de produccién: Capitulo de libro

Angel Martinez Sanchez ... [et Al.]. Organizacion y direccidn de empresas. pp. 350. Stylo Digital, 2014. ISBN
9788494312700

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica

[coordina; Pilar de Luis Carnicer; Participan; M? Jesus Alonso Nuez; Ménica Flores Garcia; Antonio Mufoz
Porcar; Manuela Pérez Pérez; Jorge Rosell Martinez; Silvia Vicente O. Manual de las buenas practicas: [la
perpectiva de género en la docencia universitaria : métodos de comunicacion no sexista). pp. 29. Icaria, 2012.
ISBN 9788498880977

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica

Manuela Pérez Pérez [dir.] ... [et Al.]. El teletrabajo: efectos en la conciliacion de la vida familiar y laboral. pp. 156.
Fundacién Economia Aragonesa, 2008. ISBN 9788461283774

Tipo de produccidn: Libro o monografia cientifica

Pilar de Luis Carnicer (coordinadora), Maria Elosegui ltxaso, Yolanda Gamarra Chopo, Angel Martinez Sanchez,
Manuela Pérez Pérez y M? José Vela Jiménez. Inmigracion, empresa y formacion. Implicaciones de la inmigracion
en la organizacion de las empresas y los centros educativos.pp. 184. Editorial Arandazi S.A, 2007. ISBN
978-84-8355-4

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica

Manuela Pérez Pérez. Estudio organizacional de la adopcion del teletrabajo. Analisis empirico de variables
explicativas de su viabilidad y difusién. pp. 222. Consejo Econdmico y Social de Aragén, 2002.
Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica

Manuela Pérez Pérez; Javier Lozano Velazquez.Procesos basicos de produccion. pp. 241. Universidad, Servicio
de Publicaciones, 2000.

Tipo de produccidn: Libro o monografia cientifica

Angel Martinez Sanchez; Manuela Pérez Pérez; Jorge Rosell Martinez.Manual de organizacion de empresas. La
empresa y su entorno econémico. pp. 323. Servicio de Publicaciones, Universidad de Zaragoza, 1999.

Tipo de produccién: Libro o monografia cientifica

Trabajos presentados en congresos nacionales o internacionales

Titulo del trabajo: Absorptive Capacity and Technology: Influences on Innovative Firms

Nombre del congreso: 24th Conference of the International Academy of Management and Business
Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracién: Dubai, Emiratos Arabes Unidos

Fecha de celebracién: 09/10/2017

Martinez-Sanchez, A.; Vicente-Oliva, Silvia; Pérez-Pérez, M.

Titulo del trabajo: Flexibility Policies, Employee Satisfaction and Organizational Commitment

Nombre del congreso: IAMB-16th Conference of the International Academy of Management and Business
Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Washington, DC, Estados Unidos de América

Fecha de celebracién: 06/11/2013
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Pérez Perez, Manuela Phd; Vela Jimenez, Maria-José Phd; Abella Garces; Silvia Phd And Martinez
Sanchez, Angel Phd.

3 Titulo del trabajo: Teleworking as a Life-Work Balance
Nombre del congreso: IAMB-16th Conference of the International Academy of Management and Business
Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Washington, DC, Estados Unidos de América
Fecha de celebracién: 06/11/2013

de Luis Carnicer, Pilar Phd; Pérez Perez, Manuela Phd; Vela Jimenez, Maria-José Phd And Abella Garces;
Silvia Phd.

4 Titulo del trabajo: El teletrabajo como medio de equilibrar el trabajo doméstico y de mercado
Nombre del congreso: IV congreso de Economia Feminista
Ambito geografico: Autonémica
Tipo de participacioén: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebraciéon: Carmona, Sevilla, Espafia
Fecha de celebracién: 03/10/2013
Pilar de Luis; Maria José Vela; Silvia Abella y Manuela Pérez.

5 Titulo del trabajo: Women on the board: the quota debate
Nombre del congreso: 14th b IAMB Conference
Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: San Antonio, Estados Unidos de América
Fecha de celebracién: 21/01/2013
de Luis, Pilar; Bernal, Estrella; Vela Jiménez, Maria José; Pérez Pérez, Manuela; Abella Garcés, Silvia.

6 Titulo del trabajo: Can we talk about conflict from the feminist economy?
Nombre del congreso: 14th b IAMB Conference
Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacioén oral)
Ciudad de celebracion: San Antonio, Estados Unidos de América
Fecha de celebracion: 21/01/2013
de Luis, Pilar; Abella Garcés, Silvia; Vela Jiménez, Maria José; Pérez Pérez, Manuela; Bernal, Estrella.

7 Titulo del trabajo: Work-Family Enrichment & Work-Family Conflict: A Study in Relationships
Nombre del congreso: 12 th Conference of the International Academy of Management and Business
Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracién: Varsovia, Polonia
Fecha de celebracién: 23/04/2012
Martinez Sanchez, Angel; Robert Daniel Jijena y Pérez Pérez, Manuela.

8 Titulo del trabajo: Gender Diversity in Top Positions: is it Profitable?
Nombre del congreso: 12th Conference of the International Academy of Management and Business
Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)
Ciudad de celebracion: Varsovia, Polonia
Fecha de celebracion: 23/04/2012
Luis Carnicer, Maria Pilar de; Bernal Cuenca, Estrella; Vela Jimenez, Maria Jose; Perez Perez, Manuela.
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9 Titulo del trabajo: Telework and work-life balance: a moderator role for organizational performance
Nombre del congreso: 12th Conference of the International Academy of Management and Business
Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacioén oral)

Ciudad de celebracion: Varsovia, Polonia
Fecha de celebracion: 23/04/2012

Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela; Vela Jiménez, Maria José; Abella Garcés, Silvia; de Luis,
Pilar.

10 Titulo del trabajo: Moderator effects on human resource flexibility and innovation
Nombre del congreso: 6th International Strategic Management Conference
Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracién: San Petersburgo, Rusia
Fecha de celebracién: 09/07/2010
Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela; Abella Garcés, Silvia; Vela, Maria José.

11 Titulo del trabajo: Coopetition strategy: the influence of external workplace and technology flexibilities
Nombre del congreso: 6th International Strategic Management Conference
Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)
Ciudad de celebracion: San Petersburgo, Rusia
Fecha de celebracién: 09/07/2010
Martinez Sanchez, Angel; Abella Garcés, Silvia; Pérez Pérez, Manuela; Vela, Maria José.

12 Titulo del trabajo: Coopetition-Differences in innovation performance and technology flexibility
Nombre del congreso: 4th Workshop on Coopetition Strategy
Ambito geografico: Autonémica
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacioén oral)
Ciudad de celebracion: Montpellier, Francia
Fecha de celebracion: 17/06/2010
Martinez Sanchez, Angel; Abella Garcés, Silvia; Pérez Pérez, Manuela; Vela, Maria José.

13 Titulo del trabajo: Labor Flexibility and Innovation. The Moderator Effect of Environmental Dynamism
Nombre del congreso: IAMB Winter Conference
Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Las Vegas, Estados Unidos de América
Fecha de celebracién: 25/01/2010
Martinez-Sanchez, Angel; Perez-Perez, Manuela; Vela-Jimenez, Maria Jose y de Luis-Carnicer, Pilar.

14 Titulo del trabajo: Agile Manufacturing: Moderator Effect between Workplace Flexibility, Innovation and
Firm Performance

Nombre del congreso: IAMB Winter Conference

Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Las Vegas, Estados Unidos de América

Fecha de celebracién: 25/01/2010

Publicacion en acta congreso: Si
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Martinez Sanchez, Angel; Perez Perez, Manuela, Vela Jimenez, Maria Jose; Abella, Silvia; Luis Carnicer,
Maria Pilar de. "Agile Manufacturing: Moderator Effect between Workplace Flexibility, Innovation and Firm
Performance". En: Actas del Congreso. pp. null. 2010. ISBN 1949-9094

15 Titulo del trabajo: Innovation and human resource flexibility: analysis in a cooperative, dynamic and
high-tech context

Nombre del congreso: IAMB (International Academy of Management and Business) Winter Conference
Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Las Vegas, Estados Unidos de América

Fecha de celebracién: 25/01/2010

Martinez Sanchez, Angel; Abella Garcés, Silvia; Pérez Pérez, Manuela; Vela, Maria José.

16 Titulo del trabajo: Un modelo de evaluacion de la calidad de las web de los organismos publicos de
turismo: aplicacion al caso de Aragén

Nombre del congreso: II° Congreso Internacional de Turismo Sostenible de Montafa
Ambito geografico: Unién Europea

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Huesca, Espafia

Fecha de celebracién: 17/09/2009

Abella Garcés, Silvia; Gorgemans, Sophie; Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela.

17 Titulo del trabajo: Flexibility and Innovation in Operatuions Management: The case of the Automotive
Supplier Industry
Nombre del congreso: 16th International Annual EurOMA Conference
Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Goteborg, Suecia
Fecha de celebracién: 14/06/2009
Vela Jiménez, Maria Jose; Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela y de Luis Carnicer, Pilar.

18 Titulo del trabajo: The relationship between Human Resources Flexibility and Firm Performance
Nombre del congreso: 16th International Annual EurOMA Conference
Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)
Ciudad de celebracion: Goteborg, Suecia
Fecha de celebracién: 14/06/2009
Vela Jiménez, Maria Jose; Martinez Sanchez, Angel; de Luis Carnicer, Pilar y Pérez Pérez, Manuela.

19 Titulo del trabajo: Quality of websites and performance: an empirical study of Spanish hotels
Nombre del congreso: 16th International Annual EurOMA Conference
Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Goteborg, Suecia
Fecha de celebracion: 14/06/2009
Abella Garceés, Silvia; Gorgemans, Sophie; Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela.

20 Titulo del trabajo: Flexibility and Innovation in a Globalized Sector: The case of the Automotive Supplier
Industry

Nombre del congreso: 11th International Conference of the Society for Global Business & Economic
Development
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Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacioén: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Bratislava, Eslovaquia

Fecha de celebracién: 27/05/2009

Martinez-Sanchez, Angel; Vela-Jimenez, Maria Jose; Perez-Perez, Manuela y de Luis-Carnicer, Pilar.

21 Titulo del trabajo: Human Resource Flexibility and Firm Performance. An Empirical Study in Spanish Firms

Nombre del congreso: 11th International Conference of the Society for Global Business & Economic
Development

Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Bratislava, Eslovaquia

Fecha de celebracién: 27/05/2009

Vela Jiménez, Maria Jose; Martinez Sanchez, Angel; de Luis Carnicer, Pilar y Pérez Pérez, Manuela.

22 Titulo del trabajo: La flexibilidad de los Recursos Humanos como nexo de union entre las practicas de
gestion de Recursos Humanos y los resultados de la empresa.

Nombre del congreso: VIl Internacional Workshop on HRM

Ambito geografico: Unién Europea

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Murcia, Espana

Fecha de celebracién: 21/04/2009

Vela Jiménez, Maria Jose; de Luis Carnicer, Pilar y Pérez Pérez, Manuela.

23 Titulo del trabajo: Importancia de los Stakeholders en las estrategias de Igualdad de Oportunidades entre
mujeres y hombres

Nombre del congreso: Il congreso de Economia Feminista

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacioén: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracién: Baeza, Espaiia

Fecha de celebraciéon: 02/04/2009

de Luis Carnicer, Pilar; Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela; Vela Jiménez, Maria Jose y Bernal
Cuenca, Estrella.

24 Titulo del trabajo: Stakeholder Salience in Gender Balance Strategy
Nombre del congreso: The IAMB 2009 Conference
Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: New Orleans, Espaina
Fecha de celebracién: 28/01/2009
de Luis Carnicer, Pilar; Pérez Pérez, Manuela; Vela Jiménez, Maria Jose y Bernal Cuenca, Estrella.

25 Titulo del trabajo: Un modelo de evaluacién de la calidad de las web de establecimientos hoteleros:
aplicacion al caso de Aragon

Nombre del congreso: || Congreso Internacional de Turismo Activo

Ambito geografico: Unién Europea

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacioén oral)

Ciudad de celebracion: Barbastro, Espafa

Fecha de celebracion: 16/12/2008

Abella Garcés, Silvia; Gorgemans, Sophie; Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela.
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26

27

28

29

30

31

Titulo del trabajo: Gender diversity on Corporate Governance: Equality or Financial target?
Nombre del congreso: | Workshop “Diversidad, Género, Gobierno y Contabilidad

Ambito geografico: Unién Europea

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacioén oral)

Ciudad de celebracion: Carmona, Sevilla, Espafa

Fecha de celebracién: 13/11/2008

de Luis Carnicer, Pilar; Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela; Vela Jiménez, Maria Jose y Bernal
Cuenca, Estrella.

Titulo del trabajo: Women on Boards and Top Management: Financial Performance or Gender Equality?.
Nombre del congreso: 17th Annual IAFFE Conference

Ambito geografico: Unién Europea

Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracién: Torino, Italia

Fecha de celebracién: 19/06/2008

de Luis Carnicer, Pilar; Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela y Vela Jiménez, Maria Jose.

Titulo del trabajo: The moderator effect of inter-organizational cooperation on workplace flexibility and
innovation

Nombre del congreso: 5th Iberoamerican Academy of Management

Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Boca Chica, Republica Dominicana

Fecha de celebracion: 06/12/2007

Martinez Sanchez, Angel; Vela Jiménez, Maria Jose; Pérez Pérez, Manuela y de Luis Carnicer, Pilar.

Titulo del trabajo: The relationship between women on boards and top management and firm performance
Nombre del congreso: 5th Iberoamerican Academy of Management

Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)

Ciudad de celebracion: Boca Chica, Republica Dominicana

Fecha de celebracién: 06/12/2007

de Luis Carnicer, Pilar; Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela y Vela Jiménez, Maria Jose.

Titulo del trabajo: The moderator effect of cooperation on outsourcing and firm performance
Nombre del congreso: 5th Iberoamerican Academy of Management

Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracién: Boca Chica, Republica Dominicana

Fecha de celebracién: 06/12/2007

Martinez Sanchez, Angel; Vela Jiménez, Maria Jose; de Luis Carnicer, Pilar y Pérez Pérez, Manuela.

Titulo del trabajo: Impacto del teletrabajo en las relaciones laborales y familiares

Nombre del congreso: Il Congreso Iberoamericano de Teletrabajo

Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Buenos Aires, Argentina

Fecha de celebracion: 19/09/2007

Pérez Pérez, Manuela; Martinez Sanchez, Angel; de Luis, Pilar; Abella Garcés, Silvia; Vela, Maria José.
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32 Titulo del trabajo: La diversidad racial en las empresas espafiolas: implicaciones de la inmigracion para la
gestion de los recursos humanos

Nombre del congreso: VI Workshop Internacional de Recursos Humanos

Ambito geografico: Autonémica

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacioén oral)

Ciudad de celebracion: Cadiz, Espana

Fecha de celebracion: 17/05/2007

Martinez Sanchez, Angel; de Luis Carnicer, Pilar; Pérez Pérez, Manuela y Vela Jiménez, Maria Jose.

33 Titulo del trabajo: Repercusiones del teletrabajo en la vida personal y laboral de las mujeres
Nombre del congreso: Il Congreso de Economia Feminista
Ambito geografico: Nacional
Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracién: Zaragoza, Espafia
Fecha de celebracién: 03/05/2007

de Luis, Pilar; Abella Garcés, Silvia; Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela; Vela, Maria José;
Cuadra, N.

34 Titulo del trabajo: Diversidad de género en la alta direccion y resultados de las mayores empresas
espafolas

Nombre del congreso: XVI Congreso Nacional de ACEDE

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Valencia, Espana

Fecha de celebracion: 10/09/2006

de Luis Carnicer, Pilar; Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela y Vela Jiménez, Maria Jose.

35 Titulo del trabajo: Interrelaciones de flexibilidad: Flexibilidad de recursos humanos y externalizacion en las
empresas

Nombre del congreso: XVI Congreso Nacional de ACEDE

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacioén oral)

Ciudad de celebracion: Valencia, Espana

Fecha de celebracién: 10/09/2006

Vela Jiménez, Maria Jose; Martinez Sanchez, Angel; de Luis Carnicer, Pilar y Pérez Pérez, Manuela.

36 Titulo del trabajo: La flexibilidad de los recursos humanos y la adopcion del teletrabajo
Nombre del congreso: XVI Congreso Nacional de ACEDE
Ambito geografico: Nacional
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracién: Valencia, Espana
Fecha de celebracién: 10/09/2006
Martinez-Sanchez, Angel; Perez-Perez; de Luis-Carnicer, Pilar y Manuela; Vela-Jimenez, Maria Jose.

37 Titulo del trabajo: Outsourcing and flexibility
Nombre del congreso: PICMET " 06 Conference
Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Estambul, Turquia
Fecha de celebracion: 08/07/2006
Martinez Sanchez, Angel; Vela Jiménez, Maria Jose; de Luis Carnicer, Pilar y Pérez Pérez, Manuela.
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38

39

40

41

42

43

Titulo del trabajo: ;Puede la presencia de mujeres en los cuadros directivos generar diferencias en los
resultados de las empresas?

Nombre del congreso: X Jornadas de Economia Critica

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacioén oral)

Ciudad de celebracion: Barcelona, Espana

Fecha de celebracién: 23/03/2006

de Luis Carnicer, Pilar; Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela y Vela Jiménez, Maria Jose.

Titulo del trabajo: Teletrabajo, medioambiente y género: el caso de Aragon
Nombre del congreso: X Jornadas de Economia Critica

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Barcelona, Espafa

Fecha de celebracién: 23/03/2006

de Luis, Maria Pilar; Abella Garcés, Silvia; Pérez Pérez, Manuela.

Titulo del trabajo: Teletrabajo y flexibilidad del trabajo: Un estudio del impacto en los resultados de la
empresa

Nombre del congreso: XV Congreso Nacional de ACEDE

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)

Ciudad de celebracion: La Laguna, Espafa

Fecha de celebracién: 25/09/2005

Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela; de Luis Carnicer, Pilar y Vela Jiménez, Maria Jose.

Titulo del trabajo: Estado de la cuestion del feminismo en la economia de la empresa: El caso espaiiol
Nombre del congreso: XV Congreso Nacional de ACEDE

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacioén oral)

Ciudad de celebracion: La Laguna, Espafa

Fecha de celebracién: 25/09/2005

de Luis Carnicer, Pilar; Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela y Vela Jiménez, Maria Jose.

Titulo del trabajo: Teleworking. trade-off between flexibility and organizational change

Nombre del congreso: Academy of Management 2005

Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracién: Honolulu, Estados Unidos de América

Fecha de celebracién: 05/08/2005

Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela; de Luis Carnicer, Pilar y Vela Jiménez, Maria Jose.

Titulo del trabajo: The adoption of teleworking: An empirical study base don the company’s resources and
capabilities

Nombre del congreso: 9ht Internacional Telework Workshop

Ambito geografico: Unién Europea

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Heraklio, Grecia

Fecha de celebracion: 06/09/2004

Pérez Pérez, Manuela; Martinez Sanchez, Angel; de Luis Carnicer, Pilar y Vela Jimenez, Maria Jose.
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Titulo del trabajo: The use of teleworking in the new product development virtual teams

Nombre del congreso: 9ht Internacional Telework Workshop

Ambito geografico: Unién Europea

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacioén oral)

Ciudad de celebracion: Heraklio, Grecia

Fecha de celebracion: 06/09/2004

Pérez Pérez, Manuela; Martinez Sanchez, Angel; de Luis Carnicer, Pilar y Vela Jimenez, Maria Jose.

Titulo del trabajo: Supply chain flexibility: An empirical study in the automotive industry

Nombre del congreso: IPSERA 2004 - International Purchasing & Supply Education & Research
Association

Ambito geografico: Unién Europea

Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracién: Catania, Italia

Fecha de celebracién: 04/04/2004

Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

Titulo del trabajo: Strategic Purchasing in the Automotive Supplier Industry

Nombre del congreso: IPSERA 2004 - International Purchasing & Supply Education & Research
Association

Ambito geografico: Unién Europea

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)
Ciudad de celebracion: Catania, Italia

Fecha de celebracion: 04/04/2004

Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

Titulo del trabajo: The Impact of Lean Production on the Purchasing Function

Nombre del congreso: IPSERA 2004 - International Purchasing & Supply Education & Research
Association

Ambito geografico: Unién Europea

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)
Ciudad de celebracion: Catania, Italia

Fecha de celebraciéon: 04/04/2004

Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

Titulo del trabajo: La sensibilidad de género en la negociacién colectiva: El caso de Aragén
Nombre del congreso: IX Jornadas de Economia Critica

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Madrid, Espafa

Fecha de celebracién: 25/03/2004

Elésegui, Maria; de Luis, Pilar; Martinez, Angel y Pérez, Manuela.

Titulo del trabajo: El enfoque de género aplicado a la relacion teletrabajo-medio ambiente

Nombre del congreso: IX Jornadas de Economia Critica

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Madrid, Espafna

Fecha de celebracion: 25/03/2004

de Luis Carnicer, Pilar; Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela y Vela Jiménez, Maria Jose.
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50 Titulo del trabajo: El uso del teletrabajo en equipos virtuales de desarrollo de nuevos productos
Nombre del congreso: IADIS Ibero-Americana WWW/Internet 2003
Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacioén oral)
Ciudad de celebracion: Algarve, Portugal
Fecha de celebracién: 08/11/2003
Pérez Pérez, Manuela; Martinez Sanchez, Angel; de Luis Carnicer, Pilar y Vela Jimenez, Maria Jose.

51 Titulo del trabajo: La influencia del EDI en el nivel de servicio al cliente en la cadena de suministro
Nombre del congreso: V Congreso de Ingenieria de Organizacion
Ambito geografico: Nacional
Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Valladolid, Espafia
Fecha de celebracién: 04/09/2003
Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

52 Titulo del trabajo: Influencia de la produccidn ligera en las practicas de compras del sector publico
Nombre del congreso: V Congreso de Ingenieria de Organizacién
Ambito geografico: Nacional
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)
Ciudad de celebracion: Valladolid, Espafia
Fecha de celebracién: 04/09/2003
Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

53 Titulo del trabajo: Information technologies and Operations management in the tourism industry
Nombre del congreso: Euroma POMS Conference
Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)
Ciudad de celebracion: Cernobbio, ltalia
Fecha de celebracién: 16/06/2003
Abella Garces, Silvia; Gorgemans, Sophie; Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

54 Titulo del trabajo: EDI and supply chain coordination in the automotive supplier industry
Nombre del congreso: Euroma POMS Conference
Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracién: Cernobbio, ltalia
Fecha de celebracién: 16/06/2003
Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

55 Titulo del trabajo: The moderator effect of buyer-supplier co-operation on manufacturing performance
Nombre del congreso: Euroma POMS Conference
Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Cernobbio, Italia
Fecha de celebracién: 16/06/2003
Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.
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56 Titulo del trabajo: A model of lean indicators for service operations management
Nombre del congreso: Euroma POMS Conference
Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacioén oral)
Ciudad de celebracion: Cernobbio, Italia
Fecha de celebracién: 16/06/2003
Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

57 Titulo del trabajo: Uso de paginas web por la empresa turistica
Nombre del congreso: Il Jornadas de Innovacién y Empresa Innovadora
Ambito geografico: Autonémica
Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Huesca, Espafia
Fecha de celebracién: 07/04/2003
Abella Garcés, Silvia; Gorgemans, Sophie; Martinez Sanchez, Angel y Perez Perez, Manuela.

58 Titulo del trabajo: The influence of work-family factors on job mobility
Nombre del congreso: Ill Congreso Internacional de EURAM
Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Milan, ltalia
Fecha de celebracion: 03/04/2003
de Luis Carnicer, Pilar; Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela y Vela Jiménez, Maria Jose.

59 Titulo del trabajo: Work/family conflict: An empirical study of job related and non-related factors
Nombre del congreso: Ill Congreso Internacional de EURAM
Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacioén oral)
Ciudad de celebracion: Milan, Italia
Fecha de celebracién: 03/04/2003
de Luis Carnicer, Pilar; Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela y Vela Jiménez, Maria Jose.

60 Titulo del trabajo: Tecnologias de la informacion y comercio electronico: Relacion entre su adopcion y la
gestion de la empresa

Nombre del congreso: | Congreso Nacional de Comercio Electronico aplicado y e-business
Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracién: Valencia, Espana

Fecha de celebracién: 28/11/2002

Abella Garces, Silvia; Gorgemans, Sophie; Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

61 Titulo del trabajo: Cooperacion y tecnologias de la informacion: el caso del EDI en la industria espafiola
auxiliar de automocion

Nombre del congreso: Xl Congreso Nacional de ACEDE. Las tecnologias de la informacion y
comunicacién en las empresas

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Palma de Mallorca, Espana

Fecha de celebracién: 22/09/2002

Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.
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62 Titulo del trabajo: Los equipos de trabajo: un modelo de factores influyentes en su potenciamiento y
resultados

Nombre del congreso: Xl Congreso Nacional de ACEDE. Las tecnologias de la informacién y
comunicacién en las empresas

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacioén oral)

Ciudad de celebracion: Palma de Mallorca, Espafia

Fecha de celebracion: 22/09/2002

Martinez Sanchez, Angel; de Luis Carnicer, Pilar; Pérez Pérez, Manuela y Vela Jiménez, Maria Jose.

63 Titulo del trabajo: El comercio electronico movil: andlisis de su situacion actual y perspectivas

Nombre del congreso: Xl Congreso Nacional de ACEDE. Las tecnologias de la informacion y
comunicacién en las empresas

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Palma de Mallorca, Espafna

Fecha de celebracién: 22/09/2002

Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

64 Titulo del trabajo: El comercio electronico y el sector del transporte: implicaciones organizativas para el
entorno urbano

Nombre del congreso: Xl Congreso Nacional de ACEDE. Las tecnologias de la informacion y
comunicacién en las empresas

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Palma de Mallorca, Espafa

Fecha de celebracién: 22/09/2002

Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

65 Titulo del trabajo: El impacto medioambiental del teletrabajo: repercusiones sobre los servicios logisticos

Nombre del congreso: Xl Congreso Nacional de ACEDE. Las tecnologias de la informacién y
comunicacion en las empresas

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacioén oral)

Ciudad de celebracion: Palma de Mallorca, Espana

Fecha de celebracién: 22/09/2002

Pérez Pérez, Manuela; Martinez Sanchez, Angel; de Luis Carnicer, Pilar y Vela Jimenez, Maria Jose.

66 Titulo del trabajo: Determinantes de la movilidad laboral como factor de dualidad del mercado de trabajo

Nombre del congreso: Xl Congreso Nacional de ACEDE. Las tecnologias de la informacion y
comunicacién en las empresas

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebraciéon: Palma de Mallorca, Espafa

Fecha de celebracién: 22/09/2002

de Luis Carnicer, Pilar; Vela Jiménez, Maria Jose; Pérez Pérez, Manuela y Martinez Sanchez, Angel.

67 Titulo del trabajo: Un andlisis comparativo de la adopcién del EDI en los proveedores de primer y segundo
nivel de automocion

Nombre del congreso: || Conferencia de Ingenieria de Organizacion
Ambito geografico: Nacional
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
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Ciudad de celebracién: Vigo, Espaiia
Fecha de celebracién: 05/09/2002
Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

68 Titulo del trabajo: La influencia de la produccion ligera en el trabajo en equipo: evidencias de la industria
auxiliar de automocion

Nombre del congreso: Il Conferencia de Ingenieria de Organizacion
Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)
Ciudad de celebracion: Vigo, Espafa

Fecha de celebracién: 05/09/2002

Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

69 Titulo del trabajo: La participacion de los proveedores en el desarrollo de nuevos productos: un modelo de
integracion
Nombre del congreso: || Conferencia de Ingenieria de Organizacion
Ambito geografico: Nacional
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacioén oral)
Ciudad de celebracion: Vigo, Espaia
Fecha de celebracién: 05/09/2002
Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

70 Titulo del trabajo: The influence of lean production on teamwork: an empirical study in the automotive
supplier industry

Nombre del congreso: 8th International Conference of the European Operations Management Association
Ambito geografico: Unién Europea

Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Copenhagen, Dinamarca

Fecha de celebraciéon: 02/06/2002

Martinez Sanchez y Pérez Pérez, Manuela.

71 Titulo del trabajo: EDI and the role of interorganizational cooperation in the automotive supplier industry
Nombre del congreso: 8th International Conference of the European Operations Management Association
Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Copenhagen, Dinamarca
Fecha de celebracién: 02/06/2002
Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

72 Titulo del trabajo: Team empowerment and performance: assessing the moderating role of diversity, labour
flexibility, perceived fairness, task type and time

Nombre del congreso: 8th International Conference of the European Operations Management Association
Ambito geografico: Unién Europea

Tipo de participacioén: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Copenhagen, Dinamarca

Fecha de celebracién: 02/06/2002

Martinez Sanchez, Angel; de Luis Carnicer, Pilar; Pérez Pérez, Manuela y Vela Jiménez, Maria Jose.

73 Titulo del trabajo: La produccion ligera: una revision critica diez afios después

Nombre del congreso: VIl Jornadas de Economia Critica. Globalizacién, Regularizacién Publica y
Desigualdades
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Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacioén: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Valladolid, Espafa

Fecha de celebracién: 20/02/2002

Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela; de Luis Carnicer, Pilar y Vela Jiménez, Maria Jose.

74 Titulo del trabajo: El teletrabajo: 4 oportunidad o amenaza para los trabajadores?

Nombre del congreso: VIl Jornadas de Economia Critica. Globalizacién, Regularizacién Publica y
Desigualdades

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Valladolid, Espafia

Fecha de celebracién: 20/02/2002

Pérez Pérez, Manuela; de Luis Carnicer, Pilar; Martinez Sanchez, Angel y Vela Jimenez, Maria Jose.

75 Titulo del trabajo: Tecnologias de la informacion y recursos humanos: una explicacién empirica de la
adopcion del teletrabajo y de sus beneficios y barreras potenciales

Nombre del congreso: IX Seminario Latino-Iberoamericano de Gestion Tecnoldgica
Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: San José, Costa Rica

Fecha de celebracién: 17/10/2001

Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

76 Titulo del trabajo: El desarrollo de nuevos productos y la cooperacion en red en la industria auxiliar de
automocion

Nombre del congreso: IX Seminario Latino-lberoamericano de Gestion Tecnoldgica
Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacioén: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracién: San José, Costa Rica

Fecha de celebracién: 17/10/2001

Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

77 Titulo del trabajo: Técnicas de desarrollo de nuevos productos y cooperacion empresarial: studio de su
relacion en la industria auxiliar de automocion

Nombre del congreso: XI Congreso Nacional ACEDE

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Zaragoza, Espafa

Fecha de celebracién: 16/09/2001

Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

78 Titulo del trabajo: El desarrollo de Internet y sus efectos en la produccion ligera de las empresas:
posibilidades y limitaciones

Nombre del congreso: X| Congreso Nacional ACEDE

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacioén oral)
Ciudad de celebracion: Zaragoza, Espana

Fecha de celebracién: 16/09/2001

Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.
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79 Titulo del trabajo: La adopcion y difusion potencial del teletrabajo: estudio de factores explicativos basados
en teorias organizacionales

Nombre del congreso: X| Congreso Nacional ACEDE

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacioén oral)
Ciudad de celebracion: Zaragoza, Espafa

Fecha de celebracién: 16/09/2001

Pérez Pérez, Manuela; de Luis Carnicer, Pilar y Martinez Sanchez, Angel.

80 Titulo del trabajo: Teletrabajo y tareas del conocimiento: un modelo de analisis de su viabilidad potencial
Nombre del congreso: X| Congreso Nacional ACEDE
Ambito geografico: Nacional
Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracién: Zaragoza, Espafia
Fecha de celebracién: 16/09/2001
Pérez Pérez, Manuela; Martinez Sanchez, Angel; de Luis Carnicer, Pilar y Vela Jimenez, Maria Jose.

81 Titulo del trabajo: La adopcion del teletrabajo y la estrategia de produccion de la empresa
Nombre del congreso: IV Congreso de Ingenieria de Organizacion
Ambito geografico: Nacional
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Sevilla, Espafa
Fecha de celebracién: 13/09/2001
Pérez Pérez, Manuela; de Luis Carnicer, Pilar y Martinez Sanchez, Angel.

82 Titulo del trabajo: Cooperacion en red, técnicas de ingenieria y organizacién del desarrollo de
componentes de automocion

Nombre del congreso: IV Congreso de Ingenieria de Organizacion
Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)
Ciudad de celebracion: Sevilla, Espana

Fecha de celebracién: 13/09/2001

Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

83 Titulo del trabajo: Information Management systems for technology transfer and entrepreneurship: the
case of Aragon in Spain

Nombre del congreso: 5th International Conference on Technology Policy and Innovation
Ambito geografico: Unién Europea

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracién: Delft, Holanda

Fecha de celebracién: 26/06/2001

Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

84 Titulo del trabajo: Infrastructures indicators and innovation performance: the case of the large Spanish
cities
Nombre del congreso: 5th International Conference on Technology Policy and Innovation
Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Delft, Holanda
Fecha de celebracion: 26/06/2001
Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.
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85 Titulo del trabajo: New product developmeent timing and networking: related factors in the Spanish
automobile supplier industry

Nombre del congreso: 8th International Product Development Management Conference
Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacioén oral)

Ciudad de celebracion: Enschede, Holanda

Fecha de celebracion: 11/06/2001

Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

86 Titulo del trabajo: Operations management in a telework environment: the implications of human resources
for telework adoption Tipo de participacién: Comunicacion

Nombre del congreso: 8th International Annual Conference - European Operations Management
Association

Ambito geografico: Unién Europea

Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Bath, Reino Unido

Fecha de celebracién: 03/06/2001

Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

87 Titulo del trabajo: Cooperation and the use of engineering and management techniques for product
development along the automotive supply chain

Nombre del congreso: 8th International Annual Conference - European Operations Management
Association

Ambito geografico: Unién Europea

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)
Ciudad de celebracion: Bath, Reino Unido

Fecha de celebracién: 03/06/2001

Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

88 Titulo del trabajo: The Use of R&D Management Indicators: Innovation Strategy and Project Control

Nombre del congreso: 8th International Annual Conference - European Operations Management
Association

Ambito geografico: Unién Europea

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)
Ciudad de celebracion: Bath, Reino Unido

Fecha de celebracién: 03/06/2001

Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

89 Titulo del trabajo: Gender and the New Economy: Breaking through the glass ceiling?
Nombre del congreso: Ill International Workshop on Human Resources Management
Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Sevilla, Espafia
Fecha de celebracién: 16/05/2001
de Luis Carnicer, Pilar; Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

90 Titulo del trabajo: A challenge revisited: an explanation of telework adoption delay from a human resource
perspective

Nombre del congreso: Il International Workshop on Human Resources Management
Ambito geografico: Unién Europea
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Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Sevilla, Espaia

Fecha de celebracién: 16/05/2001

Pérez Pérez, Manuela; de Luis Carnicer, Pilar y Martinez Sanchez, Angel.

91 Titulo del trabajo: El teletrabajo: un medio de conciliacion de la vida familiar y laboral a través de las
nuevas tecnologias

Nombre del congreso: Il Congreso Internacional de AUDEM

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Alicante, Espana

Fecha de celebracién: 07/05/2001

Pérez Pérez, Manuela; Martinez Sanchez, Angel y de Luis Carnicer, Pilar.

92 Titulo del trabajo: Lean production and technology networking in the automotive supplier industry
Nombre del congreso: POMS 2001 — Production and Operations Management Society Conference
Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacioén oral)

Ciudad de celebracion: Orlando, Estados Unidos de América
Fecha de celebracion: 02/04/2001
Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

93 Titulo del trabajo: Telework and human relations management: the relationship between production
strategy and the adoption of telework in industrial and service companies Tipo de participacion:
Comunicacion

Nombre del congreso: POMS 2001 — Production and Operations Management Society Conference
Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracién: Orlando, Estados Unidos de América

Fecha de celebracién: 02/04/2001

Pérez Pérez, Manuela; de Luis Carnicer, Pilar y Martinez Sanchez, Angel.

94 Titulo del trabajo: La empresa aragonesa ante la adopcion del teletrabajo
Nombre del congreso: | Jornadas Universitarias spbre Innovacion Tecnoldgica y Empresa Innovadora
Ambito geografico: Nacional
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Huesca, Espafia
Fecha de celebracién: 06/02/2001
Abella Garces, Silvia y Pérez Pérez, Manuela.

95 Titulo del trabajo: Technology networking and production management in Spanish automotive supplier
clusters

Nombre del congreso: 26th EIBA Conference

Ambito geografico: Unién Europea

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacioén oral)
Ciudad de celebracion: Maastricht, Holanda

Fecha de celebracién: 10/12/2000

Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

GOBIERMO MIMISTERIC F E CYT Eg:gﬁlgré ;:glrj:.um_.a
DE ESPANA DE CIEMNCIA
¥ LA TECNOLOGIA

E INNOVACION

52



M C
% V[N CURRICULLM VITAE NORMALIZADO 8355c848cb07268256f683292718a5¢

96 Titulo del trabajo: The dynamics of technology transfer and networking in the development of university
spin-offs
Nombre del congreso: 26th EIBA Conference
Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacioén oral)
Ciudad de celebracion: Maastricht, Holanda
Fecha de celebracién: 10/12/2000
Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

97 Titulo del trabajo: La industria auxiliar de automocion en Aragon: el reto de las redes de cooperacion y la
gestion del conocimiento

Nombre del congreso: IV Congreso de Economia Aragonesa

Ambito geografico: Autonémica

Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracién: Zaragoza, Espafia

Fecha de celebracién: 30/11/2000

Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela y Gomez, Carlos.

98 Titulo del trabajo: Problematica sobre la implantacion de un programa de teletrabajo en la empresa
aragonesa: ventajas y barreras a su implementacion

Nombre del congreso: IV Congreso de Economia Aragonesa

Ambito geografico: Autondmica

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Zaragoza, Espana

Fecha de celebracion: 30/11/2000

Pérez Pérez, Manuela; de Luis Carnicer, Pilar y Martinez Sanchez, Angel.

99 Titulo del trabajo: Transfer of technology and entrepreneurship in less developed R&D regions
Nombre del congreso: International Conference on Technology Transfer for Economic Development
Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacioén oral)

Ciudad de celebracion: Zagreb, Croacia
Fecha de celebracién: 08/11/2000
Pérez Pérez, Manuela y Martinez Sanchez, Angel.

100 Titulo del trabajo: Centros de innovacion y spin-off academicos: el caso de Aragon
Nombre del congreso: XXI Simposio de Gestao da Innovagao Tecnologica
Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracién: Sao Paulo, Brasil
Fecha de celebracién: 07/11/2000
Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

101 Titulo del trabajo: Flexibilidad y gestion tecnoldgica en la industria auxiliar de automocion
Nombre del congreso: XXI Simposio de Gestao da Innovagao Tecnologica
Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Sao Paulo, Brasil
Fecha de celebracién: 07/11/2000
Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.
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102 Titulo del trabajo: R&D project efficiency: the case of the Spanish Industry
Nombre del congreso: V International Congress of Project Engineering
Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacioén oral)
Ciudad de celebracion: Lerida, Espana
Fecha de celebracién: 04/10/2000
Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

103 Titulo del trabajo: The organization of the Engineering Project Offices
Nombre del congreso: V International Congress of Project Engineering
Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Lerida, Espana
Fecha de celebracién: 04/10/2000
Martinez Sanchez, Angel; Pérez Pérez, Manuela y Martinez, Juan.

104 Titulo del trabajo: La produccion ligera: un modelo integrado de evaluacién y control

Nombre del congreso: X Congreso de la Asociacion Cientifica de Economia y Direccién de la Empresa
(ACEDE)

Ambito geografico: Autondmica

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Oviedo, Espana

Fecha de celebracién: 03/09/2000

Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

105 Titulo del trabajo: La medida de la eficiencia en las actividades de I+D: criterios y métodos de medicion

Nombre del congreso: X Congreso de la Asociacion Cientifica de Economia y Direccidén de la Empresa
(ACEDE)

Ambito geografico: Autonémica

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)
Ciudad de celebracion: Oviedo, Espafia

Fecha de celebracién: 03/09/2000

Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

106 Titulo del trabajo: Tecnologia y organizacion en el sector sanitario: el caso de la telemedicina

Nombre del congreso: X Congreso de la Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la Empresa
(ACEDE)

Ambito geografico: Autonémica

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Oviedo, Espaia

Fecha de celebracién: 03/09/2000

Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

107 Titulo del trabajo: Internet, ERP y gestion de la cadena de suministro

Nombre del congreso: X Congreso de la Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la Empresa
(ACEDE)

Ambito geografico: Autondmica

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Oviedo, Espana

Fecha de celebracién: 03/09/2000

Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.
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108 Titulo del trabajo: Innovacién y género: implicaciones para la politica de compensacién en las empresas

Nombre del congreso: X Congreso de la Asociacion Cientifica de Economia y Direccion de la Empresa
(ACEDE)

Ambito geografico: Autonémica

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacioén oral)
Ciudad de celebracion: Oviedo, Espana

Fecha de celebracién: 03/09/2000

de Luis Carnicer, Pilar; Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

109 Titulo del trabajo: Technology and regional development: the case of patents and firm location in the
Spanish medical instruments company

Nombre del congreso: 40th Congress of the European Regional Science Association
Ambito geografico: Unién Europea

Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Barcelona, Espafa

Fecha de celebracién: 29/08/2000

Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

110 Titulo del trabajo: Lean production in the automotive supplier industry
Nombre del congreso: | World Conference on Production and Operations Management
Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)
Ciudad de celebracion: Sevilla, Espafia
Fecha de celebracién: 27/08/2000
Pérez Pérez, Manuela y Martinez Sanchez, Angel.

111 Titulo del trabajo: Lean production: an integrated evaluation model for manufacturing companies
Nombre del congreso: | World Conference on Production and Operations Management
Ambito geografico: Unién Europea
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacioén oral)
Ciudad de celebracion: Sevilla, Espana
Fecha de celebracion: 27/08/2000
Pérez Pérez, Manuela y Martinez Sanchez, Angel.

112 Titulo del trabajo: Flexibility practices and buyer-supplier relationships in a lean production environment
Nombre del congreso: ASAC - IFSAM 2000 Conference
Ambito geografico: Internacional no UE
Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracién: Montreal, Canada
Fecha de celebracién: 08/07/2000
Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.

113 Titulo del trabajo: La gestion interorganizativa de la tecnologia: el caso de la telemedicina en Espaia
Nombre del congreso: XX Jornadas de Economia de la Salud
Ambito geografico: Nacional
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Palma de Mallorca, Espana
Fecha de celebracién: 03/05/2000
Martinez Sanchez, Angel y Pérez Pérez, Manuela.
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115
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119

Titulo del trabajo: Formacion empresarial y género

Nombre del congreso: VIl Jornadas de Economia Critica

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacioén oral)
Ciudad de celebracion: Albacete, Espaiia

Fecha de celebracién: 03/02/2000

de Luis, Pilar; Abella Garcés, Silvia; Pérez Pérez, Manuela.

Titulo del trabajo: Las nuevas formas de trabajo como solucién al desempleo

Nombre del congreso: VIl Nacional de ACEDE. Empresa y Economia Industrial

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Las Palmas de Gran Canaria, Espafa

Fecha de celebracién: 20/09/1998

de Luis Carnicer, Pilar; Vela Jimenez, Maria Jose; Esteban, Maria Dolores y Pérez Pérez, Manuela.

Titulo del trabajo: Efectos de la inversién en capital humano en la promocion y salarios

Nombre del congreso: VIl Congreso Nacional de ACEDE. Estrategia de la Empresa y Territorio

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: Aguadulce, Almeria, Espana

Fecha de celebracion: 14/09/1997

de Luis Carnicer, Pilar; Vela Jimenez, Maria Jose; Esteban Alvarez, Maria Dolores y Pérez Pérez, Manuela.

Titulo del trabajo: Formal education versus experience: The woman's standpoint

Nombre del congreso: 2nd European Academies of Management Conference on European Managment
Issues

Ambito geografico: Unién Europea

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)
Ciudad de celebracion: Bruselas, Bélgica

Fecha de celebracién: 28/08/1997

Publicacion en acta congreso: Si

Luis Carnicer, Maria Pilar de; Esteban Alvarez, Dolores; Perez Perez, Manuela; Vela Jimenez, Maria Jose.
"Formal education versus experience: The woman's standpoint”. pp. 126 - 148. 1997.

Titulo del trabajo: Career and family: An empirical study on Spanish firms
Nombre del congreso: IFSAM Management Conference 97

Ambito geografico: Internacional no UE

Tipo de participacién: Participativo - Ponencia oral (comunicacién oral)
Ciudad de celebracién: Sanghai, China

Fecha de celebracién: 14/07/1997

Publicacion en acta congreso: Si

Luis Carnicer, Maria Pilar de; Vela Jimenez, Maria Jose; Esteban Alvarez, Dolores; Perez Perez, Manuela.
"Career and family: An empirical study on Spanish firms". pp. null.

Titulo del trabajo: Familia y desarrollo profesional: Un estudio empirico

Nombre del congreso: Il Jornadas de AUDEM "Combiando el conocimiento: Universidad, Sociedad y
Feminismo"

Ambito geografico: Nacional
Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)
Ciudad de celebracion: Oviedo, Espana
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120

Fecha de celebracién: 14/03/1997
Publicacion en acta congreso: Si

Luis Carnicer, Maria Pilar de; Esteban Alvarez, Dolores; Perez Perez, Manuela; Vela Jimenez, Maria Jose.
"Familia y desarrollo profesional: Un estudio empirico". En: Cambiando el conocimiento: Universidad,
Sociedad y Feminismo. pp. null. ISBN 84 89613 92 3

Titulo del trabajo: La movilidad de la mano de obra. Una estrategia de Recursos Humanos

Nombre del congreso: VI Congreso Nacional de ACEDE. Creacion y Desarrollo de la Empresa

Ambito geografico: Nacional

Tipo de participacion: Participativo - Ponencia oral (comunicacion oral)

Ciudad de celebracion: La Corufia, Espafa

Fecha de celebracién: 15/09/1996

de Luis Carnicer, Pilar; Vela Jimenez, Maria Jose; Esteban Alvarez, Maria Dolores y Pérez Pérez, Manuela.

Gestion de I+D+i y participacion en comités cientificos

Organizacion de actividades de |+D+i

Titulo de la actividad: X| Semana de la ingenieria y Arquitectura

Tipo de actividad: Colaboradora en la organizacién Ambito geografico: Autondmica
y desarrollo

Modo de participacion: Organizador
N° de asistentes: 100
Fecha de inicio-fin: 05/11/2018 - 09/11/2018 Duracion: 5 dias

Titulo de la actividad: X Edicion del Girl's Day

Tipo de actividad: Colaboradora en la organizacion Ambito geografico: Autonémica
y desarrollo

Modo de participacién: Organizador
N° de asistentes: 100
Fecha de inicio-fin: 07/11/2018 - 07/11/2018

Titulo de la actividad: Il Congreso de Economia Feminista

Tipo de actividad: Comite Organizador y Comite Ambito geografico: Nacional
Cientifico

Modo de participacion: Organizador

N° de asistentes: 120

Fecha de inicio-fin: 03/05/2007 - 04/05/2007 Duracion: 2 dias

Gestion de |+D+i

Nombre de la actividad: Miembro de la Comisién de Garantia de la Calidad de los Estudios de Grado
Tipologia de la gestidon: Responsabilidad sobre los estudios desarrollados en los distintos Grados de
Ingenieria

Ciudad entidad realizacion: Zaragoza, Espafa

Entidad de realizacion: Escuela de Ingenieria y Arquitectura

Fecha de inicio: 18/11/2014

Tareas concretas: Reuniones periddicas para deliberar y decicidri sobre el desarrollo de asignaturas,
implantacion de nuevas asignaturas, inicidencias en los Grados...
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2 Nombre de la actividad: Profesora Secretaria de la Comision de acceso a una plaza del Cuerpo de
Titulares de la Universidad de Zaragoza

Tipologia de la gestion: Organizacion de tribunal para el desarrollo del concurso
Ciudad entidad realizacion: Zaragoza, Espana

Entidad de realizacion: Escuela de Ingenieria y Arquitectura

Fecha de inicio: 14/09/2011

Tareas concretas: Organizacion de fechas, contacto con miembros del tribunal, elaboracion de las actas
del concurso...

3 Nombre de la actividad: Miembro de Junta de Escuela
Tipologia de la gestion: Participacion en decisiones del Centro
Ciudad entidad realizacion: Zaragoza, Espafa
Entidad de realizacién: Escuela de Ingenieria y Arquitectura
Fecha de inicio: 15/05/2011 Duracién: 8 afios - 2 dias

Tareas concretas: Reniones periddicas para debatir sobre la docencia del Centro, calendarios de horarios,
convocatorias de examenes, de lecturas de PFC,...

4 Nombre de la actividad: Miembro de la Comisién Permanente
Tipologia de la gestion: Participacion en decisiones del Departamento
Ciudad entidad realizacion: Zaragoza, Espana
Entidad de realizacion: Departamento de Direccion y Organizacién de Empresas
Fecha de inicio: 20/11/2010 Duracion: 3 afos - 11 meses - 2 dias

Tareas concretas: Reniones periodicas para debatir sobre la docencia del Departamento (POD), estancias
de profesorado, ...

5 Nombre de la actividad: Coordinadora de Seccién

Tipologia de la gestion: Responsable del Area de Organizacion y Direccion de Empresas en la Escuela de
Ingenieria y Arquitectura

Ciudad entidad realizacion: Zaragoza, Espafia
Entidad de realizacion: Escuela de Ingenieria y Arquitectura
Fecha de inicio: 20/10/2010 Duracién: 4 afos - 2 dias

Tareas concretas: Elaboracion del POD en sus distintas Fases, asignacién de tribunales de PFC entre el
profesorado, gestion del gasto del area...,

6 Nombre de la actividad: Secretaria de Tribunales de PFC
Tipologia de la gestion: Organizacion de tribunales de PFC
Ciudad entidad realizacion: Zaragoza, Espana
Entidad de realizacion: Centro Politécnico Superior
Fecha de inicio: 15/09/2007 Duracion: 1 afio - 2 dias
Tareas concretas: Organizacion de las actas y documentos a formalizar en las tres convocatorias del curso

7 Nombre de la actividad: Miembro de la Comision de seleccion de plazas
Tipologia de la gestién: Evaluacion de los CV de los candidatos a plazas del Departamento
Ciudad entidad realizacion: Zaragoza, Espafia
Entidad de realizacion: Area de Organizacion de Empresas. Dpto. Economia y Direccion de Empresas
Fecha de inicio: 15/09/2004 Duracién: 1 afio - 2 dias

Tareas concretas: Evaluacion de CV y seleccién de Profesores Ayudantes, Profesores Ayudantes
Doctores y Profesores Asociados para el Area de Organizacién de Empresas
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8 Nombre de la actividad: Responsable de Asignaturas

Tipologia de la gestion: Organizacion de la docencia/exdmenes de asignaturas de Licenciaturas de
Ingenieria desde 2003 a la actualidad y de Grado desde 2014 de la Asignatura de Operaciones

Ciudad entidad realizacion: Zaragoza, Espafia
Entidad de realizacion: Escuela de Ingenieria y Arquitectura
Fecha de inicio: 09/09/2003

Tareas concretas: Organizacion de los temarios, organizacion y seguimiento de los grupos de practicas,
covocatoria de examenes. ..

9 Nombre de la actividad: Miembro de Junta de Centro
Tipologia de la gestion: Participacion en decisiones del Centro
Ciudad entidad realizacion: Zaragoza, Espafa
Entidad de realizacion: Centro Politécnico Superior
Fecha de inicio: 10/01/2003 Duracién: 1 afio - 4 meses - 22 dias

Tareas concretas: Reniones periddicas para debatir sobre la docencia del Centro, calendarios de horarios,
convocatorias de examenes, de lecturas de PFC,...

10 Nombre de la actividad: Secretaria de Tribunales de PFC
Tipologia de la gestion: Organizacion de tribunales de PFC
Ciudad entidad realizacion: Zaragoza, Espana
Entidad de realizacion: Centro Politécnico Superior
Fecha de inicio: 15/09/1999 Duracion: 1 afio - 2 dias
Tareas concretas: Organizacion de las actas y documentos a formalizar en las tres convocatorias del curso

Evaluacion y revision de proyectos y articulos de [+D+i

1 Nombre de la actividad: Universia Business Review
Funciones desempefiadas: Evaluacion de trabajos ciéntificos
Ciudad entidad realizacion: Espaiia
Modalidad de actividad: Revision de articulos en Frecuencia de la actividad: 1
revistas cientificas o tecnologicas
Fecha de inicio-fin: 01/01/2015 - 24/06/2015

2 Nombre de la actividad: Cuadernos de Gestidn
Funciones desempeiiadas: Revision de trabajos cientificos
Entidad de realizacion: Instituto de Economia Aplicada a la Empresa de la UPV
Ciudad entidad realizacion: Valencia, Espaia

Modalidad de actividad: Revision de articulos en Frecuencia de la actividad: 1
revistas cientificas o tecnologicas

Fecha de inicio-fin: 01/01/2015 - 15/06/2015

3 Nombre de la actividad: Libro de Resumenes (ISSN 1856-8351) y Memorias del Evento (ISSN 1586-8343)
Funciones desempefadas: Evaluadora de Trabajos para el Simposio
Entidad de realizacion: V Simposio Internacional de Ingenieria Industrial: Actualidad y Nuevas Tendencias
2012
Ciudad entidad realizacién: Valencia, Venezuela
Modalidad de actividad: Comité Técnico Frecuencia de la actividad: 1
Fecha de inicio-fin: 18/07/2012 - 20/07/2012
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4 Nombre de la actividad: Working Papers Series
Funciones desempefiadas: Revisora de trabajos cientificos
Entidad de realizacion: Working Papers Series. Departamento de Direccion de Empresas
Ciudad entidad realizacién: Sevilla, Espafa
Modalidad de actividad: Revision de articulos en Frecuencia de la actividad: 1
revistas cientificas o tecnologicas

Fecha de inicio-fin: 31/10/2011 - 31/10/2011

5 Nombre de la actividad: Revista Europea de Direccion y Economia de la Empresa
Funciones desempeiiadas: Revision de trabajos cientificos
Entidad de realizacion: Elsevier Espafia, SLU
Ciudad entidad realizacion: Barcelona, Espaia

Modalidad de actividad: Revision de articulos en Frecuencia de la actividad: 6
revistas cientificas o tecnologicas
Fecha de inicio-fin: 01/01/2005 - 31/12/2010

6 Nombre de la actividad: Cuadernos de Economia
Funciones desempefiadas: Revision de trabajos cientificos

Entidad de realizacion: Departamento de Andlisis Econédmico. Universidad Auténoma de Madrid

Ciudad entidad realizacion: Madrid, Espafa

Modalidad de actividad: Revision de articulos en Frecuencia de la actividad: 1
revistas cientificas o tecnologicas

Fecha de inicio-fin: 01/01/2007 - 31/12/2007

Otros méritos

Estancias en centros de |+D+i publicos o privados

1 Entidad de realizaciéon: Estancia de Investigacion - Eastern lllinois University
Ciudad entidad realizacion: Charleston, lllinois, Estados Unidos de América
Fecha de inicio-fin: 01/03/2017 - 20/06/2017 Duracion: 3 meses - 20 dias
Objetivos de la estancia: Invitado/a

2 Entidad de realizacion: Institut Universitaire de Technologie-Universite Paul Sabatier
Ciudad entidad realizacion: Toulouse, Francia
Fecha de inicio-fin: 20/03/2000 - 24/03/2000 Duracién: 5 dias
Entidad financiadora: Institut Universitaire de Technologie-Universite Paul Sabatier
Nombre del programa: Le Télétravail
Objetivos de la estancia: Invitado/a

Periodos de actividad investigadora

1 N°de tramos reconocidos: 1
Entidad acreditante: CNEAI
Fecha de obtencion: 01/01/2022
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2 N°de tramos reconocidos: 1
Entidad acreditante: CNEAI
Fecha de obtencion: 01/01/2015

3 N°de tramos reconocidos: 1
Entidad acreditante: CNEAI
Fecha de obtencion: 01/01/2009

4 N°de tramos reconocidos: 1
Entidad acreditante: CNEAI
Fecha de obtencion: 01/01/2004

Resumen de otros méritos

1 Descripcion del mérito: Conferencia
Satisfaction with job and life-work balance among european workers (Eastern lllinois University, USA)

Fecha de concesion: 07/06/2017

2 Descripcion del mérito: Conferencia
Determinants of life and financial satisfaction among Baby Boomer and Generation X workers around the
world (Eastern lllinois University, USA)

Fecha de concesion: 07/06/2017

3 Descripcion del mérito: Conferencia
Time Use, Telework, Work-Personal Life Balance, Labour and Health (Eastern lllinois University, USA)

Fecha de concesion: 06/04/2017

4 Descripcion del mérito: Nominacion a la mejor Comunicacion presentada en el 5th Iberoamerican
Academy of Management
Titulo: The moderador effect of inter-organizational cooperation workplace flexibility and
innovation.Celabrado en Santo Domingo (Republica Dominicana).

Fecha de concesion: 06/12/2007

5 Descripcion del mérito: Conferencia
Las nuevas Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion. El Teletrabajo. Celebrada en Lecifiena con
motivo de las Jornadas de Trabajo y Nuevas Tecnologias en el Dia Internacional de la Mujer Trabajadora.
Lecifiena(Zaragoza)

Fecha de concesion: 08/03/2007

6 Descripciéon del mérito: Comentarista
XV Congreso Anual ACEDE. Sesion 1. Gestion de Recursos Humanos IV.Universidad de La Laguna
Tenerife

Fecha de concesion: 25/09/2005

7 Descripcion del mérito: Co-editora
International Journal of Automotive Technology and Management (IJATM), Special Issue on “Information
and Communications Technologies in the Automotive Industry

Fecha de concesion: 03/11/2004

8 Descripcion del mérito: Premio a la mejor Comunicacion presentada en el 9th International Telework
Workshop
Titulo: The adoption of teleworking: An empirical study based on the company’s resources and capabilities.
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Celebrado en Creta (Grecia).
Fecha de concesion: 06/09/2004

9 Descripcion del mérito: Conferencia
El teletrabajo ¢ alternativa de empleo para personas con discapacidad?. Presentada en la Jornada sobre
Discapacidad y Empleo, organizada por el Instituto Aragonés de Empleo, en Zaragoza.

Fecha de concesion: 13/11/2003

10 Descripcion del mérito: Conferencia
Viabilidad y difusion de un programa de teletrabajo en las empresas”. Celebrada en la Diputacion General
de Aragén en Huesca, con motivo de las VI Jornadas Empresariales

Fecha de concesion: 29/04/2003

11 Descripcion del mérito: Conferencia
El teletrabajo como innovacion organizativa. El caso de Aragon. Celebrada en la Diputacion General de
Aragén en Zaragoza, con motivo de las VI Jornadas Empresariales

Fecha de concesion: 28/04/2003

12 Descripcién del mérito: Premio CESA a la Tesis Doctoral
Estudio organizacional de la adopcion del teletrabajo. Andlisis empirico de variables explicativas de su
viabilidad y difusion
Fecha de concesion: 18/12/2002
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